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Instrukcja w sprawie okreslenia zasad przeprowadzania sprawdzianéw

pisemnych

Instrukcja okresla zasady przeprowadzania sprawdziandw pisemnych na studiach

pierwszego i drugiego stopnia w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie.

1. Sprawdzian pisemnym jest kazda pisemna forme sprawdzenia wiedzy zgodng z

sylabusem przedmiotu, w tym sprawdziany, kolokwia, kartkowki i testy

2. Za prawidtowg organizacje sprawdziandw pisemnych odpowiedzialni sg dziekani

studium oraz dyrektorzy instytutdw i kierownicy katedr.

3. Przy organizowaniu sprawdzianow nalezy stosowac ponizsze zasady:

a)

prowadzgcy przeprowadzajgcy pisemng forme sprawdzenia wiedzy,

odpowiada za przygotowanie warunkow organizacyjnych niezbednych do

przeprowadzenia sprawdzianu, w tym w szczegolnosci jest zobowigzany:

poinformowac na pierwszych zajeciach w semestrze o formie sprawdzianu i
warunkach jego przeprowadzenia,

jezeli liczba zdajgcych przekracza 50, zgtosi¢ dyrektorowi instytutu lub
kierownikowi katedry koniecznos¢ wyznaczenia dodatkowej osoby
nadzorujgcej. Dyrektor instytutu lub kierownik katedry zapewnia obsade
nadzorujgcg sprawdzian pisemny w liczbie co najmniej jednej osoby na
kazde rozpoczete 50 os6b zdajgcych,

przygotowac liczbe zestawow pytan odpowiednig do liczby oséb zdajgcych,
rozmiesci¢ osoby zdajgce w sali co drugi rzad i co drugie miejsce, a jezeli to
jest niemozliwe, zwiekszy¢ liczbe zestawow pytan,

sprawdzi¢ tozsamos$¢ oséb przystepujgcych do sprawdzianu pisemnego,
wskazac miejsce na pozostawienie rzeczy osobistych przed rozpoczeciem
sprawdzianu pisemnego,

odebrac¢ osobiscie prace po zakonczeniu sprawdzianu pisemnego,

w przypadku stwierdzenia niesamodzielnej pracy, korzystania z
niedozwolonych pomocy lub innych zabronionych czynnosci — usungc¢

osobe zdajgcg z sali, wystawi¢ ocene niedostateczng z przeprowadzanego



sprawdzianu i niezwtocznie poinformowac o tym fakcie dziekana
wtasciwego studium, ktory podejmie dalsze dziatania dyscyplinarne;
b) osoba przystepujgca do sprawdzianu pisemnego zobowigzana jest:

— pozostawi¢ rzeczy osobiste (w tym wytgczone urzgdzenia nadawczo-
odbiorcze) w miejscu wyznaczonym przez prowadzgcego sprawdzian
pisemny; osoba przystepujgca do sprawdzianu pisemnego moze miec na
pulpicie: dokument potwierdzajgcy tozsamos¢ (legitymacje studencka,
dowod osobisty lub paszport), przybory do pisania, chusteczki higieniczne,
wode mineralng oraz inne przedmioty dopuszczone przez prowadzgcego, w
tym przedmioty wskazane przez Biuro Do Spraw Dostepnosci i Wsparcia
Osob z Niepetnosprawnos$ciami,

— na zadanie prowadzgcego okazac¢ dokument potwierdzajgcy tozsamos¢
(legitymacje studencka, dowdd osobisty lub paszport),

— nie porozumiewac sie z innymi uczestnikami i nie zamieniac¢ sie zestawami
pytan,

— przed opuszczeniem sali oddac prace osobiscie prowadzgcemu
sprawdzian.

4. W uzasadnionych przypadkach, w celu wykrycia niedozwolonych pomocy
podczas sprawdzianu pisemnego, mogg zosta¢ uzyte srodki techniczne bedagce
na wyposazeniu uczelni.

5. Dziekani studium mogg okresli¢ szczegdtowe zasady przeprowadzania
sprawdzianéw pisemnych, uwzgledniajgce specyfike studium pod warunkiem, ze
nie sg sprzeczne z zasadami okreslonymi w niniejszej instrukciji.

6. Instrukcja obowigzuje od dnia 1 pazdziernika 2026 r.
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Warszawa, dnia 25 wrzesnia 2026 r.
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