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Charakterystyka badania

« Badanie zrealizowane w terminie od 17 listopada do 14 grudnia 2025 roku;
 Liczba respondentow, ktorzy wzieli udziat w badaniu to 200 studentow SGH,;

« Narzedziem badawczym byt kwestionariusz online, ktory rozestano mailowo do wszystkich
studentow studiow licencjackich i magisterskich z SGH. Informacje o badaniu oraz link do
kwestionariusza zamieszczona takze na dedykowanej podstronie internetowej:
Przedsiebiorczosc¢ studentow SGH | SGH | Szkota Gtowna Handlowa w Warszawie;

* Obszary tematyczne:
o Plany co do zatozenia wiasnej dziatalnosci (obecna aktywnos¢ zawodowa sktonnos¢ do
rozpoczecia czegos ,wtasnego” oraz preferencje co do formy),
o Rozumienie istoty start-up'u, barier jego zatozenia oraz planow co do jego

ewentualnego powstania,
o Samoocena przedsiebiorcza studentow SGH (profil przedsiebiorczosci studenta SGH).

SG H www.sgh.waw.pl
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Respondenci

Poziom studiow

m | rok - Licencjackie
Il'i Il rok - Licencjackie

m Magisterskie

SGH

Pteé

58%

m Kobieta

Mezczyzna

Wyksztatcenie spoza
SGH

m Nie
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Respondenci

« 52% respondentow jest aktywnych
zawodowo

 Studenci pracujg przede wszystkim w
sektorze ustugowym, z czego wiekszosc
dziata w branzy finansowe;

« Nie ma zwigzkdéw pomiedzy obecnym
statusem aktywnosci zawodowej, a
planami co do przysztej kariery studenta

« 9,5% respondentdw deklaruje, ze
obecnie prowadzi wtasng dziatalnos¢

SGH

Czy jestes na kontrakcie B2B lub pozostajesz w
stosunku pracy z jakas organizacjg?

Studenci Studenci

studiow studiow
licencjackich magisterskich

TAK 33,6% 74,4%

NIE 66,4% 25,6%

www.sgh.waw.pl



W jakim podmiocie planujesz kariere po zakonczeniu edukacji w Szkole

Gtéwnej Handlowej w Warszawie?

Wybierz co najwyzej trzy opcje.

Miejsce zatrudnienia

Odsetek wszystkich respondentéow

Biznes w rodzinie:

Biznes w rodzinie:

TAK (N=131) NIE (N=69)

Korporacja miedzynarodowa 72,5% 68,7% 79,7%
Duze przedsiebiorstwo krajowe 38,5% 36,6% 42%
MSP 36% 40,5% 27,5%

Start-up 31% 33,6% 26,1%
Administracja rzagdowa 14% 13% 15%
Mikroprzedsiebiorstwo 10% 12,2% 5,8%
Organizacja polityczna 7,5% 7,6% 7,2%

Organizacja pozarzagdowa 6,5% 4,6% 10,1%
Instytucja edukacyjna (szkolnictwo) 4,5% 3,1% 7,2%
Instytucja kulturalna 3,5% 3,1% 4,3%
Samorzad terytorialny 3% 2,3% 4,3%

SGH
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DziatalnoS¢ przedsiebiorcza w rodzinie

Sposrod studentow, ktorzy zadeklarowali,

Czy ktdrys z cztonkSw Twoje] 34,5% ze w ich rodzinie prowadzona jest wtasna

rodziny prowadzi wtasng
dziatalnos¢ biznesowg? - 65,5% dzia+a|noé(f:
« 30,5% aktywnie angazuje sie w je

prowadzenie,

Czy ktorys z cztonkow Twojej
rodziny prowadzi wtasne NGO -
dziatalno$¢ pozabiznesowa (np.

stowarzyszenie, fundacja)?

5,0% . 8,4% deklaruje, ze przygotowuje sie do

_ poro% przejecia biznesu lub NGO.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Nie H Tak
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Samoocena przedsiebiorcza studentow SGH

Uwazam sie za osobe przedsiebiorczg
skala od 1 (Zdecydowanie nie) do 5 (Zdecydowanie tak)

100%
80%
40%
20% 18% 20,50%
. 2 . _
0 I
0%
Zdecydowanie nie Nie Ani nie ani tak Tak Zdecydowanie tak

Osoby, ktore planujg rozpoczac wtasng dziatalnos¢ (M = 4,16) oceniajg sie jako bardzie
przedsiebiorcze od tych, ktore nie majg takich zamiarow (M = 3,18).

Wystepuje rowniez niewielka roznica w poziomie samooceny 0sob, ktére majg w rodzinie
przedsiebiorczy przyktad (M = 3,95) i respondentow bez takich doswiadczen (M = 3,67).
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Samoocena przedsiebiorcza studentow SGH

Posiadanie wiasnego biznesu lub NGO jest dla mnie atrakcyjng perspektywa
skala od 1 (Zdecydowanie nie) do 5 (Zdecydowanie tak)

100%
80%
60%
38,5%
40% 30,5%
0o — - ]
Zdecydowanie nie Nie Ani nie ani tak Tak Zdecydowanie tak

Posiadanie wtasnej dziatalnosci jest najbardziej atrakcyjne dla mezczyzn (M = 4,1, kobiety: M = 3,52),
studentow I1i Il roku studiow licencjackich (M = 4,13) oraz tych, ktorzy planujg rozpoczecie swojego biznesu
lub NGO (M = 4,46).

Ci, ktorzy zadeklarowali brak checi zaktadania wtasnej dziatalnosci, nie postrzegajg tej perspektywy jako
czegos atrakcyjnego (M = 2,14).
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Samoocena przedsiebiorcza studentow SGH

Jestem pewien, ze poradzitbym sobie z wyzwaniami zwigzanymi z zatozeniem

wtasnego biznesu lub NGO
skala od 1 (Zdecydowanie nie) do 5 (Zdecydowanie tak)

100%
80%

609
& 40%

40% 19.5% 25%
20% 4,5% 11% -
—_ _— L

0%
Zdecydowanie nie Nie Ani nie ani tak Tak Zdecydowanie tak

Najbardziej pozytywnym obrazem samych sobie we wskazanym obszarze charakteryzujg
sie 0soby planujgce zatozyC wiasng dziatalnos¢ gospodarczg (M = 4,21). Jednoczes$nie,
najnizsze oceny zostaty dokonane przez tych, ktorzy nie zamierzajg , iS¢ na swoje” (M =
2,75).
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Samoocena przedsiebiorcza studentow SGH

Wspotpraca
Zdecydowanie tak 5
4 3,77 3,76
3
2
Zdecydowanie nie 1
Lider zespotu Gracz zespotowy

Studenci SGH chcg przewodzic i dobrze czujg sie w pozydji lidera grupy. Podobnie,
odnajdujg sie jako cztonkowie zespotu, starajgc sie aktywnie angazowac w jego dziatania.

S G H www.sgh.waw.pl



Samoocena przedsiebiorcza studentow SGH

LOC
5
4
52,94
L, Potrzeba
Kreatywnosc o
3,59 2 3,63 | Osiggniec
1
3,53 3,79
) L, Kalkulowanie
Samodzielnos¢
ryzyka

Skala:
od 1 (bardzo niski poziom rozwiniecia kompetencja przedsiebiorcza)
do 5 (bardzo wysoki poziom rozwiniecia kompetencja przedsiebiorcza)

SGH

LOC - poziom wewnetrznego umiejscowienia kontroli
w kontekscie kariery zawodowej (,Jestem Panem swojego
losu”),

Potrzeba osiggniel - dgzenie do osiggniecia sukcesow
| rozwoju w ramach wybranej Sciezki zawodowej,

Kalkulowanie ryzyka - zdolno$¢ do kalkulacii
| rozumienia poziomu ryzyka zwigzanego z dziataniami
zawodowymi,

Samodzielnos¢ - sktonnos¢ do wychodzenia
z inicjatywa, bez czekania na dyspozycje wydang
przez przetozonych,

Kreatywnos$¢ - umiejetnos¢ wyszukiwania mnogosci

rozwigzan i dgzenie do poprawy stanu obecnego
nawet, gdy wszystko ,dziata” poprawnie.

www.sgh.waw.pl



Plany co do zatozenia wtasnej dziatalnosci
Czy w przysztosci planujesz rozpoczecie swojej dziatalnosci?

m Tak ®m Nie m Jeszcze nie wiem

SGH

Studenci Il'i lll roku (62,2%) najchetniej zgtaszali chec rozpoczecia wiasnej
dziatalnosci, szczegdlnie w poréwnaniu do studentéw studidw
magisterskich (41,5%).

Podczas gdy mezczyZzni w wiekszosci zadeklarowali cheé zatozenia wiasnego
biznesu (62,9%), to kobiety najczesciej wybieraty wariant ,Jeszcze nie wiem”
(45,2%).

Osoby, w ktorych rodzinie prowadzony jest wiasny biznes czescie
deklarowaty, ze w przysztosci same sie tego podejmg (58%). Respondenci
pochodzgcy z rodzin, w ktdrych nie prowadzi sie dziatalnosci gospodarcze;
ponad dwukrotnie czesciej (23,2%) deklarowali, ze nie planujg zaktadac
Czegos wiasnego.

Dziatalno$¢ prawie wszystkich inicjatyw planowana jest w obrebie sektora
ustug.

www.sgh.waw.pl



Plany co do zatozenia wtasnej dziatalnosci
Jakg dziatalnosc zatozysz w przysztosci?

Biznes w "tradycyjnej"
formie

Start-up - 21,9%

Organizacja pozarzadowa
(m.in. stowarzyszenie, I 2,9%
fundacja)

Jeszcze nie wiem 22,9%

0% 20% 40%

SGH

Studenci | roku studiow licencjackich najczesciej deklarowali, ze jeszcze nie
wiedzg na jakg forme dziatalnosci sie zdecyduja (37,5%). Biznes w
,Lradycyjnej formie byt najchetniej wskazywany przez studentow II i 11l roku
studiow licencjackich (61%). Studenci studiéw magisterskich wybierali go
rzadziej (52%), z najwyzszym odsetkiem zainteresowania forma start-up'u
(25%).

Zaréwno niewiele ponad potowa kobiet, jak i mezczyzn wskazata biznes w
,Ltradycyjnej” formie jako preferowany wybér. Niemniej, kolejnym wyborem
wsrdd mezczyzn byt start-up (26%), podczas gdy 28,1% kobiet
zadeklarowato, ze ,Jeszcze nie wie”.

« Start-up:

Biznes w rodzinie - 19,7%; Brak biznesu w rodzinie - 27,6%
* Przedsiebiorstwo w ,tradycyjnej” formie:

Biznes w rodzinie - 55,3%; Brak biznesu w rodzinie - 44,8%

www.sgh.waw.pl



Plany co do zatozenia wtasnej dziatalnosci
Horyzont czasowy

Czy rozwazasz zatozenie start-up'u do 5 lat po zakornczeniu
. , . . . 62,5% 37,5%
edukacji w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie?
Czy rozwazasz zatozenie wtasnego biznesu do 5 lat po
zakonczeniu edukacji w Szkole Gtéwnej Handlowej w 81,8% 18,2%
Warszawie?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Tak ® Nie

* Wszyscy respondenci, ktorzy zadeklarowali chec zatozenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej w przysztosdi,
wskazali, ze uczynig to w ciggu 10 lat od ukonczenia SGH.

SG H www.sgh.waw.pl



Plany co do zatozenia wtasnej dziatalnosci
Skala biznesu (3 lata od jego powstania)

. . . 0,
Duze przedsiebiorstwo .O’Of’g%

Srednie przedsiebiorstwo (zatrudnienie ponizej 250 oséb. Roczny 4.2%
obrét nie przekracza 50 min euro) N 5%
Mate przedsiebiorstwo (zatrudnienie ponizej 50 oséb. Roczny 25 0%
obrét nie przekracza 10 min euro) I =2, 7%
Mikroprzedsiebiorstwo Il (zatrudnienie ponizej 10 oséb. Roczny 54,2%
obrét nie przekracza 2 min euro) N 51,9%
Mikroprzedsiebiorstwo | (zatrudnienie ponizej 5 osob. Roczny 8,3%
obrot nie przekracza 1 min euro) 0,0%

L 83%

Jeszcze nie wiem 0,0%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

Start-up  E Biznes w "tradycyjnej" formie
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Plany co do zatozenia start-up’u

Czy w przysztosci planujesz zatozy¢ start-up? Czy masz doswiadczenie w pracy w start-up'ie?

m Tak = Nie m Tak = Nie

65% respondentow, ktorzy chcg zatozy¢ start-up, ma doswiadczenie w pracy w tego typu podmiocie.

Start-up jest dwukrotnie rzadziej wskazywany niz biznes w ,tradycyjnej” formie, jako preferowany typ przyszte
dziatalnosci biznesowej.
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Przyszty biznes: Start-up

Jakie formy dofinansowania planujesz pozyskac¢ w celu rozpoczecia dziatalnosci Twojego

start-up'u?

Dofinansowania ze srodkéw publicznych
Finansowanie przez aniota/éw biznesu
Finansowanie przez fundusz/e inwestycyjny/e
Finansowanie przez crowdfunding
Wykorzystany zostanie wytgcznie kapitat wtasny
Finansowanie przez kredyty bankowe

Jeszcze nie wiem

SGH

I 5 ,2%
I 50,0%
I £ 5,8%
I, - 1,7%
I 25,0%

I 12,5%
16,7%
0% 20% 40% 60%

80%

100%
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Przyszty biznes: Start-up

W przypadku satysfakcjonujgcej oferty finansowej, jaka jest minimalna wielkos¢ udziatu
we wiasnosci, ktéra musiataby pozosta¢ w Twoim posiadaniu?

Czy w zamian za pozyskanie 100%
finansowania na

rozpoczecie dziatalnosci 80%
bytbys sktonny przekazac

inwestorowi zewnetrznemu 60%
udziat we wtasnosci start-

up'u? 40%

20%

0%

m Tak = Nie

SGH

65%

15% 15%

u " = -
— °

Madj/nasz pakiet Mdj/nasz pakiet Moj/nasz pakiet Mdj/nasz pakiet Moj/nasz pakiet
udziatéw/akcji  udziatdéw/akcji  udziatow/akcji  udziatdw/akcji  udziatow/akgcji
musiatby wynosi¢ moégtby zawiera¢ mogtby zawiera¢ mogtby zawieraé  mogtby byc
wiecej niz 70% sie w przedziale sie w przedziale sie w przedziale mniejszy niz 10%
wtasnosci 50% - 70% 30% - 50% 10% - 30%
wtasnosci wtasnosci wtasnosci

www.sgh.waw.pl



Czym jest start-up?
Kiedy mozna uznaé, ze przedsiebiorstwo jest start-up'em?

Wyzszy poziom zwrotu z inwestycji (w poréwnaniu do... I 25,5%
Dominujace finansowanie zewnetrzne IIIIININIGIGNGEGEGN 3/,5%
Gwattowna ekspansja biznesu w pierwszych latach dziatalnosci... | RGcITcNGNGNGEGEGEGEGEGE 36, 5%
Krétka historia dziatalnosci (do 5-10 lat) I C4,0%
Wyzszy poziom ryzyka (w poréwnaniu do "tradycyjnego" biznesu) [ NIIIIINIENEGEGEGEGEGEEGEGEEEEEE -1,5%
Oferowanie innowacyjnego/ej produktu/ustugi I S0,0%

0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%

Wszyscy respondenci zostali poproszeni o wybranie dowolnej liczby charakterystyk z kafeterii umieszczonej
przy pytaniu o to jak rozumiejg pojecie start-up'u. Wszystkie stwierdzenia sg definicyjnymi opisami badanego
zjawiska - kazde z nich jest poprawne z teoretycznego punktu widzenia. Niemniej, zaledwie 2% studentéw
zaznaczyto wszystkie dostepne opcje odpowiedzi.
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Ktére z ponizszych barier najbardziej utrudniajg zatozenie
start-up'u? (Wskaz maksymalnie 5 wariantéw)

Niewystarczajgcy kapitat wiasny
Biurokracja i ztozone przepisy prawne
Trudno$¢ w pozyskaniu finansowania zewnetrznego

Wysokie koszty prowadzenia dziatalnosci

Wysokie podatki

0% 20% 40% 60% 80% 100%

® Planuje zatozenie wtasnej dziatanosci m Nie planuje zaktadania wtasnej dziatalnosci

Jeszcze nie wiem czy zatoze wtasng dziatalnos¢
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Ktére z ponizszych barier najbardziej utrudniajg zatozenie

start-up'u? (Wskaz maksymalnie 5 wariantéw)

Brak pomystu na wtasny biznes

Brak kontaktow i znajomosci

Brak wiedzy jak prowadzi¢ wtasny
biznes

Brak osdb, ktére mogtyby
zaangazowac sie w przedsiewziecie

Niedobdér programodw wspierajgcych
inicjatywe studencka

Brak czasu

/Zaprezentowano zestawienie
barier, ktorych wystepowanie
mozna ograniczaC poprzez
prowadzenie dziatan
prostudenckich na SGH. Niemnie,
warto zaznaczy(, ze zaledwie
12,5% studentow wskazato na
niedobdr inicjatyw realizowanych
na uczelni.

Grupa wymagajacg szczegdlnego
wsparcia sg ,niezdecydowani”,
ktorzy wskazujg przede wszystkim
na problemy: braku pomystu
(62,7%), braku znajomosci (50,7%)

0%  20% 40% 60% 80% 100% ,
oraz braku wiedzy (47,8%).

Planuje zatozenie wtasnej dziatanosci
Nie planuje zaktadania wtasnej dziatalnosci
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Wsparcie poczagtkujgcych przedsiebiorcow

50,0%

41,2%

40,0% 9 34,8%

’ 29 6o S>r3% .

[o) 0,
30,0% 18.8% 21.1% 20,0% 1 6% 23,8% ,270 21,1%
20,0% ’ Ads

. 8,7%
10,0% 2,4% 1,7% 0,7%

0,0% —
Bardzo mate Mate Ani mate ani duze Duze Bardzo duze

B Jakie wsparcie dla Studentéw chcgcych rozpoczac wtasng dziatalnos¢ zapewnia Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie?
Jakie wsparcie dla poczatkujgcych przedsiebiorcéw zapewniajg instytucje pozarzgdowe?

B Jakie wsparcie dla poczatkujgcych przedsiebiorcéw zapewnia panstwo?

57,5% respondentow wskazato, ze nie wie jakie wsparcie zapewnia SGH.

Jednoczesnie, Srednia wartosC oceny tego wsparcia, z perspektywy studentéw planujgcych
rozpoczecie wiasnej dziatalnosci, wyniosta 2,85 (nieco ponizej ,ani mate ani duze”).
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Rozwijanie kompetencji przedsiebiorczych

studentéw SGH

Do ktorych dodatkowych form wsparcia przedsiebiorczosci masz dostep dzieki temu, ze

studiujesz na SGH?

Dodatkowe materiaty edukacyjne

Warsztaty tematyczne

Konkursy

Targi start-up'éw

Inkubator przedsiebiorczosci

Konsultacje pomystéw biznesowych

Akcelerator biznesu

Wsparcie w zdobyciu finansowania zewnetrznego
Wsparcie prawe

Treningi pitch'y

Zadna z powyzszych

SGH

I /.G 5%
I 30 5%
I ) S 5%
I )5 0%
I )/ 0%
I ) 5%
I 17,0%

I 3 0%

N 50%

B 3,5%

T 22 0%

0% 20% 40% 60%

80%

100%

www.sgh.waw.pl



Rozwijanie kompetencji przedsiebiorczych
studentow SGH

Co proponujg studenci?

,Mozliwosci stazu, ktérych oczywiscie jest duzo lecz wiele z nich zatrzymuje sie na wymaganiu posiadania
statusu studenta. Licze na troche wiecej inicjatyw, ktore mogtyby utatwic Sciezke zawodowg rowniez po
zakonczeniu studiow.”

,Dodatkowe zajecia z zaktadania biznesu/tworzenia biznes planu.”

,Praktyki, dni otwarte z ambasadorami i partnerami SGH.”

,Przedmiot przedstawiajgcy od zera jak zatozyc firme z czym sie trzeba liczyc¢, jakg forme dziatalnosci |
opodatkowania przyjg¢ w swojej firmie.”

,Rady jak znalez¢ finansowanie zewnetrzne i kompetentnych ludzi do prowadzenia z nimi biznesu.”

,Przede wszystkim dobrze by byto dowiedziec sie gdzie mozna znalez¢ wiecej [informacji] o powyzszych
inicjatywach. Jestem nowg 0sobg na SGH i gdyby ta ankieta nie miatabym o nich pojecia.”

,Przedmiot na poziomie studiéw licencjackich wprowadzajgcy w podstawy prowadzenia wiasnej dziatalnosci
gospodarczej, podczas ktorego mozna by sie skupi¢ na praktyce - np. jak rozlicza¢ podatki.

,Jargi gdzie sami studenci przedstawialiby swoje pomysty na startupy i mogli zachecic innych do wspotpracy.”

SG H www.sgh.waw.pl



Kontakt:
Centrum Przedsiebiorczosci i Transferu Technologii
cpitt@sgh.waw.pl

Badanie opracowane przez:

dr Weronika Danitowska

Zaktad Analizy Rynkow,

Instytut Rynkow i Konkurencji, KNoP

Bartosz Majewski
Dyrektor
Centrum Przedsiebiorczosci i Transferu Technologii
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