Instrukcja Dziekana

w sprawie zasad usprawiedliwiania nieobecnosci studentéw na zajeciach

Na podstawie § 21 Regulaminu studiéw pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych magisterskich w

Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie ustalam nastepujace zasady dotyczace usprawiedliwiania

nieobecnosci studentoéw na zajeciach:

10.

Warunki zaliczania zaje¢, w tym w szczegdlnosci zasady usprawiedliwiania nieobecnos$ci, prowadzacy

zajecia przekazuje studentom na pierwszych zajeciach. Powinny by¢ one rowniez dostepne dla studentow

w trakcie catego semestru.

Kazda nieobecnos¢ studenta na zajgciach, z wyjatkiem wyktadow, musi zosta¢ usprawiedliwiona. Brak

usprawiedliwienia nieobecnosci nie cofa prawa studenta do uczestnictwa w zajeciach.

Klasyfikacja z przedmiotu jest mozliwa tylko w przypadku, w ktéorym procent usprawiedliwionych

nieobecnosci nie jest wiekszy niz procent nieobecnosci przewidzianych w sylabusie.

Usprawiedliwiajac nieobecnos¢ osoba prowadzaca zajecia moze wskaza¢ przewidziang sylabusem

przedmiotu, alternatywng forme weryfikacji efektow uczenia sig.

Student jest zobowigzany przedstawi¢ usprawiedliwienie swojej nieobecnosci osobie prowadzacej zajecia

niezwlocznie po ustaniu przyczyny, ktéra doprowadzita do nieobecnosci, jednak nie pdzniej niz w ciggu

trzech dni od ustania przyczyny nieobecno$ci. Z wyjatkiem okresu konca zajg¢ w semestrze, kiedy

zwolnienie ma by¢ przedstawione niezwtocznie jeszcze w trakcie trwania zaje¢ dydaktycznych.

Usprawiedliwienie nieobecnosci odbywa si¢ na wniosek studenta przestany emailem z konta w domenie

SGH. Prowadzacy informuje o uznaniu nieobecnosci za usprawiedliwiong nie pdzniej niz pig¢ dni od

ztozenia wniosku przez studenta.

Nieobecno$¢ studenta na zajgciach moze zosta¢ usprawiedliwiona w szczegdlnosci:

e zaswiadczeniem lekarskim o niezdolnosci do uczestniczenia w zajgciach,

e zaswiadczeniem wystawionym przez Rektora lub upowazniong przez Rektora osobe,

e dokumentem poswiadczajagcym wystgpienie waznego wydarzenia rodzinnego, takiego jak wlasny
Slub, narodziny dziecka, czy smier¢ bliskiej osoby, przy czym nieobecnos¢ nie musi wystapi¢ w dniu,
w ktorym dane zdarzenie ma miejsce, ale musi pozostawac¢ w logicznym zwigzku z tg okolicznos$cia.

Co do zasady, praca zawodowa studenta lub jego studia na innej uczelni nie moga by¢ podstawa

usprawiedliwienia nieobecnos$ci na zajeciach.

W przypadku zaje¢¢ realizowanych w formie zdalnej, prowadzacy zajecia moze weryfikowacé aktywnos¢

studenta. Brak aktywno$ci na zajeciach traktowany jest jako nieobecnos¢ studenta, ktora wymaga

usprawiedliwienia.

Osoba prowadzaca zajecia nie jest zobowigzana do archiwizowania dokumentow, ktore postuzyty do

usprawiedliwienia nieobecnos$ci, student przedstawia je wytacznie do wgladu. Student ma obowigzek



zachowa¢ dokument bedacy podstawg usprawiedliwienia nieobecnosci do konca semestru, w ktorym

nieobecnos¢ wystapita.

Instrukcja wehodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2025 r.
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