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Czym jest OECD? 

• Organizacja Współpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD) jest międzynarodową 

organizacją, w której rządy współpracują ze sobą w celu znalezienia rozwiązań dla 

wspólnych wyzwań, opracowania globalnych standardów, wymiany doświadczeń i 

określenia najlepszych praktyk w celu promowania lepszych polityk dla lepszego życia.

• Rok założenia: 

     1948 (jako Organisation for European Economic Co-operation (OEEC)

1960 -  przekształcenie w OECD

• Akcjonariusze: Państwa członkowskie (37) 
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Siedziba organizacji

OECD Boulogne

46, quai Alphonse Le Gallo 

92100 Boulogne-Billancourt 

(obrzeża Paryża)

Château de la Muette

2, rue André Pascal 

75016 Paryż, Francja

Źródło: OECD
Źródło: OECD

Znacznik z wypełnieniem pełnym

Znacznik z wypełnieniem pełnym

https://maps.app.goo.gl/VXdzVFn2W5h6G7W7A
https://maps.app.goo.gl/oTwi6oZPss6KHULm9
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Misja i cele OECD

• tworzenie rozwiązań i rekomendacji dla poprawy jakości życia w krajach członkowskich

• wyrównywanie szans między regionami oraz wspieranie krajów rozwijających się

• zbieranie i opracowanie danych statystycznych, foresight strategiczny, konsultacje społeczne

• ustanawianie międzynarodowych standardów w zakresie życia społecznego, gospodarki, środowiska 

• centrum wiedzy w zakresie danych i analiz, globalne forum dobrych praktyk, wymiana doświadczeń

• wsparcie merytoryczne dla Komisji Europejskiej

• organ doradczy dla rządów, wspiera implementację polityk rządowych 

Wizja OECD na następną dekadę:

Kierując się naszą konwencją, będziemy dążyć do zrównoważonego wzrostu gospodarczego i zatrudnienia, jednocześnie chroniąc naszą planetę. 

Naszym wspólnym celem jest wyeliminowanie ubóstwa, zwalczanie nierówności i niepozostawianie nikogo w tyle. Chcemy poprawić życie i perspektywy 

wszystkich w OECD i poza nią. Jako globalny pionier, OECD będzie zatem nadal rozwijać analizy oparte na danych, które pomagają w tworzeniu 

innowacyjnych polityk, silniejszych, bardziej zrównoważonych i sprzyjających włączeniu społecznemu gospodarek, wzbudzając zaufanie i wiarę w silne, 

odpowiedzialne i zdrowe społeczeństwo.
Źródło: OECD;
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Główne obszary działalności  

Informowanie

i doradztwo

Aktywizacja i wywieranie 

wpływu

Ustalanie standardów, 

wsparcie dla decydentów

Monitorowanie trendów

Zbieranie i analiza danych 
statystycznych

sporządzanie prognoz

Obserwator i organ doradczy 
na szczytach ONZ, G7,G20

Organizacja konferencji i 
forów

Współpraca z partnerami 
regionalnymi

Wsparcie dla rozmów 
wielostronnych

Opracowanie instrumentów 
prawnych i w celu wdrażania 
rozwiązań

Sporządzanie umów 
międzynarodowych, 
decyzji, zaleceń, deklaracji



www.sgh.waw.pl

Członkowie 

Kraje członkowskie: 

Australia
Austria
Belgia
Chile
Czechy
Dania
Estonia
Finlandia
Francja
Grecja
Hiszpania
Irlandia
Islandia
Izrael
Japonia
Kanada

Kolumbia
Korea  Południowa
Litwa
Luksemburg
Łotwa
Meksyk
Niderlandy
Niemcy
Norwegia
Nowa Zelandia
Polska
Portugalia
Słowacja
Słowenia
Węgry
Włochy

Kraje ubiegające się o członkostwo: 

Argentyna
Brazylia
Bułgaria
Chorwacja
Peru
Rumunia

Kraje partnerskie: 

Brazylia
Chiny
Indie
Indonezja
RPA

Akcjonariuszami OECD są kraje członkowskie (aktualnie 37). Interesy krajów członkowskich 
reprezentują Stałe Przedstawicielstwa przy OECD, których pracownicy nominowani są przez 
rządy krajów. 
Pracowników Polskiego Przedstawicielstwa deleguje Ministerstwo Spraw Zagranicznych.

Unia Europejska również posiada Stałe Przedstawicielstwo. 
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Stałe Przedstawicielstwo RP przy OECD

Zadania:

• łącznik między krajem a instytucją

• promocja Polski i Polaków w organizacji

• organizacja wydarzeń: konferencji, wizyt, 

Źródło: zespół projektowy

paryz.oecd.sekretariat@msz.gov.pl

Siedziba:

136, rue de Longchamp

75116 Paryż, Francja

Stały Przedstawiciel: prof. Aleksander Surdej

e-mail: paryz.oecd.sekretariat@msz.gov.pl

mailto:paryz.oecd.sekretariat@msz.gov.pl
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Struktura OECD

RADA

Nadzór i wyznaczanie kierunków 
strategicznych

Przewodniczący: Sekretarz Generalny 
(aktualnie: Mathias Cormann )
Członkowie: Przedstawiciele państw 
członkowskich i Komisji Europejskiej. 
decyzje podejmowane w drodze konsensusu

KOMITETY

Wymiana informacji i weryfikacja

Komitety, grupy ekspertów i grupy robocze 
Wymiana doświadczeń
Tworzenie rekomendacji dla krajów 
członkowskich

SEKRETARIAT

opracowania i analizy

Sekretariat prowadzi prace OECD. 
Struktura: dyrektoriaty i działy 
wspomagają organy decyzyjne w krajach 
członkowskich w zakresie kształtowania polityki 
publicznej. 
Dyrektoriaty podlegają Sekretarzowi 
Generalnemu
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Wybrane komitety i centra w OECD
możliwa współpraca na poziomie eksperckim

Economic Department 
• Kompleksowa analiza gospodarek krajów członkowskich 
• Sporządzanie przeglądów ekonomicznych (co 2 lata dla danego kraju)
• Wsparcie merytoryczne szczytów G7 i G20

Centre for Tax Policy and Administration
• Przygotowuje raporty dotyczące podatków w krajach członkowskich – formułuje wnioski i rekomendacje. 
• Dąży do wprowadzenia jednakowych przepisów podatkowych w danych sektorach np. e-commerce, e-usługi 

Centre of Entrepreneurship Regions and Cities (Committee on SMEs and Entrepreneurship)
• Wprowadzanie rozwiązań umożliwiających efektywnie wykorzystywanie kapitału ludzkiego
• Rozpowszechnianie innowacji
• Wspieranie przedsiębiorców w transformacji cyfrowej

Committee on Digital Economy Policy 
• Regulacje i polityki dot. Sztucznej Inteligencji, transformacji cyfrowej 
• Regulacje rynków telekomunikacyjnych 
• Zbierają bardzo wiele danych statystycznych – udostępniają je na swojej platformie 
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Programy dla studentów i absolwentów 
Staże w Komitetach 

• Rekrutacje odbywają się przez cały rok. OECD zatrudnia 

nawet 700 stażystów (zapotrzebowanie zależy od 

poszczególnych komitetów) 

• Trzeba mieć status studenta przez cały okres stażu.

• Umowa – od 4 do 12 miesięcy

• Wynagrodzenie: 1000 € 

• Studenci mogą aplikować niezależnie ale jest duża 

konkurencja (nawet 200 osób na miejsce). Możemy 

podpisać umowę partnerską z OECD, co zwiększy szanse 

studentów z SGH.

• Duża szansa dla studentów w Polski – OECD zależy na 

zwiększeniu różnorodności

Young Professionals Programme

• Program dedykowany absolwentom studiów 

licencjackich (nie mogą być zarejestrowani na studia 

magisterskie). 

• Umowa – 2 lata

• Wynagrodzenie: wg stawek OECD

• Uczestnicy programu są początkowo pod opieką 

mentorów. 

• Program jest szansą na wzmocnienie swojej pozycji dla 

absolwentów planujących ubiegać się o przyjęcie na 

studia magisterskie na renomowane uczelnie 

europejskie i pozaeuropejskie. 
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W dniu 25.10 SGH i OECD podpisały memorandum o współpracy, głównie w zakresie 
angażowania studentów SGH na staże w OECD. Zachęcamy do aplikowania! 
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Praca i staże w OECD – profil kandydata

• Interdyscyplinarność 

• Ciekawość świata

• Gotowość do podróży służbowych 

• Języki: angielski, francuski (wymagany jeden na poziomie zaawansowanym + wyrażenie 

chęci nauki drugiego)

• Gotowość zamieszkania w Paryżu na czas kontraktu (język francuski się przydaje) 

• Zdolności interpersonalne (praca w międzynarodowym środowisku)

• Zdolności prezentacyjne – szczególnie pożądane u prelegentów na konferencjach
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Możliwości współpracy dla ekspertów z SGH

• „Staff on loan” - Pracownicy afiliowani z SGH – 

„wypożyczani” na kontrakt do OECD (maks. do 3 lat).  SGH 

wypłaca wynagrodzenie, OECD dopłaca dodatek. Może to 

być kontrakt pod konkretny projekt, badania etc. – 

zapotrzebowanie zgłaszają poszczególne Komitety

• Oferty pracy – dostępne na stronach poszczególnych 

Komitetów 

• Współpraca przy projektach, publikacjach 

• Udział w konferencjach jako prelegenci 

OECD najczęściej korzysta się z kontaktów już istniejących, 

m.in. byłych pracowników/ekspertów, którzy już publikowali 

dla organizacji.
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W jakie działania SGH może się zaangażować

• Udział w wydarzeniach i konferencjach współorganizowanych przez Stałe Przedstawicielstwo 

RP przy OWGiR

• Zapraszanie gości z OECD na konferencje współorganizowane przez SGH 

• Korzystanie z biblioteki i baz wiedzy OECD (m.in. https://stats.oecd.org/ )

• Udział w projektach (m.in. EECOLE)

• Dostarczanie ekspertyz dla Działu Ekonomicznego – szczególnie pożądane w świetle publikacji 

Przeglądu Gospodarczego Polski na początku 2025r. 

• SGH może zorganizować wydarzenie promujące publikację Przeglądu Gospodarczego Polski – 

w porozumieniu ze Stałym Przedstawicielstwem i MSZ 

https://stats.oecd.org/
https://www.oecd.org/cfe/smes/eecole.htm
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EECOLE 
Entrepreneurship Education, Collaboration, and Engagement 

EECOLE 

• hub łączący decydentów, instytucje szkolnictwa 

wyższego i organizacje sektora prywatnego 

zorientowane na innowacje i nowe kompetencje.

• przestrzeń do wspólnych dyskusji na temat 

innowacji. 

• bezpieczna i kreatywna międzynarodowa przestrzeń 

do dialogu politycznego i eksperymentowania.

Rola instytucji szkolnictwa wyższego

• współpraca z miastami i regionami na rzecz celów 

zrównoważonego rozwoju

• generowanie analiz dynamiki ekosystemu dla rozwoju 

przedsiębiorczości

• dostarczanie danych na temat wkładu przedsiębiorców 

w osiąganie przez Państwo celów zrównoważonego 

rozwoju

Co daje udział w projekcie

• możliwość współpracy z zainteresowanymi stronami z pominięciem 

uciążliwych negocjacji związanych z finansami lub regulacjami.

• Udział w kształtowaniu polityki opartej na celach zrównoważonego 

rozwoju

• Dostęp do case studies, dzielenie się praktykami

• Udział w webinariach oraz spotkaniach grup roboczych 

Więcej na temat projektu: https://www.oecd.org/cfe/smes/eecole.htm 

Możemy też udostępnić broszurę informacyjną. 

Kontakt w OECD: Raffaele.TRAPASSO@oecd.org 

https://www.oecd.org/cfe/smes/eecole.htm
https://www.oecd.org/cfe/smes/eecole.htm
https://www.oecd.org/cfe/smes/eecole.htm
https://www.oecd.org/cfe/smes/eecole.htm
https://www.oecd.org/cfe/smes/eecole.htm
https://www.oecd.org/cfe/smes/eecole.htm
https://www.oecd.org/cfe/smes/eecole.htm
https://www.oecd.org/cfe/smes/eecole.htm
https://www.oecd.org/cfe/smes/eecole.htm
mailto:Raffaele.TRAPASSO@oecd.org
mailto:Raffaele.TRAPASSO@oecd.org
mailto:Raffaele.TRAPASSO@oecd.org
mailto:Raffaele.TRAPASSO@oecd.org
mailto:Raffaele.TRAPASSO@oecd.org
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Dodatkowe pytania prosimy kierować do członków zespołu drogą mailową: 

dr Agnieszka Kühnl-Kinel: akinel@sgh.waw.pl
Aneta Szydłowska: aszydlo@sgh.waw.pl
Aleksandra Żołądek: azolad@sgh.waw.pl

Dziękujemy za uwagę

mailto:akinel@sgh.waw.pl
mailto:aszydlo@sgh.waw.pl
mailto:azolad@sgh.waw.pl
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