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Czym jest OECD?

« Organizacja Wspdtpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD) jest miedzynarodowg
organizacjg, w ktorej rzgdy wspotpracujg ze sobg w celu znalezienia rozwigzan dla
wspolnych wyzwan, opracowania globalnych standardow, wymiany doswiadczen i
okreslenia najlepszych praktyk w celu promowania lepszych polityk dla lepszego zycia.
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* Rok zatozenia:
1948 (jako Organisation for European Economic Co-operation (OEEC)
1960 - przeksztatcenie w OECD

« Akcjonariusze: Panstwa cztonkowskie (37)

SGH



Siedziba organizacji

¢ /

Chateau de la Muette OECD Boulogne

2, rue André Pascal 46, quai Alphonse Le Gallo
75016 Paryz, Francja 92100 Boulogne-Billancourt

(obrzeza Paryza)
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https://maps.app.goo.gl/VXdzVFn2W5h6G7W7A
https://maps.app.goo.gl/oTwi6oZPss6KHULm9

Misja i cele OECD

« tworzenie rozwigzan i rekomendacji dla poprawy jakosci zycia w krajach cztonkowskich

« wyréwnywanie szans miedzy regionami oraz wspieranie krajow rozwijajgcych sie

« zbieranie i opracowanie danych statystycznych, foresight strategiczny, konsultacje spoteczne

+ ustanawianie miedzynarodowych standardow w zakresie zycia spotecznego, gospodarki, Srodowiska
« centrum wiedzy w zakresie danych i analiz, globalne forum dobrych praktyk, wymiana do$wiadczen
« wsparcie merytoryczne dla Komisji Europejskiej

« organ doradczy dla rzaddw, wspiera implementacje polityk rzgdowych

Wizja OECD na nastepng dekade:

Kierujgc sie naszg konwencjg, bedziemy dqzy¢ do zréwnowazonego wzrostu gospodarczego i zatrudnienia, jednoczesnie chronigc naszq planete.
Naszym wspdlnym celem jest wyeliminowanie ubdstwa, zwalczanie nieréwnosci i niepozostawianie nikogo w tyle. Chcemy poprawic zycie i perspektywy
wszystkich w OECD i poza niq. Jako globalny pionier, OECD bedzie zatem nadal rozwija¢ analizy oparte na danych, ktére pomagajq w tworzeniu
innowacyjnych polityk, silniejszych, bardziej zréwnowazonych i sprzyjajgcych wtgczeniu spotecznemu gospodarek, wzbudzajgc zaufanie i wiare w silne,

odpowiedzialne i zdrowe spofteczeristwo.
Zrédfo: OECD;
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Gtowne obszary dziatalnosci

Monitorowanie trenddow

Zbieranie i analiza danych
statystycznych

sporzadzanie prognoz

SGH

Obserwator i organ doradczy
na szczytach ONZ, G7,G20

Organizacja konferencji i
foréow

Wspétpraca z partnerami
regionalnymi

Wsparcie dla rozméw
wielostronnych

Opracowanie instrumentéw
prawnych i w celu wdrazania
rozwigzan

Sporzadzanie umow
miedzynarodowych,
decyzji, zalecen, deklaracji
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Kraje cztonkowskie:

Australia
Austria
Belgia
Chile
Czechy
Dania
Estonia
Finlandia
Francja
Gredja
Hiszpania
Irlandia
Islandia
Izrael
Japonia
Kanada

Kraje partnerskie:

Brazylia
Chiny
Indie
Indonezja
RPA

SGH

Kolumbia
Korea Potudniowa
Litwa
Luksemburg
totwa

Meksyk
Niderlandy
Niemcy
Norwegia
Nowa Zelandia
Polska
Portugalia
Stowacja
Stowenia
Wegry

Wiochy

Kraje ubiegajace sie o cztonkostwo:

Argentyna
Brazylia
Butgaria
Chorwacja
Peru
Rumunia

Cztonkowie

Akcjonariuszami OECD sg kraje cztonkowskie (aktualnie 37). Interesy krajéw cztonkowskich

reprezentujg State Przedstawicielstwa przy OECD, ktérych pracownicy nominowani sg przez

rzgdy krajéw.

Pracownikéw Polskiego Przedstawicielstwa deleguje Ministerstwo Spraw Zagranicznych.

Unia Europejska réwniez posiada State Przedstawicielstwo.

OECD 37 Member countries and 5 key partners represent about 80% of world trade and investment

NAVWA
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State Przedstawicielstwo RP przy OECD

Siedziba:
136, rue de Longchamp
75116 Paryz, Francja

Staty Przedstawiciel: prof. Aleksander Surdej

e-mail: paryz.oecd.sekretariat@msz.gov.pl

Zadania:
tacznik miedzy krajem a instytucjg
promocja Polski i Polakéw w organizacji

organizacja wydarzen: konferencji, wizyt,

SGH



mailto:paryz.oecd.sekretariat@msz.gov.pl

Struktura OECD

RADA

Nadzér i wyznaczanie kierunkow
strategicznych

Przewodniczacy: Sekretarz Generalny
(aktualnie: Mathias Cormann)

Cztonkowie: Przedstawiciele panstw
cztonkowskich i Komisji Europejskiej.

decyzje podejmowane w drodze konsensusu

SEKRETARIAT

opracowania i analizy

Sekretariat prowadzi prace OECD.

Struktura: dyrektoriaty i dziaty

wspomagajg organy decyzyjne w krajach
cztonkowskich w zakresie ksztattowania polityki
publicznej.

Dyrektoriaty podlegaj Sekretarzowi
Generalnemu

SGH NAVWA
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Wybrane komitety i centra w OECD

mozliwa wspotpraca na poziomie eksperckim

Economic Department

+  Kompleksowa analiza gospodarek krajow cztonkowskich

+  Sporzadzanie przegladéw ekonomicznych (co 2 lata dla danego kraju)
«  Wsparcie merytoryczne szczytow G7 i G20

Centre for Tax Policy and Administration
«  Przygotowuje raporty dotyczgce podatkdw w krajach cztonkowskich - formutuje wnioski i rekomendacje.
«  Dazy do wprowadzenia jednakowych przepiséw podatkowych w danych sektorach np. e-commerce, e-ustugi

Centre of Entrepreneurship Regions and Cities (Committee on SMEs and Entrepreneurship)
«  Wprowadzanie rozwigzan umozliwiajgcych efektywnie wykorzystywanie kapitatu ludzkiego

«  Rozpowszechnianie innowacji

«  Wspieranie przedsiebiorcoéw w transformacji cyfrowej

Committee on Digital Economy Policy

« Regulacje i polityki dot. Sztucznej Inteligencji, transformacji cyfrowej

«  Regulacje rynkow telekomunikacyjnych

«  Zbierajg bardzo wiele danych statystycznych - udostepniajg je na swojej platformie

SGH NAVA



Programy dla studentow i absolwentow

Staze w Komitetach Young Professionals Programme

Rekrutacje odbywaja sie przez caty rok. OECD zatrudnia
nawet 700 stazystéw (zapotrzebowanie zalezy od
poszczegdlinych komitetow)

Trzeba miec status studenta przez caty okres stazu.
Umowa - od 4 do 12 miesiecy

Wynagrodzenie: 1000 €

Studenci moga aplikowa¢ niezaleznie ale jest duza
konkurencja (nawet 200 o0séb na miejsce). Mozemy
podpisa¢ umowe partnerskg z OECD, co zwiekszy szanse
studentow z SGH.

Duza szansa dla studentéw w Polski - OECD zalezy na
zwiekszeniu réznorodnosci

SGH NAVVA

NARODOWA AGENCIA
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e Program  dedykowany  absolwentom  studiéw
licencjackich (nie moga by¢ zarejestrowani na studia
magisterskie).

+ Umowa - 2 lata

+  Wynagrodzenie: wg stawek OECD

« Uczestnicy programu sg poczgtkowo pod opieka
mentorow.

« Program jest szansg na wzmocnienie swojej pozycji dla
absolwentéw planujacych ubiegac sie o przyjecie na
studia magisterskie na renomowane uczelnie
europejskie i pozaeuropejskie.



W dniu 25.10 SGH i OECD podpisaty memorandum o wspétpracy, gtéwnie w zakresie
angazowania studentéw SGH na staze w OECD. Zachecamy do aplikowania!

@) OCDE

SG H www.sgh.waw.pl



SGH

Praca i staze w OECD - profil kandydata

Interdyscyplinarnosc

Ciekawosc Swiata

Gotowos¢ do podrdzy stuzbowych

Jezyki: angielski, francuski (wymagany jeden na poziomie zaawansowanym + wyrazenie
checi nauki drugiego)

Gotowosc¢ zamieszkania w Paryzu na czas kontraktu (jezyk francuski sie przydaje)
Zdolnosci interpersonalne (praca w miedzynarodowym Srodowisku)

Zdolnosci prezentacyjne - szczegdlnie pozgdane u prelegentéw na konferencjach

RODOWA AG



Mozliwosci wspotpracy dla ekspertow z SGH

SGH

- ,Staff on loan” - Pracownicy afiliowani z SGH -
,Wypozyczani” na kontrakt do OECD (maks. do 3 lat). SGH
wyptaca wynagrodzenie, OECD doptaca dodatek. Moze to
byC kontrakt pod konkretny projekt, badania etc. -
zapotrzebowanie zgtaszajg poszczegdlne Komitety

- Oferty pracy - dostepne na stronach poszczegélnych
Komitetow

+  Wspotpraca przy projektach, publikacjach

+ Udziat w konferencjach jako prelegenci

OECD najczesciej korzysta sie z kontaktéw juz istniejgcych,
m.in. bytych pracownikow/ekspertow, ktérzy juz publikowali
dla organizacji.

NARODOWA AGENCIA
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W jakie dziatania SGH moze sie zaangazowac

+ Udziat w wydarzeniach i konferencjach wspotorganizowanych przez State Przedstawicielstwo
RP przy OWGIR

« Zapraszanie gosci z OECD na konferencje wspotorganizowane przez SGH

+ Korzystanie z biblioteki i baz wiedzy OECD (m.in. https://stats.oecd.org/ )

+ Udziat w projektach (m.in. EECOLE)

 Dostarczanie ekspertyz dla Dziatu Ekonomicznego - szczegdlnie pozgdane w Swietle publikadji

Przeglagdu Gospodarczego Polski na poczatku 2025r.
« SGH moze zorganizowac wydarzenie promujgce publikacje Przeglagdu Gospodarczego Polski -

W porozumieniu ze Statym Przedstawicielstwem i MSZ

SGH NAVVA
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https://stats.oecd.org/
https://www.oecd.org/cfe/smes/eecole.htm

EECOLE

Entrepreneurship Education, Collaboration, and Engagement

EECOLE Rola instytucji szkolnictwa wyzszego
« hub faczacy decydentéw, instytucje szkolnictwa * wspoltpraca z miastami i regionami na rzecz celéw
wyzszego i organizacje sektora  prywatnego Zréwnowazonego rozwoju
zorientowane na innowacje i nowe kompetendje. + generowanie analiz dynamiki ekosystemu dla rozwoju
« przestrzen do wspdlnych dyskusji na temat przedsigbiorczosci
innowagji. + dostarczanie danych na temat wktadu przedsiebiorcéw
«  bezpieczna i kreatywna miedzynarodowa przestrzeri w osigganie przez Panstwo celdw zréownowazonego
do dialogu politycznego i eksperymentowania. rozwoju

Co daje udziat w projekcie

«mozliwo$¢ wspdtpracy z zainteresowanymi stronami z pominieciem
ucigzliwych negocjacji zwigzanych z finansami lub regulacjami.

« Udziat w ksztattowaniu polityki opartej na celach zréwnowazonego
rozwoju

Wiecej na temat projektu: https /. oecd.org/clersmes/eecole i © - DOStep do case studies, dzielenie sie praktykami

Mozemy tez udostepni¢ broszure informacyjna.

g e « Udziat w webinariach oraz spotkaniach grup roboczych
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Dziekujemy za uwage

Dodatkowe pytania prosimy kierowac do cztonkow zespotu drogg mailowa:

dr Agnieszka Kuhnl-Kinel:
Aneta Szydfowska:
Aleksandra Zotgdek:


mailto:akinel@sgh.waw.pl
mailto:aszydlo@sgh.waw.pl
mailto:azolad@sgh.waw.pl
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