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~Pokazujemy szczyty, ktore nasi absolwenci
kazdego dnia zdobywajg z sukcesem!”

SZANOWNI PANSTWO!

Studia podyplomowe to nieodfgczny element misji edu-
kacyjnej Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie. Z roku
na rok udoskonalamy je i rozwijamy. Stwarzajg one bowiem
unikalng mozliwos$¢ dzielenia sie najnowszg wiedzg z oso-
bami, ktére majg juz ugruntowang pozycje zawodowsg,
a jednak nadal chcg doskonali¢ swe kompetencje. Ale studia
podyplomowe to nie tylko wiedza przekazywana podczas za-
je¢, to w gtdownej mierze dzielenie sie praktyka oraz kontakt
ze specjalistami ze $wiata biznesu, a takze mozliwos$¢ budo-
wania nowych i wartosciowych relacji.

Rozwijajgc oferte edukacyjng, opieramy sie na przedmio-
tach realizowanych wspdlnie z liderami zycia gospodar-
czego — jako wyktadowcédw angazujemy réwniez prakty-
kéw dziatajgcych w przedsiebiorstwach i organizacjach
oraz instytucjach publicznych. Symbioza ze swiatem biz-
nesu pozwala nam nieustannie odpowiadaé na potrzeby
naszych stuchaczy, ktére w turbulentnym otoczeniu cze-
sto zmieniajg sie z zaskakujacg szybkoscig. Od zawsze na-
szym celem jest wyprzedzanie oczekiwan, nie ograniczamy

sie do zaspakajania obecnych potrzeb, przewidujemy przy-
szte oczekiwania gospodarki i tak tworzymy oferte studiow
podyplomowych, aby nie tylko pozwalata stuchaczom
rozwija¢ swe kompetencje, ale tez gwarantowata sukces
réwniez w przysztosci.

Szybki postep technologiczny oraz zmieniajgce sie ocze-
kiwania interesariuszy sprawiajg, ze rowniez uczelnia stoi
przed koniecznoscig transformacji cyfrowej oraz otwiera-
nia sie na nowe kierunki, dlatego juz od kilku lat sukcesyw-
nie wprowadzamy do oferty tematy z obszaru sztucznej
inteligencji, Big Data czy Machine Learningu. Pokazujemy,
jak wykorzystywaé mozliwosci oraz formutowad strategie,
ktéra prowadzi na sam szczyt osiggniec. Steve Jobs ma-
wiat, ze ludzie nie wiedza, czego chcg, dopdki im sie tego
nie pokaze. Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie ksztat-
tuje lideréw — jest to misja, ktdrg z wiarg i przekonaniem
realizujemy. Pokazujemy szczyty, ktére nasi absolwenci
kazdego dnia zdobywajg z sukcesem!

dr hab. Piotr Wachowiak, prof. SGH
Rektor Szkoty Gtownej Handlowej w Warszawie
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sztattuje
liderow

Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie to innowacyj-
na uczelnia ekonomiczna ksztattujgca lideréw zycia
gospodarczego i spotecznego. Uczelnia jest réwniez
znaczgcym osrodkiem badan naukowych, nowych
idei i inicjatyw podejmowanych przez wspdlnote
akademicka, absolwentdw, a takze przedstawicieli
biznesu —w ramach Klubu Partneréw. Z wiedzy eks-
perckiej uczelni korzystajg przedstawiciele organiza-
cji pozarzgdowych, administracja publiczna, samo-
rzad terytorialny i przedsiebiorcy. Naukowcy SGH
zgtebiajg kluczowe zagadnienia gospodarcze doty-
czgce zaréwno $wiata, jak i regionu Europy Srodko-
wo-Wschodniej ze szczegdlnym uwzglednieniem
Polski. Zastosowana metodologia badan pozwala
na zdiagnozowanie sytuacji i wyprowadzenie wnio-
skow oraz prognoz na przysztosc.

Jednym z elementéw wspdtpracy z administracjg
publiczng, przedsiebiorcami i samorzgdami jest
wzmachnianie potencjatu SGH i wspdélne dazenie do
umacniania wiodgacej pozycji uczelni ekonomiczne;.
Niezalezna i wrazliwa spotecznie SGH rozwija oby-
watelskie oraz etyczne postawy poprzez swa dzia-
falnos¢ dydaktyczng, badawczg i opiniotwdrcza.
Rozbudza w studentach otwartos$¢ na roznorodnos¢
Swiata, wyrabia umiejetno$é jego obserwowania
i rozumienia, a jednoczes$nie uczy mierzenia sie
z wyzwaniami szybko zmieniajacej sie rzeczywisto-
Sci spotecznej i gospodarczej. tgczac praktyczne do-
Swiadczenie z teorig, SGH zacheca swoich partne-
row biznesowych do pokazywania studentom i stu-
dentkom, jak wtasciwie wykorzystaé zdobytg wiedze
i umiejetnoscii przeku¢ je w sukces.



BOGATA OFERTA SGH

Oprdcz studidw licencjackich i magisterskich
to réwniez:

e okoto 150 programow studiow
podyplomowych,

e prestizowe programy MBA: CEMBA, MBA-SGH,
SGH-WUM MBA w ochronie zdrowia oraz MBA
for Startups

e Szkota Doktorska,
e liczne kursy, programy rozwojowe i szkolenia.

-
SGH w rankingach

e W rankingu publicznych szkét wyzszych magazynu
,Perspektywy” za 2023 r. Szkota Gtéwna Handlo-
wa w Warszawie od lat utrzymuje wiodacg pozy-
cje wsrdd najlepszych uczelni ekonomicznych
w Polsce, zajmujgc 1. miejsce w rankingu wedtug
typow uczelni w kategorii ,,Uczelnie Ekonomicz-
ne”. W rankingu ,,Perspektyw” SGH zajeta dodat-
kowo pierwsze miejsce w zestawieniu dla kierun-
ku finanse i rachunkowos¢.

~

¢ Tradycyjnie juz Szkota Gtéwna Handlowa w Warsza-
wie zajeta tez pierwsze miejsce w rankingu ,, Absol-
went na rynku pracy”, uzyskujgc petne 100 pkt.
Zestawienie dotyczace sytuacji absolwentéw pokry-
wa sie z grubsza z wynikami badania ,,Ekonomiczne
Losy Absolwentéw” (ELA8) z maja 2023 ., ktdre po-
kazato, ze absolwenci finanséw i rachunkowosci
z SGH znajduja sie na 8. miejscu, gdy chodzi o najle-
piej zarabiajgcych absolwentdw uczelni wyzszych.
Wyprzedzajg ich jedynie b. studenci kierunkéw infor-

matycznych z innych uczelni.

@BSIS

EQH.:E IMPACT Q CEMS
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Firmy z Klubu Partneréw SGH
wspdlnie z uczelnig poprzez
realizacje projektow w obszarze
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i edukacji przyczyniajg sie

do nieustannego rozwoju
studentek i studentéw oraz
wzmacniania potencjatu SGH

Wspdlnie ksztattujemy liderow.
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KOLEGIA

SGH

KOLEGIUM
ANALIZ EKONOMICZNYCH

DZIEKAN
dr hab. Beata Czarnacka-Chrobot, prof. SGH

Jedna z dwdch wiodacych jednostek w dziedzinie nauk eko-
nomicznych w Polsce — w wyniku kategoryzacji jednostek na-
ukowych w 2017 roku po raz drugi otrzymalismy prestizowg
kategorie A+. Prowadzimy badania zaréwno podstawowe, jak
i aplikacyjne w dziedzinie makro- i mikroekonomii, polityki go-
spodarczej, ekonomii matematycznej, matematyki finansowe;j
i ubezpieczeniowej, ekonometrii i teorii podejmowania decyzji,
statystyki i demografii, a takze w zakresie operacyjnym, infor-
matyki gospodarczej i dziedzin pokrewnych. W tych obszarach
ksztatcimy studentdw i stuchaczy studidéw licencjackich, magi-
sterskich, doktoranckich oraz podyplomowych.

Nawigzujac do swojego bogatego, aktualnego i uznanego
na Swiecie dorobku naukowego i aplikacyjnego, obecnie pro-
wadzimy kilka innowacyjnych programéw studiéw podyplo-
mowych odpowiadajacych na biezgce i przyszte potrzeby ryn-
ku pracy, w takich obszarach, jak: Big Data (pierwsze w Polsce,
trzykrotnie nagrodzone certyfikatem ,,Studia z Przysztoscig”
oraz wyréznione ,Laurem Innowacji”), analiza danych i Data
Mining (oferujgce SAS® Joint Certificate Program — program
edukacji o zasiegu globalnym, akredytowany przez SAS Institu-
te), analityka biznesowa, business intelligence, cyberbezpie-
czenstwo, metody iloSciowe w analizie rynkow finansowych,
komunikacja marketingowa. Zajecia prowadzg najwyzszej klasy
specjalisci — zarowno wyktadowcy SGH, czesto z miedzynaro-
dowym dorobkiem dydaktycznym na uczelniach z czotéwki
Swiatowej, jak i praktycy zatrudnieni w miedzynarodowych
korporacjach.

kolegia.sgh.waw.pl/pl/kae
tel. 22 564 93 95, 22 564 93 96, 22 564 93

KOLEGIUM
EKONOMICZNO-SPOLECZNE

DZIEKAN
prof. dr hab. Piotr Btedowski

Powstato na bazie Wydziatu Ekonomiczno-Spotecznego Szkoty
Gtéwnej Planowania i Statystyki. Historia jednostki liczy 55 lat,
w trakcie ktérych nastepowaty istotne zmiany w jej strukturze
i funkcjonowaniu. Wydziat/Kolegium pozostawat jednak w catym
tym okresie najbardziej interdyscyplinarng i multidyscyplinarng
jednostka naukowo-dydaktyczng Szkoty Gtéwnej Handlowej
w Warszawie. Bardzo silna pozycja katedr reprezentujgcych nauki
podstawowe: politologie, polityke spoteczng, ekonomig, socjolo-
gie, prawo, administracje, filozofie i historie, pozwolita réwnocze-
$nie na powstanie silnych jednostek, ktérych pracownicy zajmowa-
li sie badaniami poszczegdlnych branzowych polityk publicznych.

Kolegium jest liczacym sie osrodkiem opiniotworczym i eksperc-
kim w skali krajowej i europejskiej. Jego pracownicy zajmujg waz-
ne stanowiska w zyciu politycznym i gospodarczym Polski, a takze
w instytucjach europejskich, stuzg wiedzg i radami organizacjom
miedzynarodowym, instytucjom gospodarczym i finansowym
w kraju i za granica.

Kolegium Ekonomiczno-Spoteczne jest zrzeszeniem instytutow
i katedr, ktérych zainteresowania naukowe obejmujg szeroki wa-
chlarz zagadnien, wykraczajac swym zasiegiem poza granice wy-
znaczone przez nauki ekonomiczne.

Na szczegdlne podkreslenie zastugujg aktywnos¢ ekspercka oraz
opieka naukowa nad doktorantami w zakresie finansow (banko-
wos¢, finanse publiczne), ekonomii, nauk politycznych, studiéw
miedzynarodowych oraz nauk o polityce publicznej.

kolegia.sgh.waw.pl/pl/kes
tel. 22 564 91 22, 22 564 91 52


http://kolegia.sgh.waw.pl/pl/kae/Strony/default.aspx?utm_source=katalog-pdf
http://kolegia.sgh.waw.pl/pl/kae/Strony/default.aspx?utm_source=katalog-pdf
http://kolegia.sgh.waw.pl/pl/kes?utm_source=katalog-pdf

KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWE)

DZIEKAN
dr hab. Mariusz Préchniak, prof. SGH

Kolegium jest kontynuatorem Wydziatu Handlu Zagranicznego
SGPiS/SGH. Dziatalno$¢ naukowo-badawcza i dydaktyczna pra-
cownikéw koncentruje sie nie tylko na przemianach zachodzacych
we wspofczesnej gospodarce swiatowej i w dziedzinie miedzyna-
rodowej dziatalnosci przedsiebiorstw, lecz takze na przekazywaniu
wiedzy z tego zakresu studentom i stuchaczom studidw licencjac-
kich, magisterskich, doktoranckich i podyplomowych. Nawigzu-
jac do swych bogatych tradycji, obecnie prowadzimy réwnolegle
kilkanascie studidw podyplomowych, ktére poswiecone sg wy-
branym — waznym i aktualnym — tematom z zakresu marketingu,
zarzadzania, finansdéw, pomocy publicznej, handlu zagranicznego
i dyplomacji gospodarczej, turystyki, transportu oraz zamoéwien
publicznych i przywddztwa w biznesie.

Studia podyplomowe oferowane przez Kolegium Gospodarki Swia-
towej to potaczenie unikatowej wiedzy teoretycznej z praktycznym
podejsciem umozliwiajgcym zdobycie umiejetnosci niezbednych
do osiaggniecia sukcesu w biznesie, nie tylko na rynku polskim, ale
takze na rynkach miedzynarodowych. Zajecia prowadzg najwyzszej
klasy wyktadowcy, pracownicy naszego kolegium, jak tez przed-
stawiciele szeroko pojetej praktyki, ktorzy dzieli¢ sie bedg swoim
doswiadczeniem zdobytym w trakcie pracy w przedsiebiorstwach,
instytucjach administracji publicznej czy tez organizacjach miedzy-
narodowych.

Nasze studia oferujemy réwniez w trybie 100% online i hybrydo-
wym. Prowadzimy studia w jezyku polskim i angielskim.

kolegia.sgh.waw.pl/kgs
tel. 22 564 93 50

KOLEGIUM
NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

DZIEKAN
dr hab. Gabriel Gtéwka, prof. SGH

Czotowa, a zarazem unikatowa jednostka naukowo-badawcza,
zajmujaca sie réznorodnymi aspektami zarzadzania przedsie-
biorstwem i strategiami jego rozwoju we wspotczesnej go-
spodarce rynkowej. Kolegium, zespalajac jednostki naukowe
uczelni o zblizonym profilu i zajmujace sie praktycznymi i teo-
retycznymi zagadnieniami szeroko rozumianego otoczenia ryn-
kowego przedsiebiorstw, stwarza kadrze naukowej badajgcej
rézne aspekty przedsiebiorstwa doskonate miejsce do pracy.
Prace naukowo-badawcze majg na celu identyfikacje czyn-
nikédw i mechanizmoéw rozwoju przedsiebiorstw, ktére maja
utatwiac polskim przedsiebiorstwom dotgczenie do grupy firm
innowacyjnych, nowoczesnych, dynamicznie rozwijajgcych sie
i wykorzystujacych strategie biznesu oparte na wiedzy.

Kolegium oferuje absolwentom | i Il stopnia ksztatcenie w ra-
mach 36 kierunkow studiow podyplomowych m.in. z zakresu
finansow, bankowosci i rachunkowosci, przedsiebiorstwa ro-
dzinnego, zarzadzania w kryzysie, wyceny nieruchomosci, mar-
ketingu, logistyki, kapitatu ludzkiego, coachingu, kadr i ptac.

www.sgh.waw.pl/knop
tel. 22564 71 01

KOLEGIUM
ZARZADZANIA | FINANSOW

DZIEKAN
dr hab. Joanna Wielgdrska-Leszczynska, prof. SGH

Jednostka naukowa, w ktérej — wedtug stanu na 30 czerwca
2020 roku — jest zatrudnionych 170 pracownikéw naukowo-
-dydaktycznych i dydaktycznych, a takze 16 pracownikow
administracyjnych, wspierajgcych prace badawczo-naukowe
i dydaktyczne.

Kolegium skfada sie z szesciu instytutdow i czterech katedr
(ich lista znajduje sie na sgsiedniej stronie). Instytuty i katedry
Kolegium Zarzadzania i Finanséw prowadzg badania z zakresu
ekonomii, finanséw i nauk o zarzadzaniu, a takze nauk praw-
nych i gospodarki przestrzennej. Ministerstwo Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego przyznato Kolegium na lata 2017-2020 kate-
gorie naukowa A.

Wedtug obecnie obowigzujacej klasyfikacji dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych Kolegium ma —w imieniu Uczelni - pra-
wo do nadawania stopnia naukowego doktora i doktora habi-
litowanego w dwdch dyscyplinach — ekonomii i finansach oraz
naukach o zarzadzaniu i jakosci.

W kadencji akademickiej, ktéra zaczeta sie 1 wrzesnia 2016
roku, Kolegium nadato stopien naukowy doktora habilitowa-
nego 40 osobom, a stopien doktora 62 osobom.

Kolegium prowadzi studia podyplomowe i kursy. Od 1 wrzesnia
2016 roku w Kolegium zostato uruchomionych 248 edycji stu-
diéw podyplomowych i 42 edycje kurséw.

kolegia.sgh.waw.pl/pl/kzif

tel. 22 564 92 65
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EDUCATION
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ADMINISTRACJA

| PRAWO
EXECUTIVE
EDUCATION
administracja i samorzad
finanse publiczne
prawo
stosunki miedzynarodowe
CEMBA
MBA-SGH
SGH-WUM MBA w Ochronie Zdrowia
MBA for Startups TRANSFORMACJA
oferta edukacyjna dla biznesu CYFROWA
oferta dla absolwentéw SGH
doradztwo SGH

analityka biznesowa
Big Data i robotyka
HR cyberbezpieczenstwo
sztuczna inteligencja

zarzadzanie IT
FINANSE -
I RACHUNKOWOSC coaching i rozwdj osobisty
kadry i ptace
zarzadzanie kapitatem
ludzkim ZARZADZANIE
audyt
bankowos¢
finanse miedzynarodowe
podatki innowacje i start-upy
rachunkowosc i controlling marketing i CSR
ubezpieczenia menedzerskie
zarzadzanie finansami MARKETING ochrona zdrowia
zarzadzanie ryzykiem sport i motoryzacja
transport, spedycja,
logistyka
turystyka i hotelarstwo
marketing LU _ . .
internetowy zarzadzanie projektami
PR
reklama

zarzadzanie
marketingowe




Studia Executive MBA to najbardziej prestizowe
programy edukacyjne dla doswiadczonych me-
nedzeréw. Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie
posiada w swojej ofercie dwa cenione programy
ogolne z tej kategorii oraz dwa unikatowe progra-
my profilowane.

CEMBA (Canadian Executive MBA) jest progra-
mem oferowanym catkowicie w jezyku angielskim,
prowadzonym wspdlnie z ESG University of Quebec
at Montreal UQAM. Absolwenci tego programu uzy-
skujg dwa dyplomy — SGH i naszego kanadyjskiego
partnera. MBA-SGH to program Executive MBA ofe-
rowany catkowicie w jezyku polskim. Oba programy
od lat plasujg sie w czotdwce najbardziej prestizo-
wych rankingéw programéw MBA (zaréwno w Pol-
sce, jak i w regionie). Trzeci program specjalistyczny
SGH-WUM MBA w ochronie zdrowia przeznaczony
jest dla menedzerow sektora ochrony zdrowia
i oferowany jest wspdlnie z Warszawskim Uniwer-
sytetem Medycznym.

Najnowszym program MBA w portfolio SGH - MBA
for Startups — stworzony zostat z myslag o mtodych
przedsiebiorcach i taczy w sobie najwyzszej klasy
wiedze akademicka z programem mentorskim In-
Credibles Sebastiana Kulczyka i platforma networ-
kingowa miedzynarodowych partnerdéw.

h T ”‘!L

Tym, co taczy nasze programy Executive MBA, jest
bardzo duza dbatos¢ o jako$é ksztatcenia, powigza-
na z duzymi wymaganiami stawianymi studentom.
Nasze studia MBA sg takze niezwykle praktyczne
— pozwalajg zdoby¢ konkretng wiedze i umiejet-
nosci potrzebne menedzerom pracujgcym na naj-
wyzszych szczeblach swoich organizacji. Te studia
to zresztg nie tylko unikalny program ksztatcenia,
sSwietni wyktadowcy-praktycy, ale takze mozliwos¢
wymiany doswiadczen w grupie réznorodnych,
starannie wyselekcjonowanych studentéw i w re-
zultacie unikalna sie¢ kontaktéw podtrzymywana
dzieki stowarzyszeniu absolwentdw. To wszystko
przektada sie na prestiz dyplomu docenianego
przez pracodawcow.

Jakos¢ i wysokie standardy ksztatcenia w progra-
mach Executive MBA w SGH zostaty takze zwe-
ryfikowane przez prestizowe miedzynarodowe
stowarzyszenie Association of MBA's, ktére przy-
znato SGH miedzynarodowgq akredytacje AMBA.
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Programéw MBA Handlowej
w Warszawie




MBA SGH

e czotowy program Executive Master of Business Administration
w jezyku polskim (wg rankingu ,Perspektywy 2021”)

¢ |l miejsce wsrdd najlepiej ocenianych przez pracodawcéw programoéw
MBA w Polsce (wg rankingu , Perspektywy 2018”)

¢ najlepsi wyktadowcy-praktycy ze Szkoty Gtéwnej Handlowej
w Warszawie oraz innych uczelni

e 708 godzin, w tym przygotowanie i obrona pracy dyplomowej

e Kursy catkowicie dedykowane wspotpracy miedzynarodowej: zajecia
w Chinach ,Mission to China” oraz projekt konsultingowy ,,Global
Business Practicum”.

e wyjazdowe sesje na poczatek i zakonczenie studiow

e program skierowany do doswiadczonych menedzeréw z co najmniej
kilkuletnim stazem pracy

CO NAS WYROZNIA:

Stawiamy wysokie wymagania naszym studentom, co podnosi wartos¢ zdobytego dy-
plomu: optacenie studiéw nie gwarantuje otrzymania dyplomu — dyplomem tym mogg
pochwali¢ sie tylko najlepsi. Ukonczenie studiow zalezy od pracy wtozonej przez uczest-
nikdw, oczywiscie przy petnym wsparciu kadry dydaktycznej, administracji programu,
a takze innych studentéw (duzg wage przyktadamy do tworzenia przestrzeni dla pracy
zespotowej miedzy studentami). Poza obowigzkowymi zajeciami (745 godzin plus 60 go-
dzin na przygotowanie i obrone pracy dyplomowej), stuchacze poswiecajg duzo czasu na
prace indywidualng i w grupach.

Przeprowadzamy realng i przemyslang selekcje kandydatéw: liczba zgtoszen znacznie
przewyzsza liczbe miejsc, w zwigzku z tym w programie MBA-SGH nie ma przypadko-
wych oséb. Wszyscy kandydaci muszg wykazac sie odpowiednim doswiadczeniem za-
wodowym, w tym menedzerskim oraz przekonujaco uargumentowac swojg motywacje
do rozwoju.

Podczas selekgji stawiamy na réznorodnosé: w trakcie procesu rekrutacji dobieramy
grupe tak, aby sktadata sie z oséb reprezentujgcych mozliwie najbardziej réznorodne
Srodowiska pod wzgledem wyksztatcenia i doswiadczenia. Stuchacze nie tylko otrzymuja
wiedze, ale réwniez dzielg sie swoimi doswiadczeniami. Stuzy to wzmocnieniu efektu edu-
kacyjnego — przyktadamy duzg wage do budowania wspétpracy (studenci pracujg m.in.
nad studiami przypadkdw, prezentacjami grupowymi, raportami), wykorzystujgcej rézno-
rodne kompetencje cztonkdw zespotdw. Praca w grupach jest dynamiczna, a réznorodny
zakres doswiadczen studentéw gwarantuje spojrzenie na analizowane problemy z wielu
perspektyw.

Zajecia s3 nastawione na praktyke: nasi wyktadowcy sg ekspertami w swoich dziedzi-
nach, nie tylko za sprawg swojego doswiadczenia akademickiego, ale rowniez dzieki
wieloletniej praktyce biznesowej. Program studidow koncentruje sie nie tylko na studiach
przypadkow, lecz takze na wiedzy stosowanej dzieki warsztatom, symulacjom, wizytom
studyjnym.

Pomimo tego, ze MBA-SGH jest programem polskojezycznym, wsrdd przedmiotow znaj-
dujg sie cztery kursy catkowicie dedykowane wspétpracy miedzynarodowej, w tym zaje-
cia dotyczace budowania miedzynarodowych relacji w wielokulturowym srodowisku,
ktore prowadzimy w Chinach, w ramach kursu ,,Mission to China”.

BLOKI TEMATYCZNE:

Biznes miedzynarodowy

Finanse miedzynarodowe

Finanse w przedsiebiorstwie

Marketing

Negocjacje

Przywédztwo

Rachunkowos$¢ finansowa
Rachunkowos¢ zarzadcza

Statystyka i analiza decyzji

Strategie zarzadzania w czasach IV rewolucji
przemystowej

Swiadomy rozwdj kariery i kompetencji
przywddczych

Wystapienia publiczne

Zachowania w organizacji

Zarzadzanie cyfrowa transformacjg
Zarzadzanie kapitatem ludzkim
Zarzadzanie relacjami z interesariuszami
Zarzadzanie ryzykiem

Zarzadzanie strategiczne

Symulacja biznesowa

Projekt biznesowy: praca dyplomowa MBA
Mission to China

Global Business Practicum



HARMONOGRAM
REKRUTAC]! | STUDIOW

Rekrutacja prowadzona jest
w sposab ciagty.

Rozpoczecie edycji programu
= luty.

Zajecia prowadzone sg w trybie
weekendowym, w kazdy pigtek
15.30-18.45 i sobote 9.00-16.30,
z wyjgtkiem wakacji i $wiat.

R T = Ty

OPLATY:

Rekrutacja za 0 zt!
Czesne 54 900 zt ptatnew 1, 2, 4
lub 8 ratach 0 %.
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KONTAKT

Centrum Programéw MBA
ul. Rakowiecka 24, pok. 2
02-521 Warszawa

biuromba@sgh.waw.pl
www.mba-sgh.pl

www.linkedin.com/company/program-mba-sgh

tel. 22 564 77 83, +48 501 227 668


http://www.mba-sgh.pl/?utm_source=katalog-pdf
https://www.linkedin.com/company/program-mba-sgh
mailto:biuromba%40sgh.waw.pl?subject=
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THE

MBA
CEMBA

¢ Prestigious Executive Master of Business Administration studies in English;

¢ International staffing: 70% of professors based at foreign universities;

¢ Whole faculty has business background;

e The program is targeted at managers from companies operating on Polish
and international markets;

e 576 in-class hours, divided into 5 modules, lasting 1.5 years;

e All courses held in English;

e Possibility to travel for Summer School to Montreal for top-performing
students;

¢ One course can be made in China and/or in the USA.

WHY CEMBA?

CEMBA (Canadian Executive Master of Business Administration) is held in Poland as
a joint project of the University of Quebec at Montreal (UQAM) and Warsaw School
of Economics. CEMBA attendees are students of both Universities, and after
completing the program, they receive two diplomas.

The Curriculum of the CEMBA program is compliant with the Canadian MBA
program standards and is highly flexible when it comes to adapting to the rapidly
changing business and economic environment.

Students can decide independently about the intensity of studies. They can
complete the program within three successive cohorts.

CEMBA is the no. 1 EMBA Program in Poland.

Module 1: Managers and the Company

e Organisational Behaviour — MBA 8410

o Statistics and Operations Analysis
—MBA 8411

¢ Financial Accounting — FIN8502

Module 2: Commercial and Financial
Management

e Marketing— MBA 8416

¢ Managerial Accounting — FIN 8502
e Managerial Finance — MBA 8415

Module 3: Management of Operations

and Performance

e Operations Management — MBA 8417

e Human Resources Management
—MBA 8418

e Economics and Sociopolitical Context
of the Firm — MBA 8421

Module 4: Corporate Strategy

and Management

e Strategic Management — MBA 8422

e Contemporary Issues in Strategic
Management — MBA 8T2C

¢ Simulation/Corporate Management
—MBA 8439

Module 5: International Management

e Entrepreneurship in Start-up
Companies MBA 8T1E

¢ Digital Marketing MKG 8421

e Applied Integrative Project in International
Business — MBA 8448 (alternatively with
MBA 8436 International Mission to China)

e Career Development and Leadership
Competencies — MBA 8T2B

Foreign Mission organised by UQAM:

e Summer School in Montreal

¢ International Mission to China MBA 8436
e Mission to Silicon Valley MBA 869X
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TEACHING SCHEDULE

Classes are held every Friday
(01:00PM—05:00PM)

and Saturday (09:00AM-05:00PM)
excluding the summer break

and holidays.

FEES:

Admission Fee: 1,650 zi.

Tuition fee: 31,000 zt plus

the equivalent of 10,500 USD
(converted into PLN according
to the National Bank of Poland’s
midrate on the date of issuing
the invoice). It is possible to pay
the fee in instalments.
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CONTACT

ALUMNI TESTIMONIAL Centrum Programéw MBA
Ul. Rakowiecka 24, p. 3

A great team of lecturers, with the majority of professors from international 02-521 Warszawa

universities, the course provides current knowledge and follows the latest pro-

gram trends (case studies, computer simulations). 100% of English classes have cemba@sgh.waw.pl

enhanced my language competence in a way that is unavailable in any standard www.cemba.pl

English course. In addition, the studies gave me a unique network of contacts tel. 22 849 26 29

in the most elite business circles and resulted in friendships lasting to this day. tel. 22 564 97 77

I highly recommend because the cost of tuition in CEMBA was one of my best

investments.

Monika Stezewska-Kruk, PepsiCo Insight Director ESA
(Europe, Sub-Saharan Africa) — Transformaiton


http://www.cemba.pl?utm_source=katalog-pdf
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SGH

Szkota Gtéwna
Handlowa
w Warszawie

SGH-WUM MBA

W OCHRONIE ZDROWIA

e Studia Executive Master of Business Administration oferowane
w jezyku polskim

e Wynik wspotpracy dwdch renomowanych uczelni publicznych:
Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie (SGH) oraz Warszawskiego
Uniwersytetu Medycznego (WUM)

e Program skierowany do oséb pracujgcych w obszarze rynku ochrony zdrowia
z kilkuletnim doswiadczeniem w zarzgdzaniu

e Ponad 550 godzin zaje¢

* zajecia w pigtki i soboty (co utatwia pogodzenie zaje¢ z obowigzkami
zawodowymi); wybrane weekendy bez zajec (co utatwia pogodzenie
studidow z zyciem rodzinnym).

e Wspadlny dyplom ukoriczenia studiéw SGH i WUM

e Jedyny program MBA skierowany do menedzerdw systemu zdrowia
posiadajacy akredytacje AMBA w Polsce

CO NAS WYROZNIA:

Program SGH-WUM MBA w Ochronie Zdrowia jest wynikiem wspétpracy dwéch
renomowanych uczelni publicznych: Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie (SGH)
oraz Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego (WUM). Przygotowanie i oferta tego
wyjatkowego programu jest wynikiem przekonania, ze efektywne zarzadzanie w sekto-
rze ochrony zdrowia jest szczegdlnie istotne z perspektywy spoteczenstwa.

Celem studidw jest wyksztatcenie absolwenta, ktory potrafi petni¢ funkcje mene-
dzerskie w systemie ochrony zdrowia, rozumiejgc mechanizmy rynkowe wtasciwe
dla tego obszaru, a takze posiada niezbedne kompetencje spoteczne i rozumie
aspekty etyczne zwigzane z tym rynkiem. Program studiéw opracowany przez
Rade Programowag tgczy przedmioty zapewniajace ogélnomenedzerskie kom-
petencje, jak i wyktady gwarantujgce zrozumienie specyficznych uwarunkowan
i zasad dziatania rynku ochrony zdrowia.

Studia skierowane s3 do kadry zarzadzajcej oraz specjalistow pracujgcych w ochronie
zdrowia lub jej otoczeniu. Adresaci studiow to m.in. osoby zajmujgce stanowiska kierow-
nicze w podmiotach leczniczych i innych jednostkach dziatajgcych w ramach rynku ochro-
ny zdrowia, w ramach zarzadzania ogdlnego, a takze zarzadzania finansami, zasobami
ludzkimi, kwestiami administracyjno-technicznymi; pracujgcy w administracji publicznej
w obszarze ochrony zdrowia (np. w Ministerstwie Zdrowia, Narodowym Funduszu Zdro-
wia, Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikaciji, strukturach samorzadowych);
wtasciciele duzych, srednich lub matych firm dziatajgcych na rynku ochrony zdrowia
(np. niepublicznych zaktaddéw opieki zdrowotnej, przedsiebiorstw medycznych);
pracownicy firm farmaceutycznych.

SGH i WUM z programem SGH-WUM MBA w Ochronie Zdrowia zwyciezyly w kategorii
studiéw podyplomowych w Rankingu Szkét Ksztatcgcych Menedzeréw Zdrowia orga-
nizowanym przez czasopismo ,,Menedzer Zdrowia” i Wydawnictwo Termedia.

W PROGRAMIE:

Przywédztwo

* Przywddztwo i zachowania w organizacji
e Statystyka i analiza decyzji

¢ Negocjacje

e Zarzadzanie podmiotami leczniczymi

o Swiadomy rozwdj kariery zawodowej

e Autoprezentacja i kontakt z mediami

e Grastrategiczna

Zarzadzanie

e Zarzadzanie strategiczne

e Zarzadzanie kapitatem ludzkim
e Zarzadzanie projektami

e Zarzadzanie kryzysowe

Ekonomia i finanse

e Zarzadzanie finansami

e Controlling

* Rachunkowos¢ finansowa
e Ekonomia

¢ Ekonomia ochrony zdrowia

Transformacja sektora

¢ Innowacje w zdrowiu

* Prawo w ochronie zdrowia

¢ Polityka zdrowotna i zdrowie publiczne

¢ Marketing i komunikacja w ochronie zdrowia
¢ Farmakoekonomika

¢ Kontraktowanie swiadczen zdrowotnych

* Wizyta studyjna



SZKOLA GEOWNA HANDLOWA W WARSZAWIE
WARSZAWSKI UNIWERSYTET MEDYCZNY

REKOMENDACJA

Szkota Gtowna Handlowa w Warszawie i Warszawski Uniwersytet Medyczny to li-
derzy ksztatcenia w swoich dziedzinach: wiedzy ekonomicznej i nauk o zarzqdzaniu
oraz medycyny, farmacji i nauk o zdrowiu. Nie bez powodu oba obszary znajdujg
sie w centrum zainteresowania spofeczerstwa. To tutaj najbardziej oczekujemy
usprawnien i innowacji. Od profesjonalizmu i doskonatosci w zarzqdzaniu oraz
w medycynie zalezy, czy w przysztosci bedziemy mogli lepiej Zyc. Jestem przekona-
ny, ze wspdlne studia SGH-WUM MBA w ochronie zdrowia odpowiedzq na palgcq
potrzebe ksztafcenia najwyzszej klasy menedzerow w instytucjach zdrowia. Zarzg-
dzanie tak specyficznym obszarem wymaga specjalnego podejscia i olbrzymich za-
sobow wiedzy. Doswiadczenie i skutecznos¢ SGH w bardzo wymagajgcym ksztat-
ceniu na poziomie studiow MBA potwierdzajq rankingi oraz entuzjastyczne opinie
absolwentéw programu. W potgczeniu z potencjatem WUM mamy podstawe dla
wyjgtkowego programu, ktory chcemy Paristwu zaoferowac.
dr hab. Piotr Wachowiak, prof. SGH
Rektor Szkoty Gtownej Handlowej w Warszawie,
Przewodniczgcy Rady Partnerow SGH-WUM MBA w ochronie zdrowia

HARMONOGRAM
STUDIOW

Studia trwajg 20 miesiecy i obejmuja
ponad 550 godzin zajec. Zajecia od-
bywaja sie w pigtki (od godz. 13.30)

i soboty, w wybrane weekendy,

co utatwia pogodzenie studiow

z obowigzkami zawodowymi

i zyciem rodzinnym.

OPLATY:

Optata za postepowanie
rekrutacyjne: 300 zt

Optata za studia: 37 000 zt,
ptatnosci mozna dokonywadé
w ratach semestralnych.

KONTAKT

Biuro Programu

SGH-WUM MBA w ochronie zdrowia
Centrum Ksztatcenia
Podyplomowego WUM

ul. Zwirki i Wigury 61

budynek Rektoratu, pok. 509
02-091 Warszawa

tel. +48 512 929 803
telefaks: 22 57 20 511

mba@wum.edu.pl

www.sghwummba.wum.edu.pl

NOILYDONd3 3AILND3IXT



mailto:mba%40wum.edu.pl?subject=
https://sghwummba.wum.edu.pl/?utm_source=katalog-pdf

24

MBA
FOR STARTUPS

Oferujemy wszechstronne wsparcie edukacyjne i biznesowe. Dwuletnie studia
online MBA for Startups w catosci oparte sg na zajeciach zdalnych prowadzonych
w jezyku polskim i angielskim. Uczestnicy wezma udziat w ponad 600 godzinach
dydaktycznych prowadzonych przez najlepszych wyktadowcéw akademickich
SGH i uczelni partnerskich programu, a takze przedsiebiorcow, menedzeréw i
uznanych praktykéw. To unikalna platforma wymiany wiedzy i doswiadczen,
ktdra pozwoli nawigzac kontakt z potencjalnymi partnerami, klientami oraz
inwestorami. Studenci zyskajg takze bezptatny dostep do wybranych konferencji,
warsztatow oraz sesji mentoringowych.

CO NAS WYROZNIA:

MBA for Startups to pierwsze w Polsce 2-letnie studia MBA online w ramach, kté-
rych uczestnicy majg dostep do ponad 600 godzin zaje¢ prowadzonych w sposdb
synchroniczny, stale angazujgcych w wymiane wiedzy i doswiadczen.

Czerpiemy z potgczenia najwyzszej klasy wiedzy akademickiej z doswiadczenia-
mi miedzynarodowych mentoréw wspotpracujach od lat programem InCredi-
bles Sebastiana Kulczyka.

Pracujemy na realnych studiach przypadkéw polskich i Swiatowych firm, rozwi-
janych wspdlnie z ich zatozycielami

Wykorzystujemy realne zaangazowanie i wsparcie mentoréw rozwijajac wybra-
ne przedsiewziecia biznesowe szczegdlnie podczas przygotowywania finalnego
projektu dyplomowego

Zapewniamy mozliwo$¢ nawigzania kontaktow i wymiany innowacyjnych pomy-
stéw z innymi przedsiebiorcami, mentorami, potencjalnymi inwestorami, wspiera-
jac je i pobudzajac dzieki pracy w ciggle zmieniajacych sie zespotach pod opiekg
wyktadowcow i mentorow

Partnerami merytorycznymi kurséow beda akademicy z Carlson School of Manage-
ment University of Minnesota oraz praktycy biznesowi m.in. z Google, kancelarii
prawnej DZP, funduszu Inovo vc, Singularity University, The Heart.

Prace dyplomowa stanowi¢ ma biznesplan dotyczacy planowanego nowego
przedsiewziecia. Koicowa prezentacja ma przekonaé inwestoréw do wejscia
w przedsigwzigcie.

W PROGRAMIE:

BLOK | — Kompetencje osobiste przedsiebiorcy
¢ Integracja i team building

e Metody iloSciowe dla przedsiebiorcow

e Pitching

¢ Trening negocjacyjny

BLOK Il - Przedsiebiorstwo w otoczeniu

e Organizacja w otoczenii.

e Zarzadzanie informacja dla przedsiebiorcéw
¢ Ekonomiczne otoczenie firmy

e Prawne aspekty tworzenia start-upéw

® Przedsiebiorczosc¢ spoteczna

e The US Startup Ecostystem

BLOK Il - Model biznesowy i jego testowanie

Koncepcja biznesu

¢ Nowe technologie i digital transformation

¢ Tworzenie i testowanie modelu biznesowego

e Marketing i sprzedaz

e Zarzadzanie innowacjami w Srodowisku
miedzynarodowym

BLOK IV — Ludzie w przedsiebiorstwie
¢ Trening kreatywnosci i Design thinking
e Budowanie zespotéw i przywddztwo

BLOK V - Finanse i rachunkowos$¢

dla przedsigbiorcow

* Rachunkowos$¢ projektow

¢ Finanse projektéw i analiza ryzyka
e Podatki dla przedsiebiorcow

¢ Finansowanie start-upéw

e Zarzadzanie ryzykiem

PROJEKT DYPLOMOWY — BIZNESPLAN
1 JEGO OBRONA



NASZE WARTOSCI

Dzielenie sie i wspotpraca — chcemy wspdlnie realizowac projekty, ktére bedg dosko-
natfg okazjg do ciggtego dzielenia sie wiedzg

Otwartosé i chec eksperymentowania — chcemy prowokowac otwartos¢ na rézno-
rodne, nawet szalone pomysty, bo przedsiebiorczosé to ciggte poszukiwanie

Solidna wiedza i praktyka — nasi doswiadczeni wyktadowcy bedg przekazywac aktual-
ng, gruntowng i praktyczng wiedze opartg na analizie przypadkow, ktéra bedzie wy-
korzystana natychmiast w zarzgdzaniu organizacjami naszych studentow

Odpowiedzialnos¢ i zréwnowazony rozwéj— chcemy, aby wspdtczesni przedsiebiorcy
byli odpowiedzialni nie tylko za siebie, ale takze za swoje otoczenie

Zaangazowanie i pracowito$¢ — liczymy, ze uda nam sie uwolni¢ potencjat naszych
studentow, aby studia online MBA for Startups staty sie kuznig przysztych lideréw
polskiej przedsiebiorczosci, a dyplom MBA for Startups dowodem zdobycia solidnej
wiedzy i umiejetnosci

HARMONOGRAM
REKRUTAC]I | STUDIOW

Studia trwajg 2 lata—w ramach
ponad 20 réznorodnych kurséw
zaplanowano ponad 600 godzin
zaje¢ dydaktycznych w jezyku
polskim i angielskim.

Zajecia w soboty i niedziele,
raz na dwa tygodnie (najcze-
Sciej w godzinach 9.00-14.00),
w catosci online.

OPLATY:

Rekrutacja za 0 zf!
Czesne 37 800 zi, ptatne
nawet w 12. ratach 0 %.

KONTAKT

Biuro Programéw MBA
ul. Rakowiecka 24, p. 2,
02-521 Warszawa

biuroMBA@sgh.waw.pl

www.mbaforstartups.pl
www.linkedin.com/company/mba-
-for-startups

tel.: 22 564 77 83, +48 501 227 668
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Rozwijaj potencjat intelektualny swojej firmy z SGH,
polskim liderem edukacji menedzerskiej!

OFERTA EDUKACY] NA

DLA BIZNESU

Poznaj rozwigzania umozliwiajgce profesjonalny
i zindywidualizowany rozwoj kompetencji przydatnych
w konkretnej rzeczywistosci biznesowe;.

SZKOLENIA

,Szyte na miare” niczym dobrze skrojony biznesowy
garnitur — kursy w obszarze przywddztwa, strategii,

analityki biznesowej, marketingu, finanséw oraz MBA | STUDIA PODYPLOMOWE lﬂ
szeroko pojetego zarzadzania. Realizowane przez 5

czotowych wyktadowcow SGH, doswiadczonych NA ZAMOWIENIE

w prowadzeniu zaawansowanych form ksztatcenia dla Programy te stanowig odpowiedz na potrzeby firm zain-
specjalistow oraz kadry menedzerskiej. Organizowane teresowanych pozyskaniem kompleksowe;j i interdyscypli-

w formie tradycyjnej, jak i online. narnej wiedzy oraz umiejetnosci w zakresie szerszym niz

projekty szkoleniowe i wyselekcjonowanych pod katem

specyficznej rzeczywistosci danej organizacji. MBA i stu-

dia podyplomowe sg trafnym wyborem dla firm, ktére:

® postrzegajg rozwdéj pracownikéw jako inwestycje
strategiczng i wysokooptacalng,

¢ chcg wypracowac rozwigzania dla swoich biezgcych

wyzwan biznesowych w oparciu o rzetelny know-how

i praktyke czotowych wyktadowcéw SGH,

stawiajg na jakos¢ oraz prestiz ptyngcy ze wspot-

e stawiajg na wspotprace z liderami na rynku ustug pracy z renomowanym partnerem akademickim.
edukacyjnych w dziedzinie ekonomii i zarzadzania.

Oprocz krétkich kurséw czy szkolen jedno- oraz dwu-
dniowych proponujemy rowniez duze, rozbudowane
formy programow.

Szkolenia sg trafnym wyborem dla profesjonalistow,

ktorzy:

¢ potrzebuja szybkiego i skutecznego uzupetnienia swo-
ich kompetencji w waskim i specyficznym obszarze,

e cenig jako$¢ oraz indywidualne podejscie, .

Szkolenia realizowane sg w formule zamknietej, unika- DOSTEPNE ROZWIAZANIA

towe programy szkoleri tworzone s3 na zaméwienie * Zamknigta edycja gotowego programu SP/MBA
i dopasowane do potrzeb zamawiajgcego. (zamkniete programy studiéw realizowane na
zamowienie firm i instytucji w ramach aktualnej
oferty studiow).

e Program oparty na bloku tematycznym w ramach

[ —n istniejgcej oferty SGH.
“{-; Ty a8

Skontaktuj sie z nami — pomozemy Ci w realizacji Twoich
celéw edukacyjnych!

= °* Program opracowywany indywidualnie na zamo-
4 “_w’ ' - wienie firmy.
’ o : i Programy na zamdwienie opracowywane sg kazdora-
.'H r L zowo w scistej wspétpracy z klientem, w oparciu o dia-
gt e ' gnoze konkretnych celéw, potrzeb oraz oczekiwanych

rezultatéw edukacyjnych.



DOING BUSINESS
IN POLAND/CEE

Krétki, intensywny, zindywidualizowany program
rozwojowy dla:

¢ studentdw uczelni zagranicznych (MBA, Executive
Studies) chcacych pozyskac praktyczng wiedze
i doswiadczenie,

¢ kadr menedzerskich przedsiebiorstw zaintereso-
wanych dziatalnoscig w Unii Europejskiej, Europie
Centralnej i/lub w Polsce.

Program DBI tgczy w sobie nastepujace korzysci:

¢ zaawansowang i praktyczng wiedze na temat
otoczenia spoteczno-gospodarczego Polski i/lub
Europy Srodkowo-Wschodniej,

¢ intensywny, bezposredni kontakt z lokalnym
otoczeniem biznesowym (wizyty studyjne),

¢ mozliwos¢ nawigzania bezposrednich relacji
z liderami lokalnego otoczenia biznesowego
(spotkania networkingowe),

¢ intensywng i wszechstronng przygode rozwojowsa,

¢ wysoka jakos¢ oraz o skuteczny follow-up
realizowanych projektéw.

DBl moze trwac¢ od 1 do 3 tygodni i by¢ realizowany
zaréowno w formie ciagtej, jak i blokowej. Program 1-ty-
godniowy zapewnia realizacje 3 punktéw ECTS/1,5
kredytow w obrebie szerszych programoéw ksztatcenia

typu executive.

DLACZEGO WARTO?

e Gwarantujemy wysoka skutecznos¢ procesu
ksztatcenia osiggang dzieki elastycznemu dopaso-
waniu oferty merytorycznej oraz organizacyjnej
projektu do potrzeb i mozliwosci kazdego klienta.

e W naszych programach omawia sie zagadnienia
i rozwigzuje realne problemy ze wspétczesnej
rzeczywistosci biznesowe;j.

¢ Nasi wyktadowcy to nie tylko znakomici akademicy,
ale przede wszystkim praktycy biznesu, zajmujacy
wiodace pozycje w $wiecie biznesu.

e Dbamy o wysokg jakos¢ oraz o follow-up
realizowanych projektéw.

Wspétpraca z SGH gwarantuje organizacji zwrot
z inwestycji w rozwdj jej pracownikéw w postaci
realnego wzrostu ich kompetencji.

KONTAKT

Centrum Wspodtpracy z Biznesem
Szkota Gtéwna Handlowa

w Warszawie

aleja Niepodlegtosci 162
02-554 Warszawa
wspolpraca.firmy@sgh.waw.pl
tel. 22 564 96 24

m
x
m
N
C
=
<
m
m
&)
C
2
)
©)
Z




28

do absolwerit
Handlowej \AJ

DOLACZ DO KLUBU ABSOLWENTOW SGH

Klub jest inicjatywa majgca na celu integracje Srodowiska absolwentéw
SGH, oferujgca rdwniez szereg merytorycznych spotkan, warsztatow
i szkolen wspierajgcych rozwdj osobisty i zawodowy.

PODZIEL SIE WIEDZA | DOSWIADCZENIEM

¢ jako mentor w Programie Mentoringowym
¢ jako trener lub uczestnik podczas warsztatéw i szkolen
e jako prelegent w ramach spotkan z absolwentami

ROZWIJA) WIEDZE, KOMPETENCJE
| NETWORKING

e podczas warsztatéw i szkolen dla absolwentéw w ramach
Klubu Absolwentéw — rdwniez w wersji online
e podczas spotkan z absolwentami
e w ramach studiéw podyplomowych, doktoranckich, MBA, szkolen
i personalizowanych programéw rozwojowych, programu Erasmus+
dla absolwentéw, Uniwersytetu Trzeciego Wieku

ZNAJDZ PRACOWNIKOW, ZAPREZENTU]J
SWOJA FIRME

e skorzystaj z oferty Serwisu Kariera dla pracodawcy
e przedstaw swojg firme na stronach uczelni
e dotgcz do Klubu Przedsiebiorcéw SGH

podzielenia sie swojg historig sukcesu

skorzystania z doradztwa kariery

przekazania lub zaktualizowania swoich
danych kontaktowych



absolwent.sgh.waw.pl
facebook.com/SGHalumni

KONTAKT

Centrum Kariery
i Relacji z Absolwentami
absolwenci@sgh.waw.pl
tel. 22 564 94 72
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Badania — Ekspertyzy — Consulting
Profesjonalne ustugi dla biznesu i administracji

Centrum Przedsiebiorczosci i Transferu Technologii SGH swiadczy ustugi
komercyjne w zakresie sporzgdzania ekspertyz, opinii, analiz, prowadzenia
badan rynkowych oraz szeroko rozumianego doradztwa gospodarczego.
Bazujemy na potencjale kadrowym, intelektualnym oraz infrastrukturze

Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie — najstarszej i najbardziej

renomowanej uczelni ekonomicznej w Polsce.

BADANIA

Prowadzimy badania komercyjne z praktycznie wszystkich dziedzin ekono-
mii, finanséw i zarzadzania, a takze podatkowe i prawne. Wykorzystujemy
najnowsze dostepne metody i narzedzia analityczne. Nasi eksperci kazdora-
zowo dostosowujg metodyke badawczg do indywidualnych potrzeb klienta.

EKSPERTYZY

Opinie eksperckie specjalistéw Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie cha-
rakteryzujg sie precyzja, jakos$cig oraz najwyzszym poziomem merytorycz-
nym. Logo SGH jest synonimem wiarygodnosci naszych ekspertyz.

CONSULTING

Ustugi consultingowe $wiadczone przez uczelnie sg powszechnie stosowang
praktyka w krajach wysoko rozwinietych. SGH oferuje szeroki wachlarz ustug
doradczych dla przedsiebiorstw i instytucji dziatajgcych w Polsce i za grani-
c3. Zapewniamy kompleksowe ustugi doradcze, charakteryzujace sie wysoka
jakoscig, a takze elastycznym podejsciem do potrzeb klienta.




CO NAS WYROZNIA?

UNIKALNE KOMPETENCJE

Bazujac na potencjale intelektualnym SGH,
mozemy skutecznie realizowac najbardziej
skomplikowane i unikalne projekty
badawcze i doradcze.

NAJWYZSZA JAKOSC USLUG
Kazdy zespot projektowy dobieramy tak,
aby sktadat sie z najlepszych ekspertow

w swojej dziedzinie i zapewniat

100% satysfakcji naszym klientom.

PROFESJONALIZM

Nasze podejscie do klienta jest profesjonalne

i rynkowe, a wiekszos¢ wspodtpracujgcych z nami
ekspertéw posiada wieloletnie doswiadczenie
biznesowe poparte rzetelng wiedzg naukowa.

""-...-—"‘--:*.-—--E g
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KONTAKT

Centrum Przedsiebiorczosci
i Transferu Technologii SGH
doradztwo@sgh.waw.pl

=N el 225647797

doradztwo.sgh.waw.pl


mailto:doradztwo%40sgh.waw.pl?subject=
firma.sgh.waw.pl/pl/cbii/Strony/default.aspx?utm_source=katalog-pdf

STUDIA
PODYPLOMOWE
W SGH




Zobacz,
dlaczego warto!

¢ Uczysz sie od najlepszych.
Wykfadowcy SGH to cenieni eksperci,
a takze praktycy z doswiadczeniem
w biznesie.

e Unikatowe kierunki.

* Wiele zaje¢ prowadzonych jest w formie
warsztatow, gier biznesowych, symulacji
i studidw przypadku.

e Mozliwos¢ zdobycia miedzynarodowych
certyfikatow.

 Brak opfaty rekrutacyjne;j.

¢ Dogodna lokalizacja kampusu uczelni.
Obok SGH znajdujg sie stacja metra oraz
przystanki autobusowe i tramwajowe.

* Przystosowanie do potrzeb oséb
o roznym stopniu niepetnosprawnosci.

e Studia podyplomowe na zamdwienie
firm i instytucji, dla ktorych przygoto-
wywane sg autorskie programy
nauczania, dopasowane do ich potrzeb.

e Roznorodne programy studiow
podyplomowych prowadzone w jezyku
angielskim.

Wychodzac naprzeciw nowym
oczekiwaniom dopasowalismy
oferte do zmieniajgcych sie

warunkdw rzeczywistosci — obecnie
istnieje mozliwosc¢ realizacji
programu niektorych studiow
podyplomowych w formie zdalnej.



JAK DOBRZE WYBRAC
STUDIA PODYPLOMOWE,

RADZI KINGA STRZELECKA,
DORADCA KARIERY

Swiadomie - to najkrétsza, a zarazem
najbardziej obszerna odpowiedz
na powyzsze pytanie.

Chodzi tu o rozpatrzenie i przeanalizowanie jak najwigkszej
ilosci aspektéw zwigzanych z decyzjg o dalszym ksztatceniu
sie. Taka analize nalezy zacza¢ od zweryfikowania wewnetrz-
nej motywacji, potrzeb i oczekiwan zwigzanych z podjeciem
studiow podyplomowych. Warto wiec zadac sobie pytania:

¢ dlaczego chce podjac te studia;

¢ do czego moga one mi sie przydag;

¢ jak chce, zeby wygladata moja dalsza edukacja;

¢ w jaki sposob uzyje tej wiedzy?

| wreszcie: czy mam fundusze i czas, aby prawdziwie zaanga-
zowac sie w tok studiow?

Moze sie okazaé, ze pojawiajaca sie w nas che¢ do dalszego
studiowania jest swego rodzaju impulsem-kaprysem zwigza-
nym z moda na rozwdj osobisty i intelektualny lub z chwytliwa
akcja marketingowa, ktdrej uleglismy. A moze, zachecani przez
znajomych, chcemy tak naprawde jedynie poby¢ z nimi i przy
okazji towarzysko poby¢ na uczelni. USwiadomienie sobie ta-
kich kwestii w odpowiednim momencie, zanim podpiszemy
umowe z uczelnia, moze uchronié nas od pochopnej decyzji.
Zaoszczedzimy czas, pienigdze i unikniemy rozczarowania.
Natomiast w sytuacji, gdy analiza naszej motywacji, potrzeb
i oczekiwan wykaze, ze np. zalezy nam na pogtebianiu i uzu-
petnianiu wiedzy fachowej, nabyciu kompetencji i uprawnien
niezbednych do dalszego funkcjonowania na rynku pracy lub
ze studia traktujemy w kategorii inwestycji w siebie, mozemy
ze spokojem przejs¢ do kolejnych etapow weryfikacji oferty
studidw podyplomowych. Powyzsze motywy sg bowiem zwia-
zane z realng potrzebg edukacyjna, poznawcza.

NA JAKIE ASPEKTY ZWRACAC UWAGE
W TOKU DALSZE)J ANALIZY STUDIOW?

Renoma uczelni
Warto interesowac sie rankingami, np. prowadzonymi przez por-
tal edukacyjny Perspektywy.pl czy magazyn ,,Financial Times”.

Osoby prowadzace zajecia

Kim s3? Jaki jest ich dorobek naukowy? Jakie posiadajg do-
Swiadczenie w danym obszarze? Czy sg praktykami w swojej
dziedzinie, czy jedynie teoretykami? Jakie sg ich stopnie na-
ukowe? Tu z pomoca przychodzi nam godna polecenia baza
ludzi nauki: www.nauka-polska.pl.

Program studiow

Istotne kwestie to rowniez haromonogram zaje¢, liczba godzin,
forma zaje¢ (wyktady, warsztaty, zajecia w formie case study),
forma zaliczania poszczegdlnych przedmiotdow.

Kwestie formalne

Warto zwréci¢ uwage na: harmonogram optat, umowy, regula-
miny, obstuge administracyjng — tatwos¢ w dostepie do infor-
macji, rzetelnos¢ przekazywanej wiedzy, profesjonalizm oséb
wyznaczonych do kontaktu.

Niektdrzy przed podjeciem réznych decyzji, w tym réwniez tej
dotyczacej wyboru studiow podyplomowych, kierujg sie takze
opiniami innych: czy to przekazywanymi w formie ustnej, czy
tez tymi, ktére przeczyta¢ mozna na forach internetowych lub
w mediach spotecznosciowych. Oczywiscie jest to takze jedno
ze zrédet wiedzy, jednakze odradzam bazowanie jedynie na tego
typu opiniach, ktdre czesto mogg by¢ bardzo subiektywne. Jesli po
dokonaniu zaréwno analizy wewnetrznej (motywacja, potrzeby,
oczekiwania), jak i formalnej oferty studidw, wcigz mamy nieja-
snosé, co$ budzi nasz niepokdj, mozna jeszcze skorzystaé z po-
mocy doradcy edukacyjnego (uczelnianego lub osoby Swiad-
czacej tego typu ustugi komercyjnie). Doradcy edukacyjni bardzo
dobrze znajg oferty programowe réznych uczelni (mozna wiec pod
ich eksperckim okiem dokona¢ poréwnania), $ledzg takze rynek
pracy, znajg trendy edukacyjne, stanowig zatem realne wsparcie
przy podejmowaniu takich decyzji.

Podsumowujgc, Swiadomos¢ swoich potrzeb co do dalsze-
go ksztafcenia sie, posiadanie obszernej wiedzy o programie
i realizacji studiéw, wysoka motywacja do zgtebiania wiedzy
i poszerzania horyzontéw to warunki niezbedne, aby decyzja
o wyborze studidw byta trafiona i satysfakcjonujaca!


https://nauka-polska.pl/#/home/search?_k=f18bos
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ADMINISTRACJA | ZARZADZANIE

Studia przygotowuja do sprawnego funkcjonowania w nowoczesnej strukturze
administracji szczebla rzadowego, regionalnego i lokalnego oraz prywatnych firm,
korporacji miedzynarodowych i organizacji pozarzagdowych. Obecnie praco-
dawcy zwiekszajag wymagania wobec administracji, naktadajac na osoby za-
trudnione w tych dziatach dodatkowe obowiazki, znaczaco wykraczajace poza
dotychczasowe kompetencje pracownikéw. Wynika to réwniez z nagtych sytu-
acji bedacych efektem np. pandemii COVID-19. W konsekwencji niezbedne jest
zdobycie wiedzy i praktycznych umiejetnosci zastosowania prawa pracy, zamé-
wien publicznych, pomocy publicznej, a takze samodzielnego lub wspélnego
zarzadzania ludZmi oraz projektami wspétfinansowanymi ze sSrodkéw unijnych.

Zajecia prowadzone sg w formie konwersatoriow przez wyktadowcow SGH, przed-
stawicieli administracji centralnej, firm konsultingowych oraz organizacji pozarza-
dowych. Na biezgco aktualizowane materiaty zapewniajg przekazanie najnowszej
wiedzy i najlepszych umiejetnosci niezbednych dla oséb pracujgcych w administracji
publicznej oraz prywatnej. W efekcie absolwenci studiow sg doskonatymi kandy-
datami do objecia stanowisk kazdego szczebla w administracyjnych strukturach
zarowno biznesu prywatnego, jak i urzedéw centralnych i samorzadowych.

ADRESACI STUDIOW

]

pracownicy administracji publicznej, w tym szczebla centralnego, regionalnego
i samorzagdowego,

pracownicy agend rzgdowych oraz samorzgdowych,

pracownicy komdérek administracyjnych pracodawcéw publicznych

(uczelni, instytutéw badawczych, szkét, sgdow),

pracownicy organizacji pozarzagdowych,

pracownicy administracji biznesu prywatnego.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Poznasz procesy lobbingowe w instytucjach UE wypracowujgcych legislacje,
majgce wptyw na regulacje obowigzujgce w Polsce.

Zdobedziesz wiedze i umiejetnosci z zakresu podstawowych obszaréw prawa
pracy, zamowien publicznych, postepowania administracyjnego, pomocy
publicznej niezbedne do wtasciwego dziatania administracji, w tym rowniez
w okresie klesk zywiotowych i kryzysu (np. COVID-19).

Zrozumiesz podstawowe elementy zarzgdzania projektem europejskim

i ewaluacji (oceny efektéw podjetych dziatan).

Nabyta przez Ciebie wiedza i umiejetnosci zostang potwierdzone swiadectwem.

Sprostasz coraz wyzszym oczekiwaniom pracodawcéw i zyskasz mozliwosc
dalszego, dynamicznego rozwoju zawodowego.

160 godzin WIECE]) NA:
Catkowity koszt: 6500 zt (mozliwe raty).

W przypadku administracji
publicznej studia przygotowuja

dodatkowo do sprawdzianu
w ramach organizowanego
corocznie postepowania
kwalifikacyjnego na urzednika
mianowanego

Program realizowany

w dwoch formutach,
rowniez w 100% online

W PROGRAMIE:

¢ Instytucje, prawo i lobbing w UE

¢ Polityka zagraniczna Polski

e Podstawy prawa

e Administracja publiczna

¢ Postepowanie administracyjne

¢ Lobbing w administracji

e Zarzadzanie w administracji publicznej

o Zarzadzanie ludzmi

* Prawo i polityka jednolitego rynku
europejskiego

* Prawo pracy

® Przywddztwo w organizacji

® Public relations

¢ Finanse publiczne

¢ Monitoring i ewaluacja

¢ Finanse UE

e Prawo zamdwien publicznych

¢ Prawo pomocy publicznej UE

¢ Projekty UE w instytucjach administracji
publicznej

o Etyka w administracji

OPINIA
O STUDIACH

Podyplomowe Studia Administracji i zarzq-
dzania spetnify wszystkie moje oczekiwania.
Wspaniali wyktadowcy, wzorowa organizacja,
cudowni studenci. Zajecia odbywaty sie z duzq
punktualnoscig w weekendy, on-line. Wykta-
dowcy w interesujgcy sposéb przekazywali
wiedze oraz tworzyli przyjazng atmosfere do
dyskusji, zadawania pytan i pracy w grupach.
Kazde spotkanie byto wyjgtkowe i pasjonujgce.
Studia pozwolity mi na usystematyzowanie,
pogfebienie i zdobycie nowej wiedzy teoretycz-
nej i praktyczne jej stosowanie. Studia Pody-
plomowe Administracji i zarzgdzania zachecity
mnie réwniez do dalszego rozwoju i kontynu-
acji nauki na SGH. Polecam serdecznie.
Joanna Wilczyriska — Urzgd Marszatkowski
Wojewdodztwa Opolskiego, absolwentka XiI
edycji studiow

www.sgh.waw.pl/psaiz www.sgh.waw.pl/psaiz-online

Zajecia w soboty 10.00-17.00 i niedziele 08.00—15.00

(edycja online: sobota i niedziela w godz. 09.00 —16:00). tel. 22 564 93 49, +48 516 676 818


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/studia-podyplomowe-administracji-i-zarzadzania?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/studia-podyplomowe-administracji-i-zarzadzania?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/studia-podyplomowe-administracji-i-zarzadzania-online?utm_source=katalog-pdf

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE EKONOMIKI | FINANSOW
SAMORZADU TERYTORIALNEGO, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW '
r
AKADEMIA FINANSOW SAMORZADU
TERYTORIALNEGO

ADRESACI STUDIOW

Celem studidéw jest przekazanie stu-
chaczom aktualnej i usystematyzo-
wanej wiedzy w zakresie finansow
samorzadu terytorialnego, stuzacej
podwyzszeniu kwalifikacji zawodo-
wych oséb pracujgcych w jednostkach
samorzadu terytorialnego, a takze
wzrostowi umiejetnosci praktycznych
dajacych podstawy do podejmowa-
nia racjonalnych decyzji w gospoda-
rowaniu finansami samorzagdowymi.
Tresci ksztatcenia studiow umozliwig
podniesienie kwalifikacji zawodowych
niezbednych w pracy urzednikow,
w tym kadry kierowniczej, oséb za-
trudnionych w komdrkach finansowo-
-ksiegowych jednostek samorzadu te-
rytorialnego, a takze radnych, dziataczy
spotecznych i innych oséb zaintereso-
wanych finansami samorzagdowymi.

W PROGRAMIE:

e Podstawy prawne finanséw samorzadu
terytorialnego

Organizacja pracy zespotowej

Budzet i wieloletnia prognoza finansowa JST
w praktyce

¢ Finansowanie projektéw unijnych

Zarzadzanie finansami jednostki samorzadu
terytorialnego

¢ Wybrane biezace problemy finanséw
samorzadowych

188 godzin

Catkowity koszt: 5490 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 8:00-16:00,
raz lub dwa razy w miesigcu.
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skarbnicy, pracownicy samorzadowi zatrudnieni w biurach, wydziatach
i referatach finansowych urzedéw gmin, powiatéw i wojewddztw,

przedstawiciele organdw stanowigcych i wykonawczych jednostek
samorzadu terytorialnego, podejmujacych biezgce, operacyjne i strategiczne
decyzje zarzadcze w gospodarowaniu finansami samorzgdowymi,

osoby nalezgce do kadry kierowniczej przedsiebiorstw (zaktadéw) gospodarki
komunalnej i mieszkaniowej,

reprezentanci administracji rzgdowej, instytucji i firm wspotpracujacych

z jednostkami samorzadu terytorialnego, pracownicy sektora bankowego
zaangazowani w obstuge jednostek samorzadu terytorialnego, a takze inne
osoby chcace zdoby¢ wiedze.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Po zrealizowaniu programu studiow absolwent:

potrafi formutowaé problemy spoteczno-gospodarcze wystepujgce w praktyce
w skali lokalnej i regionalnej oraz przedstawiac opinie na ich temat,

potrafi rozwigzywad okreslone problemy prawne i organizacyjne z zakresu
finanséw samorzadu terytorialnego,

wykorzystuje w praktyce elementy teorii finanséw publicznych i finansow
samorzgdowych,

potrafi ocenic¢ finansowe i ekonomiczne skutki realizacji okreslonych wariantéw
polityki finansowej i gospodarki budzetowej,

wykonuje analizy historyczne budzetu, wycigga z nich wnioski,

potrafi ocenic ryzyko w dziatalnosci finansowej jednostek samorzadu terytorialnego,

potrafi przekazac zasady gospodarki finansowej jednostek samorzgdu
terytorialnego,

posiada umiejetnos¢ tworzenia wieloletniego planu inwestycyjnego JST,

stosuje w praktyce prawne i ekonomiczne reguty budowy wieloletniej prognozy
finansowej,

potrafi wyttumaczy¢ uwarunkowania utrzymania zdolnosci kredytowe;j

i ptynnosci finansowej,

potrafi przeprowadzi¢ analize i ocene finansowg i ekonomiczng projektu
inwestycyjnego,

posiada umiejetnosci przygotowania i oceny materiatow aplikacyjnych

w procesie pozyskiwania funduszy unijnych,

przeprowadza analizy finansowe dla poszczegdlnych szczebli samorzadu
terytorialnego, bada ich zmiany w czasie i przestrzeni,

interpretuje zwigzki pomiedzy zjawiskami finansowymi i spotecznymi
w samorzgdzie terytorialnym.

WIECE]) NA:
www.sgh.waw.pl/psafst
tel. 22 564 93 02, +48 501 642 801



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-akademia-finansow-samorzadu-terytorialnego/Strony/default.aspx?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT EKONOMII POLITYCZNEJ,
PRAWA | POLITYKI GOSPODARCZEJ, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

AKADEMIA SPOLEK

Celem studiéw jest przekazanie stuchaczom aktualnej wiedzy w zakresie funkcjono-
wania wszystkich typow spétek handlowych w ujeciu prawno-ekonomicznym oraz
nabycie przez nich praktycznych umiejetnosci, tak aby mogli swobodnie wykonywac
wszelkie zadania, a takze sprawowac rézne funkcje w nowoczesnych przedsiebior-
stwach przyjmujgcych we wspétczesnej dobie organizacyjno-prawng forme
spotek handlowych (zwtaszcza kapitatowych — korporacji).

Studia stanowig rozwinietg i wzbogacong forme poprzednich edycji, ktore ukonczyto
do tej pory z sukcesem ponad 1000 absolwentéw.

ADRESACI STUDIOW

¢ absolwenci wydziatéw prawa i administracji,

¢ absolwenci wydziatdw menedzerskich prestizowych uczelni polskich
i zagranicznych,

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Nabedziesz kompleksowg wiedze, obejmujaca:

¢ kodeksowa regulacje wszystkich typow spotek,

e unormowania europejskie w tym zakresie,

¢ problematyke rachunkowosci, finanséw i metod zarzgdzania spétkg handlowa,

¢ zagadnienia podatkowe i rejestracyjne w spotkach, jak réwniez zwigzane
z warunkami podejmowania i prowadzenia dziatalnosci biznesowej,
z formami zatrudniania kadry menedzerskiej oraz metodami wyceny spétek
az po tematyke rynku kapitatowego,

¢ zagadnienia tadu korporacyjnego,

e procesy restrukturyzacyjne w spotkach oraz metody kreowania ich wizerunku
rynkowego.

212 godzin
Catkowity koszt: 8000 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele, raz lub dwa

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/psas

Studia spetniaja kryteria okreslone
w uchwale NRA z 19.11.2011 r.
o doskonaleniu zawodowym

adwokatow, jako wypetnieniu
obowiazku doskonalenia
zawodowego

W PROGRAMIE:

* Spotki — zagadnienia wspdlne

¢ Spotki osobowe (partnerships)
—regulacje kodeksu spétek handlowych

Corporate finance — zagadnienia finanso-
we w spotkach

e Corporate governance

® Procesy restrukturyzacyjne w spétkach
e Grupy kapitatowe

* Rynek kapitatowy

e Corporate management — zagadnienia
zarzadzania spdtka

e Seminarium

razy w miesigcu.

tel. +48 501 700 047


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/studia-podyplomowe-akademia-spolek?utm_source=katalog-pdf

PROGRAMME SUPERVISED BY INSTITUTE OF INTERNATIONAL ECONOMICS, COLLEGIUM OF WORLD ECONOMY

ECONOMIC DIPLOMACY

The main goal of the programme is to provide students with a real understanding of
the economicinstruments used in economic diplomacy. This shall be done by, among
others things, lectures presenting theoretical concepts and workshops in which tho-
se concepts are practically applied to real issues. During seminars and discussions,
students will also have the opportunity to deepen their understanding of this topi-
cal area by interacting with experienced professionals who currently are working,
or have worked, in relevant areas.

In order to ensure the international character of the program, study courses will
be delivered by, among others, Polish lecturers with international experience and
representatives of foreign universities. The latter includes scholars from The College
of New Jersey and Technische Universitat Berlin. Contributions from lecturers living
and working abroad increases the program’s internationalization.

Post-graduate Studies in Economic Diplomacy are addressed, among others, to:

individuals interested in the economic/commercial diplomacy career path,
employees of institutions with broad international economic relations,
individuals focused on a career in international organizations,

employees of companies aimed at establishing/deepening international
cooperation,

employees of transnational corporations,
NGO representatives.

The program is offered entirely in English.

Courses are delivered by academics and professionals: economic diplomats.
Cooperation with foreign universities.

Combination of theory with skills-training modules.

Knowledge offered not only in the form of lectures but also seminars
and workshops.

PROGRAMME:

* Programme includes set of introductory and
specialization courses combined with skills’
trainings

¢ Introductory courses include e.g.: interna-
tional economics, introduction to economic
diplomacy

* Specialization courses refer to e.g.: inter-
national competitiveness, nation branding,
international business transactions, law in eco-
nomic diplomacy, European antitrust law and
policy, decision-making process in the EU and
environmental conflicts in the world economy
and their solutions

o Extensive skills’ trainings include e.g.: inter-
national negotiations, international project
management, diplomatic protocol and cross-
-cultural management from the US perspective

I chose Post-graduate Studies in Economic
Diplomacy to gain knowledge on economy and
prepare to work in international environment.
The course exceeded my
expectations in many dimen-
sions, especially thanks to
great lecturers from interna-
tional academic and business
community. Thanks to many
workshops | acquired practical
skills in areas like cross-cultural management,
negotiations and public speaking. The theoretical
courses were engaging, with focus on interaction
with students. | would recommend Post-gradu-
ate Studies in Economic Diplomacy to everyone
who cooperate with foreign business partners.
Ewa Szulc-Wédarska, year of graduation 2017

Economic diplomacy course has given me a solid
introduction to subjects such as international
economics, public diplomacy, nation branding

or national competitiveness.
New knowledge will definitely
be useful in my work as an em-
ployee of a public institution.
However, what | appreciate
the most is my new drive to
learn even more.

Anna Artemiuk-Bfaszkiewicz,
year of graduation 2017

MORE INFORMATION:

phone number: 22 564 93 49

39


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/studia-podyplomowe-akademia-spolek?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/all/postgraduate-and-mba-studies/administracja-i-prawo/postgraduate-studies-economic-diplomacy?utm_source=katalog-pdf
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Studia Podyplomowe Ewaluacja Polityk Publicznych rozwijajg wiedze i praktyczne
umiejetnosci z zakresu ewaluacji polityk publicznych: jak sie dokonuje ewaluaciji, ja-
kimi metodami, jak zleca¢ wykonywanie badan, czego oczekiwac, jak formutowacé
whioski dla réznych grup interesariuszy.

ADRESACI STUDIOW

e pracownicy administracji publicznej réznych szczebli,

e pracownicy agencji badawczych,

e pracownicy organizacji pozarzgdowych,

¢ osoby zainteresowane tematyka (ewaluacji) polityk publicznych.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

e Zdobycie aktualnej i praktycznej wiedzy w zakresie ewaluac;ji polityk publicznych
w odniesieniu do konkretnych programow, instrumentéw czy interwencji.

e Zdobycie praktycznej wiedzy, w jaki sposdb planowac, prowadzi¢ i zamawiaé
ewaluacje, co pozwoli na bardziej efektywng kontrole skutecznosci podejmowanych
dziatan finansowanych ze srodkéw publicznych.

e Poznanie dobrych praktyk prowadzenia ewaluacji w wyniku potaczenia teorii
i praktyki.

REKOMENDACJA

Rzetelna ewaluacja powinna by¢ nieodtgcznym elementem interwencji publicznych. W ramach
studiéw podyplomowych przekazujemy Stuchaczom wiedze i umiejetnosci dlaczego tak powinno
byc i jak robic¢ to w sposéb mozliwie kompetentny i optymalny. W ramach zajeé, prowadzonych
w znacznym stopniu w formule prac zespotowych, adresujemy najprostsze a zarazem najtrud-
niejsze pytania: co jest sprawdzane, dlaczego to jest wazne, jak nalezy badaé, jakie sq wyniki,
Jjakie wnioski wyptywajq z przeprowadzonych badan? A wszystko po to, by prowadzic¢ skuteczne
interwencje w ramach polityki publicznej. Serdecznie zapraszam!

dr hab. Ewa Gatecka-Burdziak, prof. SGH; kierownik studiow

176 godzin
Catkowity koszt: 5500 zt. Zajecia odbywajg sie

WIECE]) NA:

¢ Praktyczne umiejetnosci

e Formuta ONLINE

W PROGRAMIE:

e Polityki publiczne — zakres pojeciowy

¢ Polityka senioralna

¢ Polityka oswiatowa

¢ Polityka spoteczna

¢ Polityka wobec 0séb z niepetnospraw-
nosciami

e Polityka rynku pracy

¢ Organizacja procesu ewaluacji
(projektowanie badania, uwarunkowania
prawne, raportowanie wynikéw do
réznych interesariuszy)

¢ Narzedzia jakosciowe stosowane
w ewaluacji

¢ Narzedzia ilosciowe stosowane
w ewaluacji

www.sgh.waw.pl/spepp

w pigtki 17.00-20.15 oraz soboty i niedziele
9.00-16.30, raz w miesigcu.

tel. +48 507 666 883


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/studia-podyplomowe-ewaluacja-polityk-publicznych
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Interdyscyplinarny program studiow,
obejmujacy elementy prawa,
ekonomii i finanséw, zagadnienia
inzynieryjne i Srodowiskowe,

SAMORZADU TERYTORIALNEGO, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW g2 zarzadzanie strategiczne

GOSPODARKA PRZESTRZENNA

Studia podyplomowe ,Gospodarka Przestrzenna” to program ksztatcenia dajgcy
interdyscyplinarne przygotowanie kadry administracji publicznej do petnienia funk-
cji kierowniczych i wykonawczych w urzedach jednostek samorzgdu terytorialnego
i w innych podmiotach specjalizujgcych sie w problematyce gospodarki przestrzen-
nej. Proces ksztatcenia obejmuje szeroki zakres zagadnien: podstawy prawne gospo-
darki przestrzennej, spoteczno-gospodarcze uwarunkowania jej realizacji, aspekty
finansowe i ekonomiczne, a takze wybrane elementy zarzgdzania strategicznego jed-
nostkami samorzadu terytorialnego. Atutem studidw jest umiejetne taczenie teorii
i praktyki omawianej problematyki.

ADRESACI STUDIOW

pracownicy urzedéw jednostek samorzadu terytorialnego,

pracownicy administracji publicznej,

pracownicy biur projektowych i innych podmiotéw wspétpracujgcych

z jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie gospodarki przestrzennej,
inne osoby zainteresowane przedmiotowg tematyka.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Po zrealizowaniu studiéw wiekszos¢ absolwentéw PSGP:

umie wykorzystac elementy teorii urbanistyki i planowania do urzadzania
i zagospodarowania terendw,

potrafi oceni¢ finansowe i ekonomiczne skutki realizacji okreslonych
wariantéw gospodarki przestrzenne;j,

potrafi dokona¢ oceny uwarunkowan prawnych prowadzonej gospodarki prze-
strzennej, prawidtowo stosuje techniki legislacyjne w planowaniu przestrzennym,
prawidtowo identyfikuje role infrastruktury technicznej i spotecznej

w gospodarce przestrzennej,

posiada umiejetnos¢ formutowania podstawowych zatozen strategii

rozwoju w uktadach terytorialnych,

wykorzystuje zdobytg wiedze w diagnozowaniu i rozwigzywaniu konfliktéw
spotecznych wynikajgcych z gospodarowania przestrzenia,

potrafi prognozowac procesy i zjawiska stanowigce uwarunkowania realizacji
gospodarki przestrzennej,

wykorzystuje zdobytg wiedze w procesach rewitalizacji miasta,

umie sporzadzac programy majgce na celu podwyzszanie konkurencyjnosci
jednostek terytorialnych,

potrafi przeprowadzi¢ analizy finansowe i ekonomiczne, majgce na celu ocene
efektywnosci projektow inwestycyjnych, w tym projektow wspétfinansowanych
funduszami UE.

160 godzin WIECE) NA:
Catkowity koszt: 4990 zt (mozliwe raty).

W PROGRAMIE:

Spoteczno-gospodarcze podstawy

realizacji gospodarki przestrzennej

* Podstawy gospodarki przestrzennej
—wazne teorie i trendy

¢ Ekonomika miast i regionéw

* Rynek nieruchomosci a planowanie
przestrzenne

* Spoteczne aspekty planowania
przestrzennego

Podstawy prawne gospodarki
przestrzennej

® Podstawy prawne gospodarki
przestrzennej w Polsce

* Prawo miejscowe

¢ Technika legislacyjna w planowaniu
przestrzennym

Praktyczne i projektowe aspekty

gospodarki przestrzennej

¢ Metody inwentaryzacji przestrzeni

¢ Projektowanie zagospodarowania
przestrzennego — skala miasta/gminy

¢ Projektowanie urbanistyczne — skala
osiedla/przestrzeni publicznej

¢ Infrastruktura techniczna w planowaniu
przestrzennym

¢ Adaptacja miast do zmian klimatu

* Rozwigzania zielone i inteligentne
— standardy osiedli mieszkaniowych

® Obszary rewitalizacji i dziedzictwa
kulturowego

® Gospodarka przestrzenna w UE oraz
doswiadczenia projektéw w innych krajach
europejskich

o Systemy informacji przestrzennej

Samorzad terytorialny a gospodarka
przestrzenna

e Samorzad terytorialny

¢ Planowanie przestrzenne a marketing
miast i gmin

¢ Planowanie i prognozowanie budzetu gminy
¢ Wspdtpraca w planowaniu zagospodarowania

przestrzennego — PPP, partycypacja, nowe
formy kooperacji i finansowania

¢ Przygotowanie i ocena efektywnosci
publicznych projektéw inwestycyjnych

www.sgh.waw.pl/psgp

Zajecia w soboty i w niedziele od godz. 9.00,

raz lub dwa razy w miesigcu. tel. 22 564 93 02
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https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/studia-podyplomowe-ewaluacja-polityk-publicznych
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/studia-podyplomowe-gospodarka-przestrzenna?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE EKONOMIKI | FINANSOW
SAMORZADU TERYTORIALNEGO, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

MENEDZER ZIELONE]J
ENERGETYKI

Studia Podyplomowe Menedzer Zielonej Energetyki majg wspiera¢ decydentéw przy
zarzadzaniu kompleksowymi i dtugofalowymi lokalnymi projektami w zakresie wy-
twarzania i konsumpcji energii — szczegdlnie tej wytwarzanej z ,,zielonych” zrédet.

ADRESACI STUDIOW

Studia skierowane sg do oséb pragnacych poszerzy¢ lub ugruntowac posiadana
wiedze na temat zielonej transformacji energetycznej i mozliwosci z niej wynika-
jacej, w szczegdblnosci do:

e kadry menedzerskiej i pracownikéw (osdb zarzadzajacych przedsiebiorstwami,
przedstawicieli organow stanowigcych i wykonawczych jednostek samorzadu
terytorialnego, pracownikow administracji samorzagdowej, kadry kierowniczej
przedsiebiorstw (zaktadow) gospodarki komunalnej i mieszkaniowej oraz dla
innych osdb zainteresowanych problematyka transformacji energetycznej i
zielonej energetyki),

e kandydatow, ktérzy przygotowuja sie do objecia zaréwno stanowisk kierowni-
czych, jak i kazdego innego szczebla w administracyjnych strukturach przed-
siebiorstw, jak i urzedéw centralnych oraz samorzadowych, a takze organizacji
non—profit.,

e absolwentéw szkdét wyzszych (licencjackich i magisterskich).

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

e Zajecia prowadzone sg przez doskonatych praktykéw majacych wiedze opartg
na wieloletnim doswiadczeniu zawodowym. Wspotpracujemy z wysoko wy-
kwalifikowang kadrg, ktorg tworzg pracownicy naukowo — dydaktyczni uczelni
a takze uznani praktycy i specjalisci z ré6znych dziedzin zwigzanych z funkcjono-
waniem energetycznego.

* Przyjazna dla uczestnika organizacja studiow w systemie hybrydowym week-
endowym, pozwala faczyé nauke oraz obowigzki zawodowe,

e Studia rozwijajg myslenie strategiczne, umiejetnosci dokonywanie analiz,
umiejetnosci zarzagdzania ludzmi, a takze zdolnosci organizacyjne.

Catkowity koszt: 7500 zt (mozliwe raty). WIECE) NA:
Zajecia w soboty i niedziele 8.00-16.00,

raz lub dwa razy w miesiacu. www.sgh.waw.pl/psmze

tel. +48 604 63 78 25, 22 564 93 02

Studia wypetniajg luke dotyczacq
inwestycji energetycznych,

w tym prosumenckich

Zajecia przygotowuja menedzeréw
do radzenia sobie w trudnych sy-
tuacjach zawodowych i podejmo-
wania efektywnych i racjonalnych

decyzji

W PROGRAMIE:

Regulacje prawne dotyczace zielonej

energetyki

¢ |Implementacja prawa UE w aspekcie transfor-
macji energetycznej — przewidywane skutki
Prawne regulacje dotyczace rozwoju OZE,
ochrony powietrza i dostosowania do zmian
klimatu w Polsce

¢ Polityka energetyczna Polski a wyzwania
wzgledem Zielonej Energetyki

e Otoczenie prawne sektora energetycznego
dla rozproszonych inwestycji w energii
w Polsce

Innowacyjne technologie nisko i zeroemisyjne

w zielonej energetyce

e Technologie OZE

¢ Innowacyjne technologie nisko i zeroemisyjne
w transporcie

¢ Innowacyjne technologie nisko i zeroemisyjne
w budownictwie

Zarzadzanie menedzerskie

e Zarzadzanie menedzerskie

e Zarzadzanie zasobami ludzkimi. Kierowanie
czasem menedzera

¢ Przedsiebiorstwa komunalne jako podmioty
na rynku energii

¢ Lokalne inicjatywy energetyczne: spotdziel-
nie energetyczne, klastry energii, strategie
dziatania, komunikacja wsrdd interesariuszy,
promocja, rola lideréw lokalnych
(JST, przedsiebiorcy)

Finansowanie i rozw6j innowacyjnych

projektéw w zielonej energetyce

e Podstawy zarzadzania projektem

¢ Planowanie przestrzenne a rozwdj rozproszo-
nych projektow energetycznych

¢ Ocena oddziatywania na srodowisko rozpro-
szonych projektéw energetycznych

e Ocena projektéw inwestycyjnych w Zielonej
Energetyce

e Programy inwestycyjne, zrédta finansowania
rozproszonych projektéw energetycznychZa-
graniczne modele Zielonej Gospodarki

Case studies

o Dostawa i zuzycie zielonej energii elektrycznej
/ autokonsumpcja przedsiebiorcéw

e Dostawa i zuzycie energii cieplnej do
lokalnych sieci cieptowniczych i efektywnos¢
energetyczna (pompy ciepta)

e ESCO

o Spdtdzielnie energetyczne


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/podyplomowe-studia-menedzer-zielonej-energetyki?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT EKONOMII MIEDZYNARODOWEJ, KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWE!)

M I E D,ZY N A RO D OWA * Praktyczne zajecia — z wykorzysta-
WSPOtPRACA W BIZNESIE TS e
| ADMINISTRAC)I PUBLICZNE]J " s o formie stane, porwlsiee

stuchaczom t3czy¢ prace z nauka
e Wykwalifikowana kadra — atrakcyj-
ne i zréznicowane formy zajec

Studia Podyplomowe Miedzynarodowa Wspotpraca w Biznesie i Administracji
Publicznej pozwolg na zapoznanie sie z problematyka oraz doskonalenie wiedzy
z zakresu instrumentarium ekonomicznego wykorzystywanego w miedzynarodowej
wspotpracy gospodarczej zardwno na poziomie administracji publicznej, jak i przed-

. W PROGRAMIE:
siebiorstw.
Uwarunkowania wspétczesnej wspétpracy
. miedzynarodowej
ADRESACI STUDIOW ¢ Polityczne i ekonomiczne uwarunkowania

wspotczesnych relacji miedzynarodowych

e osoby zainteresowane dziatami wspoétpracy miedzynarodowej w administracji ) A
Dyplomacja gospodarcza i biznesowa oraz

publicznej, ich uwarunkowania
e pracownicy korporacji transnarodowych, * Protokét dyplomatyczny i etykieta w biznesie
» pracownicy firm nastawionych na nawigzywanie i pogtebianie wspétpracy Wspétpraca migdzynarodowa w administracji

miedzynarodowej, publicznej

o B ) . . e Wizerunek panstwa i jego miedzynarodowa
e pracownicy instytucji o szerokich miedzynarodowych relacjach gospodarczych, konkurencyjnoé¢ we wspétczesnych relacjach

¢ o0soby nastawione na kariere w organizacjach miedzynarodowych, gospodarczych
e Procesy decyzyjne w UE i mozliwosci

* przedstawiciele organizacji pozarzadowych o profilu miedzynarodowym. oddziatywania na nie

- e Ochrona Srodowiska naturalnego
KO RZYSCI DLA SL U C HACZA w miedzynarodowej wspdtpracy panstw
¢ Nowa, atrakcyjna i praktyczna oferta programowa ukierunkowana na zdobycie Wspétpraca migdzynarodowa w biznesie
wiedzy i umiejetnosci niezbednych do sprawnego poruszania sie w $rodowisku * Warsztaty z kompetencji niezbednych

miedzynarodowym taczaca jednoczeénie specyfike wspétpracy miedzynarodo- U T O )

: L " . S . gospodarczej

wej w administracji publicznej i biznesie. e Zarzadzanie w $rodowisku migdzynaro-
¢ Wysoko wykwalifikowana kadra dydaktyczna ztozona wyktadowcow akade- dowym

mickich, przedstawicieli Swiata administracji publicznej i biznesu, obejmujgca * Migdzynarodowe transakcje gospodarcze

réwniez dyplomatéw i dziennikarzy o bogatym dorobku zawodowym. 'ﬁir::;e\::;ra LR S O A T
e Czerpanie doswiadczen z realizowanego z sukcesem programu anglojezycznego:

Postgraduate Studies in Economic Diplomacy

160 godzin WIECE) NA:

Catkowity koszt: 6000 zt (mozliwe raty). .

Zajecia w soboty i niedziele 9.00-15.50, www.sgh.waw.pl/spmwwbiap

raz lub dwa razy w miesigcu. tel. 22 564 93 49


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-miedzynarodowa-wspolpraca-w-biznesie-i-administracji-publicznej?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE PRAWA GOSPODARCZEGO, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

PODSTAWY PRAWNO-EKONOMICZNE
PROCESU INWESTYCYJNEGO

Studia funkcjonujgce w SGH nieprzerwanie od 15 lat. Mocnag strong, unikalnej w skali
kraju, oferty jest program obejmujacy tresci ekonomiczne, prawne i w pewnej mie-
rze techniczne. Studia charakteryzuja interdyscyplinarne podejscie do procesu inwe-
stycyjnego, a takze oryginalne metody dydaktyczne, ze szczegdlnym uwzglednieniem e Prawo budowlane
studidow przypadkow. W skomplikowang problematyke procesu inwestycyjno-bu- .

W PROGRAMIE:

¢ Planistyczno-przestrzenne uwarunkowania
procesu inwestycyjnego

Umowy w procesie inwestycyjnym

dowlanego stuchaczy wprowadzajg zaréwno wybitni profesorowie prawa i ekono-
mii, jak i doswiadczeni praktycy z sektora publicznego i prywatnego. Posrdd wykta-
dowcdw warto wspomnieé byta podsekretarz stanu w ministerstwie budownictwa,
mgr inz. Elzbiete Janiszewska-Kuropatwe, pierwszego Przewodniczgcego Komisji Ko-
dyfikacyjnej Prawa Budowlanego, prof. dr. hab. Zygmunta Niewiadomskiego, wielo-
letniego Prezesa Naczelnej Rady Adwokackiej, adw. Andrzeja Zware, czy tez sedzidow
Naczelnego Sadu Administracyjnego: Joanne Kabat-Rembelska i prof. dr. hab. Jerzego
Stelmasiaka.

ADRESACI STUDIOW

* 0soby zawodowo zwigzane z procesem inwestycyjno-budowlanym, zaréwno

Kontrola procesu inwestycyjnego
Zamowienia publiczne w procesie
inwestycyjnym

Ochrona Srodowiska w procesie
inwestycyjnym

Finansowanie inwestycji

Standardy w zakresie kontraktéw
budowlanych na wykonanie inwestycji,
FIDIC1, FIDIC2

Postepowanie administracyjne
Studia przypadkéw

z wyksztatceniem technicznym, jak i ekonomicznym, prawnym czy socjologicznym,
w szczegdlnosci: pracownicy administracji rzgdowej i samorzagdowej, zarzadcy
nieruchomosci, inzynierowie budowlani, prawnicy zatrudnieni w kancelariach

prawnych i przedsiebiorstwach budowlanych,

¢ osoby zamierzajgce zwigza¢ whasng przysztos¢ zawodowa z procesem
inwestycyjno-budowlanym.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

* Poszerzenie wiedzy z zakresu procesu inwestycyjno-budowlanego.

¢ Mozliwos¢ wzbogacenia wiasnych doswiadczen zawodowych, w szczegdlnosci
o elementy innych dyscyplin wiedzy.

¢ Okazja do nawigzania cennych kontaktéw zawodowych.
¢ Dostep do aktualnego stanu wiedzy budowlane;j.
¢ Nabycie umiejetnosci poruszania sie w ggszczu przepisow prawa budowlanego.

175 godzin
Catkowity koszt: 6900 zt (mozliwe raty).
Zajecia raz lub dwa razy w miesiacu,

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/psppepi

w soboty 9.00—-18.30 i niedziele 9.00—17.00.

tel. +48 601 950 228, 22 564 92 65


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/studia-podyplomowe-podstawy-prawno-ekonomiczne-procesu-inwestycyjnego?utm_source=katalog-pdf

KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWE

Program realizowany
w dwéch formutach,
réwniez w 100% online

POMOC PUBLICZNA

Studia podyplomowe ,Pomocy Publicznej” s3 odpowiedzig na zapotrzebo-
wanie na aktualng wiedze o prawie pomocy publicznej po jego radykalnej
reformie w 2014 roku, a takze w obliczu zmian wynikajgcych z nowej per-
spektywy finansowej 2021-2027 oraz kryzysu COVID-19. Zapewniajg poznanie

najnowszych rozwigzan prawnych wprowadzanych przez Komisje Europejska, w tym
w ramach pomocy kryzysowej, a takze nowych kierunkdw orzecznictwa Trybunatu

Sprawiedliwosci UE oraz interpretacji Komisji Europejskiej w odniesieniu do prze-
piséw obowigzujgcych w Polsce jako panstwie cztonkowskim. Zakres merytoryczny

oraz sposob prezentac;ji tresci zostaty dostosowane do oczekiwan i potrzeb zaréwno
0s06b pracujgcych u tych, ktdrzy dajg wsparcie publiczne, jak i u jego beneficjentdw,

a takze oséb zwigzanych z wymiarem sprawiedliwosci i firmami prawniczymi zaan-

gazowanymi w sprawy przed sgdami krajowymi

ADRESACI STUDIOW

urzednicy administracji centralnej, regionalnej, samorzagdowej,
pracownicy agend rzagdowych,

pracownicy firm panstwowych i prywatnych,

prawnicy, w tym radcy prawni, adwokaci i sedziowie zaangazowani
w prowadzenie spraw z zakresu pomocy publicznej w Polsce.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Zdobedziesz wiedze z zakresu najnowszego orzecznictwa Trybunatu Sprawie-
dliwosci UE oraz interpretacji Komisji Europejskiej na temat przepisow unijnych

o pomocy publicznej niezbedng do: pozyskiwania pomocy publicznej, oceny jej
zgodnosci z prawem unijnym, udzielania wsparcia publicznego w ramach
obowigzujacych regut, wsparcia przedsiebiorcow w ztozonych procedurach
zwigzanych z pozyskiwaniem, monitorowaniem i ewaluacjg pomocy publicznej,
w tym pomocy kryzysowej COVID-19.

Uzyskasz unikalng wiedze na temat podstaw prawnych i struktury
legislacyjno-instytucjonalnej systemu pomocy publicznej w Polsce i UE.

Zdobedziesz wiedze oraz praktyczne umiejetnosci w zakresie oceny zgodnosci
krajowych aktdw prawnych (szczebla centralnego, regionalnego i lokalnego/
/gminnego), w tym w odniesieniu do funduszy europejskich, z regulacjami pomocy
publicznej.

OPINIA O STUDIACH

Uczelnia i Wyktadowcy na najwyzszym poziomie. Zajecia prowadzone
zaréwno od strony teoretycznej, jak i praktycznej, z uwzglednieniem
biezgcych zmian w regulacjach prawnych krajowych i europejskich. Studia
znacznie poszerzyty zakres mojej wiedzy w obszarze pomocy publiczne;.
Polecam kazdemu, kto zajmuje sie tq tematykq na co dzieri w pracy.
Agnieszka Batko, absolwentka V edycji

160 godzin
Catkowity koszt: 6500 zt.
Zajecia w soboty 10.00-17.00 i niedziele 9.00-15.00,

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/pspp

* Zajecia prowadzone beda

w formule konwersatoriow
aktywizujacych stuchaczy, a takze
warsztatow i cwiczen

Wyktadowcami w znakomitej
wiekszosci sg praktycy biznesu

i administracji publicznej zajmujacy
sie na co dzien pomoca publiczng

W PROGRAMIE:

Ekonomiczny wymiar pomocy publicznej

¢ Interwencjonizm w polityce UE

¢ Ewaluacja interwencji publicznych

o Wielkos¢ i struktura pomocy publicznej
w Polsce i w Unii Europejskiej

¢ Wymiar finansowy pomocy publicznej

Proceduralne aspekty pomocy publicznej

* Proceduralne aspekty udzielania pomocy
publicznej

¢ Monitoring i sprawozdawczo$¢ pomocy
publicznej

e Srodki ochrony prawnej w prawie pomocy
publicznej

Podstawowe zasady definiowania

i udzielania pomocy publicznej

e Podstawowe pojecia i system zrodet prawa
pomocy publicznej

e Przestanki pomocy publicznej

¢ Ogolne zasady dopuszczalnosci pomocy
w ramach wyfgczen grupowych

e Pomoc de minimis

« Definicja MSP a pomoc publiczna

e Pomoc publiczna w przepisach prawa
podatkowego

Ramy prawne wybranych kategorii

horyzontalnej pomocy publicznej

* Pomoc publiczna w sektorze
energetycznym

* Pomoc publiczna na ochrone srodowiska

e Pomoc publiczna w ramach kapitatu pod-
wyzszonego ryzyka

* Pomoc publiczna na rzecz ustug Swiadczo-
nych w ogdlnym interesie gospodarczym

e Pomoc na badania i rozwdj

e Pomoc publiczna na ratowanie i restruk-
turyzacje

Ramy prawne pomocy regionalnej i wybra-

nych kategorii sektorowej pomocy publicznej

* Pomoc regionalna

* Pomoc w sektorze transportu

® Pomoc na rzecz rolnictwa i rybotéwstwa

® Pomoc publiczna w wybranych sektorach

Najnowsze kierunki udzielania pomocy

publicznej

e Pomoc publiczna dla waznych projektow
bedacych przedmiotem wspdlnego
europejskiego interesu (IPCEI)

e Pomoc publiczna w okresie pandemii
COVID-19

o Aktualne trendy w orzecznictwie sadéw
unijnych z zakresu pomocy publicznej
—case study

e Pomoc publiczna a wsparcie z funduszy UE

www.sgh.waw.pl/pspp-online

(edycja online: sobota i niedziela w godz. 09.00-16.00).

tel. 22 564 93 49, +48 516 676 818
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https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/studia-podyplomowe-pomocy-publicznej?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/studia-podyplomowe-pomocy-publicznej-online?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT EKONOMII POLITYCZNEJ,
PRAWA | POLITYKI GOSPODARCZEJ, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

PRAWO | EKONOMIA RYNKU KAPITALOWEGO

Unikalny program adresowany do 0séb, ktére poza pogtebianiem znajomosci regula-
cji szczegétowych, chca zrozumied szerszy kontekst normatywny i ekonomiczny.

Program umozliwia zaznajomienie sie zaréwno z kwestiami teoretycznymi, jak
i praktycznymi funkcjonowania rynku kapitatowego. Dzieki temu stuchacze nabeda
wiekszg Swiadomos¢ specyfiki instrumentéw rynku i potrzeb klientéw-partneréw.
Wprowadzenie do zagadnien finansowych i ekonomicznej analizy prawa prowadza
wyktadowcy SGH, a przez meandry praktyki transakcyjnej prowadzg specjalisci z czo-
towych kancelarii prawniczych, instytucji finansowych i administracji publicznej.

ADRESACI STUDIOW

® prawnicy rozpoczynajacy specjalizacje w prawie rynku kapitatowego

jako dyscyplinie podstawowej lub uzupetniajgco wobec innej praktyki,

¢ uczestnicy rynku kapitatowego (finansisci, ekonomisci) majacy stycznosc

z obstugg prawng transakcji,

¢ osoby ambitne, ktérym poza dyplomem zalezy na poszerzaniu kompetencji.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

e Zainspirujemy Cie do bardziej twdrczego postrzegania prawa — refleksji

nad racjonalnoscia i efektywnoscig regulacji publicznych, kontraktéw
czy mechanizmoéw nadzoru.

e Zrozumiesz finansowe i ekonomiczne aspekty realizowanych transakgji.
¢ Rozwiniesz umiejetnosci dodatkowe, takie jak networking czy praca zespotowa.
e Dasz wyrazny sygnat pracodawcy, ze perspektywicznie myslisz o swojej pracy

i warto w Ciebie inwestowac.

174 godziny
Catkowity koszt: 7900 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele, zazwyczaj

WIECE]) NA:

\

e |

Dlaczego warto potaczy¢ prawo
z ekonomig?

e Zeby rozumie¢ obydwa $wiaty
i jezyki: prawa i biznesu
¢ Na globalnym rynku staje sie

to standardem
¢ Nie sposdb obstugiwac biznesu
bez zrozumienia istoty jego potrzeb
e Zeby lepiej rozumie¢ potrzeby
i wyprzedza¢ oczekiwania
klientow

W PROGRAMIE:

¢ \enture capital

¢ Prawna ochrona inwestoréw

¢ Naduzycia uczestnikdw rynku kapitatowego
¢ Informacje poufne i insider trading

¢ Wprowadzenie do zagadnier finansowych

¢ Wprowadzenie do ekonomicznej analizy
prawa

¢ Wprowadzenie do zagadnien
prawno-podatkowych

www.sgh.waw.pl/pspierk

raz w miesigcu.

tel. +48 501 700 047


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/studia-podyplomowe-prawo-i-ekonomia-rynku-kapitalowego?utm_source=katalog-pdf

PRAWO | GOSPODARKA
SAMORZADU TERYTORIALNEGO

Studia dajg mozliwos¢ zdobycia szerokiego zakresu wiedzy i umiejetnosci dajacej sie
zastosowac w wielu pfaszczyznach funkcjonowania samorzadu terytorialnego maja-
cg zastosowanie na réznych stanowiskach pracy.

ADRESACI STUDIOW

Studia polecane s3 szczegélnie dla:

* 0s6b zarzadzajacych jednostkami samorzadu terytorialnego — Woéjtéw, Burmistrzow,
Prezydentéw Miasta, 0s6b zarzadzajgcych powiatami i wojewddztwami samorzgdo-
wymi, chcgcymi uzupetni¢ wiedze w zakresie zarzadzania finansami,

¢ skarbnikéw i pracownikéw wydziatéw i referatéw finansowych zatrudnionych
w jednostkach samorzadu terytorialnego,

¢ radnych gmin, powiatow i sejmikow, w szczegdlnosci przewodniczgcych organéw
stanowigcych oraz cztonkéw komisji budzetowych / finansowych / inwestycyjnych /
spotecznych,

¢ kadry kierowniczej i pracownikéw komarek finansowych firm swiadczacych ustugi
komunalne i spoteczne,

e pracownikéw administracji rzadowej wspétpracujgcych z JST i zajmujgcych sie
problematyka samorzadowg,

¢ innych instytucji i przedsiebiorstw wspdtpracujacych z jednostkami samorzadu
terytorialnego,

¢ wszystkich osdb zainteresowanych sprawami lokalnymi, chcgce poznaé zasady
i mechanizmy funkcjonowania i finansowania samorzadéw na szczeblu gminy,
powiatu i wojewddztwa.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

¢ Stuchacze majg mozliwosc¢ zdobycia wiedzy dajgcej sie zastosowacé w wielu pfaszczy-
znach funkcjonowania samorzgdu, majgca zastosowanie na réznych stanowiskach.

Mogg skonfrontowa¢ swoje doswiadczenia z opiniami pracownikéw nauki i praktykéw

majacych doswiadczenie w zarzadzaniu w sektorze publicznym. Interaktywne formy
zaje¢ umozliwiajg rozwijanie umiejetnosci i kompetencji

¢ Program Studiéw ma charakter interdyscyplinarny, zawiera szeroki i petny zakres
zagadnien zwigzanych problematyka funkcjonowania samorzadu terytorialnego

— obejmuje elementy prawa, ekonomii i zarzagdzania, a takze uwarunkowania prawne

i spoteczno-kulturowe. W ramach przeprowadzanych zaje¢ omawiane sg zaréwno
solidne podstawy, jak i zagadnienia szczegétowe zwigzane z zarzgdzaniem marka.

¢ W programie ktadzie sie szczegdlny nacisk na aktualnos¢ i praktyczne zastosowa-
nie przekazywanej wiedzy i ksztattowanych umiejetnosci. Nasze zajecia to nie tylko
wyktady, to takze konwersatoria, prowadzone za aktywnym udziatem stuchaczy oraz
¢wiczenia i warsztaty na bazie ktérych mozna rozwigzywac biezace problemy gospo-
darowania finansami samorzadowymi. Nabyte umiejetnosci praktyczne stuchacze

beda mogli wykorzystaé¢ w swojej dziatalnosci zawodowej, co podwyzszy racjonalnosé

podejmowania decyzji i efektywnosé gospodarowania zasobami.

o Stuchacze Studiéw uzyskujg wiedze i umiejetnosci dotyczace zastosowania réznych
narzedzi i technik, stosowanych w procesie zarzgdzania jednostkami samorzadu

terytorialnego. Zdobyta i potwierdzona cenionym na rynku swiadectwem ukorczenia

studiéw wiedza ma duze znaczenie w procesie ubiegania sie o lepszg prace jak
i w przypadku awansu wewnetrznego. Potwierdza to wiele przypadkow karier
absolwentéw prowadzonych przez nas studiéw podyplomowych.

¢ Spotkania stuchaczy podczas zjazdéw organizowanych na Uczelni to mozliwosc¢
pozyskiwania wiedzy od wyktadowcdw, a takze wzajemnej wymiany doswiadczen
uczestnikéw studiéw. Jak podkreslajg absolwenci tu duzy atut spotkan.
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® Rozwdj kompetencji — podwyisze-
nia kwalifikacji i uzupetnienia wiedzy
w obszarze prawa i gospodarki
samorzadu terytorialnego
Kompleksowy program — obejmu-
je szeroki zakres zagadnien
w formie klasycznych wyktadoéw,

konwersatoriow, ¢wiczen i warsz-
tatow

Doswiadczona kadra — wieloletni
praktycy wspdlnie z pracownikami
naukowymi sgh tworza kompe-
tentne i komplementarne zespoty
wyktadowe

Catkowity koszt: 5490 zt (mozliwe raty).

Zajecia w soboty i niedziele
09.00-15.45, raz lub dwa razy
w miesigcu.

WIECE) NA:
www.sgh.waw.pl/pspigst

tel. 22 564 93 02,
+48 515 558 054



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/studia-podyplomowe-prawo-i-ekonomia-rynku-kapitalowego?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/podyplomowe-studia-prawo-i-gospodarka-samorzadu-terytorialnego?utm_source=katalog-pdf

OMVYd | VDVILSININGY

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWEJ, KATEDRE INTEGRACJI | PRAWA EUROPEJSKIEGO

PROFESJONALNE KADRY
ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

Celem studiéw jest przekazanie wiedzy i umiejetnosci z zakresu efektywnego podej-
Scia do realizacji zamdwien publicznych. Istotg tych studidw jest uzupetnienie znajo-
mosci przepiséw Prawa zamowien publicznych o niezbedng w procesie zakupowym
wiedze i umiejetnosci z zakresu prawa, ekonomii, finanséw i zarzagdzania, w szcze-
goélnosci w zakresie dotyczacym budzetowania zamowien, zarzadzania projektem
i zespotem, studium wykonalnosci, kontroli zarzadczej, negocjacji, a takze komunika-
¢ji, w tym w mediach spotecznosciowych i ewaluacji.

ADRESACI STUDIOW

pracownicy administracji publicznej, rzgdowej i samorzgdowej zaangazowani
w proces zamowien publicznych,

pracownicy podmiotdw publicznych prowadzgcy zamdwienia publiczne
(zamawiajacy),

pracownicy firm prywatnych i publicznych (Wykonawcy zamdwien
publicznych).

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Zdobedziesz wiedze i umiejetnosci z zakresu prawnych regulacji dotyczacych
zamowien publicznych.

Zrozumiesz elementy zarzadzania projektem zakupowym, zarzadzania
pracownikami w projekcie, w tym realizowanym zdalnie.

Poznasz metody poprawnej realizacji procesu zakupowego, w tym
przygotowania studium wykonalnosci, kampanii informacyjnej w mediach
spotecznosciowych oraz ewaluacji podjetych dziatan zakupowych.

REKOMENDACJA

Profesjonalizacja kadr jest niezmiernie waznym elementem systemu zamdwier publicznych.
Obechnie nie chodzi juz tylko o znajomos¢ prawa, choc te elementy tez sq przedstawiane na tych
Studiach, ale réwniez o praktyke jego stosowania oraz umiejetnosci prowadzenia i nadzorowania
catego procesu zakupowego zaréwno przez Zamawiajgcego, jak i Wykonawce. Dlatego do prowa-
dzenia zajec zaprosiliSmy nie tylko wyktadowcéw SGH, ale réwniez praktykdéw z sektora publicznego
i prywatnego zajmujgcych sie na co dzieri zamdéwieniami publicznymi.

dr hab. Adam A. Ambroziak, prof. SGH; kierownik studiow

160 godzin WIECE]) NA:
Catkowity koszt: 6500 zt (mozliwe raty).

e Wszystkie zajecia prowadzone sg
w oparciu o najbardziej aktualng
legislacje polska, wdrazajaca

prawodawstwo unijne.

e Zajecia 100% online symultanicznie,
niczym nieodbiegajace od formuty
stacjonarnej.

W PROGRAMIE:

e Podstawowe aspekty prawne zamowien
publicznych

e Proceduralne aspekty zamoéwien
publicznych

¢ Ekonomiczne aspekty zamowien
publicznych

e Menedzerskie aspekty zamdwien
publicznych, w tym zarzadzanie zaso-
bami ludzkimi i projektem w zakupach
publicznych

¢ Cyfryzacja zaméwien publicznych

o Praktyczne aspekty zamdwien publicz-
nych, w tym w zakresie zakupu wartosci
niematerialnych oraz ustug budowlanych

KONCEPCJA | PROGRAM ZOSTALY PRZY-
GOTOWANE W $CISLE) WSPOLPRACY
Z URZEDEM ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

www.sgh.waw.pl/pspkzp

Zajecia w soboty i niedziele 09.00-16.00

raz lub dwa razy w miesiacu. tel. 22 564 93 49, +48 516 676 818


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/podyplomowe-studia-profesjonalne-kadry-zamowien-publicznych?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE MIASTA INNOWACYJNEGO, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

PRZYGOTOWANIE | ZARZADZANIE
PROJEKTAMI PARTNERSTWA
PUBLICZNO-PRYWATNEGO

Jako pierwsi w Polsce zaproponowalismy w 2009 r. studia poswiecone w catosci pro-
blematyce PPP. Mamy zatem doswiadczenie, ktére pozwala nieustannie doskonali¢
oferte studiéw i proponowac sprawdzony w praktyce produkt edukacyjny. Wykta-
dowcami sg najbardziej doswiadczeni eksperci (praktycy), na co dzien zajmujacy sie
projektami PPP.

przedstawiciele sektora publicznego (administracji samorzadowej i rzadowej,
instytucji kontrolnych, spétek komunalnych itp.),

przedstawiciele sektora prywatnego (przedsiebiorcy i inwestorzy, producenci,

prawnicy, menedzerowie, doradcy, analitycy, specjalisci, ktérzy chcg skutecznie

wspotpracowac z sektorem publicznym przy Swiadczeniu ustug publicznych
w formule PPP),

wszyscy zainteresowani nowoczesnym narzedziem zarzgdzania zadaniami
publicznymi, jakim jest partnerstwo publiczno-prywatne.

Zyskasz mozliwo$¢ opracowania w ramach studiow konkretnego projektu PPP.
Bedziesz miat szanse konsultacji z praktykami.
Twoje zajecia bedg miaty charakter gtéwnie warsztatowy.

Rozszerzysz sie¢ kontaktéw zawodowych, nawigzesz relacje z osobami aktywnymi
na polskim rynku PPP.

Wzmocnisz swoje miekkie umiejetnosci (negocjacje, praca zespotowa).
Poszerzysz wiedze (prawng, finansowg, ekonomiczng) z zakresu projektéw PPP.

WIECE]) NA:

W PROGRAMIE:

¢ Wyznaczanie strategicznych obszaréw
i celéw planowanych projektéw PPP
w réznych sektorach

¢ Definiowanie projektu i opis ztozonej
struktury projektu PPP

¢ Planowanie przebiegu realizacji projektu
PPP i wykorzystania zasobdéw

e Organizowanie wyboru partnera
prywatnego do projektu PPP

¢ Analizy ekonomiczno-finansowe w PPP
o Kwantyfikacja ryzyka

e Gry symulacyjne

¢ Negocjacje w PPP

¢ Finansowanie projektow PPP

¢ Definiowanie kluczowych miernikéw
efektywnosci

¢ Kontrola realizacji projektu PPP

¢ Koordynowanie prac projektowych
w przedsiewzieciu PPP

e PPP afinanse publiczne

tel. +48 792 930 379, +48 691 116 270


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/studia-podyplomowe-przygotowanie-i-zarzadzanie-projektami-partnerstwa-publiczno-prywatnego?utm_source=katalog-pdf
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REWITALIZACJA MIAST
- ORGANIZACJA I FINANSOWANIE

Studia profesjonalnie przygotowujg do realizacji projektéw rewitalizacyjnych w la-
tach 2018-2023. W latach 2015—2018 diametralnie zmienity sie warunki prowadze-
nia dziatan rewitalizacyjnych w Polsce. Dzieki pilotazom w zakresie rewitalizacji
i Modelowej Rewitalizacji Miast rozszerzyto sie spektrum doswiadczen i rozwigzan,
ktére mogg zostac zastosowane w rewitalizacji.

Na studiach przedstawiamy, jak ustawowo i pozaustawowo przygotowac i wdra-
zac program rewitalizacji, pokazujemy dobre praktyki i uczymy;, jak unikngc¢ btedow,
ktére popetnili inni.

ADRESACI STUDIOW

przedstawiciele centralnej, regionalnej i lokalnej administracji publicznej,
organizacje pozarzadowe,

przedsiebiorstwa zainteresowane inwestycjami w obszarach rewitalizacji,
wszyscy, ktérzy poszukujg wiedzy i praktycznych umiejetnosci zwigzanych
z rewitalizacja.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Studia prowadzone s w przyjaznej formule w partnerstwie przez dwie wiodace
uczelnie — Szkote Gtéwng Handlowg w Warszawie i Uniwersytet Jagielloniski.
Dzieki ukonczeniu studiéw dotychczasowi stuchacze podniesli swoje kwalifikacje,
a projekty realizowane w ich miastach sg uznawane za wzorcowe i nagradzane
w polskich i miedzynarodowych konkursach dotyczacych rewitalizacji.

Studia obejmujg wyktady, warsztaty, seminaria dajgce bezposredni kontakt z pro-
wadzgcymi, a takze zajecia e-learningowe wzbogacone interaktywnymi studiami
przypadkéw. Kluczowym elementem studidéw sg wizyty studyjne w miastach, ktére
maja najciekawsze doswiadczenia w zakresie rewitalizacji w ostatnich latach.

Umozliwiajg one zapoznanie sie ze specyfikg rewitalizowanych obszaréw, bezpo-
sredni kontakt z osobami, ktére przeprowadzity projekty rewitalizacyjne, dyskusje
i wymiane doswiadczen, a takze zespotowg i indywidualng prace nad zadaniami
bazujgcymi na problemach wystepujgcych w realizowanych projektach.

194 godziny
Catkowity koszt 6000 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty 10.00-18.00 i niedziele 8.00-15.00.

WIECE]) NA:

Cztery pierwsze edycje studiow
zgromadzity grupe ponad 100 oséb
z catej Polski, wsrod ktorych byli
prezydenci miast, urbanisci,
architekci miejscy, koordynatorzy

projektow rewitalizacyjnych z du-
zym doswiadczeniem praktycznym,
urzednicy i radni miejscy, dziatacze
organizacji pozarzagdowych

i przedsiebiorcy

W PROGRAMIE:
¢ Metody delimitacji obszaru zdegradowa-
nego i obszaru rewitalizacji, w tym GIS

* Partycypacja spoteczna w procesie
rewitalizacji

* Programowanie dziatan rewitalizacyjnych

¢ |nstrumenty spoteczno-ekonomiczne
na obszarach rewitalizacji

e Zastosowanie narzedzi ustawowych
w rewitalizacji

¢ Finansowanie przedsiewzieé rewi-
talizacyjnych i zarzadzanie realizacja
programéw

¢ Narzedzia odnowy obszaréw poprzemy-
stowych oraz dziedzictwa kulturowego.

www.sgh.waw.pl/psrmoif

raz w miesigcu.


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/studia-podyplomowe-rewitalizacja-miast-organizacja-i-finansowanie?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT EKONOMII MIEDZYNARODOWEJ, KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWE

ar

SLUZBA ZAGRANICZNA

Z zaproszenia do podjecia studiow

Wspdtczesna dyplomacja nie koncentruje sie juz wyfgcznie na rozstrzyganiu miedzy-
skorzystato juz ponad 400 stuchaczy,

narodowych sporéw i aliansach o czysto politycznym charakterze. Coraz silniej daje
0 sobie zna¢ dyplomacja gospodarcza, wymagajaca licznej kadry specjalistow.

Od ponad dwudziestu lat, w ramach Kolegium Gospodarki Swiatowej SGH, organizo-
wane sg Podyplomowe Studia Stuzby Zagranicznej. Sukces ten wynika z systematycz-
nie modernizowanej, atrakcyjnej oferty programowej, wysokiego profesjonalizmu ka-
dry dydaktycznej i co najwazniejsze — zainteresowania przysztych studentéw wiedza
o praktyce funkcjonowania stuzb dyplomatycznych we wspétczesnym $wiecie i spo- W PROGRAMIE:

sobach realizacji polskich intereséw w tym specyficznym srodowisku. « Protokét dyplomatyczny i organizacja stuzby
zagranicznej RP

pracujacych w dyplomacji
i instytucjach utrzymujacych
szerokie kontakty miedzynarodowe

¢ Prawo dyplomatyczne i konsularne

ADRESACI STUDIOW 3 Organlzaq'a 'pracy i polityka informacyjna
L, . . . przedstawicielstw dyplomatycznych
¢ osoby pragnace podjag¢ prace w polskich przedstawicielstwach za granicg oraz o Zrédta wspéiczesnej dyplomacji polskiej
takich instytucjach, jak urzedy centralne, wojewédzkie i inne, o Stosunki Polski z Niemcami, Rosjg i innymi
e osoby wigzace swojg kariere zawodowa z pracg w organizacjach i instytucjach krajami WNP, Stanami Zjednoczonymi,

wybranymi krajami Azji oraz Afryki

miedzynarodowych, dziatajgcych w Polsce i poza jej granicami. i Ameryki taciskiej

& ¢ Samorzad terytorialny w stosunkach
KORZYSCI DLA SLUCHACZA e
¢ Dowiesz sie, jak nawigzywac kontakty miedzynarodowe, wykonywac zadania * Sztuka negocjacji i zawieranie uméw
realizowane przez placéwki dyplomatyczne i instytucje rozwijajgce szerokie miedzynarodowych
kontakty miedzynarodowe. ¢ Europa we wspdfczesnych stosunkach

miedzynarodowych
® Polska w Unii Europejskiej
o Praktyka funkcjonowania struktur

e Zdobedziesz informacje o korelacji najwazniejszych wydarzen miedzynaro-
dowych ze zmianami w polskiej polityce zagranicznej oraz poznasz krytyczng

analize przetomowych zwrotéw w tej polityce. decyzyjnych i grup nacisku w UE
¢ Nauczysz sie formutowac wtasne merytoryczne oceny probleméw integrujacej * Instytucje bezpieczeristwa europejskiego
i ONZ

sie Europy w kreowaniu wspotczesnej polskiej i Swiatowej polityki.
. P . . . Dypl i d i anali
e Zobaczysz, jak dokonywaé analizy ztozonych spoteczno-ekonomicznych ° Dyplomacja gospodarcza I analizy
. . ) . . X ekonomiczne w dziatalnosci placéwek
i politycznych wydarzen w otoczeniu miedzynarodowym Polski oraz nauczysz dyplomatycznych

sie okreslac ich skutki dla polskich interesdéw polityczno-ekonomicznych. « Profesjonalny wizerunek w kontaktach
dyplomatyczno-biznesowych

176 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 6400 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele od 9.00,

$rednio dwa razy w miesigcu. tel. 22 564 93 49

www.sgh.waw.pl/pssz



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/studia-podyplomowe-rewitalizacja-miast-organizacja-i-finansowanie?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/studia-podyplomowe-sluzby-zagranicznej?utm_source=katalog-pdf

52

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT EKONOMII POLITYCZNEJ, PRAWA
| POLITYKI GOSPODARCZEJ, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

ZAMOWIENIA PUBLICZNE

Celem studiow jest zapoznanie stuchaczy ze skomplikowanymi, zmieniajgcymi sie
regulacjami prawnymi dotyczgcymi zamoéwien publicznych w Polsce, z uwzglednie-
niem regulacji prawnych UE w tym zakresie.

Podyplomowe Studia Zamoéwienia Publiczne to chetnie wybierane studia. Popular-
nos¢ zawdzieczajg odpowiedniemu wywazeniu wiedzy teoretycznej i praktyczne-
go podejscia, ciggtej ewolucji programéw, uwzgledniajgcej oczekiwania stuchaczy
i zmieniajace sie wyzwania stojace przed zamawiajgcymi i wykonawcami, najlepszym
specjalistom w dziedzinie rynku zaméwien publicznych, a przede wszystkim okoto
800 zadowolonym absolwentom, ktérzy rekomendujg nasze studia innym.

ADRESACI STUDIOW

* 0soby prowadzace postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego
(po stronie zamawiajgcych),

¢ osoby biorgce udziat w postepowaniach o udzielenie zaméwienia publicznego
(wykonawcy),

¢ o0soby zainteresowane tematyka zamdwien publicznych.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

¢ Bedziesz miec¢ kontakt z autorytetami w dziedzinie zamdwien publicznych.
e Zyskasz szanse na rozwodj zawodowy — wiekszos¢ absolwentédw w ciggu
12 miesiecy od ukonczenia studiéw poprawito swojg pozycje na rynku pracy.
e Zdobedziesz wiedze teoretyczng i dowiesz sie, jak przetozyc jg na praktyke
(case study).
e Zyskasz mozliwos¢ wymiany doswiadczen z innymi uczestnikami studidw.

160 godzin
Catkowity koszt: 7100 zt.

WIECE]) NA:

¢ 800 absolwentow
e 15 edycji
e Ciggta rekrutacja

W PROGRAMIE:

System zamoéwien publicznych RP
Zamowienia publiczne — studia przypadkow
Umowy w sprawie zaméwien publicznych

Srodki ochrony prawnej w procedurze
udzielania zamoéwien publicznych

Zamowienia publiczne w orzecznictwie
Proces inwestycyjno-budowlany
Zamowienia publiczne w UE

Nowe podejscie do zamdwien publicznych
— mozliwosci realizacji

System kontroli zamoéwien publicznych —

odpowiedzialno$¢ za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych

Elementy prawa cywilnego i handlowego

Partnerstwo publiczno-prywatne

STUDIA REALIZOWANE SA POD
PATRONATEM PREZESA URZEDU
ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

www.sgh.waw.pl/pszpu

Zajecia w soboty 9.30-18.00 i niedziele
9.30-16.00, raz w miesigcu.

tel. +48 601 950 228, +48 573 950 228



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/studia-podyplomowe-zamowienia-publiczne?utm_source=katalog-pdf

FINANSE

AUDYT
BANKOWOSC

FINANSE MIEDZYNARODOWE
PODATKI

RACHUNKOWOSC | CONTROLLING
UBEZPIECZENIA

ZARZADZANIE FINANSAMI
ZARZADZANIE RYZYKIEM



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/administracja-i-prawo/studia-podyplomowe-zamowienia-publiczne?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT RACHUNKOWOSCI, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

ACCA - FINANSE | RACHUNKOWOSC

Studia Podyplomowe ACCA — Finanse i Rachunkowosc sg dla Ciebie, jesli:

* wigzesz swojg przysztos¢ zawodowgq z obszarem finanséw i rachunkowosci,

* chcesz pogtebic swojg wiedze i poprawi¢ umiejetnosci praktyczne w obszarze
finansow i rachunkowosci,

e chcesz zdoby¢ miedzynarodowaq kwalifikacje ACCA.

Zajecia prowadzone sg w jezyku polskim, gtdwnie w postaci studiéw przypad-

ku. Egzaminy przeprowadzane sg w jezyku polskim i odpowiadajg kolejnym

egzaminom ACCA. Po uiszczeniu optat na rzecz ACCA mozna uzyskac zwolnienia

29 egzamindéw: na poziomie Applied Knowledge oraz Applied Skills.

ADRESACI STUDIOW

¢ dyrektorzy finansowi (CFO),

¢ kontrolerzy finansowi,

¢ specjalisci ds. controllingu,

¢ analitycy biznesowi,

¢ audytorzy,

* menedzerowie ds. planowania i analiz,
e menedzerowie ds. raportowania,

o gtéwni ksiegowi.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

e Zdobycie kompleksowej wiedzy i umiejetnosci w obszarze rachunkowosci
i finansow.

* Rozwiniecie kompetencji biznesowych i strategicznych potrzebnych liderom.

¢ Uzyskanie prawa do zwolnien z egzaminéw ACCA z poziomu Applied
Knowledge oraz Applied Skills.

e Szansa jednoczesnego zdobycia swiadectwa ukoriczenia studiow
podyplomowych Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie oraz miedzynarodowe;j
kwalifikacji ACCA.

e Poprawa pozycji na rynku pracy.

e Uzyskanie swobody w podejmowaniu waznych decyzji biznesowych popartej
szerokg interdyscyplinarng wiedzg.

176 godzin WIECE)J NA:
Catkowity koszt 8700 zt (mozliwe raty).

Studia podyplomowe ACCA

- Finanse i Rachunkowos¢ daja,
obok cenionego swiadectwa ukon-
czenia studiow podyplomowych w
SGH, mozliwos¢ zdobycia prestizo-

wej, miedzynarodowej kwalifikacji
ACCA. Zajecia i egzaminy przepro-
wadzane na SP obejmuja najszer-
sz dostepna liczbe zwolnien

z egzaminéw ACCA w jezyku
polskim w programie Accelerate

W PROGRAMIE:

Bloki tematyczne:

e Zarzadzanie efektywnoscia
przedsiebiorstwa (PM)

¢ Raportowanie finansowe (FR)

¢ Polityka podatkowa (TX)

o Audyt wewnetrzny i zewnetrzny (AA)
® Zarzadzanie finansami (FM)

Zajecia w soboty i niedziele 9.00-16.00, www.sgh.waw.pl/psafir

raz lub dwa razy w miesiacu. tel. +48 570 387 099, +48 601 072 283


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-acca-finanse-i-rachunkowosc?utm_source=katalog-pdf

| POLITYKI GOSPODARCZEJ, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

ADMINISTROWANIE
FUNDUSZAMI UNIJNYMI

PSAFU byty pierwszym programem edukacyjnym w Polsce poswieconym problema-
tyce funduszy unijnych — istniejg od ponad 10 lat. Skoncentrowane sg na wyksztat-
ceniu u stuchaczy praktycznych umiejetnosci pozyskiwania i rozliczania funduszy
unijnych. Program studidéw jest na biezaco aktualizowany — obecnie zostat dostoso-
wany do perspektywy 2014-2020 oraz 2021-2027. Celem studiow jest zapoznanie
stuchaczy z metodami pozyskiwania srodkéw finansowych z Unii Europejskiej, prze-
kazanie praktycznych umiejetnosci kalkulacji potrzeb, wnioskowania o fundusze oraz
efektywnego administrowania nimi w przysztosci.

ADRESACI STUDIOW

¢ wiasciciele i pracownicy przedsiebiorstw prywatnych planujacych
wykorzystanie srodkéw unijnych,

e pracownicy administracji panstwowej i terenowej réznego szczebla,
® pracownicy organizacji pozarzgdowych,

* 0soby planujgce w przysztosci prowadzi¢ dziatalnos¢ doradczg w zakresie
wykorzystania funduszy unijnych.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Studia sg Zrédtem wiedzy teoretycznej i praktycznej oraz rozwijajg zauwazalne
umiejetnosci mozliwe do wykorzystania podczas przygotowania wtasnego
whiosku o dotacje unijne, czy tez administrowania funduszami unijnymi.

172 godziny
Catkowity koszt: 7000 zt (mozliwe raty).
Zajecia odbywaija sie co 2-3 tygodnie:

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/psafu
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Program Podyplomowych Studiow
Administrowania Funduszami
Unijnymi adresowany jest

do oséb pragnacych wyksztatcié¢
umiejetnosc¢ efektywnego
zarzadzania srodkami pomoco-
wymi dostepnymi w ramach
polityki spéjnosci

A
Z
>
Z
)
m

W PROGRAMIE:

Polska a polityki rozwojowe UE — programo-
wanie rozwoju — aktywne wdrazanie polityki
spéjnosci:
¢ Polityka spdjnosci — doswiadczenia

i realizacja w latach 2014-2020

oraz propozycje na lata 2021-2027

¢ Fundusze unijne dla obszaréw wiejskich

Praktyczne aspekty pozyskiwania i rozliczania

funduszy unijnych oraz zarzadzanie nimi:

e Zarzadzanie cyklem projektu wg metodyki
zarzadzania projektami europejskimi
—kontrola projektu

o Warunki i zasady udzielania pomocy
publicznej

¢ Aplikowanie o srodki — przygotowanie
whnioskéw o dofinansowanie

¢ Informacja i promocja w ramach projektu
finansowanego ze Srodkéw UE

e Zamdwienia publiczne w projektach
finansowanych ze srodkéw UE

o Zasady ksiegowania wydatkéw zwigzanych
z przyznang pomocg z uwzglednieniem
wszystkich podmiotéw, ktére moga ubiegad
sie 0 wsparcie w ramach dziatan finansowa-
nych z funduszy UE, w tym przygotowanie
whiosku o ptatnosé

¢ Rozliczanie projektu
¢ Monitoring i ewaluacja programéw
i projektow
o Trwatos¢ i kontrola w projektach
i programach finansowanych z funduszy UE
¢ Nieprawidtowosci w realizacji projektéw
finansowanych ze zrédet UE.

w pigtek 17.10-20.40 i sobote 8.30-16.00.

tel. +48 500 115 632, +48 882 005 266


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-administrowania-funduszami-unijnymi?utm_source=katalog-pdf
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STUiDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT FINANSOW, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

AKADEMIA CONTROLLINGU

e Gra symulacyjna Profit Quest

e Zajecia na programach

0
Z
>
Z
(2]
m

FINANSOWEGO W GRUPACH
KAPITALOWYCH

Celem studidw jest przekazanie wiedzy i umiejetnosci, ktére pozwolg uczestni-
kom praktycznie realizowaé proces operacyjnego, jak i strategicznego contro-
llingu finansowego w nowoczesnym przedsiebiorstwie poprzez wybor wiasciwych
narzedzi analitycznych rachunku kosztow, przygotowanie budzetow finansowych,
monitorowanie ich wykonania oraz przygotowanie informacji finansowych dla
potrzeb decyzyjnych.

ADRESACI STUDIOW

kandydaci do pracy w controllingu finansowym,
kadra $redniego szczebla piondw finansowych,

kadra wyzszego szczebla w organizacjach transnarodowych, jak i lokalnych
przedsiebiorstwach,

pasjonaci nowoczesnych metod wykorzystania narzedzi controllingowych
dla potrzeb zarzadczych,

osoby, ktdre posiadajg juz dyplom szkoty wyzszej i zamierzajg poszerzy¢
swojq wiedze w zakresie controllingu finansowego.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Zajecia w formie ¢wiczers w laboratorium komputerowym, warsztatow

i dwudniowej gry symulacyjnej.

Absolwenci otrzymajg swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych oraz
stosowne zaswiadczenie wystawione przez ICV.

W ramach optaty stuchacze dostajg literature wskazang przez wyktadowcow
i materiaty powielane do kazdych zajec.

Dzieki wspétpracy z partnerami stuchacze i absolwenci moga uczestniczy¢
w konferencjach i szkoleniach prowadzonych przez partneréw
na preferencyjnych zasadach.

Mate grupy (ok. 25 osdb).

196 godzin
Catkowity koszt: 8000 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 9.00-16.00, raz lub

WIECE]) NA:

EURECA i DOCTOR COSTER

W PROGRAMIE:

¢ Miejsce i rola grup kapitatowych w no-
woczesnej gospodarce

¢ Wyzwania rynkowe w nowoczesnym
zarzadzaniu grupg kapitatowa

* |stota i rodzaje controllingu

e Rachunkowos¢ finansowa i zarzadcza
w grupie kapitatowej

¢ Wykorzystanie controllingu finansowego
w zarzadzaniu grupg kapitatowa

e Ceny transferowe w grupie kapitatowej
Analiza ekonomiczno-finansowa spétek
grupy

¢ Budzetowanie finansowe jako podsta-
wa wspétczesnego controllingu grupy
kapitatowej

e Strategiczny i operacyjny controlling
finansowy

¢ Prawne aspekty funkcjonowania grup
kapitatowych

¢ Rola i zadania controllingu finansowego
w okresie kryzyséw gospodarczych

¢ Wizualizacja informacji — aspekty
psychologiczne i merytoryczne

* Przeglad narzedzi controllingowych
(informatycznych)

o Kuznia praktykéw — zajecia praktyczne dla
controlleréw finansowych z wykorzysta-
niem laboratorium komputerowego

PARTNERZY:
=[locron Cosber

P LN TROIL LG
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www.sgh.waw.pl/psacf

dwa razy w miesigcu.

tel. +48 602 589 808



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-akademia-controllingu-finansowego-w-grupach-kapitalowych?utm_source=katalog-pdf

AKADEMIA UBEZPIECZEN

- UBEZPIECZENIA GOSPODARCZE

DLA PRZEDSIEBIORSTW

Akademia Ubezpieczen odniosta sukces, realizujac unikalny w skali kraju program
z zakresu ubezpieczen gospodarczych w zarzadzaniu ryzykiem przedsiebiorstwa.

Wyktadowcami sg wybitni nauczyciele akademiccy réznych uczelni oraz prakty-

cy rynku ubezpieczeniowego.

Uzyskujemy efekt synergii z potaczenia wiedzy teoretycznej oraz doswiadczen
aktywnych w sektorze ubezpieczen pracownikéw, bedacych ekspertami Polskiej
Izby Ubezpieczen oraz Biura Rzecznika Finansowego.

ADRESACI STUDIOW

pracownicy zaktadéw ubezpieczen, brokerzy i agenci ubezpieczeniowi,
pracownicy bankow zainteresowani bancassurance,

pracownicy przedsiebiorstw pragngcy poznac najlepsze rozwigzania i dobre
praktyki rynkowe z zakresu ubezpieczen gospodarczych,

kancelarie odszkodowawcze.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Jezeli pracujesz w banku — dowiesz sie, jak powinien by¢ ubezpieczony klient
korporacyjny i klient MSP, zeby ryzyko banku byto lepiej zabezpieczone,

a takze ze bancassurance to nie tylko prowizja dla banku, ale réwniez lepiej
ubezpieczeni klienci, a twdj bank bezpieczniejszy.

Jezeli pracujesz w zaktadzie ubezpieczen lub jako broker czy agent
ubezpieczeniowy — poznasz najlepsze rozwigzania i produkty ubezpieczeniowe
dla przedsiebiorstw.

Jezeli pracujesz w przedsiebiorstwie, dowiesz sie od praktykéw i ekspertdw,
jakie sg najlepsze rozwigzania — na zasadzie best praxis —w zakresie
ubezpieczen gospodarczych.

Jezeli pracujesz w kancelarii prawnej, uzyskasz najnowszg wiedze umozliwiajacg
udzielanie skutecznej pomocy prawnej swoim klientom w zakresie ubezpieczen.

OPINIA O STUDIACH

Bardzo dobry program. Zajecia z Paniq Beatq Janickq z ubezpieczen transportowych super fajne,
niezwykle ciekawe, niesamowita wiedza; z Paniq E. Mysliwiec z zakresu OC nie musze oceniac...
chyba wszyscy wiemy, ze to najlepsze zajecia. Dr Xenia Kruszewska — przyjemny i niezwykle przy-
stepny sposob przekazywania wiedzy. Wyktady godne polecenia. Interesujqce zajecia prowadzit
rowniez Pan Marek Szmaj. Dosy¢ trudna tematyka — ubezpieczen budowlano-montazowych,

z ktorq prowadzqcy sobie wspaniale poradzit. Paulina Koztowska, stuchaczka Vil edycji

160 godzin
Catkowity koszt 6500 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 9.00-15.30,

WIECE]) NA:

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT ZARZADZANIA WARTOSCIA, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

e Program modyfikowany odpo-

wiednio do potrzeb stuchaczy
oraz aktualizowany do zmian

w przepisach prawa ubezpiecze-
niowego, zawiera najswiezsza

wiedze i nowosci rynkowe z zakre-
su ubezpieczen gospodarczych
Stuchaczom przekazywane s3
bogate materiaty dydaktyczne,
w tym ksigzka specjalnie napi-
sana na potrzeby uczestnikow
Akademii Ubezpieczen

W PROGRAMIE:

Ryzyko przedsiebiorstwa i metody
zarzadzania ryzykiem

Regulacje prawne dziatalnosci ubezpiecze-
niowej i posrednictwo ubezpieczeniowe

Ubezpieczenia majgtkowe
dla przedsiebiorstw

Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej

Ubezpieczenia komunikacyjne i likwidacja
szkod

Ubezpieczenia finansowe

Ubezpieczenia transportowe
Ubezpieczenia pracownicze i chorobowe
Zamowienia publiczne w ubezpieczeniach
Ubezpieczenia budowlano-montazowe,
Bancassurance

Programy ubezpieczeniowe dla duzych
podmiotéw gospodarczych,

Ubezpieczenie cyber-ryzyka

www.sgh.waw.pl/psauugdp

raz lub dwa razy w miesigcu.

tel. +48 509 040 792, +48 608 321 852
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https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-akademia-ubezpieczen-ubezpieczenia-gospodarcze-dla-przedsiebiorstw?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT RACHUNKOWOéCl, KOLEGIUM Z

AUDYT SLEDCZY
- RACHUNKOWOSC | KONTROLA

L

Z

)Z> Unikatowe studia podyplomowe w skali kraju. Stwarzajg mozliwos¢ zdobycia wy- Podczas zaje¢ omawiane sg

A jatkowych kompetencji. £acza bowiem bogato ilustrowany (analizami przypadkéw) informatyczne narzedzia auto-
przekaz wiedzy z obszaréw prawa odnoszacego sie do naduzyc gospodarczych, kon- matyzacji wykrywania naduzy¢
troli wewnetrznej, audytu wewnetrznego, rachunkowosci finansowej i zarzagdczej i identyfikowania obszaréw ozna-

z warsztatowym ¢wiczeniem umiejetnosci, kluczowych dla profesjonalnego prowa- czanych ,,czerwonymi flagami”
dzenia audytu Sledczego.

p W PROGRAMIE:
ADRESACI STUDIOW .
¢ Modele, metody, zasady, reguty lezagce
* ksiegowi pragnacy specjalizowad sie w tropieniu oszustw, u podstaw organizowania i prowadzenia

e prawnicy potrzebujacy umiejetnosci rozumienia informacji z ksiag LT e ie

* Prawo naduzy¢ gospodarczych i postepo-

rachunkowych
ven, wanie w przypadku ich wykrycia
* psycholodzy chcacy wykrywac oszustéw gospodarczych, e Rozpoznawanie ,mickkich” elementéw
¢ o0soby chcgce wykonywac audyty bezpieczenstwa firm, W raportowaniu zarzadczym oraz w sferze

. . . . . Lo . podatkowej
e wszyscy zainteresowani pozyskaniem unikatowej na rynku specjalizacji.

KO RZYg CI D LA SL U C HACZA ¢ Algorytmy postepowania z informacjg

¢ Uzyskanie wyjgtkowych kompetencji na rynku pracy. o naduzyciach
* Rdzne modele operacyjno-organizacyjne
audytu $ledczego

¢ Diagnoza obszaréw ryzyka na podstawie
sprawozdan finansowych

¢ Pozyskanie gruntownej wiedzy teoretycznej na temat naduzy¢ gospodarczych.

* Poznanie sposobdw postepowania z ryzykiem naduzy¢ w firmie. o [zmEranelh Al e

¢ |dentyfikowanie obszaréw narazonych na ryzyko naduzyé w systemie « Warsztaty kompetencyjne audytora
rachunkowosci i podatkach. $ledczego i rézne gry symulacyjne

* Postepowanie dowodowe w sprawie

¢ Rozpoznawanie symptomdw pozornego bankructwa jako elementu oszustw aowo
(dokumenty, biegli, informatyka)

gospodarczych. ) i )
e Zarzadzanie relacja z osobg podejrzang

e Zarzadzanie relacjami z osobami podejrzanymi. o Fema e e e e

oraz techniki pisania)
¢ Modelowanie prawdopodobierstwa
wystapienia naduzy¢

¢ Automatyczna identyfikacja transakcji
podejrzanych

196 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt 9900 zt.
Zajecia w soboty i niedziele 9.00-16.00,

raz lub dwa razy w miesiacu. tel. +48 573 950 228, 22 564 92 65

www.sgh.waw.pl/psas-rik



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-audyt-sledczy-rachunkowosc-i-kontrola?utm_source=katalog-pdf

rﬂ

V. .0l
o _’lhﬁ”‘l”_’

F

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT FINANSOW KORPORACIJI | INWESTYCJI, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

AUDYT WEWNETRZNY | KONTROLA
ZARZADCZA W JEDNOSTKACH SEKTORA

FINANSOW PUBLICZNYCH

Celem studidw jest dostarczenie unikalnej wiedzy i umiejetnosci z zakresu audytu
wewnetrznego i kontroli zarzadczej, ktére pozwolg uczestnikom w profesjonalny
sposob przeprowadzic audyt i kontrole w organizacji oraz zrozumiec istote kontroli
zarzadczej i prawidtowo j3 zorganizowac w swojej jednostce.

Studia spetniajg wymagania okreslone w ustawie o finansach publicznych dotyczace
wymagan okreslonych dla audytora wewnetrznego.

ADRESACI STUDIOW

¢ absolwenci szkdt wyzszych pragngcy poznaé lub poszerzyé posiadang wiedze
w zakresie obowigzkéw wynikajacych z przepisdw prawa dotyczacych kontroli
zarzadczej i audytu wewnetrznego, a takze dowiedziec sie, jak wdrozy¢ kontrole
zarzadczg oraz przeprowadzi¢ kontrole i audyt wewnetrzny w sposdb profesjonalny,

e pracownicy jednostek sektora finanséw publicznych,

e pracownicy firm doradczych,

e pracownicy agencji, fundacji, przedsiebiorstw i innych jednostek wspétpracu-
jacych z sektorem finansow publicznych, pragnacy pogtebic¢ wiedze z zakresu
zarzadzania publicznego.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

e Zrozumienie istoty kontroli zarzadczej i audytu wewnetrznego.

¢ Poznanie najnowszych metod oceny funkcjonowania jednostek sektora finanséw
publicznych prowadzonych przez Najwyzszg Izbe Kontroli i ministerstwa.

* Przygotowanie do wdrozenia kontroli zarzadczej w jednostkach sektora finanséw pu-
blicznych oraz do prowadzenia audytu wewnetrznego i kontroli w tych jednostkach.

e Zapoznanie sie z obecnymi trendami w zarzadzaniu JSFP.

e Zapoznanie sie z zagadnieniami dotyczacymi srodkéw finansowych z Unii Europejskiej
(mozliwosci pozyskania i wykorzystania, kontrola i audyt tych srodkow).

¢ Nabycie wiedzy niezbednej w pracy audytora, kontrolera i kadry zarzadzajace;j
w jednostkach sektora finanséw publicznych.

* Poznanie mozliwosci rozwoju zawodowego w zakresie audytu, w oparciu o aktualne
informacje na temat egzaminow: CIA i CGAP.

* Prowadzenie zajec¢ przez wyktadowcdw o wieloletnim doswiadczeniu praktycznym
i dydaktycznym.

e Obszerne i zawsze aktualne materiaty dydaktyczne.

180 godzin
Catkowity koszt: 6000 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 8.00—15.00 lub 9.00-16.00,

WIECE]) NA:

® 960 absolwentow

e 26 ukoniczonych edycji
e Rekrutacja ciggta

W PROGRAMIE:

e Wspdtczesne trendy w zarzadzaniu
w jednostkach sektora finanséw
publicznych (JSFP)

e Zarzadzanie strategiczne w JSFP

e Zarzadzanie projektami w JSFP

e Zarzadzanie ryzykiem

¢ Finanse publiczne

e Zamowienia publiczne

* Rynek kapitatowy

e Partnerstwo publiczno-prywatne
* Poreczenia i gwarancje Skarbu Paristwa
¢ Rachunkowos¢ finansowa

¢ Rachunkowos¢ budzetowa

e Audyt wewnetrzny

e Audyt funduszy UE

* Audyt systemdw informatycznych
e Kontrola zarzadcza

¢ Informacje o egzaminach na CIA i CGAP

www.sgh.waw.pl/psawikzwisfp

raz lub dwa razy w miesigcu

tel. +48 512 711 527
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https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-audyt-sledczy-rachunkowosc-i-kontrola?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-audyt-wewnetrzny-i-kontrola-zarzadcza-w-jednostkach-sektora-finansow-publicznych?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE ADMIN-ISTRACJI PUBLICZNEJ, KOLEGIUM EKONOMICZNO-SPOtECZNE

AUDYT, KONTROLA ZARZADCZA
| RACHUNKOWOSCI

Chetnie wybierane studia podyplomowe z zakresu audytu i rachunkowosci Ponad 1000 absolwentéw

na SGH. Od 2007 roku corocznie uruchamiana jest przynajmniej jedna edy- e 21 ukoriczonych edycji

cja studiéw. Studia stanowia unikalna i konkurencyjna oferte edukacyjna * Prowadzacy z Krajowej Izby
o wieloletniej tradycji, potwierdzona przez pracodawcéw i absolwentéw. Dzie- Biegtych Rewidentow

ki nowatorskiemu podejsciu do tresci programowych na studiach przekazywana
jest najnowsza wiedza teoretyczna i praktyczna dostosowana do zmian praw-

nych w formie wyktadéw i konwersatoriéw. W programie uwzgledniamy mozli- W PROGRAMIE:

wos¢ przygotowania pod katem ewentualnego egzaminu panstwowego. Mamy

najlepszych wyktadowcdw i najlepszych stuchaczy, ktérzy tworzg zgrany zespét. * Praktyczny i teoretyczny wymiar audytu
Ty tez mozesz do niego dofgczyc! finansowego

e Audyt wewnetrzny i Miedzynarodowe
Standardy Audytu Wewnetrznego

ADRESACI STUDI éW . Praf!(tycrine aspekty audytu projektéw
e pracownicy lub osoby planujace zatrudnienie sie w dziatach audytu Hhlie

i rachunkowosci w przedsiebiorstwach oraz instytucjach publicznych,
¢ prowadzacy samodzielng dziatalno$¢ gospodarcza, ktdrzy chcg wejsé na rynek
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e Zarzadzanie projektami europejskimi

o Praktyczne wykorzystanie prébkowania
statystycznego w procesie badania

$wiadczenia ustug audytowych i rachunkowych lub umocnié na nim swojg pozycje, audytowego
¢ osoby specjalizujgce sie w wykonywaniu audytu projektéw finansowanych * Zarzadzanie finansami publicznymi
ze érodkéw UE i wybrane aspekty kontroli zarzadczej
?

¢ Praktyczny wymiar bezpieczeristwa

e zainteresowani usprawnieniem i wsparciem proceséw decyzyjnych finansowego paristwa

w podmiotach gospodarczych,
P g0sp \ ¢ Podstawy komunikowania sie w procesie

* 0soby przygotowujace sie egzaminu panstwowego. audytu i kontroli

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

o Zyskasz mozliwos$¢ zmiany pracy i awansu zawodowego.
o Zdobedziesz aktualng wiedze z zakresu audytu, kontroli i rachunkowosci.

¢ Nabedziesz praktyczne umiejetnosci zwigzane z prowadzeniem badan audytowych
oraz analizg ryzyka.

o Rachunkowos¢ — wymiar aplikacyjny

* Poznasz narzedzia i instrumenty niezbedne w pracy audytora i kontrolera.

¢ Nauczysz sie zarzgdzac projektami unijnymi i je audytowac.

¢ Nawigzesz kontakty i przyjaznie otwierajgce nowe mozliwosci zawodowe
i osobiste.

OPINIE O STUDIACH

Fantastyczni wyktadowcy, inspirujgcy i komunikatywni. Chetnie dzielg sie swojq wiedzg, a jednoczesnie motywujq i inspirujq stuchaczy. Ciekawy i pro-
fesjonalny program uwzglednia aktualny stan wiedzy i pokazuje mozliwosci wykorzystania jej w praktyce. Kazdy ma szanse poszerzy¢ swoje horyzonty.
Szczerze polecam. Edyta Osiriska, absolwentka z 2017 r.

Podyplomowe Studia z Audytu, Kontroli Zarzqdczej i Rachunkowosci w SGH to jak Oxford w Europie lub Harvard w USA. Szczerze
polecam! Nie pozatujesz. Po ukoriczeniu PSAKZIR w SGH bedziesz o wiele mocniejszy swym intelektem, zdobedziesz tadunek wiedzy
dany nielicznym, dostrzezesz wokdt siebie niedefiniowane dotychczas ryzyka, bedziesz miec szanse z nowej perspektywy spojrzec
na swojq prace zawodowg, jakakolwiek by ona nie byta. Studia powaznie traktowane; student tez powaznie i — dodatkowo,

w gratisie — przyjaznie. Wiedzy duzo, dawkowana po mistrzowsku. Nawet nie dostrzegtem, kiedy statem sie o wiele mqdrzejszy.

W moim przypadku to prawie jak cud! Wyktadowcy to praktycy z ,,najwyzszych potek”. Trudno zadac pytanie, na ktdre nie znajq
odpowiedzi. Dziekuje. Andrzej Hencel, dyrektor Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Ztotowie, absolwent z 2018 r.

165 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 6000 zt (mozliwe raty). .
Zajecia w soboty i niedziele 8.00~18.00, www.sgh.waw.pl/psakzir

raz lub dwa razy w miesiacu. tel. +48 604 275 404, +48 508 069 842


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-audytu-kontroli-zarzadczej-i-rachunkowosci?utm_source=katalog-pdf

BANKOWOSC

Podyplomowe Studia Bankowosci dostarczajg aktualnej wiedzy w zakresie teore-
tycznym i praktycznym oraz umiejetnosci, ktére pozwolg absolwentom w swiadomy
i profesjonalny sposob wykonywacé prace w instytucjach finansowych, szczegélnie
w sektorze bankowym.

ADRESACI STUDIOW

pracownicy bankow,
pracownicy instytucji finansowych.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Zapoznasz sie ze wspotczesnymi zasadami funkcjonowania bankow centralnych,
komercyjnych, inwestycyjnych i spotdzielczych.

Ptynnie bedziesz okresla¢ wptyw czynnikdw makroekonomicznych, politycznych,
spotecznych i pandemicznych na zarzgdzanie bankiem i na jego wyniki.

Bedziesz znac regulacje prawne majgce wptyw na warunki dziatalnosci bankowej,
w tym CRD IV, MREL, RODO, PSD 2.

Umiejetnie bedziesz konstruowac i analizowa¢ nowoczesne produkty bankowe.

Pozyskasz wiedze na temat innowacji w bankowosci, w tym technologii blockchain,
chmury obliczeniowej i sieci neuronowych.

Zaznajomisz sie ze wspodtczesnymi trendami w bankowosci, w tym open banking.
Bedziesz potrafi¢ zarzgdzac ryzykiem bankowym, w tym kredytowym, stopy
procentowej, walutowym, operacyjnym.

Zdobedziesz praktyczne umiejetnosci konstruowania portfela inwestycyjnego
banku.

Zapoznasz sie z zasadami compliance w banku i bedziesz potrafi¢ wdrazac ten
system.

Zdobedziesz umiejetnosé okreslania wptywu czynnikéw makroekonomicznych,
politycznych, spotecznych i pandemicznych na zarzadzanie bankiem i jego wyniki.

OPINIA O STUDIACH

Jestem bardzo zadowolony, ze zdecydowatem sie na studia podyplomowe z zakresu bankowosci.
Wyktadowcy sq praktykami w zawodzie, dzieki czemu dzielq sie wiedzq aktualng i praktyczng.
Program studiow jest napiety, ale dzieki temu mozna zapoznac sie z wieloma zagadnieniami.
Kazdy znajdzie cos dla siebie. Jako lingwista szczerze polecam ten kierunek. Ugruntowatem swojq
dotychczasowq wiedze, a takze poznatem wiele nowych zagadnieri, ktére bede rozwijat dalej.

Nie byto tatwo, ale efekt koricowy jest bardzo pozytywny.

Tomasz Olczak, absolwent z 2019 roku

176 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 7200 zt.

Zajecia w soboty i niedziele, www.sgh.waw.pl/psb

co dwa tygodnie. tel. 22 564 92 63
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT BANKOWOSCI, KOLEGIUM EKONOMICZNO-SPOtECZNE

e Nowy program

e Wyktadowcami sg osoby posia-
dajace bogate doswiadczenie
na rynkach finansowych, w tym
jako prezesi, cztonkowie zarzadu,

dyrektorzy zarzgdzajacy

i cztonkowie rad nadzorczych.
Wsrod wyktadowcow sg osoby
prowadzace zajecia na uczelniach
amerykanskich i europejskich

W PROGRAMIE:

o Stabilnos¢ systemu bankowego
¢ Polityka pieniezna

* Prawo bankowe

¢ Segmentacja klientéw bankowych
¢ Bankowos¢ korporacyjna

¢ Bankowos¢ detaliczna

* Bankowos¢ hipoteczna

¢ Bankowosc elektroniczna

¢ Pfatnosci mobilne

¢ Innowacje bankowe

¢ Blockchain w bankowosci

¢ Analiza finansowa

* Ryzyko kredytowe

* Ryzyko rynkowe

* Ryzyko operacyjne

o Portfel inwestycyjny banku

e Compliance w bankowosci

61
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https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-audytu-kontroli-zarzadczej-i-rachunkowosci?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/podyplomowe-studia-bankowosci?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KOLEGIUM EKONOMICZNO-SPOtECZNE, INSTYTUT B:ANKOWOS'CI

BANKOWOSC | FINANSE DLA PRAWNIKOW

Studia zostaty stworzone z myslg o przedstawicielach zawoddw prawniczych,
w tym reprezentujgcych polski wymiar sprawiedliwosci i organy Scigania. Uczest-
nikami studiow moga by¢ osoby, ktére ukonczyty studia prawnicze i chciatyby
rozszerzyé, pogtebi¢ i uaktualni¢ swojg wiedze w zakresie mechanizmoéw funk-
cjonowania rynkéw finansowych.

ADRESACI STUDIOW

Podyplomowe Studia Bankowosci i Finanséw dla Prawnikow skierowane sg do
0s6b, ktorzy chcg poszerzyc i uaktualnié swojg wiedze na temat mechanizmow
funkcjonowania rynkdéw finansowych, w szczegélnosci:

przedstawiciele zawoddw prawniczych, jak radca prawny, adwokat, notariusz
oraz aplikant radcowski, notarialny czy adwokacki,

osoby pracujgce na co dzierh we wszelkich instytucjach finansowych
czy kancelariach prawnych,

osoby reprezentujgce polski wymiar sprawiedliwosci i organy $cigania.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Studia te sg pierwszymi studiami podyplomowymi o charakterze ekonomicznym
dedykowanymi okres$lonej grupie odbiorcéw, koncentrujgcymi sie na finanso-
wych wymiarach stosowania prawa na rynkach finansowych,

w tym w bankach.

Swiat bankowosci i finanséw podlega ciagtym zmianom, ktérym towarzyszy
wzrost liczby i skomplikowania przepiséw prawnych. Warto w zwigzku z tym
znac i starac sie zrozumie¢ wptyw przepiséw prawnych na mechanizmy funkcjo-
nowania rynkow finansowych.

W ramach studiéw wysokiej jakosci kadra naukowa z bogatym doswiadczeniem
praktycznym oraz dydaktycznym przybliza niuanse funkcjonowania swiata, kté-
rym rzadzi pienigdz.

Koszt uczestniczenia w studiach, dzieki dofinansowaniu z NBP, jest wyjgtkowo
zachecajacy (900 zt za dwa semestry studiow).

Dodatkowym atutem studiéw jest mozliwos¢ networkingu, co oznacza
wymiane informacji i mozliwo$¢ wzajemnego wspierania sie dzieki sieci
wzajemnych kontaktéw.

172 godziny
Catkowity koszt: 900 zt.
Zajecia w soboty i niedziele,

WIECE) NA:

Woysokiej jakosci kadra naukowa
posiadajaca bogate doswiadczenie
i umiejetnosci wyniesione z pracy

w zarzadach, radach nadzorczych
oraz na stanowiskach menedzer-
skich instytucji finansowych i/lub
wyktadajaca na uczelniach, w tym

W PROGRAMIE:

¢ Sie¢ bezpieczenstwa finansowego
Pakiet CRD

System resolution

Ochrona klienta instytucji finansowych

¢ Elementy compliance

Ryzyko kredytowe

Ryzyko stopy procentowej
¢ Ryzyko walutowe

¢ Ryzyko operacyjne

* Ryzyko ptynnosci

® Produkty i ustugi bankowe

Instrumenty rynku kapitatowego

Instrumenty rynku ubezpieczeniowego

¢ Innowacje na rynkach finansowych

Instrumenty pochodne
¢ Analiza finansowa przedsiebiorstwa

¢ Wycena przedsiebiorstwa

Podstawy kalkulacji finansowych

Relacje inwestorskie

STUDIA REALIZOWANE WE WSPOLPRACY
Z NARODOWYM BANKIEM POLSKIM

www.sgh.waw.pl/psbifdp

raz lub dwa razy w miesigcu.

tel. 22564 92 63



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-bankowosci-i-finansow-dla-prawnikow?utm_source=katalog-pdf

STUDIA REALIZO

Podczas studidw zaprezentowane zostang stuchaczom najwazniejsze obszary wspot-
czesnej bankowosci inwestycyjnej, tj. bankowosci stworzonej dla tych inwestoréw,
ktorych oczekiwania co do przysztych stép zwrotu z inwestycji s zdecydowanie
wyzsze od stop zwrotu mozliwych do uzyskania w postaci lokat bankowych.

Stuchacze poznajg ztozone mechanizmy rzadzace wspdtczesng bankowoscig inwesty-
cyjng, rynkiem funduszy, a takze szeroka grupe strategii inwestycyjnych stosowanych
przez inwestoréw instytucjonalnych, jak i indywidualnych.

Zagadnienia teoretyczne ilustrowane beda licznymi przyktadami z praktyki bankowe;j
oraz samodzielnymi obliczeniami przeprowadzanymi przez uczestnikdw studidw.
Stuchacze wykorzystajg zdobyte kompetencje w procesie podejmowania decyzji
inwestycyjnych oraz w budowaniu portfeli inwestycyjnych na rynkach finansowych.

ADRESACI STUDIOW

osoby pragnace zrozumie¢ problematyke bankowosci inwestycyjnej

oraz proces podejmowania decyzji inwestycyjnych,

inwestorzy,

klienci private banking oraz wealth management,

pracownicy dziatéw inwestycyjnych bankéw oraz innych instytucji finansowych.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Globalne spojrzenie na rynek bankowosci inwestycyjne;.

Rozwiniecie umiejetnosci dostrzegania zaleznosci i powigzan wystepujgcych
pomiedzy poszczegdlnymi segmentami rynku finansowego.

Umiejetnos$¢ samodzielnego zbudowania portfela inwestycyjnego z wykorzystaniem
réznego rodzaju strategii inwestycyjnych.

Studia przeznaczone sg zaréwno dla inwestoréw o krotkim, jak i dtugoterminowym
horyzoncie inwestycyjnym.

196 godzin
Catkowity koszt: 7900 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty 8.00-17.00 i niedziele

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/psbi

8.00—-15.00 (raz lub dwa razy w miesigcu ). tel. 22 564 78 34

WANE PRZEZ INSTYTUT RYZYKA | RYNKOW FINANSOWYCH, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

BANKOWOSC INWESTYCYJNA

® Mozliwos¢ wystuchania wyktadow
pracownikow instytucji specjali-
zujacych sie w inwestowaniu w
poszczegdlnych segmentach rynku
bankowosci inwestycyjnej
(Narodowy Bank Polski, Millennium
Bank, Wine Advisors, mBank
Private Banking i Gazeta Gietdy
»Parkiet”)

Stuchacze uzyskaja catosciowy
przeglad bankowosci inwestycyj-
nej, a takze bedg mieli mozliwos¢
przedyskutowania szerokiej gamy
strategii inwestycyjnych. Jest to
pierwsze tak kompleksowe ujecie
tematyki bankowosci inwesty-
cyjnej w Polsce

W PROGRAMIE:

¢ Bankowos¢ inwestycyjna

Charakterystyka wybranych instrumentéw
bankowosci inwestycyjnej

* Rynek forex i rynek commodities

Inwestycje alternatywne
* Private banking i wealth management

¢ Metody inwestowania na rynkach finanso-
wych i ocena efektywnosci zarzadzania

Fundusze inwestycyjne i ustugi asset
management

Rynek fuzji i przejec

Ryzyko na rynkach finansowych i metody
jego ograniczania
¢ Finanse behawioralne

3ISNVNIA


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-bankowosc-inwestycyjna?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT FINANSOW, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

W programie studiéw znaj-
duja sie wyselekcjonowane
kluczowe dla bezpieczen-
stwa funkcjonowania MSP
tematy zwigzane z finansa-
mi, podatkami i rachunko-
woscig

BEZPIECZENSTWO WSPOLPRACY Z SEKTOREM
MSP W DOBIE KRYZYSU | KONIUNKTURY
GOSPODARCZE])

Studia podyplomowe przeznaczone dla oséb odpowiedzialnych za wspétprace
z sektorem MSP oraz oséb chcacych podnies¢ swoje kwalifikacje zawodowe w tym
obszarze. Celem studiéw jest przekazanie praktycznej wiedzy z zakresu identyfikaciji
i ograniczenia ryzyk zwigzanych z funkcjonowaniem MSP, w tym w szczegdlnosci
w obszarze: finanséw, podatkdw i rachunkowosci. Stuchacze — poprzez prace zespo-
towa, wymiane doswiadczen — rozwigzujg kluczowe dla bezpieczenstwa wspotpracy
z MSP problemy.

Kadre wyktadowcow stanowig pracownicy SGH, doradcy podatkowi, wtasciciele kan-
celarii rachunkowych, pracownicy Ministerstwa Finansdw i Bankowego Funduszu
Gwarancyjnego. Zajecia prowadzone sg w formie wyktadéw, warsztatow, studiéw
przypadku, dyskusji i prezentacji rzeczywistych przyktadow.

ADRESACI STUDIOW

pracownicy bankéw oraz innych instytucji finansowych,

analitycy finansowi sektora MSP,

dysponenci srodkéw pomocowych,

pracownicy samorzgdowi,

pracownicy administracji skarbowej,

pracownicy biur specjalizujgcych sie w obstudze rachunkowo-podatkowej,
przedsiebiorcy sektora MSP.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Zdobedziesz wiedze m.in. w zakresie:

identyfikacji i zabezpieczania ryzyka w obszarze MSP;

zarzadzania finansami MSP;

procesow restrukturyzacji i windykacji w MSP.

Bedziesz potrafit samodzielnie oceni¢ wiarygodnos¢ wspdtpracy gospodarczej
z podmiotami sektora MSP.

Zdobedziesz umiejetnosé wykorzystania informacji pochodzacych z ewidenc;ji
podatkowych w procesie decyzyjnym z zakresu wspotpracy biznesowej,

ze szczeg6lnym uwzglednieniem takich obszaréw, jak: wycena firmy, ocena
wyptacalnosci, wiarygodnosci kredytowej czy zdolnosci podmiotu z sektora MSP
do wywigzania sie z udzielonych gwarancji i poreczen.

176 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 6800 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 9.00-16.00,

PATRONAT:

Biuro Rzecznika

Matych i Srednich Przedsiebiorcow

W PROGRAMIE:
Wspétpraca z MSP

Bezpieczenstwo funkcjonowania na rynku
Ocena sytuacji finansowej

Weryfikacja wiarygodnosci i identyfikacja
ryzyk

Zrédta finansowania, wspétpraca z bankiem
Realizacja projektéw inwestycyjnych
Zabezpieczenie realizacji uméw i sptaty
zobowigzan

Ubezpieczenia gospodarcze

Identyfikacja sygnatéw ostrzegawczych
Restrukturyzacja zadtuzenia — ugody
bilateralne, postepowania restrukturyzacyjne

Windykacja zadtuzenia, postepowania
upadtosciowe

Podatki

Wybrane zagadnienia ordynacji podatkowej,
istotne w dziatalnosci przedsiebiorcy
Poréwnanie dostepnych sposobéw
opodatkowania dochodu (przychodu)

z uwzglednieniem form prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej

Opodatkowanie modeli finansowania
dziatalnosci gospodarczej

Podatkowe konsekwencje restrukturyzacji
i windykacji

Zarzadzanie ryzykiem podatkowym

Rachunkowos¢

Obowiazki ewidencyjne mikroprzedsie-
biorstw, matych i Srednich przedsigbiorstw
Potrzeby informacyjne MSP i jego
otoczenia gospodarczego

Audyt finansowy i podatkowy w MSP

www.sgh.waw.pl/psbwzsmwdkikg

raz lub dwa razy w miesigcu.

tel. +48 601 808 122, +48 507 232 010


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-bezpieczenstwo-wspolpracy-z-sektorem-msp-w-dobie-kryzysu-i-koniunktury?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KOLEGIUM EKONOMICZNO-SPOtECZNE,
INSTYTUT BANKOWOSCI

BIZNES: ZARZADZANIE
| FINANSE DLA NAUCZYCIELI

Podyplomowe Studia Biznesu: Zarzadzania i Finanséw dla Nauczycieli oferujg
unikatowy program odniesiony do praktycznych aspektéw prowadzenia bizne-
su, wsparty rzetelng i profesjonalng wiedzg z zakresu finanséw i zarzadzania.
Wyktadowcami na Studiach s osoby posiadajgce bogate doswiadczenie w roli
wyktadowcédw i jednoczesnie w praktyce gospodarczej, w tym w pracach w za-
rzadach i radach nadzorczych na szeroko rozumianym rynku finansowym oraz
w prowadzeniu wtasnego biznesu. Program Studiéw jest wielowatkowy i obej-
muje m.in. aspekty instytucjonalne, prawne, podatkowe i finansowe prowadze-
nia biznesu. Opfata za cate studia wynosi tylko 750 zt.

ADRESACI STUDIOW

Studia skierowane sg do nauczycieli.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

¢ Zdobycie nowych kwalifikacji.
* Mozliwosc¢ reorientacji kariery zawodowej.

REKOMENDACJA

Podyplomowe Studia Biznesu: Zarzqdzania i Finanséw dla Nauczycieli oferujg unikatowy program
odhniesiony do praktycznych aspektéw prowadzenia biznesu, wsparty rzetelnq i profesjonalng wiedzg
z zakresu finanséw i zarzqdzania. Wyktadowcami na Studiach sq osoby posiadajgce bogate doswiad-
czenie w roli wyktadowcow i jednoczesnie w praktyce gospodarczej, w tym w pracach w zarzqdach

i radach nadzorczych na szeroko rozumianym rynku finansowym oraz w prowadzeniu wtasnego
biznesu. Program Studiow jest wielowgtkowy i obejmuje m.in. aspekty instytucjonalne, prawne,
podatkowe i finansowe prowadzenia biznesu. Opfata za cafe Studia wynosi tylko 750 zt.

prof. dr hab. Matgorzata Zaleska, kierownik studiow

STUDIA REALIZOWANE WE WSPOLPRACY
Z NARODOWYM BANKIEM POLSKIM

360 godzin

Catkowity kosz: 750 zt
Zajecia w soboty i niedziele,
raz lub dwa razy w miesigcu.

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/psbzifdn
tel. 22 564 92 63
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e Kadra naukowa Szkoty Gtéwnej
Handlowej w Warszawie
— profesorowie i adiunkci

¢ Rzetelna i aktualna wiedza

e Stosunkowo niska optata za
Studia (750 zt za trzy semestry

studiow)

W PROGRAMIE:

¢ Makroekonomiczne uwarunkowania
funkcjonowania przedsigbiorstwa
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¢ Siec bezpieczenstwa finansowego

System podatkowy

¢ Funkcjonowanie przedsiebiorstwa
na rynkach finansowych

e Konsument na rynkach finansowych

¢ Ubezpieczenia w dziatalnosci
przedsiebiorstwa

Prawne aspekty funkcjonowania
przedsiebiorstwa

Tworzenie przedsigbiorstwa
¢ Tworzenie i finansowanie startupéw
e Biznes plan

e Prawne podstawy zatrudniania
pracownikéw

o Podstawy zarzadzania przedsiebiorstwe
¢ Modele zarzadzania przedsiebiorstwem

e Zarzadzanie zasobami ludzkimi
w przedsiebiorstwie

Elektroniczne kanaty dziatalnosci
przedsiebiorstwa

e Zarzadzanie innowacjami
w przedsiebiorstwie
Bezpieczenstwo cybernetyczne
w przedsiebiorstwie

e Zréwnowazony i odpowiedzialny biznes
—ESG w funkcjonowaniu przedsiebiorstwa

o Etyka w zarzadzaniu przedsiebiorstwem
e 7Zrédta finansowania przedsiebiorstwa

o Sprawozdawczos¢ i analiza finansowa
przedsiebiorstwa

e Badanie zdolnosci kredytowej
przedsiebiorstwa

* Ocena projektéw inwestycyjnych
¢ Metody wyceny przedsiebiorstw
¢ Seminarium - metoda nauczania
¢ Metodyka edukacji biznesu

o Praktyka zawodowa


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-bezpieczenstwo-wspolpracy-z-sektorem-msp-w-dobie-kryzysu-i-koniunktury?utm_source=katalog-pdf
https://stock.adobe.com/pl/images/businessman-using-tablet-analyzing-sales-data-and-economic-growth-graph-chart-business-strategy-abstract-icon-stock-market-digital-marketing/247532510?asset_id=247532510?utm_source=katalog-pdf
https://stock.adobe.com/pl/images/businessman-using-tablet-analyzing-sales-data-and-economic-growth-graph-chart-business-strategy-abstract-icon-stock-market-digital-marketing/247532510?asset_id=247532510
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT FINANSOW, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

CENY TRANSFEROWE
| ZARZADZANIE PODATKAMI

Studia pozwolg uczestnikom lepiej zrozumie¢ istote planowania podatkowego,
w tym poprzez ceny transferowe, a przez to utatwig absolwentom poruszanie sie
w ztozonym obszarze zarzadzania podatkami. Stwarzajg stuchaczom moz-
liwos¢ zdobycia praktycznych umiejetnosci w zakresie wyceny transakgcji,
sporzadzania dokumentacji podatkowej, stosowania instrumentéw minima-
lizujgcych ryzyko podatkowe, niezbednych przedsiebiorstwom dziatajagcym
w grupie i globalnie, ich menedzerom oraz doradcom. Program przewiduje ana-
lize przypadkéw z praktyki, ktére umozliwig stuchaczom zapoznanie sie z prak-
tycznym wykorzystaniem wiedzy teoretyczne;j.

ADRESACI STUDIOW

e kadra menedzerska,

e pracownicy stuzb finansowo-ksiegowych,
¢ doradcy podatkowi,

e przedstawiciele profesji prawniczych,

e wszystkie inne osoby, ktére chcg w przysztosci zajmowac sie zarzagdzaniem
podatkami, ksztattowaniem i weryfikacjg prawidtowosci cen transferowych
w przedsiebiorstwach.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

¢ Absolwent pogtebi wiedze i nabedzie umiejetnosci specjalistyczne,
dzieki ktdrym zwiekszy swojg wartos¢ na rynku pracy.

¢ Stuchacz dofaczy do ograniczonego grona specjalistdw do spraw cen
transferowych.

180 godzin WIECE]) NA:
Catkowity koszt 7500 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 8.30-16.00, www.sgh.waw.pl/psct

Unikatowy program nauczania
oraz kadra z bogatym doswiadcze-

niem zdobytym jako niezalezni
eksperci lub w najwiekszych
firmach doradczych

W PROGRAMIE:

* Geneza i ramy prawne problematyki cen
transferowych i zarzadzania podatkami

o Zarzadzanie podatkami w przedsiebiorstwie
o Ceny transferowe w rachunkowosci

¢ Polityka cen transferowych

¢ Dokumentacja podatkowa

¢ Wycena transakcji

¢ Spory podatkowe i sankcje

o Warsztaty, panel dyskusyjny, seminarium

STUDIA POD PATRONATEM
STOWARZYSZENIA CENTRUM CEN
TRANSFEROWYCH

PATRON MEDIALNY: MONITOR
PODATKOWY

raz lub dwa razy w miesigcu. tel. +48 792 635 056, 22 564 96 56


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-cen-transferowych-i-zarzadzania-podatkami?utm_source=katalog-pdf

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE EKONOMIKI | FINANSOW =l""1.. y l ’
SAMORZADU TERYTORIALNEGO, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW % P \

CORPORATE GOVERNANCE,
RISK AND COMPLIANCE MANAGE

The aim of the studies is to enhance the ability of students working primarily
in legal, compliance, risk, audit departments, other control functions as well as
managers and company directors. Real-life business cases from different busi-
ness sectors will be used during the studies to increase practitioners’ awareness
of corporate governance, risk and compliance management. The studies will
help students understand ethics and compliance principles, corporate gover-
nance, anti-money laundering, risk management concepts; thus, strengthening
their ability to respond professionally to the legal and regulatory requirements.

PARTICIPANT PROFILE

e Lawyers and legal practitioners,

¢ Compliance Officers, Managers, Directors and their deputies,
e Supervisory Board Members,

¢ Risk Managers,

¢ Internal Audit employees,

¢ Regulatory Representatives,

e Accountants,

¢ Financial Crime Prevention,

¢ Money Laundering Reporting and Prevention Officers ,

e AML and Financial Crime,

e Any employees who want to enhance knowledge about ethics, compliance,
corporate governance and risk management.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Po zrealizowaniu Studiéw wiekszos¢ absolwentéw:

¢ potrafi wykazac réznice pomiedzy funkcjg compliance a rolg audytu
wewnetrznego, komorki zarzgdzania ryzykiem operacyjnym, rolg departamentéw
prawnych oraz komérek bezpieczenstwa;

¢ potrafi identyfikowac i monitorowac procesy zachodzace w przedsiebiorstwie,
w tym wdrazac procedury w zakresie zgodnosci;

¢ potrafi zastosowac w praktyce podstawowe zasady compliance w organizacji;

e posiada umiejetnosci w zakresie projektowania wybranych elementéow systemu
zarzadzania ryzykiem compliance;

e potrafi efektywnie wdraza¢ oraz monitorowac system compliance w organizacji;

¢ potrafi wdrozy¢ oraz monitorowac programy polegajgce na zapobieganiu
i przeciwdziataniu naduzyciom.

160 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt studiéw: 7500 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 8.00-17.00, www.sgh.waw.pl/pscg

raz lub dwa razy w miesigcu. tel. 22 564 93 02

67

MENT

® Wszyscy wyktadowcy to wysokiej
klasy Compliance Officers duzych
korporacji

o Perfekcyjne przygotowanie
merytoryczne i praktyczne

e W przygotowaniu ksigzka
»Compliance”

PROGRAMME:

* Introduction to civil, commercial,

data privacy and crime law
¢ Introduction to finance, accounting
and tax risk
Business ethics and corporate governance
Strategic and financial analysis
of the business
Risk identification, assessment
and management
Internal and external audits, controls
and investigation — how to be ready?
Forensic audit and investigation
Regulatory bodies
Corporate Social Responsibility
e Transnational criminal law — analysis

of UK Bribery Act, FCPA, Sapin Il

and German Anti-Corruption Law
e Compliance processes
The individual as compliance manager
— case studies based on pharma, financial,
insurance, energy and FMCG examples
* How to design ,best in class” internal
compliance and risk management program
— case studies based on pharma, financial,
insurance, energy and FMCG examples
Dawn raid training — action plan when
antitrust authorities come knocking
e Seminar
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Third party risk management


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-cen-transferowych-i-zarzadzania-podatkami?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/all/postgraduate-and-mba-studies/finanse-i-rachunkowosc/postgraduate-studies-corporate-governance-risk-and-compliance-management?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT FINANSOW KORPORACII
I INWESTYCJI, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

DIAGNOZOWANIE | OCENA
SYTUAC]I FINANSOWE]
PRZEDSIEBIORSTWA

Studia majg na celu wyksztatcenie wysokiej klasy specjalistow w zakresie
rozpoznania i oceny sytuacji finansowej podmiotéw gospodarczych, pro-
wadzonych na podstawie szeroko rozumianej sprawozdawczosci finansowej,
z uwzglednieniem zmian w otoczeniu, poprzez przekazanie wyczerpujgcej wie-
dzy teoretycznej i zdobycie umiejetnosci praktycznych.

ADRESACI STUDIOW

Studia kierowane sg przede wszystkim do oséb zainteresowanych rozwojem i dosko-
naleniem swojej wiedzy i umiejetnosci w zarzgdzaniu przedsiebiorstwem w sposéb
zrownowazony i odpowiedzialny z kreatywnym wykorzystaniem danych finansowych,
zajmujgcych stanowiska takie jak Chief Finance Officer, manager do spraw analiz

i planéw finansowych, manager do spraw strategii rozwoju, kontroler finansowy, anali-
tyk finansowy, analityk biznesowy oraz przedsiebiorcow zarzadzajgcych kompleksowo
wtasng dziatalnoscia.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Kompetencje, ktére zyskuje Stuchacz to miedzy innymi:

¢ biegtos¢ w czytaniu i interpretacji sprawozdan finansowych,

e sprawnos¢ w prowadzeniu analizy w ujeciu ,,skutek-przyczyna” oraz ,,przyczyna-
-skutek” ex post i ex ante,

¢ tatwosc¢ w kojarzeniu tresci sprawozdan finansowych z konkretnymi zdarzeniami
operacyjnymi zachodzgcymi w przedsiebiorstwie,

¢ zdolnos$¢ przewidywania wptywu decyzji podejmowanych w przedsiebiorstwie
i ich skutkdw na sytuacje finansowg przedsiebiorstwa oraz tresc jego sprawoz-
dan finansowych,

¢ umiejetnos¢ stawiania diagnozy o sytuacji finansowej przedsiebiorstwa ze
wskazaniem przyczyn zaobserwowanej sytuacji,

¢ zdolnos¢ do rzetelnej oceny sytuacji finansowej i formutowania stosownej opinii;
e wybodr rozwigzan najlepszych z punktu widzenia sytuacji finansowej przedsie-
biorstwa w blizszej i dalszej przysztosci,

e optymalizowanie przysztosci przedsiebiorstwa w sposéb zrdwnowazony
i odpowiedzialny,

¢ komfort w pracy zawodowej zwigzany z wyborem decyzji i rozpoznawaniem ich
wptywu na wyniki i sytuacje finansowg przedsiebiorstwa, jak réwniez tres¢ jego
sprawozdan finansowych w wymiarze ex post i ex ante.

Catkowity koszt: 6500 zt.
Zajecia w soboty i niedziele 8.30-16.00,

WIECE]) NA:

¢ Kompleksowy program sprawnie

taczacy wiedze teoretyczng
z umiejetnosciami praktycznymi

¢ Podniesienie kwalifikacji zawodo-

wych i merytoryczne wsparcie
w podejmowaniu decyzji

W PROGRAMIE:
1 MODUL

Przedsiebiorstwo jako uczestnik rynku

Kompetencje psychologiczne analityka
finansowego

Wykorzystanie nowych technologii
w diagnozowaniu i ocenie sytuacji
finansowej przedsiebiorstwa
Analiza ilosciowo-jakosciowa danych
finansowych

Cel badania a cele przedsigbiorstwa.
Elementy mikroekonomii i finanséw
przedsiebiorstwa

Wstepna ocena sytuacji finansowej
przedsiebiorstwa

Identyfikacja czynnikéw ryzyka w przedsie-
biorstwie

1 MODUL

Pogtebione badanie sytuacji finansowej
przedsiebiorstwa, w tym:

wstepna i rozwinieta analiza sprawozdan
finansowych w ujeciu ex post

wstepna i rozwinigta analiza sytuacji
biezacej

due diligence

analiza wskaznikowa

identyfikacja przyczyn obserwowanych
trenddw z wykorzystaniem elementéw
analizy sytuacyjnej

identyfikacja obszaréw zagrozenia z wyko-
rzystaniem elementéw analizy sytuacyjnej
interpretacja wynikéw; formutowanie
whioskéw o sytuacji finansowej i opraco-
wanie strategii dalszego funkcjonowania
studia przypadkéw w warunkach
réwnowagi i zagrozenia bankructwem

Analiza fundamentalna

Sytuacja kryzysowa przedsiebiorstwa

www.sgh.waw.pl/psdiosfp

raz lub dwa razy w miesigcu.

tel. 22 564 93 28


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/podyplomowe-studia-diagnozowanie-i-ocena-sytuacji-finansowej-przedsiebiorstwa?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT FINANSOW KORPORACIJI | INWESTYCJI, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

FINANSE DLA MENEDZEROW

W Swietle coraz wiekszej zmiennosci, nieprzewidywalnosci oraz niespotykanej dotychczas w realnej gospodarce skali zawirowan,
prawidtowe rozumienie zagadnien zwigzanych z finansami przez wszystkich zarzadzajgcych w firmie staje sie kluczem do dalszego
jej rozwoju oraz przetrwania w trudnym i dynamicznie zmieniajgcym sie otoczeniu.

Celem studidw jest przekazanie wiedzy i umiejetnosci, ktére umozliwig stuchaczom — osobom specjalizujgcym sie gtow-
nie w obszarach innych niz finanse — sprawng orientacje i poruszanie sie w obszarze finanséw oraz wiasciwg komuni-
kacje z osobami odpowiedzialnymi za zarzadzanie finansami w przedsiebiorstwie.

Prezentowany program stwarza uczestnikom unikalng mozliwo$¢ poznania najwazniejszych aspektéw zwigzanych z takimi pro-
cesami w przedsiebiorstwie, jak: pozyskiwanie finansowania, inwestowanie, zarzgdzanie ptynnoscig finansowg czy zarzgdzaniem
ryzykiem. Odrebng czes¢ kursu stanowi mozliwos¢ zdobycia kompetencji w zakresie oceny kondycji ekonomiczno-finansowej
samego podmiotu gospodarczego oraz jego partneréw biznesowych (odbiorcow, dostawcow, kooperantow).

ADRESACI STUDIOW
e prezesi,

¢ cztonkowie zarzaddw,

¢ menedzerowie,

e Unikalny program

e Zajecia prowadzone przez
czotowych specjalistéow w swoich
dziedzinach
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e wtasciciele przedsiebiorstw. e Mozliwos¢ zdobycia praktycznej
. wiedzy dzieki zastosowaniu
KORZYSCI DLA SLtUCHACZA warsztatowego podejscia
e Poznasz tajniki finanséw przedsiebiorstwa przedstawione przez czotowych ¢ Mozliwosc¢ zaje¢ w formule
specjalistéw w swoich dziedzinach. blended learning

e Zdobedziesz praktyczng wiedze z obszaru zarzadzania finansami dzieki duzej
liczbie zaje¢ z przedstawicielami praktyki gospodarcze;j.

e Otrzymasz mozliwos$¢ uczestniczenia w ciekawych i inspirujacych wyktadach, W PROGRAMIE:
dyskusjach, éwiczeniach oraz konwersatoriach.

e Dzieki starannie opracowanemu programowi Twoj czas bedzie wykorzystany
racjonalnie i efektywnie.

e Spotkasz interesujgcych przedstawicieli Swiata nauki oraz biznesu.

e Zarzadzanie wartoscig przedsiebiorstwa
e Zarzadzanie strategiczne

e Rachunkowos¢ finansowa i zarzadcza

e Zarzadzanie ptynnoscia finansowa

¢ Finansowa analityka biznesowa

o PI N | E o STU D |ACH ¢ Finansowanie — tradycyjne oraz

alternatywne Zrédta kapitatu

Starannie dobrana tematyka, przyjazna formuta przekazywania wiedzy oraz ¢ Inwestycje rzeczowe, finansowe,
doswiadczeni praktycy jako prowadzqcy to tylko trzy z licznych zalet Podyplo- kapitatowe, w aktywa intelektualne
mowych Studiéw Finanse dla Menedzeréw. Polecam te studia kazdemu, kto jest o Zarzadzanie ryzykiem

zainteresowany poszerzeniem swojej znajomosci aspektow dotyczqcych finanséw.

e Zarzadzanie relacjami z instytucjami
Marzena Mokrzecka, Dyrektor Sprzedazy, Valeo Service Eastern Europe " . tytud

finansowymi

Wysoki poziom merytoryczny prowadzonych zajqc. Szereg praktycznych
zagadnien z zakresu zarzgdzania finansami przedsiebiorstwa, przedstawionych

w sposob zrozumiaty, popartych osobistymi doswiadczeniami, z uzyciem pomoc-
nych narzedzi kalkulacyjnych. Wiele cennych wskazowek z obszaru zarzqdzania ry-
zykiem, ptynnoscig, sposobami optymalizacji finansowej czy inwestycjami na rynku
kapitatowym. Forma zajec zblizona do dialogu, gdzie uczestnicy mogq konfronto-
wac zakres omawianych zagadnieri z wiasnym doswiadczeniem rynkowym.

Tomasz Michalak, Santander Bank Polska, Bankowos¢ Biznesowa i Korporacyjna

192 godziny WIECE) NA:
Catkowity koszt studiow: 7500 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 9.00-16.00, www.sgh.waw.pl/psfdm

raz lub dwa razy w miesiacu. tel. +48 510 029 684, 22 564 92 25



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/podyplomowe-studia-diagnozowanie-i-ocena-sytuacji-finansowej-przedsiebiorstwa?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-finanse-dla-menedzerow?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PR-ZEZ INSTYTUT FINANSOW KORPORACJI | INWESTYCJI, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

FINTECH - NOWE ZJAWISKA | TECHNOLOGIE

NA RYNKU FINANSOWYM

Program Studiéw Podyplomowych FinTech — Nowe Zjawiska i Technologie na Ryn-
ku Finansowym pozwala na zdobycie unikatowej wiedzy z obszaru FinTech, ktéra
zostanie przekazana przez praktykéw rynku finansowego.

¢ Praktyczne podejscie — obecny stan, problemy, perspektywy rozwoju sek-
tora FinTech, partnerskie podejscie do uczestnikow
¢ Kluczowe zagadnienia — chmura; crowdfunding; kryptoaktywa; RegTech/

SupTech, PayTech, InsurTech, dotacje, regulacje
o Autorski program — autorski projekt EduSprint — jedyny w Polsce program
o charakterze warsztatowym (praktyka + wdrozenie)

ADRESACI STUDIOW

Studia skierowane sg do

® 0s0b, ktdre chca poszerzyé swojg wiedze o nowych zjawiskach, regulacjach
i technologiach w sektorze FinTech — menedzerdw, specjalistéw (z FinTechdw,
bankdw, ubezpieczycieli, innych instytucji finansowych),

* przedsiebiorcéw (m.in. zatozycieli start-updw), urzednikdw administracji
publicznej,

¢ absolwentow kierunkéw ekonomicznych i prawniczych (duzy nacisk potozony
zostanie na aspekty regulacyjno-nadzorcze FinTechow i wspétpracy z nimi).

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

e W5sréd prowadzacych dominujg praktycy (réznorodne doswiadczenie
i znajomos¢ rynku).

e Poruszamy aspekty technologiczne zwigzane z FinTech-ami, ale takze
menedzerskie oraz prawno-regulacyjne.

¢ Analizujemy przypadki krajowe i zagraniczne.

e W czesci warsztatowej korzystamy z doswiadczen edukacyjnych brytyjskiego
nadzoru — Financial Cunduct Authority.

e Formuta studiow ma charakter elitarny: faczymy program ,postgraduate”
z podejsciem klubowo-networkingowym.

STUDIA REALIZOWANE WE WSPOLPRACY Z:

Fir
TELH
POLAND

cashlesspl

godziny
Catkowity koszt studidw: 8300 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty 9.00-17.00 i niedziele

WIECE] NA:

W PROGRAMIE:

I. Modut - zagadnienia ogélne — innowacje
finansowe

¢ FinTech (zajecia wprowadzajace)

* Otoczenie regulacyjne FinTech

¢ Narzedzia wspierania rozwoju innowacji na
Swiecie .

* Ryzyko w rozwoju innowacji finansowych

¢ Rozwdj BigTech na swiecie

¢ Nowe formy badania zdoInosci kredytowej

* Prawo wtasnosci intelektualnej

Instrumenty wsparcia badar rozwoju
iinnowacji — ulgi podatkowe, dotacje

Cyberbezpieczeristwo

Prawne aspekty ochrony danych oso-
bowych

Znaczenie biometrii w ustugach instytucji
finansowych

FinTech w systemach wewnetrznych
instytucji finansowych (compliance, audyt
wewnetrzny, zarzadzanie ryzykiem)

Il. Modut - zagadnienia szczegétowe — nowe
zjawiska technologiczne

e Chmura obliczeniowa

¢ Crowdfunding — finansowanie spotecz-
nosciowe

o Kryptoaktywa
e SupTech i RegTech

e Zastosowanie Al na rynku ustug finan-
sowych

* Prawne aspekty Al

¢ Open-banking oraz PayTech — nowe formy
ptatnosci

¢ Media spotecznosciowe w dziatalnosci
instytucji finansowych. Nowe rozwigzania
w komunikacji

e Zagadnienia InsurTech

o Blockchain i DLT — technologia rejestrow
rozproszonych

* Przeciwdziatanie praniu pieniedzy (AML)
w sektorze FinTech

o Wyktad goscinny

www.sgh.waw.pl/psfnzitnrf

9.00-15.00, raz lub dwa razy w miesigcu.

tel. 22 564 92 25, +48 665 995 501


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-fintech-nowe-zjawiska-i-technologie-na-rynku-finansowym?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT RYNKOW | KONKURENCJI, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

FUZJE | PRZEJECIA PRZEDSIEBIORSTW

Te chetnie wybierane studia swojg popularnos¢ zawdzieczajg kompleksowemu
podejsciu do transakcji M&A, zrownowazeniu tresci teoretycznych z praktycz-
nym wymiarem procesu ksztatcenia, dopasowaniu programu studiéow do ocze-
kiwan stuchaczy, a takze zapewnieniu optymalnej kadry wyktadowcow — pro-
fesoréw i doktoréow SGH z duzym doswiadczeniem oraz praktykéw o wysokich
kwalifikacjach dydaktycznych.

ADRESACI STUDIOW

e przedsiebiorcy, inwestorzy, prezesi, cztonkowie zarzgddw i rad nadzorczych,

¢ menedzerowie, specjalisci, analitycy dziatéw funkcjonalnych przedsiebiorstw,

e prawnicy, analitycy firm konsultingowych i doradczych,

e kadry bankow, funduszy inwestycyjnych, w tym funduszy private equity
i venture capital,

e analitycy rynku kapitatowego oraz inwestorzy gietdowi,
e 0soby pragnace poznaé problematyke fuzji i przejeé przedsiebiorstw.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

e Zdobedziesz kompleksowg wiedze na temat procesow fuzji i przejec.

¢ Nabedziesz praktycznych umiejetnosci, ktére pozwolg na sprawne planowanie

i realizacje transakcji oraz zwiekszenie ich efektywnosci.
e Poznasz kompetentnych i doswiadczonych wyktadowcdw.

e Zyskasz niepowtarzalng mozliwos$¢ wymiany pogladéw i doswiadczen
oraz nawigzania kontaktéw zawodowych i osobistych.

e Bedziesz miat okazje ksztatcic sie na profesjonalnie zorganizowanych studiach

i w mitej atmosferze.

OPINIE O STUDIACH

Studia M&A pozwolity mi pogftebic wiedze szczegdlnie w sferze praktycznej
tej materii, byty tez polem do ciekawych konwersacji z uznanymi praktykami,
a takze pozwolity mi poszerzyc sfere postrzegania biznesu.

Przemystaw Szybalski, absolwent Vil edycji

-

Kompleksowo przedstawiony proces dotyczqcy fuzji i przejec. Nie do przecenie-

nia byty rozmowy z wyktadowcami, praktykami w poszczegdlnych dziedzinach.
Wymagajqce zajecia praktyczne poszerzajg wiedze tak skomplikowanego procesu,
Jjak fuzje i przejecia. Studia dajg mozliwosc nie tylko poznania problemdw, jakie to-
warzyszq tym zagadnieniom, ale budujg Swiadomosc studentow, ktdre z obszarow
wymagajq szczegdlnej uwagi oraz jak wazne jest wzajemne zrozumienie i wspdlne
dgzenie do celu specjalistéw z obszaréw: prawnego, finansowego, podatkowego,
technicznego, HR, PR etc. Z catym przekonaniem polecam.

Rafat Ratajczyk, absolwent Vil edycji

168 godzin
Catkowity koszt: 7200 zt (mozliwe raty).
Zajecia w pigtki 15.45-20.30 i soboty 9.00-15.30.

WIECE]) NA:

Jedyna na polskim rynku

edukacyjnym tak kompleksowa
oferta z zakresu fuzji i przejec

W PROGRAMIE:

Budowanie wartosci przedsiebiorstwa
poprzez M&A

Witasnos¢ i kontrola

Rodzaje i motywy fuzji i przeje¢
Skala i dynamika M&A na $wiecie i w Polsce

Przebieg procesu transakcyjnego — strona
popytowa versus strona podazowa

3ISNVNIA

Przygotowanie do transakcji
Analiza due diligence

Metody wyceny przedsiebiorstw

w procesach fuzji i przejec¢

Finansowanie fuzji i przeje¢, transakcje
lewarowane (LBO) i wykupy menedzerskie
(MBO)

Aspekty prawne i podatkowe M&A

* Rachunkowos¢ w procesach fuzji i przejec¢

www.sgh.waw.pl/psfipp

Negocjacje transakcyjne

Kontrola koncentracji przedsiebiorstw
—regulacje antymonopolowe

Wrogie przejecia i metody obrony

Public relations w procesach fuzji i przejec¢
Restrukturyzacja w procesach fuzji i przeje¢
Integracja potransakcyjna

Ocena efektywnosci w procesach fuzji
i przeje¢

tel. 22 564 92 26, 22 564 92 34


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-fuzje-i-przejecia-przedsiebiorstw?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT GOSPODARKI SWIATOWEJ, KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWEJ

INSTYTUCJE | INSTRUMENTY FINANSOWE
W POLITYKACH ROZWOJU REGIONOW

Studia Podyplomowe Instytucje i Instrumenty Finansowe w Politykach Rozwo- Oferujemy unikalny program

ju Regionéw przygotowujg stuchaczy do planowania i wdrazania instrumentéw studiéw o wykorzystaniu

finansowych w regionach, tworzenia ram instytucjonalnych, a takze rozwoju instytucji i instrumentéw

regionalnych instytucji finansowych oraz nadzoru nad nimi. finansowych w politykach
rozwoju regionow.

ADRESACI STUDIOW

-
;Z> e pracownicy Regionalnych Funduszy Rozwoju, W PROGRAMIE:
%) e pracownicy funduszy pozyczkowych i poreczeniowych, a takze innych instytucji * Instrumenty iinstytucje finansowe
ﬁnansowych, w politykach rozwoju
. , . , . X o System finansowy, posrednictwo
® pracownicy samorzgddw wojewddztw zaangazowanych w planowanie, finansowe i instrumenty finansowe
wdrazanie i nadzér nad wykorzystaniem instrumentéw finansowych w polityce G PR e e
rOZWOjU regionu, finansowe
¢ absolwenci studidw i inne osoby zainteresowane praca w instytucjach finansowych, - Instrumenty finansowe w ujeciu teore-
pragnace nabyé praktyczne umiejetnoéci tworzenia i wdrazania instrumentéw i
ﬁnansowych. * Regionalne systemy i instytucje finansowe
- Regionalne ekosystemy finansowe
. i Kowani -
KORZYSCI DLA SLtUCHACZA Uwarunkowania prawne dziafania
regionalnych instytucji finansowych
e Ukonczenie studiéw otwiera droge do pracy w instytucjach finansowych. - Regionalne fundusze rozwoju
¢ Kontakt z najwyzszej klasy specjalistami, w tym nauczycielami akademickimi - Interesariusze ekosystemu finansowana
i doswiadczonymi cztonkami zarzaddéw regionalnych instytucji finansowych. ZWIOtNEgo

Zdobycie umiejetnosci programowania i realizacji polityki rozwoju regionalnego ~ * Programowanie i realizacja rozwoju regio-

. . L . nalnego przez samorzady wojewddztw
z wykorzystaniem instrumentow i instytucji finansowych. s e
w zakresie finansowania zwrotnego za

e Zdobycie umiejetnosci zarzadzania instytucja finansowa. pomoca regionalnych funduszy rozwoju

Strategie inwestycyjne dla finansowania
zZwrotnego

Zarzadzanie instytucjq finansowa
REKOMEN DACJ E ze szczeg6lnym uwzglednieniem RFR

Projektowanie instrumentéw finansowych

Studia Podyplomowe Instytucje i Instrumenty Finansowe w Politykach
Rozwoju Regiondw to wspdiny projekt OSRFR i SGH. Oferujemy unikalny

w Polsce program nauczania, dzieki ktéremu stuchacze zdobedq wiedze, jak
tworzy¢ instrumenty finansowe i udostepniac¢ je klientom, jak rozwijac regio-
nalne instytucje finansowe lub nadzorowac ich dziatalnosc, a takze jak tworzyc
i wdrazac strategie inwestycyjne ukierunkowane na realizacje celéw polityki STUDIA REALIZOWANE
rozwoju regiondéw. Zapraszam do udziatu. < .

dr Marek Ignor, Prezes Zarzqdu Ogdlnopolskiego Stowarzyszenia WE WSPOLPRACY Z:

Regionalnych Funduszy Rozwoju u R F R

Ogolnopolskie Stuwavzyszeme

Wodrazanie instrumentéw finansowych

Warsztaty strategiczne

166 godzin WIECE) NA:
Catkowity koszt: 8900 zt (mozliwe raty, rabat 10% dla pracownikéw RFR
zrzeszonych w OSRFR). Zajecia w soboty i niedziele (w uczelni, wybrane

zjazdy w formule online). tel. 222 564 93 49

www.sgh.waw.pl/spiif



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-instytucje-i-instrumenty-finansowe-w-politykach-rozwoju-regionow?utm_source=katalog-pdf
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PROGRAMME SUPERVISED BY THE JEAN MONNET CHAIR OF THE EUROPEAN UNION, COLLEGIUM OF SOCIO-ECONOMICS

INTERNATIONAL FINANCE

This is an intensive and ambitious programme offered jointly by SGH Warsaw School of Economics and the EY Academy of Business.
This programme is addressed to professionals who may or may not work in financial positions, but for whom finance is
essential for their career.

Candidates come from various professions and industries, both the private and public sectors, including legal, accounting,
marketing, HR, sales, IT, banking, retail, consulting, etc. Candidates will receive practical, expert, internationally acclaimed
tuition, training, and world-class reference materials that can be used later on at work
or for further studies. The trainers are all practitioners with local and international
experience and skills.

e A unique programme for all business
professionals

Al topics will be covered from scratch. Those new to finance will be given special [ SRR SRV T 20 2 TS
attention and resources. The group will progress to an advanced level at a rapid pace. language skills

PARTICIPANT PROFILE

¢ No matter whether you are in the public or the private sector, working in mar- PROGRAMME:
keting, IT, administration, tax, law, or HR, this programme is for you!
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¢ Financial Reporting and Financial Statement

¢ The studies are designed for those who do not work in finance and would like Analysis under IFRS with comparison
to develop their competencies in this area. These studies may open the door to US GAAP
to your career in finance and beyond! e Financial Strategies, Valuations, Risk
Management, and Mergers & Acquisitions
KEY BENEF |TS o Strategic Planning, Monitoring

. . s and Controlling
You will acquire skills in:

e practical use of the IFRS and US GAAP accounting rules and techniques

¢ assessment and interpretation of financial information prepared according to IFRS ESSENTIALS FOR MANAGERS
and US GAAP EY ACADEMY OF BUSINESS AND

. . . . . . SGH WARSAW SCHOOL OF ECONOMICS
e identifying and implementing financial strategies

¢ making financial decisions at each management level

EY Academy of Business

* participating in strategic decision making regarding planning and monitoring

¢ anticipating and minimising possible risks

TESTIMONIALS

International Finance has been a pleasure: | now like finance even more! You have helped me to get a promotion and finally
| understand what double entry is. | work in an international company, and | must admit that since taking International Finance
| have become more confident in talking with my UK boss. As for the online sessions — thanks to multiple screens, notes, and chat

— these were the best virtual & multicultural meetings I’'ve ever had.

Sylwia Karolczyk, Finance Coordinator, OC&C Strategy Consultants

For a medicine graduate like me pursuing a career in finance, the International Finance programme was the best choice

— it covers finance in international context, it is taught in English, and is held during weekends so you can complete it in just one
year! In my job I analyse financial statements as well as raw data and its breakdowns. This course helped me to understand
them, and I’ve learned to draw the right conclusions. The financial instruments classes were eye opening for me and made me
understand how they work and how they’re used in the real world. The tutors were very good and loved what they’re doing.
This attitude motivated me to learn and study even more.

.

Jan Wagner, Associate, International Consulting Company

Total hours: 163 MORE INFORMATION:
Tuition fee: 10 824 PLN (possible installments). )
Classes will be held on weekends www.academyofbusiness.pl

SHESEL R phone number: +48 510 201 305, 22 564 95 28


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-instytucje-i-instrumenty-finansowe-w-politykach-rozwoju-regionow?utm_source=katalog-pdf
https://www.academyofbusiness.pl/?utm_source=katalog-pdf
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MENEDZERSKO-FINANSOWE

Gtéwnym celem programu Podyplomowych Studiéw Menedzersko-Finansowych
jest przygotowanie stuchaczy do profesjonalnego zarzadzania przedsiebiorstwem
poprzez zdobywanie wiedzy, praktycznych umiejetnosci jej wykorzystania oraz do-
skonalenie kompetencji kierowniczych.

Zajecia dydaktyczne opierajg sie na wymianie wiedzy, umiejetnosci i doswiadczen.
S3 prowadzone w formie wyktaddw, warsztatow, studiow przypadku, dyskus;ji i pre-
zentacji. Podczas zaje¢ wykorzystywane sg rzeczywiste przyktady i narzedzia stoso-
wane w praktyce, co umozliwia stuchaczom pozyskanie praktycznych i wspétczesnie
pozadanych umiejetnosci. Stuchacze sg zachecani do aktywnego udziatu w zajeciach
grupowych, do pracy witasnej, a takze do prezentacji swoich umiejetnosci oraz dzie-
lenia sie wiedzg i doswiadczeniem.

ADRESACI STUDIOW

osoby, ktére maja juz doswiadczenie zawodowe w finansach i zarzadzaniu,

osoby rozpoczynajgce rozwdj kariery zawodowej zwigzanej z finansami
i zarzgdzaniem przedsiebiorstwem lub majgce takie plany,

kierownicy sredniego szczebla w duzych przedsiebiorstwach,

osoby prowadzgce wtasne mate i Srednie przedsiebiorstwa w réznych
branzach i obszarach gospodarczych.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Nauczysz sie dokonywac krytycznej analizy i oceny przedsiebiorstwa w réznych
obszarach jego funkcjonowania.

Dzieki zdobytej wiedzy bedziesz umiat poszukiwac kreatywnych rozwigzan
problemow finansowych i interpersonalnych.

Poznasz aktualne przepisy prawa i nauczysz sie stosowac je w praktyce.

Dzieki narzedziom zarzadzania przedsiebiorstwem nauczysz sie podejmowania
odpowiedzialnych decyzji.

Poznasz i nauczysz sie wykorzystywac innowacyjne rozwigzania technologiczne
w zakresie finansdw i zarzadzania.

Dowiesz sie, na czym polega kierowanie sie zasadami etycznymi w dziataniu oraz
zrozumiesz potrzeby stosowania zasad spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

184 godziny WIECE) NA:
Catkowity koszt: 6500 zt (mozliwe raty).
Zajecia w érody i czwartki, 17.10-20.40. www.sgh.waw.pl/psmf

Studia
100% online

Nasze atuty wedtug stuchaczy:

e program studiéw — analizujac
szczegoty, uczymy catosciowego
podejscia do zarzagdzania
i finansow,
wyktadowcy — wiekszosc to
praktycy z pasjg zawodowg
i talentem dydaktycznym,
Swietna organizacja, mita
atmosfera, dobre relacje,
zajecia odbywaijg sie w tygodniu
— weekendy s3 wiec wolne,
doswiadczenie i rozwaj
— to juz XXI edycja.

W PROGRAMIE:

¢ Analiza finansowa
¢ Planowanie i decyzje finansowe

Ocena projektéw inwestycyjnych

Obcigzenia podatkowe przedsiebiorstw

Strategie finansowania przedsiebiorstw
¢ Formy finansowania sektora MSP

Przedsiebiorstwo na rynku finansowym

Zarzadzanie ludZzmi
* Prawo pracy
o Zarzadzanie przedsiebiorstwem w kryzysie
e Fuzjeiprzejecia
e Zarzadzanie logistyczne
e Zarzadzanie zakupami i kanatami dystrybucji
e Zarzadzanie strategiczne
e Zarzadzanie ryzykiem finansowym
w przedsiebiorstwie
¢ Marketing w zarzadzaniu
e Sztuka prezentacji

Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu

www.sgh.waw.pl/psmf-online

tel. 22 564 93 49, 22 564 74 48


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-menedzersko-finansowe?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-menedzersko-finansowe?utm_source=katalog-pdf
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Celem studiow jest wzbogacenie wiedzy teoretycznej i umiejetnosci praktycznych
stuchaczy z zakresu stosowania wspétczesnych metod wyceny:
e spotek kapitatowych planujgcych w przysztosci wejscie na gietde papieréw

wartosciowych,

o spétek gietdowych notowanych na GPW w Warszawie i NewConnect, w poszuki-

waniu ich wartosci fundamentalne;j,

¢ wybranych aktywdéw niematerialnych ujawnianych i nieujawnianych w sprawo-

zdaniach finansowych (np. marka, baza klientéw, zorganizowana sita robocza,
patenty, licencje)

e matych i Sredniej wielkosci spotek, poszukujgcych obiektywnych wycen dla ich

wiascicieli.

ADRESACI STUDIOW

menedzerowie przedsiebiorstw wysokiego i sSredniego szczebla,

wiasciciele matych, srednich i duzych spétek, planujgcy pierwszg emisje akcji
(IPO) na gietdzie papieréw wartosciowych,

menedzerowie i analitycy instytucji finansowych: bankéw, towarzystw funduszy
inwestycyjnych, funduszy emerytalnych, firm ubezpieczeniowych, funduszy private
equity/venture capital, NFl, dokonujacy wycen przedsiebiorstw,

konsultanci, doradcy inwestycyjni, maklerzy,

rzeczoznawcy majatkowi, biegli rewidenci, zajmujacy sie profesjonalnie
wyceng przedsiebiorstwa,

urzednicy reprezentujacy Skarb Parstwa w procesach prywatyzacyjnych
przedsiebiorstw panstwowych i spétek Skarbu Parstwa,

analitycy i inwestorzy indywidualni samodzielnie dokonujgcy analizy
optacalnosci inwestycji w rézne aktywa rzeczowe i finansowe,

pracownicy Najwyzszej Izby Kontroli weryfikujacy wyceny przedsiebiorstw
panstwowych.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Studia rozwijajg umiejetnosci analityczne w zakresie analizy fundamentalnej
(w tym analizy strategicznej i finansowej). Po zakoriczeniu studidw absolwent potrafi:

przygotowac raport z wyceny spétki, polegajacy na analizie strategicznej,

analizie finansowej, nastepnie na przeprowadzeniu wyceny spotki podejsciem
dochodowym (tj. metodg DCF —w tym FCFF, FCFE czy metodg DDM), podejsciem
rynkowym (metodq mnoznikéw gietdowych i transakcyjnych) oraz podejsciem
majatkowym (szczegdlnie metodg skorygowanych aktywdw netto),

sporzadzi¢ prognoze sprawozdan finansowych (i model DCF) z wykorzystaniem
arkusza Excel,

dokona¢ weryfikacji wycen sporzgdzonych przez innych,
analizowac spotki pod katem ich potencjatu generowania wartosci dla wtascicieli,
publicznie zaprezentowac i zinterpretowac wyniki swojego raportu z wyceny.

168 godzin
Catkowity koszt 7500 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty 9.00-16.00 i niedziele 9.00-14.20,

WIECE]) NA:

Od | edyc;ji (tj. od pazdziernika
2005 r.) studia majg patronat
Gietdy Papieréw Wartosciowych
w Warszawie i sg wspierane
przez wielka czworke

Studia sg rozpoznawalne

na mapie edukacyjnej w Polsce
Wyktadowcy i absolwenci stu-
didw sg wspotautorami ksigzek,
ktére otrzymuja stuchacze
Woysoka jakos¢ zajec i duzy nacisk
na praktyke

Wysoki poziom organizacji studiow,
w tym komunikacji ze stuchaczami
Zaufato nam juz ponad 600 os6b

W PROGRAMIE:

¢ Wycena wartosci spotki — zagadnienia
wstepne

¢ Wycena wartosci niematerialnych
i prawnych

o Wycena wartosci spotki

® Ryzyko wyceny spétki

¢ Wycena projektéw inwestycyjnych

¢ Wycena nieruchomosci

* Wycena spotki przez rynek kapitatowy

STUDIA POD PATRONATEM GIELDY
PAPIEROW WARTOSCIOWYCH
W WARSZAWIE

DELOITTE, EY, KPMG, PwC 3
- KONSULTANCI WIELKIE) CZWORKI
PROWADZA ZAJECIA NA STUDIACH

www.sgh.waw.pl/psmwsk

raz lub dwa razy w miesigcu.

tel. 22 564 86 55, +48 507 474 474
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https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-metody-wyceny-spolki-kapitalowej?utm_source=katalog-pdf
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Za nami 21 edycji, mamy
ponad 1300 absolwentow!

S w Postuchaj, co méwig absolwenci:
" —

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE UNII EUROPEJSKIEJ IM. JEANA MONNETA, YouTube: MSSF w praktyce.
KOLEGIUM EKONOMICZNO-SPOECZNE Studia podyplomowe w SGH

MIEDZYNARODOWE STANDARDY
SPRAWOZDAWCZOSCI FINANSOWE]
(MSSF) W PRAKTYCE

,MSSF w praktyce” to wspdlne studia EY Academy of Business i Szkoty Gtéwnej Han- 7 DI IETISE S SRR T
dlowej w Warszawie. Program studiow jest wynikiem analizy potrzeb i oczekiwan czaccl finansowe] (MSSE)

klientéw. Studia stwarzajg wyjatkowgq szanse zdobycia praktycznych umiejetnosci
w dziedzinie finanséw, pozwalajg zdoby¢ niezbedna wiedze, nawigza¢ kontakty
i wzmocni¢ swojg pozycje zawodowa na rynku pracy.

0
Z
>
Z
(2]
m

¢ Rachunkowo$¢ kosztdw i analiza odchylen
¢ Finanse przedsiebiorstw i wycena wartosci
o Podatkii prawo

Uczestnicy otrzymujg panstwowe $wiadectwo ukornczenia studiéw podyplo-

mowych Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie oraz dyplom EY Academy STUDIA REALIZOWANE
of Business. WE WSPOLPRACY Z EY ACADEMY
OF BUSINESS

ADRESACI STUDIOW

Program przeznaczony jest dla oséb, ktére pracuja w organizacjach
wymagajacych rozumienia, interpretacji i stosowania MSSF, m.in.:

EY Academy of Business

¢ dyrektoréow finansowych,

OPINIA O STUDIACH

Studia podyplomowe
MSSF w praktyce spetnity
moje oczekiwania i zatoze-
nia. Swietnie prowadzone
zajecia. Szczegdlnie istotne

KORZYSCI DLA SLUCHACZA
byfto dla mnie to, ze pro-

* Zdobycie umiejetnosci praktycznego zastosowania zaawansowanych zasad wadzqcy na biezqco odpowiadali na pytania

i technik rachunkowych. stuchaczy i robili to w sposéb jasny i zrozu-
miaty. Pracowalismy gtéwnie na przyktadach,
co lepiej pozwolito zrozumie¢ omawiang
¢ Analiza, interpretacja i raportowanie w zakresie sprawozdan finansowych i innych tematyke, zwtaszcza bardziej zawite kwestie.

pokrewnych informacji dla réznych grup uzytkownikow. Zdecydowanie wykorzystam wiedze zdobytq

o 7 . sb lizui hi t . h dania fi na tych studiach.
apoznanie 0SOb analizujgcych | przygotowujqcych sprawozdania nnansowe Joanna Klimezak, Ksiegowa, Zespdt

z biezacymi aktualizacjami i wymogami MSSF. Rachunkowosci Finansowej, Gietda Papierow
Wartosciowych w Warszawie

¢ kontroleréw finansowych,
e gtéwnych ksiegowych,
e ksiegowych.

¢ Ocena i zastosowanie réznych miedzynarodowych standardéw.

180 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 10453,77 zt (mozliwe raty). .
Zajecia w soboty i niedziele 9.00-16.30, www.academyofbusiness.pl

raz lub dwa razy w miesiacu. tel. +48 789 407 645, 22 564 95 28


https://www.academyofbusiness.pl/?utm_source=katalog-pdf
https://www.youtube.com/watch?v=C10-sn19AZs
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT FINANSOW, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

OPODATKOWANIE MIEDZYNARODOWE

Unikatowe studia w skali kraju, ktére pozwola lepiej zrozumie¢ mechanizmy rzadza- Unikatowa mozliwos¢ warszta- %
ce planowaniem podatkowym transgranicznych przedsiewzieé, dostrzec szanse na towej analizy wielu case'éw )Z>
ulepszenie istniejacych struktur organizacyjnych i potencjalne zoptymalizowanie z praktyki, stuzacych przedstawieniu e
strategii podatkowej. S3 to studia prowadzone przez uznanych teoretykéw oraz prak- instrumentéw podatkowych maja-

tykdw, na bazie wielu studiéw przypadku. cych na celu ksztattowanie polityki
podatkowej w przedsiebiorstwie

ADRESACI STUDIOW

* kadra zarzadzajaca, W PROGRAMIE:
* specjalisci ds. podatkow, ¢ Podstawy miedzynarodowego prawa
o gtéwni ksiegowi, podatkowego

* Opodatkowanie dochodéw przedsiebiorcow

® prawnicy zajmujgcy sie prawem spotek, W r T ——.

¢ inne osoby zawodowo zwigzane z zarzgdzaniem w przedsiebiorstwach e Opodatkowanie dochodéw oséb fizycznych
miedzynarodowych. niebedacych przedsigbiorcami ze zrédet
zagranicznych
4 * Sprawozdawczo$¢ finansowa
KORZYSCI DLA StUCHACZA e VAT w transakcjach miedzynarodowych
¢ Absolwent pogtebi wiedze i nabedzie umiejetnosci, dzieki ktérym zwiekszy swojg o Transgraniczne planowanie podatkowe
wartos¢ na rynku pracy. ¢ Orzecznictwo Trybunatu Sprawiedliwosci UE
e Zuwagi na relatywnie waska grupe oséb zajmujacych sie miedzynarodowymi * Panele dyskusyjne, seminarium dyplomowe,
. . . . egzaminy
aspektami opodatkowania, stuchacz dotaczy do ograniczonego grona takich
specjalistow.
STUDIA POD N
PATRONATEM %’:{\ ! KRAJOWA I26
DORADCOW
OPINIA O STUDIACH KRAJOWE] ZBY L) rooatkowren
DORADCOW
Studia byty bardzo dobrym uzupetnieniem wiedzy praktycznej i teoretycznej PODATKOWYCH.
w zakresie przepisow miedzynarodowego prawa podatkowego, a przez to pomogly PATRON MEDIALNY:
mi znalez¢ odpowiedzi na wiele pytar i rozwigzania wielu skomplikowanych PRZEGLAD PODATKOWY
problemdéw podatkowych wystepujgcych w dziatalnosci przedsiebiorstw miedzyna-
rodowych. Wysoki poziom merytoryczny studiéw i znani specjalisci z wielu dziedzin
podatkoéw dajg gwarancje zrozumienia zasad stosowania prawa krajowego
i miedzynarodowego.
Andrzej Halat, Dyrektor Polfinans Sp. z o.0., doradca podatkowy
180 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt 7500 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 8.30-16.00, www.sgh.waw.pl/psmsp

raz lub dwa razy w miesiacu. tel. +48 792 635 056, 22 564 96 56


https://www.academyofbusiness.pl/?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-opodatkowanie-miedzynarodowe?utm_source=katalog-pdf

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT FINANSOW, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

PODATKI

Podyplomowe Studia Podatkowe umozliwiajg poszerzenie i unowoczesnienie wiedzy e Studia systematyzuja wiedze

s zdobytej podczas nauki i w trakcie pracy zawodowej. Zmiany, jakie zachodzg w po- niezbedna do zdania egzaminu

)Z> lityce podatkowe;j i szczegétowych rozwigzaniach systemu podatkowego, zmuszajg na doradce podatkowego.

% wiele os6b do uzupetniania i aktualizowania wiedzy zaréwno na potrzeby wiasne, * Zajecia prowadzone przez

m jak i reprezentowanych przez nie firm oraz instytucji. W realizacji tego zadania po- praktykéw zycia gospodarczego
moga Podyplomowe Studia Podatkowe, ktérych program taczy elementy wiedzy (m.in. doradcéw podatkowych
akademickiej z praktycznymi problemami funkcjonowania obecnego, stale i pracownikéw Ministerstwa
zmieniajacego sie systemu podatkowego. Studia moga réwniez pomdc usyste- Finanséw)
matyzowac informacje osobom, ktére zamierzajg przystapi¢ do panstwowego ¢ 33 uruchomione edycje
egzaminu na doradce podatkowego. W ramach programu omawiane sg m.in. (ponad 1500 absolwentéw)

zagadnienia wymagane na egzaminie.

W PROGRAMIE:

ADRESACI STUDIOW

e doradcy podatkowi,

Zrédta i wyktadnia prawa
Miedzynarodowe i wspdlnotowe prawo
® pracownicy organow skarbowych i podatkowych, podatkowe

o Podatki posrednie (VAT, orzecznictwo

w VAT i podatek akcyzowy)

Podatek dochodowy od 0séb fizycznych
Podatek dochodowy od 0séb prawnych
Ordynacja podatkowa

Podatki i optaty lokalne

¢ Prawo celne

¢ pracownicy dziatow podatkowych, ksiegowych i finansowych podmiotéw
gospodarczych,

e przedstawiciele wolnych zawoddw, tacy jak biegli rewidenci, radcy prawni,
adwokaci, notariusze oraz aplikanci radcowscy, notarialni, adwokaccy,

* prawnicy, ekonomisci, finansisci.

Z ¢ Prawo dewizowe
KORZYSCI DLA SLtUCHACZA e Prawo karne skarbowe
e Poszerzysz, usystematyzujesz i uporzadkujesz swojg wiedze z zakresu * Pisma procesowe
prawa podatkowego. * Rachunkowos¢
e Krajowa Administracja Skarbowa
* Postepowanie administracyjne i postepo-
wanie egzekucyjne w administracji

Systemy podatkowe wybranych panstw UE
* Optymalizacja podatkowa

Analiza podatkowa

Seminarium dyplomowe

¢ Zdobedziesz wiedze na temat dynamicznie zmieniajgcego sie systemu
podatkowego.

* Poznasz ciekawych wyktadowcdw i studentow.

¢ Bedziesz mie¢ okazje do wymiany pogladdow na temat dynamicznie
zmieniajgcego sie systemu podatkowego.

e Uzyskasz szanse rozwoju zawodowego.

205 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 6900 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele od 8.00-17.00/18 00, www.sgh.waw.pl/psp

raz lub dwa razy w miesiacu. tel. +48 506 214 683, 22 564 93 20


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-podatkowe?utm_source=katalog-pdf

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT PRAWA, KOLEGIUM EKONOMICZNO-SPOLECZNE

PODATKI W KRAJOWYM | MIEDZYNARODOWYM

OBROCIE GOSPODARCZYM

Unikatowa formuta studiéw, ktéra wzorowana jest na programach podatkowych
prowadzonych na amerykanskich uczelniach. Program studidw oparty jest na
modutach z wyselekcjonowanymi, praktycznymi, najbardziej aktualnymi zagad-
nieniami problemowymi. Prezentowana problematyka podatkowa ma charakter
interdyscyplinarny — zaréwno ekonomiczny, jak i prawny. Dokonuje sie przekro-
jowej analizy zagadnien podatkowych z punktu widzenia prawa krajowego,
unijnego i miedzynarodowego. Zajecia wyktadowe oparte na praktycznej anali-
zie problemdw, potgczone z konwersatorium dyskusyjnym prowadzone sg przez
unikatowy sktad ponad 50 wyktadowcow (naukowcy SGH, sedziowie NSA, kadra
kierownicza MF, doswiadczeni doradcy podatkowi bedgacy partnerami wielkich
firm doradztwa podatkowego).

ADRESACI STUDIOW

* 0soby zajmujgce sie problematyka podatkowg i podsiadajgce doswiadczenie

w zakresie podatkow, ktdre chciatyby poszerza¢ swoja wiedze i doskonalié swoje

umiejetnosci zaréwno z perspektywy ekonomicznej, jak i prawnej (m.in. doradcy
podatkowi, radcowie prawni, adwokaci, sektor biznesu, administracja podatkowa).

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

¢ Interdyscyplinarnos¢ prezentowanych zagadnien podatkowych.

¢ Nabycie aktualnej wiedzy i poznanie najnowszych trendéw w zakresie
praktycznej problematyki podatkowej.

¢ |nauguracje i zakonczenie studidw uswietni wystgpienie gosci specjalnych.

e Budowanie relacji interpersonalnych i wymiana doswiadczen pomiedzy
stuchaczami i wyktadowcam.

¢ Ukonczenie studiow przyznaje doradcom podatkowym 24 pkt, a radcom

prawnym — 20 pkt w ramach obowigzku podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

¢ Nagroda za najlepszg prace dyplomowa.

REKOMENDACJA

Unikatowy program, ktory po raz pierwszy przedstawia problematyke podat-
kowq tak przekrojowo i interdyscyplinarnie. Wychodzi naprzeciw potrzebom
0s0b, ktére chcq poszerzac wiedze praktycznqg o aktualne trendy i najistotniej-
sze problemy, wzbudzajqgce liczne kontrowersje. Program ma byc¢ platformgq
intelektualng dla srodowisk praktykow, ktorzy oczekujg wysokiego poziomu
merytorycznego prezentowanych zagadnien, ale réwniez mozliwosci wymiany
poglgddw. Praktyczny wymiar studiow zapewnia grono wyjgtkowych wykta-
dowcdw i wyselekcjonowana problematyka.

dr hab. Dominik J. Gajewski, prof. SGH — kierownik studiow podyplomowych

204 godziny
Catkowity koszt: 8000 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 9.00-16.30,

WIECE]) NA:

W PROGRAMIE:

o Aspekty podatkowe przeksztatcen, fuzji
i potaczen —w ujeciu krajowym
i miedzynarodowym

¢ Ceny transferowe

¢ Opodatkowanie instrumentéw finanso-
wych (hybrydowych) wykorzystywanych
w obrocie transgranicznym

¢ Miedzynarodowe planowanie podatkowe
e Zarzadzanie ryzykiem podatkowym

W ujeciu krajowym i miedzynarodowym
¢ Ekonomiczne aspekty podatkowe

o VAT —aktualna analiza w Swietle
orzecznictwa NSA i TSUE

¢ Analityka podatkowa

¢ Kontrola podatkowa — aktualne zagadnienia

¢ Unikanie opodatkowania

¢ Opinie zabezpieczajgce — aspekty
praktyczne

o Rynki kapitatowe — wybrane aspekty
podatkowe (m.in. opodatkowanie
technologii blockchain)

e MDR

¢ Unijne i miedzynarodowe prawo
podatkowe

¢ Opodatkowanie krajowych
i miedzynarodowych grup kapitatowych

e Rachunkowos¢ podatkowa — aspekty
krajowe na tle regulacji miedzynarodowych

¢ Podatki dochodowe — aktualna analiza
krajowego orzecznictwa

-

STUDIA REALIZOWANE WE WSPOLPRACY
Z CZLONKAMI KLUBU PARTNEROW SGH:

]
Deloitte. EY

pw_c.- Zfﬁﬂ

\_

www.sgh.waw.pl/pspwkimog

raz lub dwa razy w miesigcu.

tel. +48 697 621 351
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https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-podatkowe?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-podatki-w-krajowym-i-miedzynarodowym-obrocie-gospodarczym?utm_source=katalog-pdf
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RACHUNKOWOSC | FINANSE
PRZEDSIEBIORSTWA

Zachecamy do podjecia studiéw podyplomowych w zakresie rachunkowosci i fi- ¢ Zdobywana wiedza znajduje bez-
nansOw przedsiebiorstwa ksiegowych juz zatrudnionych w zawodzie, a takze osoby posrednie praktyczne zastosowa-
chcace sie przekwalifikowac i przygotowaé do realizacji zawodu ksiegowego w celu nie — pozwala utrzyma¢ dotych-
zdobycia niezbednej wiedzy, jej aktualizacji oraz rozszerzenia w jednostkach, dla czasowa prace badz zdoby¢ ja
ktérych przepisem rachunkowosci jest krajowe prawo bilansowe, a takze w jednost- po raz pierwszy w tym zawodzie
kach, ktére sg zobowigzane do stosowania wzorcéw zawartych w Miedzynarodo- Wiedza z zakresu szeroko pojetej
wych Standardach Rachunkowosci. Rozumienie rachunkowosci na bazie tradycyjnych rachunkowosci i dyscyplin z nig
zasad i procedur jest niewystarczajgce. JesteSmy swiadkami zmieniajacej sie filozo- zwiazanych niezbedna jest przede
fii rachunkowosci, wiodgcej do zdecydowanego podniesienia jakosci prowadzenia wszystkim ksiegowym czy szerzej
ksigg rachunkowych, a przede wszystkim sprawozdania finansowego. Tylko ksieggowy pracownikom dziatéw finansowo-
»nhowoczesnie” wyksztatcony, o szerokich horyzontach wiedzy ekonomicznej, jest -ksiegowych, analitykom finanso-
w stanie podota¢ nowym obowigzkom akcentujacym bardziej funkcje decyzyjne wym, podatkowcom, informatykom

rachunkowosci niz zawezone funkcje ewidencyjne. e Ponad 2350 absolwentéw
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® 42 ukonczone edycje

ADRESACI STUDIOW

e pracownicy stuzb finansowo-ksiegowych, W PROGRAMIE:
e pracownicy biur rachunkowych,

e kadra kierownicza,

® Podstawy rachunkowosci
* Rachunkowos¢ finansowa

¢ wszystkie inne osoby, ktére chca w przysztosci zajmowac sie rachunkowoscia o Sprawozdawczoéé finansowa
i sprawozdawczoscig finansowa. « Rachunkowos¢ podatkowa
. ¢ Wybrane zagadnienia z niektorych dziedzin
KORZYSCI DLA StUCHACZA prawa

. . Ly . Analiza finansowa
Po zrealizowaniu programu Studiéw stuchacz potrafi: L o
Rachunek kosztéw i rachunkowos¢

¢ prowadzi¢ ksiegi rachunkowe, zarzadcza
¢ dokona¢ wyboru opcji wyceny aktywéw i pasywoéw wedtug ustawy * Zobowigzania podatkowe, opfaty i zobo-
o rachunkowosci i Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci, wigzania o charakterze podatkowym

, . . , . .. o Efektywnos¢ w finansach i rachunkowosci
e stosowad nadrzedne zasady rachunkowosci dla celéw ewidencji « Finanse i zarzadzanie finansami
i sprawozdawczosci,

¢ Ubezpieczenia spoteczne
¢ prawidtowo zweryfikowac wycene sktadnikow dla celéw sprawozdawczych, o SemirERuT

® sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe,

® sporzadzic taczne oraz skonsolidowane sprawozdanie finansowe,

e ustali¢ odroczony podatek dochodowy,

e przeprowadzi¢ analize finansowa jednostki,

e dostosowac rozwigzania w zakresie rachunku kosztéw do konkretnej jednostki,

e wykorzysta¢ w jednostce procedury rachunkowosci zarzadczej,

e wybrac korzystne dla jednostki aspekty wspotpracy z bankiem,

e zastosowac przepisy podatkowe dla celéw sporzgdzania zeznan podatkowych,

e zaproponowac w jednostce rozwigzania z obszaru optymalizacji podatkowej,

e prawidtowo ustali¢ obcigzenia pracownikéw i pracodawcy z tytutu
ubezpieczen spotecznych,

¢ zastosowacd rozwigzania stosowane dla zarzadzania finansami.

220 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 6600 zt .
Zajecia w pigtki 16.00—19.30, www.sgh.waw.pl/psrifp

soboty 8.30-15.40, niedziele 8.30-15.40. tel. +48 503 143 798


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-rachunkowosc-i-finanse-przedsiebiorstwa?utm_source=katalog-pdf
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W SEKTORZE PUBLICZNYM

Celem studiow jest przygotowanie stuchaczy do samodzielnej pracy na sta-
nowiskach kierowniczych i operacyjnych w stuzbach finansowo-ksiegowych
jednostek sektora finanséw publicznych (we wszystkich formach organizacyj-
nych) oraz w zespotach kontroli wewnetrznej (audytu) i w jednostkach wyko-
nujacych funkcje kontrolne. Uzupetniajgcymi celami s3: prezentacja obecnych
trendéw w rachunkowosci, specyficznych dla jednostek z sektora finanséw pu-
blicznych, w tym budowy systemu informacyjnego rachunkowosci z uwzgled-
nieniem budzetu zadaniowego; zapoznanie z zagadnieniami prawnymi, ktérych
znajomos¢ jest niezbedna dla prawidtowego prowadzenia ewidencji ksiegowej,
sporzadzania sprawozdan finansowych, sprawozdawczosci z wykonywania bu-
dzetu i z operacji finansowych; przedstawienie aktualnej wiedzy i dobrych prak-
tyk z zakresu kontroli wewnetrznej (audytu) i kontroli zewnetrznej.

ADRESACI STUDIOW

kadra kierownicza, gtéwni ksiegowi, pracownicy dziatéw finansowo-ksiegowych
w réoznych formach organizacyjnych sektora publicznego,

cztonkowie organdw nadzorczych,

kontrolerzy, audytorzy i osoby, ktore zamierzajg pracowac w kontroli
lub jako audytorzy,

pracownicy agencji, fundacji, przedsiebiorstw i innych jednostek
wspotpracujacych z sektorem finanséw publicznych.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Kompleksowos¢ i aktualnos¢ zagadnien dotyczgcych rachunkowosci, audytu

i kontroli, oraz zgodnos¢ z obowigzujgcymi przepisami prawa i ze standardami
krajowymi i miedzynarodowymi.

Praktyczno$¢ pozyskanej wiedzy.

Korzystanie z doswiadczen wybitnych wyktadowcow z bogatym
doswiadczeniem zawodowym.

Mozliwos¢ korzystania z portalu internetowego dedykowanego stuchaczom
oraz obszerne i zawsze aktualne materiaty dydaktyczne.

180 godzin
Catkowity koszt 6000 zt (mozliwe raty).

WIECE]) NA:

|/ -

STUDIA REALIZOWXNE PFiZEZ INSTY'I:UT RACHUNKOWOSCI, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

RACHUNKOWOSC | KONTROLA

Studia spetniaja wymagania
okreslone w ustawie o finansach

publicznych w zakresie kompeten-
cji adekwatnych do zajmowania
stanowiska gtéwnego ksiegowego
jednostek sektora publicznego

W PROGRAMIE:

* Regulacje prawne oraz standardy krajowe
i miedzynarodowe w pracy ksiegowego,
audytora i kontrolera

o Specyfika funkcjonowania jednostek
sektora publicznego

¢ Organizacja i zasady rachunkowosci
w jednostkach sektora publicznego

* Ewidencja ksiegowa, inwentaryzacja oraz
sprawozdania finansowe, sprawozdania
z wykonywania budzetu i z operacji
finansowych

¢ Analiza danych wykazanych w ksiegach
rachunkowych i w sprawozdaniach
finansowych, budzetowych oraz
w sprawozdaniach z operacji finansowych

¢ Aanaliza ryzyka w zakresie rachunkowosci,
sprawozdawczosci i gospodarki finansowej

e Audyt i kontrola rachunkowosci
i sprawozdawczosci (w tym przeprowa-
dzanie audytu i kontroli oraz sporzadzanie
poszczegdlnych dokumentéw w ramach
audytu wewnetrznego i kontroli)

e Seminarium dyplomowe

www.sgh.waw.pl/psrikwsp

Zajecia w soboty 10.00-17.30 i niedziele 8.30-15.30,
raz lub dwa razy w miesigcu.

tel. 22 564 92 89, +48 725 940 090

ISNVNI4


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-rachunkowosc-i-finanse-przedsiebiorstwa?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-rachunkowosc-i-kontrola-w-sektorze-publicznym?utm_source=katalog-pdf
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RACHUNKOWOSC ZARZADCZA
| CONTROLLING

Studia oferujg najnowszg kompleksowg wiedze z zakresu rachunkowosci zarzad-
czej i controllingu oraz duzo zajec¢ praktycznych. Sg skierowane do wszystkich za-
interesowanych skutecznym poprawianiem wynikow finansowych oraz uspraw-
nianiem dziatania przedsiebiorstwa. Przygotowuja do pracy na stanowiskach
wspierajacych szczebel kierowniczy (rozwijajg m.in. umiejetnos$¢ sporzadzania
raportow niezbednych do podejmowania decyzji zarzgdczych). Jakos¢ naszych
studidw potwierdzajg 23 zrealizowane edycje oraz 998 absolwentow.

ADRESACI STUDIOW

¢ 0soby odpowiedzialne za przygotowanie informacji niezbednych zarzadzajgcym

w procesie decyzyjnym oraz w planowaniu i kontroli,
e kadra kierownicza,
e pracownicy dziatow finansowo-ksiegowych,
e prywatni przedsiebiorcy.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

¢ Zdobedziesz wiedze na temat procesu podejmowania decyzji i poznasz

ich skutki finansowe.
¢ Pozyskasz najnowsze informacje szczegdlnie w zakresie kosztéw

oraz rentownosci produktow i klientow.
¢ Nauczysz sie skutecznego planowania finansowego oraz kontroli finansowej
przedsiebiorstwa.
Jedli pracujesz w dziatach finansowo-ksiegowych, zyskasz umiejetnosc¢
skutecznego porozumiewania sie z pracownikami dziatu controllingu.

dziatéw finansowo-ksiegowych.

Skorzystasz z wyktaddw online (e-learning) oraz wyktadéw w formie blended
learning (potaczenie zajec tradycyjnych w aulii zaje¢ online, na platformie e-sgh).

OPINIA O STUDIACH

Jestem pod ogromnym wrazeniem Podyplomowych Studiéw Rachunkowosci Zarzqdczej i Controllingu.
Wyniostem z nich duzo nowych informacji, szczegdlnie z zakresu controllingu oraz, co istotne

z mojego punktu widzenia, zaktualizowatem dotychczas posiadang wiedze. Duzo praktycznych
zadari i case study przygotowanych i omdéwionych przez praktykéw Zycia gospodarczego pozwolito
mi ugruntowac teorie. Poza tym poznatem wsréd uczestnikéw osoby o podobnych zainteresowa-
niach i profilach zawodowych, a wymiana praktycznych doswiadczen jest rownie wazna, co nauka.
Bede polecat znajomym te studia w Katedrze Rachunkowosci Menedzerskiej SGH.

Tomasz Staworko, Business Controller, Polska Press Sp. z o.0.

180 godzin
Catkowity koszt: 8500 zt (mozliwe raty).
Zajecia w pigtki 14.00-19.00 i soboty 9.00-16.00,

WIECE]) NA:

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE RACHUNKOWOSCI MENEDZERSKIEJ, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

Jedli pracujesz w dziatach controllingu, to lepiej porozumiesz sie z pracownikami

g&

Inspirujgce zajecia prowadzone
przez wyktadowcow faczacych

prace naukowa z doswiadczeniem
praktycznym (biegli rewidenci
oraz konsultanci)

W PROGRAMIE:

e Organizacja przysztosci

* Rachunkowos$c zarzadcza w procesie
pomiaru i komunikowania wynikéw
dziatalnosci — zrbwnowazona karta
osiggniec (Balanced Scorecard), osrodki
odpowiedzialnosci, koncepcja zarza-
dzania z wykorzystaniem budzetéw,
budzet tradycyjny oraz wedtug koncepcji
Activity-Based Budgeting

e Pomiar i prezentacja informacji
o kosztach w sprawozdaniu finansowym
(rachunek kosztéw dla potrzeb
sprawozdawczosci zewnetrznej)

e Rachunek kosztéw dla zarzadzania
oraz wptyw decyzji dtugookresowych,
sredniookresowych i krétkookresowych
na jego konstrukcje

¢ Nowoczesne rozwigzania rachunku kosztéw
(rachunek kosztéw dziatar — Activity-Based
Costing), zasobowy rachunek kosztow,
obiektowy rachunek kosztéw)
i ich wykorzystanie w zarzgdzaniu

* Rachunkowos¢ zarzadcza zorientowana
na pomiar i zrozumienie tworzenia war-
tosci dla klienta (zarzadzanie kosztami
dziatan — Activity-Based Costing),
w tym zarzadzanie rentownoscig portfela
produktéw i klientéw oraz podnoszenie
efektywnosci dziatan operacyjnych

¢ Jak powstaje sprawozdanie finansowe,
stabe i mocne strony sprawozdania
finansowego oraz jego przydatnos¢
do podejmowania decyzji zarzadczych

¢ Analiza raportéw rocznych jako zrédta
informacji do podejmowania decyzji

e Ocena projektow inwestycyjnych

¢ Wykorzystanie systemow informatycz-
nych w rachunkowosci zarzadczej

e Logistyka
® Zarzadzanie zasobami ludzkimi oraz
motywacyjne systemy wynagradzania

www.sgh.waw.pl/psrzic

co dwa lub trzy tygodnie.

tel. +48 502 320 620


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-rachunkowosci-zarzadczej-i-controllingu?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE UNII EUROPEJSKIEJ IM. JEANA MONNETA, KOLEGIUM EKONOMICZNO-SPOtECZNE

RYNKI W HANDLU MIEDZYNARODOWYM

Celem Studiéw Podyplomowych Rynki w Handlu Miedzynarodowym jest zapozna- W PROGRAMIE:

nie stuchaczy z zagadnieniami zwigzanymi z pozyskiwaniem i rozpoznaniem rynkéw o Marketing miedzynarodowy — strategie
miedzynarodowych na catym swiecie, w szczegdlnosci rynku Standw Zjednoczonych, ekspansji na rynki miedzynarodowe

Unii Europejskiej, Japonii, Oceanii i Australii. Pozyskanie rynku umozliwi nastepnie e Polityka handlu zagranicznego i specyfika
przeprowadzenie transakcji handlu zagranicznego, zaréwno przez mafe i $rednie rynku Unii Europejskiej

przedsiebiorstwa, jak réwniez korporacje wielonarodowe. Wspotczesny handel * Specyfika rynku Chin =
miedzynarodowy wymaga znajomosci miedzynarodowego otoczenia prowadze- * Specyfika rynku Stanéw Zjednoczonych zZ
nia wymiany handlowej i zaangazowania wyspecjalizowanego kapitatu ludzkiego * Pozyskiwanie rynku Rosji w handlu )Z>
w firmie. Niezwykle wazna role w handlu zagranicznym odgrywa polityka paristwa S o

w ofiarowaniu pomocy organizacyjnej i instytucjonalnej dla firm chcacych pozyskac * Rynek Ameryki taciriskiej w handlu

rynek miedzynarodowy. migdzynarodowym
' « Rynek paristw Bliskiego Wschodu w handlu

miedzynarodowym

ADRESACI STUDI O'W * Rynek Afryki w handlu miedzynarodowym
. . , L, s, . . o Specyfika rynku Karaibéw
¢ absolwenci roznych kierunkéw studidw, chcacy zajgc sie pozyskaniem danego

geograficznego rynku zbytu, a nastepnie praktycznymi realiami handlu
zagranicznego na tymze rynku, przy wykorzystaniu tajnikdw protokotu
dyplomatycznego,

¢ Paristwa i terytoria zalezne regionu Karaibéw
¢ Integracja regionalna Karaibow

¢ Wspdtpraca Unii Europejskiej z krajami
Karaibskimi, w ramach wspétpracy UE

¢ osoby zatrudnione w firmach prowadzacych dziatalnos$é gospodarcza z krajami AKP (Afryka, Karaiby, Pacyfik)
w zakresie eksportu i importu, e Historia rynkow finansowych

* 0soby zatrudnione w administracji rzgdowej, jak réwniez publicznej w catosci, o Finanse przedsiebiorstwa
zajmujace sie politykg handlu zagranicznego: urzednicy z ministerstw, « Rola miedzynarodowych transakcji gospodar-
agencji rzgdowych, urzedéw marszatkowskich, administracji samorzagdowej czych w utrzymaniu rynku: od dokumentacii
oraz ambasad RP. do zabezpieczania rozliczenia transakcji

w handlu miedzynarodowym

Z ¢ Rola finanséw miedzynarodowych
KORZYSCI DLA SLUCHACZA e rirkach e
¢ Studia obejmujg zagadnienia zwigzane z pozyskiwaniem rynkéw miedzynarodo- ¢ Negocjacje na rynkach miedzynarodowych
wych oraz problematyke handlu zagranicznego na najwazniejszych rynkach swiata e Organizacje miedzynarodowe regulujace
(Stanéw Zjednoczonych, Unii Europejskiej, Chin). dostep do rynkéw migdzynarodowych
¢ Niewatpliwie atutem naszych studiéw podyplomowych jest zapoznanie sie * Protokdt dyplomatyczny i savoir-vivre

z waznymi rynkami zbytu praktycznie z catego Swiata. Ekspansja na rynki miedzy-
narodowe uzalezniona jest od narzedzi polityki handlu zagranicznego panstw oraz
dyplomatycznych relacji urzedéw centralnych, firm z Polski z wladzami panstw
akredytaciji.

¢ W zwigzku z tymi wyzwaniami, ogromne znaczenie w odniesieniu sukcesu na rynku
narodowym, jak i Swiatowym dla firm jest zrozumienie problematyki zwigzanej
z regulacjami prawnymi polityki handlu zagranicznego oraz ogdlnie rozumianej
polityki gospodarczej, w szczegdlnosci ryzyka kursu walutowego w warunkach
rosnacej presji konkurencji globalne;j.

180 godzin WIECE]) NA:
Catkowity koszt: 6500 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele,

najczesciej 9.50-17.00. tel. 22 564 91 80, 22 564 94 83

www.sgh.waw.pl/psrwhm



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-rachunkowosci-zarzadczej-i-controllingu?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-rynki-w-handlu-miedzynarodowym?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT FINANSOW KORPORACIJI | INWESTYCJI,
KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

STRATEGICZNA
TRANSFORMACJA ESG

Studia pozwalajg poznac strategie i narzedzia, ktére umozliwiajg przedsiebiorstwom
skuteczng adaptacje do wyzwan odpowiedzialnosci spotecznej, ochrony sSrodowiska
i dobrego fadu zarzgdczego.

e Studia prowadzone we wspotpracy z KPMG — liderem w doradztwie ESG
¢ Nabywane informacje i umiejetnosci mozna natychmiast wykorzystac

w realnym biznesie
¢ Poznasz role i znaczenie ESG dla réznych obszaréw dziatalnosci
przedsiebiorstwa

ADRESACI STUDIOW

srednia i wyzsza kadra zarzadcza w przedsiebiorstwach, w tym osoby zaangazowa-
nych w tworzenie strategii przedsiebiorstw i realizowanie poszczegdlnych polityk,
osoby odpowiedzialne za zarzgdzanie ryzykiem ESG, sprawozdawczos¢ w zakresie
zrdwnowazonego rozwoju oraz audytorzy sprawozdan niefinansowych,
pracownicy przedsiebiorstw z sektora finansowego, stosujacy kryteria ESG

w procesach oceny partneréw biznesowych,

przedstawiciele instytucji-regulatoréw oraz stowarzyszen branzowych,
odpowiedzialni za tworzenie standardéw branzowych w zakresie ESG,

absolwenci studiéw na kierunkach ekonomicznych, technicznych, przyrodniczych,
zainteresowani budowaniem swojej kariery zawodowej wokot tematyki ESG.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Zdobycie specjalistycznej wiedzy i umiejetnosci, ktdre sg niezwykle poszukiwane
na rynku pracy.

Rozszerzenie kompetencji zawodowych, pozyskanie wiedzy oraz umiejetnosci
do wprowadzania zréwnowazonych praktyk w organizacjach i do wptywania

na ich strategie rozwoju.

Lepsze zrozumienie zwigzku miedzy odpowiedzialnoscig spoteczng, ochrong
Srodowiska a sukcesem biznesowym.

Posiadanie wiedzy i umiejetnosci z zakresu ESG otwiera drzwi do réznorodnych
Sciezek kariery.

Zdobycie przewagi konkurencyjnej na rynku pracy, wyrdznienie sie wsrdd innych
kandydatow, co otwiera droge do interesujgcych mozliwosci zawodowych.

Studia o ESG pozwalajg nie tylko zdoby¢ wiedze teoretyczng, ale réwniez nauczyé

sie praktycznych narzedzi i strategii, ktére mogg by¢ wykorzystane do tworzenia pozy-
tywnego wptywu na spoteczenstwo i srodowisko. Mozesz by¢ aktywnym uczestni-
kiem zmian, promujgc zrbwnowazony rozwéj w biznesie i spotecznosciach lokalnych.

180 godzin

Catkowity koszt: 9900 zt (mozliwe raty).
Zajecia w wybrane soboty i niedziele,
8.00-17.00.

WIECE) NA:
www.sgh.waw.pl/spstewp
tel. +48 22 564 92 22

W PROGRAMIE:

Zarzadzanie strategiczne esg w firmach

Zarzadzanie strategiczne ESG

w firmach — wprowadzenie

Zarzadzanie strategiczne ESG: strategie
biznesowe a strategie ESG/ZR

Zarzadzanie strategiczne ESG: strategie
biznesowe a strategie ESG/ZR

Zarzadzanie strategiczne ESG: (materialnos¢)
istotnos¢ dla interesariuszy

Zarzadzanie strategiczne ESG: cele
strategiczne, ambicje i scenariusze

Governance ESG

Governance ESG: odpowiedzialnos¢
zarzadcza

Governance ESG: KPI zarzadcze

i monitorowanie rezultatéw

Governance ESG: zarzagdzanie zasobami

i kadrami organizacji, obowigzki

i odpowiedzialnosci

Governance ESG: raportowanie

— obowigzki i standardy

Governance ESG: Investor Relations, PR
,relacje z interesariuszami

Governance ESG: benchmarki, ratingi,
ranking ESG

Governance ESG: zarzagdzanie danymi ESG
— jakos$¢, wiarygodnosc, dostepnosé
Governance ESG: zarzagdzanie danymi

— bezpieczeristwo danych firmy i klientow

Programy strategiczne ESG

Programy Strategiczne ESG: Strategia
dekarbonizacyjna

Programy Strategiczne ESG: Polityki
Srodowiskowe —woda, odpady, bio, etc
Programy Strategiczne ESG: Polityki HR
Programy Strategiczne ESG: Polityki
spoteczne — mierzenie impaktu spotecznego
i lokalnego

Programy Strategiczne ESG: Polityki supply
chain — Due Dilligence

Strategiczne ryzyka ESG

Strategiczne ryzyka ESG: ryzyka klimatyczne
i analizy scenariuszowe

Strategiczne ryzyka ESG: ryzyka etyczne,
wizerunkowe, prawne

Strategiczne ryzyka ESG: ryzyka zewnetrzne,
geopolityczne, lokalne

Praktyczna aplikacja wiedzy — budowa
strategii firmy

Praktyczna aplikacja wiedzy — budowa strate-
gii firmy: analizy istotnosci i ustalanie celéw
strategicznych

Praktyczna aplikacja wiedzy — budowa
strategii firmy: analizy luk, szans i ryzyk
Praktyczna aplikacja wiedzy — budowa
strategii firmy: strategia komunikacyjna

i budowanie relacji w oparciu o ESG

STUDIA REALIZOWANE
WE WSPOLPRACY Z:

KPMG



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-strategiczna-transformacja-esg-w-przedsiebiorstwie?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE UBEZPIECZENIA SPOtECZNEGO, KOLEGIUM EKONOMICZNO-SPOtECZNE

UBEZPIECZENIA

Podyplomowe Studia Ubezpieczen w SGH odpowiednio wywazajg teoretycz-
n3 wiedze ubezpieczeniowg z praktycznym podejsciem do organizacji i funk-
cjonowania rynku ubezpieczeniowego. Program uwzglednia ekonomiczne
i spoteczne aspekty korzystania z ochrony ubezpieczeniowej. Celem studiéw
jest zapoznanie stuchaczy z najnowszg wiedzg, z szeroko pojetym ubezpiecze-
niowym zarzadzaniem ryzykiem, produktami ubezpieczeniowymi oraz organi-
zacja i funkcjonowaniem rynku ubezpieczeniowego, a takze z poszczegdlnymi
elementami zarzadzania zaktadem ubezpieczen. Zajecia, prowadzone przede
wszystkim w formie wyktaddéw konwersatoryjnych, sg realizowane przez posia-
dajacych duze doswiadczenie praktyczne nauczycieli akademickich SGH, a takze
wyktadowcow zatrudnionych poza SGH. Studia sg bardzo dobrze oceniane i re-
komendowane przez ich absolwentéw. Organizowane sg nieprzerwanie od 1995
roku — aktualnie realizowana jest kolejna, XXIV edycja.

ADRESACI STUDIOW

osoby juz zatrudnione i zamierzajgce podjgé zatrudnienie w sektorze
ubezpieczeniowym,

pracownicy zaktaddw ubezpieczen,

pracownicy instytucji rynku ubezpieczeniowego,

pracownicy zwigzani z organizacjg systemu ubezpieczen spotecznych,
pracownicy towarzystw funduszy inwestycyjnych i funduszy emerytalnych,
pracownicy przedsiebiorstw odpowiedzialni za zarzadzanie ryzykiem,
brokerzy ubezpieczeniowi,

agenci ubezpieczeniowi.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Mozliwos$¢ uzyskania najwyzej proby wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecz-
nych w zakresie zagadnien ubezpieczeniowych.

Mozliwos¢ zdobycia kwalifikacji niezbednych do pracy na stanowiskach kierowni-
czych w firmach ubezpieczeniowych i instytucjach rynku ubezpieczeniowego (cieka-
we kariery zawodowe absolwentéw: absolwentami studiéw sg osoby zajmujgce
stanowiska wiceministra, prezeséw i cztonkdéw zarzadu instytucji finansowych,
dyrektoréw komarek organizacyjnych w instytucjach centralnych, kierownicze sta-
nowiska w instytucjach nadzoru nad rynkiem finansowym i ochrony konsumenta).
Mozliwos¢ nawigzania szeroko rozumianych branzowych kontaktéw zawodowych.
Absolwenci méwig o swojej pewnosci co do posiadanej wiedzy ubezpieczeniowe;j.
Pracodawcy sg na ogét zadowoleni z dodatkowych kwalifikacji zawodowych zdoby-
tych przez ich pracownikéw. Studia umozliwiajg tez napisanie pracy podyplomowej
o charakterze eksperckim, przydatnej danej firmie, co jest szczegdlnie cenione
przez pracodawcdw partycypujgcych w kosztach studidw.

168 godzin
Catkowity koszt studiéw: 6900 zt (mozliwe raty
dla 0séb indywidualnych, dla firm wptata jednorazowa).

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/psu

Zajecia w soboty i niedziele 8.00-15.10.

tel. +48 601 29 30 81

e 23 ukonczone edycje

e Od XXIV edycji studiow mamy
wiasny portal internetowy

W PROGRAMIE:

Metoda ubezpieczenia w zarzadzaniu
ryzykiem

Organizacja i funkcjonowanie rynkéw
finansowych

Rola i znaczenie ubezpieczen w gospodarce
rynkowej

Mozliwosci zastosowania ubezpieczenia

w zabezpieczeniu spotecznym

Konstrukcje produktow ubezpieczeniowych:
zyciowych i majatkowych

3ISNVNIA

Ubezpieczenie w zabezpieczeniu
zdrowotnym

Ubezpieczenie w zabezpieczeniu
emerytalnym

Podstawy matematyki finansowej

i rachunku aktuarialnego

Dystrybucja i marketing ubezpieczen
Instytucjonalizacja rynku ubezpieczeniowe-
go i prawo ubezpieczeniowe
Przedsiebiorstwo ubezpieczeniowe — finanse
zaktaddw ubezpieczen i rachunkowosé
ubezpieczeniowa

Charakterystyki wspotczesnego rynku
ubezpieczeniowego

OPINIA O STUDIACH

W poszukiwaniu wiedzy na temat ubez-

pieczen trafitem do SGH na Podyplomowe
Studia Ubezpieczen. W zyciu kieruje sie
zasadg, ze najlepiej wiedze zdobywa¢

od najlepszych. Praca podyplomowa, ktorg
napisatem u prof. Tadeusza Szumlicza,
otrzymata nagrode Rzecznika Ubezpieczo-
nych. Polecam te studia wszystkim, ktorzy
chcq zdoby¢ unikalng wiedze z zakresu
ubezpieczeri oraz ceniq sobie zajecia
prowadzone w atrakcyjny sposcb.

Marek Situch, absolwent XVII edycji


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-ubezpieczen?utm_source=katalog-pdf
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UBEZPIECZENIA GOSPODARCZE
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e 17 ukonczonych edycji
e Zajecia w matych grupach

Studia maja na celu zapoznanie stuchaczy z mechanizmami regulujacymi funkcjono-
wanie zaktadéw ubezpieczen, dokonujac przy tym szczegétowej analizy rynku ubez-
pieczeniowego oraz przedstawiajgc aktualne trendy na rynku ustug finansowych.
Dodatkowo omawiane sg najwazniejsze produkty ubezpieczeniowe funkcjonujgce
na rynku polskim. Zagadnienia te s3 omawiane przez przedstawicieli uczelni wyz-
szych, a takze praktykéw i specjalistow z zakresu ubezpieczen.

¢ Najnowsze trendy
w ubezpieczeniach

W PROGRAMIE:

ADRESACI STUDIOW

Studia skierowane sg do:

* 0s0b zaczynajgcych prace w ubezpieczeniach,
e agentéw,

¢ brokeréw,

e underwriteréw,

¢ kadry menedzerskiej,

e prawnikow,

¢ analitykdw biznesowych

¢ specjalistéw od risk management.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

¢ Aktualizacja wiedzy ubezpieczeniowej — w zakresie prawa, zarzgdzania ryzykiem

ubezpieczeniowym, zmian w otoczeniu gospodarczym i finansowym.

¢ Analiza produktéw ubezpieczeniowych.

e Zajecia z praktykami ubezpieczeniowymi i przedstawicielami organizacji
ubezpieczeniowych.

* (Czesne obejmuje koszt podrecznikéw i skryptéw, zawierajgcych autorskie

opracowania wyktadowcdw, a takze koszt wydania $wiadectwa
ukoriczenia studiéw.

170 godzin
Catkowity koszt: 7500 zt (mozliwe raty).
Zajecia odbywajg sie w soboty i niedziele 9.00-16.30,

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/psug

raz lub dwa razy w miesigcu.

Prawo ubezpieczeniowe
Finanse ubezpieczen
Rachunkowos¢ ubezpieczeniowa

Ryzyko w ubezpieczeniach/kalkulacje
techniczno-ubezpieczeniowe

Reasekuracja

Bancassurance

Zasady likwidacji szkéd
Ubezpieczenia na zycie
Ubezpieczenia finansowe
Ubezpieczenia zdrowotne
Ubezpieczenia OC
Ubezpieczenia rolne
Wzajemno$¢ ubezpieczeniowa

Ubezpieczenia dla biznesu,
budowlano-montazowe

Marketing ubezpieczeniowy
Solvency Il

Rola i zadania UFG
Seminarium dyplomowe

Dodatkowo: wyktady dotyczace biezacej
sytuacji na rynku

tel. +48 601 293 081, +48 603 704 304


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-ubezpieczen-gospodarczych?utm_source=katalog-pdf

WINDYKACJA NALEZNOSCI

Studia przeznaczone sg dla os6b zawodowo zajmujacych sie zarzadzaniem nalez-
nosciami, windykacja lub ptynnoscia finansowa w przedsiebiorstwach oraz dla
osob planujacych zajac sie windykacja, zarzgdzaniem naleznosciami lub ptyn-
noscig finansowg przedsiebiorstwa w najblizszej przysztosci, dla prowadzacych
dziatalnos¢ gospodarcza oraz zarzgdzajgcych przedsiebiorstwami, jak rowniez
skarbnikow korporacyjnych. Przedsiebiorstwa dziatajgce na rynku borykajg sie
z problemami odzyskiwania naleznosci. Ptynnos¢ finansowa, w znaczeniu krétko-
okresowym, jest to zdolnos¢ do dokonywania zakupdéw, wtedy gdy sg potrzebne
i regulowania zobowigzan pienieznych w terminie. Jest ona uzalezniona przede
wszystkim od zdolnosci do generowania sprzedazy, dostepnosci zrodet finansowa-
nia oraz skutecznosci egzekwowania naleznosci. Podyplomowe Studia Windykacji
Naleznosci uczg, w jaki sposéb skutecznie odzyskiwac naleznosci.

ADRESACI STUDIOW

wtasciciele i pracownicy instytucji windykacyjnych,

osoby zajmujgce sie windykacjg naleznosci w przedsiebiorstwach,

osoby wspodtpracujgce z wierzycielami w procesie odzyskiwania naleznosci,
pracownicy kancelarii komorniczych,

syndycy,

pracownicy biur informacji gospodarczej,

skarbnicy korporacyjni,

osoby zatrudnione w departamentach skarbowych,

osoby prowadzgce dziatalnos$¢ gospodarcza,

osoby zarzadzajgce przedsiebiorstwami.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Prawidtowo zidentyfikujesz i dostrzezesz dylematy zwigzane z zawodem
windykatora.

Nauczysz sie pracowac w grupie z innymi uczestnikami procesu windykacji.
Nauczysz sie kompetentnie wyceni¢ wierzytelnosc.

Profesjonalnie wykonasz obowigzki w procesie windykacyjnym.

W sposdb fachowy wybierzesz metode odzyskania wierzytelnosci w procesie
windykacyjnym.

Nauczysz sie okresla¢ zakres uprawnien jako windykator.

Profesjonalnie przeprowadzisz ocene zdolnosci kredytowej.

Bedziesz umieé w sposéb kompetentny wspdtpracowac z organami
Skarbu Panstwa.

Bedziesz potrafi¢ fachowo stworzy¢ profil psychologiczny dtuznika.

Bedziesz potrafi¢ profesjonalnie zastosowaé najlepsze etycznie praktyki
windykacyjne.

Bedziesz fachowo komunikowac sie z kontrahentami.

205 godzin WIECE) NA:
Catkowity koszt: 8000 zt.

Wyktadowcami sg pracownicy na-
ukowi SGH i innych osrodkéw aka-

demickich oraz praktycy z duzym
doswiadczeniem w dziedzinie win-
dykacji — cztonkowie Stowarzysze-
nia Polskich Skarbnikéw Korpora-
cyjnych, instytucji windykacyjnych,
Krajowego Rejestru Dtugoéw,
bankéw i innych instytucji
finansowych

W PROGRAMIE:

e Zarzadzanie naleznosciami (proces zarza-
dzania naleznosciami, polityka finanso-
wania kontrahentdw, finansowa obstuga
przedsiebiorstwa a ryzyko naleznosci,
zrédta informaciji o kontrahencie)

e Zarzadcze aspekty windykacji naleznosci
(istota windykacji, miejsce dziatu windykacji
w strukturze organizacyjnej, profil kompe-
tencji pracownika windykacji, narzedzia,
dziatania i modele windykacji, elektro-
niczne narzedzia windykacji, skuteczno$é¢
windykacji, model skutecznosci windykacji)

* Prawne aspekty windykacji (prawne
uwarunkowania przebiegu windykacji,
przebieg windykacji przymusowej, forma
prawna dtuznika a sytuacja wierzyciela,
odpowiedzialno$¢ karna dtuznika, wspét-
praca wierzyciela z komornikiem, weksel
jako narzedzie windykacji)

3ISNVNIA

¢ Finansowe aspekty windykacji (koszty
windykacji, bilansowe aspekty windykacji,
podatkowe aspekty windykacji, analiza
finansowa na potrzeby windykacji, model
wyceny przeterminowanych naleznosci)

o Psychologiczne aspekty windykacji
(komunikacja w procesie windykacji
i typy dtuznikéw, etyka we wspotczesnej
windykacji i oddziatywanie na dtuznika,
negocjacje z dtuznikami, postrzeganie
sytuacji dtuznika)

¢ Windykacja naleznosci w przedsiebior-
stwach niefinansowych (istota ryzyka,
zarzadzanie naleznosciami i ryzyko
przedsiebiorstwa, tworzenie procedur
windykacyjnych w przedsiebiorstwie nie-
finansowym, proces windykacji w przed-
siebiorstwie niefinansowym w praktyce,
zarzadzanie naleznosciami w praktyce
skarbnika korporacyjnego, zbieranie infor-
macji w praktyce skarbnika korporacyjnego

¢ Windykacja w instytucjach finansowych
(ryzyko i windykacja naleznosci bankowych,
modele windykacji naleznosci banko-
wych, istota leasingu, ryzyko i windykacja
naleznosci leasingowych, ryzyko instytucji
ubezpieczeniowych, windykacja naleznosci
instytucji ubezpieczeniowych, ryzyko
i windykacja naleznosci faktoringowych)

¢ Qutsourcing windykacji

Zajecia w soboty i niedziele 8.00-16.00, www.sgh.waw.pl/pswn

raz lub dwa razy w miesigcu. tel. +48 503 143 798


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-ubezpieczen-gospodarczych?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-windykacji-naleznosci?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT FINANSOW KORPORACIJI | INWESTYCJI, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE
WYCENA NIERUCHOMOSCI

Rozbudowany program studidw i jego realizacja przez najwyzszej klasy naukowcow
oraz praktykéw, zwigzanych z rynkiem nieruchomosci i nie tylko, to fundamentalne
zalety naszych studiow. Nie tylko gwarantuje to ich przydatnosé w realizacji kolej-
nych szczebli edukacyjnych i uzyskaniu licencji rzeczoznawcy majatkowego, ale
réwniez umozliwia lepsze rozumienie zasad ekonomii i gospodarki, w tym rynku nie-
ruchomosci. Nie mniejsze znaczenie dla jakosci i uzytecznosci studiéw ma tez kilku-
nastoletnie doswiadczenie w ich realizacji.

ADRESACI STUDIOW

kandydaci na rzeczoznawcow majgtkowych,

zarzadcy nieruchomosci,

posrednicy w obrocie nieruchomosciami,

pracownicy bankdw,

pracownicy instytucji samorzadowych,

pracownicy administracji i spétdzielni mieszkaniowych,

konsultanci i doradcy inwestycyjni,

wszystkie osoby zainteresowane zagadnieniem rynku nieruchomosci.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Dzieki ukonczeniu studiow, spetnisz jeden z warunkow ubiegania sie o licencje
rzeczoznawcy majatkowego.

Bedziesz mie¢ mozliwos¢ nawigzania relacji zawodowych i osobistych
z uczestnikami studiow i wyktadowcami.

Rozwiniesz swoje kwalifikacje.
Zyskasz dostep do aktualnych materiatéw dydaktycznych.
Otrzymasz kopie materiatow przed zajeciami.

Poszerzysz swojg wiedze ekonomiczng i prawng, co utatwi codzienne
funkcjonowanie zawodowe i uczestnictwo w zyciu gospodarczym.

Zdobedziesz zarowno wiedze teoretyczng, jak i umiejetnosci praktyczne.

286 godzin
Catkowity koszt: 6900 zt (mozliwe raty).

WIECE]) NA:

e Zajecia prowadzone przez
wybitnych specjalistow z réznych
osrodkow akademickich oraz
praktykow z catej Polski

e Studia uruchamiane co semestr

nieprzerwanie od kilkunastu lat
® Profesjonalne i kompleksowe
przygotowanie do praktyk oraz
egzaminu panstwowego
e Zaufato nam juz ponad 700 oséb!

W PROGRAMIE:

e Podstawy wiedzy z zakresu prawa
(podstawy prawa cywilnego, rzeczowego
i zobowigzan, postepowanie administra-
cyjne, wybrane zagadnienia z zakresu
prawa rodzinnego i spadkowego, zamdwie-
nia publiczne i ochrona danych osobowych,
zrédta informacji o nieruchomosciach,
gospodarka przestrzenna, gospodarka
nieruchomosciami, gospodarka mieszka-
niowa i prawo spétdzielcze, gospodarka
rolna, le$na i wodna)

e Podstawy wiedzy ekonomicznej
(podstawy ekonomii, elementy finanséw,
bankowosci i rachunkowosci, ocena
ekonomicznej efektywnosci inwestycji,
podstawy matematyki finansowej,
statystyki i ekonometrii)

e Podstawy wiedzy technicznej
(podstawy budownictwa, przeglad
technologii w budownictwie, proces
inwestycyjny w budownictwie, eksploatacja
nieruchomosci, podstawy kosztorysowania)

® Rzeczoznawstwo majatkowe
(status prawny, organizacje, standardy
i etyka zawodowa rzeczoznawcy majat-
kowego, problematyka wyceny nierucho-
mosci, wartos¢ nieruchomosci, podejscia,
metody i techniki wyceny nieruchomosci,
dokumentacja procesu wyceny, doradztwo
na rynku nieruchomosci)

www.sgh.waw.pl/pswnr

Zajecia w soboty i niedziele 9.00-17.00,
raz lub dwa razy w miesigcu.

tel. +48 502 680 042


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-wyceny-nieruchomosci?utm_source=katalog-pdf
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ZARZADZANIE BANKIEM SPOLDZIELCZYM

Studia podyplomowe ,Zarzgdzanie bankiem spétdzielczym” to przekrojowe
spojrzenie na zarzgdzanie bankiem spétdzielczym oraz wszechstronny i bogaty
program merytoryczny dopasowany do realiow funkcjonowania bankéw spoét-
dzielczych. Dodatkowym atutem sg zajecia prowadzone przez doswiadczonych
wyktadowcow-praktykow.

e Unikalny program studiow
podyplomowych dopasowany
do potrzeb kadry zarzadzajacej
bankéw spétdzielczych

e Bogaty program merytoryczny

0
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i doswiadczeni wyktadowcy
. e Zajecia w formule mieszanej
ADRESACI STUDIOW (w zaleznosci od warunkéw
Studia polecane sg szczegélnie dla: pandemicznych czes¢ zjazdow
bedzie stacjonarna w kampusie
SGH, a czes¢ online)

e kadry zarzadzajacej,
¢ rezerwowej kadry kierowniczej.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

W PROGRAMIE:
¢ Przekrojowe spojrzenie na zarzgdzanie bankiem spétdzielczym.

o Zaieci doéwiad . ktad X ktvkami Tematyka zaje¢ obejmuje najwazniejsze
ajgcla z doswiadczonymi wykiadowcami-praktykami. aspekty zarzadzania bankiem spétdzielczym,

* Wszechstronny i bogaty program merytoryczny dopasowany do realiéw w szczegdlnogci:
funkcjonowania bankdéw spétdzielczych. o identyfikacje zrodet i czynnikéw ryzyka oraz
e Zajecia w formule mieszanej. Z;chcsfowwdnaialnosa bankdw spétdziel-
¢ Organizowanie wydarzen umozliwiajgcych integracje Stuchaczy. « wyjasnianie przyczyny negatywnych skut-
 Zajecia prowadzone w réznych formach: wykfady, warsztaty komputerowe, O Ao B CEG e T,
studia przypadkéw, gry symulacyjnej. o strategia wprowadzania zmian

¢ zaleznosci pomiedzy efektywnoscia a
ryzykiem podejmowanym przez bank
f spoétdzielczy
STUDIA REALIZOWANE WE WSPOLPRACY L i st

< int i
Z KRAJOWYM ZWIAZKIEM BANKOW nteresariuszy
SPOLDZIELCZYCH

KZBS
Erwjowry Dwiqaek B Spabdaieionych

170 godziny WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 8000 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 9.30—17.00, www.sgh.waw.pl/pszbs

raz lub dwa razy w miesiacu. tel. 22 564 98 30, +48 607 484 474


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-wyceny-nieruchomosci?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/podyplomowe-studia-zarzadzanie-bankiem-spoldzielczym?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT FINANSOW KORPORACIJI | INWESTYCJI, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

ZARZADZANIE FINANSAMI
PRZEDSIEBIORSTWA

Funkcjonowanie przedsiebiorstwa oznacza koniecznoéé podejmowania wielu réz- * Gwarantujemy wspotprace owo-
norodnych decyzji, wéréd ktérych aspekty finansowe wydaja sie mie¢ kluczowe cujaca dalszym doksztatcaniem
% znaczenie. Szczegdlnie istotna jest przy tym umiejetnosé wykorzystywania przez i spotkaniami
> przedsiebiorce instrumentow finansowych stymulujacych ptynnos¢ finansowa. ¢ Tylko my gwarantujemy mozliwos¢
% Ona bowiem warunkuje w praktyce biezaca dziatalnos¢ i decyduje o istnieniu firmy. wydania Twojej pracy dyplomowej
rm

Zachecamy Panstwa do uczestnictwa w PSZFP, gwarantujemy wysokg jakos¢ i Swiet- — corocznie wydawane s3 monogra-

na atmosfere — serdecznie zapraszamy. fie pt. Finanse przedsigbiorstwa
pod red. prof. Jacka Grzywacza

ADRESACI STUDIOW

¢ absolwenci szkét wyzszych pragngcy poszerzy¢ wiedze na temat zarzadzania

finansami przedsiebiorstwa, o Uwarunkowania zewnetrzne podejmowania
optymalnych decyzji finansowych

W PROGRAMIE:

¢ kadry menedzerskie i pracownicy chcacy ksztattowacd swoje umiejetnosci
w dziedzinie formutowania i skutecznej realizacji strategii finansowej
przedsiebiorstwa, zmierzajgcej do maksymalizowania jego ekonomiczne;j
efektywnosci i rozwoju.

¢ Modele wczesnego ostrzegania
¢ Metody prognozowania

¢ Optymalne decyzje finansowe stosowane
w zaktadach ubezpieczen spotecznych

¢ Klasyczne instrumenty finansowe

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

¢ |stota, przedmiot i cel analizy finansowo-

¢ Absolwenci sg doskonatymi kandydatami do objecia stanowisk kierowniczych -ekonomicznej
oraz kazdego szczebla w administracyjnych strukturach bankéw i urzedéw * Sprawozdawczoé¢ finansowa
centralnych, a takze samorzadowych, jak i biznesu prywatnego. * Metody wskaznikowe — instrumenty oceny

. - O . . . kondycji finansowej
¢ Uczymy komunikatywnosci, myslenia strategicznego, dokonywania analiz, be) .

, . .. , . L .. , . . . ¢ Analiza bilansu, rachunku zyskéw i strat
odpornosci na stres, umiejetnosci zarzgdzania ludzmi, zdolnosci organizacyjnych.

. . - .. .. R ¢ Ocena struktury kapitatfowo-majatkowej
* Przekazujemy wiedze o zarzadzaniu i administracji, a przede wszystkim

. . L . . ¢ Ocena rentownosci
ksztatcimy umiejetnosci zarzgdzania budzetem.

e Zewnetrzne zrodfa kapitatu

¢ Umozliwiamy wydanie pracy dyplomowej w recenzowanej publikacji - e s G

pt. Finanse przedsiebiorstwa, ktdrg kazdy stuchacz otrzymuje na zakoriczenie o (eliaig et

studiow. e Zagraniczne operacje rozliczeniowe
¢ Metody zarzadzania ptynnoscig
¢ |dentyfikacja problemdw
* Program naprawczy (restrukturyzacja)
e Ocena stanu zagrozenia upadtoscig
¢ Metody wyceny

170 godzin WIECE]J NA:

Catkowity koszt: 7300 (mozliwe raty).

Zajecia w soboty i niedziele, www.sgh.waw.pl/pszfp

raz lub dwa razy w miesiacu. tel. +48 601 066 359


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-zarzadzanie-finansami-przedsiebiorstwa?utm_source=katalog-pdf
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ZARZADZANIE PLYNNOSCIA
FINANSOWA PRZEDSIEBIORSTWA

Zapraszamy na XlII edycje studidw podyplomowych ,Zarzadzanie Ptynnoscig Finan- Uczestnicy studiéw w sposéb -
sowq” Przedsiebiorstwa. Celem studiéw jest pogtebienie wiedzy przedsiebiorcow kompleksowy i szczegétowy poznajg =
i pracownikéw odpowiedzialnych za ptynnos¢ finansowa w przedsiebiorstwie. ztozony proces zarzadzania ptynno- )Z>
[92)]
m

Program zaje¢ obejmuje 200 godzin dydaktycznych z zakresu — finanséw przedsie- Scig finansowg przedsiebiorstwa
biorstw, zarzgdzania ryzykiem, zarzagdzania kapitatem obrotowym netto, wspdtpracy
przedsiebiorstwa z bankiem i pozyskiwania finansowania, obrotu wierzytelnosciami,
metod zabezpieczania i windykacji naleznosci, wykorzystania informacji w zarzadza- W PROGRAMIE:
niu ptynnoscia, prawa gospodarczego, ubezpieczen gospodarczych oraz wykorzysta-
nia rachunkowosci w zarzgdzaniu ptynnoscia finansowa.

¢ Finanse przedsiebiorstw a zarzadzanie
ptynnoscig finansowa

* Ryzyko w dziatalnosci przedsigbiorstwa

ADRESACI STUDI éW o Zarzadzanie kapitatem obrotowym netto

o Wspdtpraca przedsigbiorstwa z bankiem,

e pracownicy sredniego i wyzszego szczebla zarzadzania zatrudnieni e

w przedsiebiorstwach produkcyjnych, handlowych i ustugowych, niezaleznie pozabankowych zrédet finansowania
od sektora i profilu funkcjonowania, e Prawne zabezpieczenia naleznosci
¢ wiasciciele przedsiebiorstw, e Rola informacji w zarzadzaniu ptynnoscia
e skarbnicy korporacyjni i pracownicy dziatéw skarbowych, * Windykacja
e pracownicy dziatéw zarzadzania naleznosciami, e

. L, . B cie zarzadzania ptynnoscig przedsiebiorstwa
* Ppracownicy dziatéw wmdykaql, ¢ Wykorzystanie rachunkowosci w zakresie
e pracownicy bankéw, zarzadzania ptynnoscig przedsigbiorstwa
e pracownicy instytucji faktoringowych, * Ubezpieczenia gospodarcze

e pracownicy instytucji windykacyjnych, towarzystw ubezpieczeniowych itp.

KORZYSCI DLA StUCHACZA

¢ Umiejetnos¢ zarzadzania ptynnoscig obejmujgca: zarzadzanie zapasami,
zarzadzanie naleznosciami, zarzgdzanie sSrodkami pienieznymi, pozyskiwanie
zrédet finansowania, pomiar ryzyka, pomiar ptynnosci, zarzadzanie ryzykiem
finansowym, zabezpieczenia naleznosci, pozyskiwanie informacji.

* Rozszerzenie sieci kontaktow zawodowych.

e Uzyskanie gruntownej wiedzy teoretycznej, jak i praktyczne;.

200 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 8000 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty 10:00-18.00 i niedziele www.sgh.waw.pl/pszpfp

8:00-16:00, raz lub dwa razy w miesigcu. tel. +48 504 095 061, 22 564 93 20


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-zarzadzanie-plynnoscia-finansowa-przedsiebiorstwa?utm_source=katalog-pdf
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W grudniu 2016 r. studia zostaty

uznane przez Professional Risk
Managers’ International Association
(PRMIA) za spetniajace standardy
stowarzyszenia w zakresie programu

i wyktadowcow — ,,PRMIA Reviewed”:
www.prmia.org/prm

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT
FINANSOW, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

ZARZADZANIE RYZYKIEM o

PREMIA

KREDYTOWYM |

Podyplomowe Studia Zarzadzanie Ryzykiem Kredytowym oferujg kompleksowe spoj-
rzenie na ten rodzaj ryzyka. Umozliwiajg pogtebienie wiedzy i wyksztatcenie umie-
jetnosci w zakresie identyfikacji i pomiaru ryzyka kredytowego oraz sterowania
ryzykiem z wykorzystaniem roznorodnych narzedzi i rozwigzan. Kadra dydaktyczna
obejmuje wybitnych wyktadowcéw SGH oraz elitarng grupe ekspertéw i praktykow

W PROGRAMIE:

o Podstawy zarzadzania ryzykiem kredytowym

o Aspekty prawne prowadzenia dziatalnosci
kredytowej

e Podstawy modelowania statystycznego

Zycia gospodarczego.

ADRESACI STUDIOW

eksperci i specjalisci z zakresu zarzgdzania ryzykiem kredytowym,
audytorzy wewnetrzni i audytorzy zewnetrzni odpowiedzialni za ocene
zarzadzania ryzykiem kredytowym w instytucjach finansowych,
pracownicy instytucji sieci bezpieczenstwa finansowego odpowiedzialni
za ocene zarzadzania ryzykiem kredytowym w instytucjach finansowych.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Po ukonczeniu studidow bedziesz potrafit:

interpretowad przepisy prawne z zakresu dziatalnosci kredytowej

i postugiwad sie nimi,

wskazad czynniki ryzyka w dziatalnosci przedsigbiorstwa, banku i zaktadu
ubezpieczen na podstawie oceny sprawozdania finansowego,
zaprojektowaé wdrozenie modeli scoringowych i ratingowych,

modelowad i analizowac¢ parametry ryzyka,

poréwnac modele ryzyka kredytowego i oceni¢ mozliwosci ich zastosowania,
ocenic¢ wartos¢ ekspozycji kredytowej z uwzglednieniem odpisow i okresli¢
odpisy portfelowe,

wskazac rodzaje i mozliwosci zastosowania poszczegdlnych form
zabezpieczenia kredytow i windykacji,

ustrukturyzowac transakcje kredytowg i ustali¢ cene kredytu,

wskazac mozliwe usprawnienia procesu kredytowego,

wskazac mozliwos$¢ zastosowania innowacyjnych rozwigzan,

stosowac zasady etyki w prowadzonej dziatalnosci biznesowe;j.

OPINIA O STUDIACH

(warsztat przygotowujgcy do zajec labo-
ratoryjnych)

Ocena ryzyka kredytowego i zabezpieczenia

® Ocena ryzyka kredytowego na podstawie
sprawozdarn finansowych i modele predykcji
bankructwa (przedsiebiorstwa, banki,
zakfady ubezpieczen)

¢ Modelowanie ryzyka klienta (PD): credit
scoring i credit rating

¢ Modelowanie ryzyka transakcji (LGD, EAD)

Warsztaty do wyboru: ocena sprawozdan

finansowych, zaawansowane modelowanie

Modele ryzyka kredytowego dla portfela

kredytowego oraz testy warunkéw skrajnych

e Tworzenie rezerw na kredyty i portfel
kredytowy wedtug MSR/MSSF

o Zabezpieczenia kredytow

Windykacja — rozwigzania organizacyjne

i techniki

Innowacje w procesie zarzadzania ryzykiem

kredytowym

o Ustalanie ceny kredytu z uwzglednieniem
kosztéw ryzyka (risk based pricing)
— zasady, korzysci, ograniczenia

¢ Modelowanie i poprawa efektywnosci
proceséw kredytowych (performance
improvement)

¢ Wstep do analizy opartej na technikach

Big Data

Pozyczki spotecznosciowe (social lending)

i ocena ryzyka kredytowego

Etyka w dziatalnosci kredytowej i w windykacji

Wybdr uczelni na studia podyplomowe nie byt tatwy, poniewaz wiele warszawskich szkét oferuje bogaty wachlarz kierunkow. Jednak SGH to prestiz,

o ktorym przekonatam sie osobiscie. PS Zarzqdzanie Ryzykiem Kredytowym to ciekawy kierunek, profesjonalni wyktadowcy: kazdy z ogromng
wiedzq zardwno teoretyczng, jak i praktyczng. Przedmioty z zakresu finanséw pozwolity poszerzy¢ juz posiadang wiedze oraz zdoby¢ nowq.
Studia podyplomowe w SGH to byta najlepsza decyzja. Gdybym miata ponownie wybierac kierunek, chetnie wrdcitabym na te uczelnie. Polecam!

Agnieszka Wilk, Starszy Analityk Finansowy, KUKE Finance S.A.

160 godzin
Catkowity koszt: 7500 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 8.30-16.00,

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/pszrk

raz lub dwa razy w miesigcu.

tel. 22 564 98 30, +48 607 484 474


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-zarzadzanie-ryzykiem-kredytowym?utm_source=katalog-pdf
www.prmia.org/prm?utm_source=katalog-pdf
https://www.prmia.org/

ZARZADZANIE RYZYKIEM

W INSTYTUCJACH FINANSOWYCH

Zarzadzanie ryzykiem w instytucjach finansowych wymaga posiadania dogteb-
nej i specjalistycznej wiedzy. Stuchaczom oferujemy mozliwosc¢ jej zdobycia
i pogtebienia, a takze nabycia umiejetnosci praktycznego podejscia do pomia-
ru i zarzadzania ryzykiem w instytucjach finansowych. Jest to mozliwe dzieki
wyktadowcom z SGH, ktérzy posiadajg bogate doswiadczenie naukowo-dydak-
tyczne i praktyczne, a takze wysokiej klasy ekspertom z zakresu zarzgdzania ry-
zykiem, pracujgcym w polskim sektorze finansowym oraz firmach doradczych.

ADRESACI STUDIOW

kadra zarzadzajgca w instytucjach finansowych,

eksperci i specjalisci z zakresu zarzadzania ryzykiem,

eksperci i specjalisci sektora IT przygotowujgcy rozwigzania dla instytucji
finansowych,

pracownicy instytucji sieci bezpieczerstwa finansowego odpowiedzialni
za ocene ryzyka instytucji finansowych.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Absolwent zna i rozumie:

czynniki ryzyka i metody oceny (pomiaru) ryzyka kredytowego, rynkowego,
operacyjnego i ubezpieczeniowego,

zasady zarzadzania aktywami i pasywami w bankach i zaktadach ubezpieczen,
zintegrowane podejscie do zarzadzania ryzykiem w instytucji finansowej.

Absolwent potrafi:

identyfikowac czynniki i zrédta ryzyka,
wykorzystywac réznorodne zrédta danych do oceny ryzyka,

poréwnac i oceni¢ przydatnosc poszczegdlnych metod oceny ryzyka w danej
instytucji,
wiasciwie oceniac ztozone zagadnienia z zakresu ryzyka.

OPINIA O STUDIACH

Stuchacz Podyplomowych Studiow Zarzgdzania Ryzykiem w Instytucjach Finansowych odbywa niezwy-
kle ciekawq podroz przez uniwersum zarzqdzania ryzykiem. Poznajgc zaawansowane metody zarzqdza-
nia ryzykiem w poszczegdlnych sektorach swiata finanséw (od ubezpieczeri przez bankowos¢ po firmy
inwestycyjne), ma okazje do wymiany swoich doswiadczeri zaréwno z pracownikami naukowymi, jak

i praktykami z renomowanych firm. Poza wyktadami, studia te pozwalajq takze na wzmocnienie warsz-
tatu narzedziowego podczas ¢wiczen z wykorzystaniem oprogramowania statystycznego i praktyczng
implementacje teorii zarzqdzania ryzykiem. Doktadajgc do powyzszego wzorowq opieke organizacyjnq
(planowanie harmonogramdw, przygotowania materiatéw etc.) stuchacz otrzymuje mozliwosc efektyw-
nego podniesienia swoich kwalifikacji, zawierajqgc przy okazji znajomosci z innymi specjalistami z rynku.
Jarostaw Mioskowski, absolwent XIl edycji

170 godzin
Catkowity koszt 7500 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 9.00-17.00,

WIECE]) NA:
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W grudniu 2016 r. studia zostaty
uznane przez Professional Risk
Managers’ International Association
(PRMIA) za spetniajace standardy

stowarzyszenia w zakresie progra-
mu i wyktadowcow — ,,PRMIA
Reviewed”: www.prmia.org/prm
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W PROGRAMIE:

¢ Typologia ryzyka w instytucjach
finansowych oraz funkcjonowanie
rynkéw finansowych

¢ Wprowadzenie do regulacji nadzorczych

* Ryzyko kredytowe, w tym kredytowe
instrumenty pochodne

* Ryzyko klimatyczne

® Ryzyko rynkowe, w tym podstawy wyceny
instrumentéw finansowych

e Zarzadzanie aktywami i pasywami bankow
i zakladdw ubezpieczen

® Ryzyko ubezpieczeniowe

® Ryzyko operacyjne, w tym cyberprzestep-
czosé

o |l filar regulacji kapitatowych

e Zintegrowane zarzadzanie ryzykiem
(RORAC/RAROC)

¢ Rola audytu wewnetrznego w zarzadzaniu
ryzykiem

¢ Wykfady na zaproszenie i seminarium

Zajecia (w formule hybrydowej) odbywaja sie

w formie wyktaddw, seminariéw, laborato-

rium komputerowego i warsztatéw

www.sgh.waw.pl/pszrwif

raz lub dwa razy w miesigcu.

tel. 22 564 98 30, +48 607 484 474


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-zarzadzanie-ryzykiem-kredytowym?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-zarzadzania-ryzykiem-w-instytucjach-finansowych?utm_source=katalog-pdf
www.prmia.org/prm?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT RYZYKA | RYNKOW FINANSOWYCH, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

ZARZADZANIE ZAKLADEM UBEZPIECZEN

Studia podyplomowe umozliwig stuchaczom zdobycie wszechstronnej i nowo-
czesnej wiedzy o funkcjonowaniu zaktadéw ubezpieczen w ciggle zmieniaja-
cym sie otoczeniu. Zarzadzanie przedsiebiorstwem ubezpieczeniowym wymaga
nie tylko wiedzy i umiejetnosci z zakresu finanséw, ekonomii i prawa, ale takze
z zarzgdzania, stagd rozszerzenie zakresu tematycznego studiow o bloki zwigzane
z zarzgdzaniem strategicznym i operacyjnym czy relacjami z klientem.

Wyktadowcami beda zaréwno wyktadowcy akademiccy, jak i specjalisci majacy
do czynienia, w ramach swojej praktyki zawodowej, z réznymi aspektami i za-
gadnieniami zwigzanymi z rynkiem ubezpieczen.

ADRESACI STUDIOW

kadra menedzerska sredniego i wyzszego szczebla w zaktadach ubezpieczen
pracownicy zaktadow ubezpieczen chcacy poszerzyc¢ swojg wiedze,

i umiejetnosci,

pracownicy zaktadow ubezpieczen o wyksztatceniu innym niz ekonomiczne,
posrednicy ubezpieczeniowi,

likwidatorzy szkdd, rzeczoznawcy,

pracownicy instytucji rynku ubezpieczeniowego,

osoby, ktére zamierzajg zwigza¢ swojq kariere zawodowa z rynkiem
ubezpieczen.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Stuchacz studidéw podyplomowych:

poznaje i rozumie istote oraz charakter i zakres uwarunkowan regulacyjnych

i rynkowych zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci ubezpieczeniowej,

poznaje zasady zarzadzania dziatalnoscig finansowg ubezpieczyciela, dzieki czemu
potrafi zastosowac odpowiednie narzedzia do zarzgdzania finansami zaktadu
ubezpieczen,

pozyskuje wiedze o podstawowych procesach ubezpieczeniowych.

Umozliwia mu to projektowanie i ocene organizacji i jej dziatalnosci finansowej,
a takze podejmowanie decyzji underwritingowych i likwidacyjnych.

164 godziny WIECE)J NA:
Catkowity koszt: 7000 zt (mozliwe raty).

Podstawg programu studiow jest

nowy system zarzgdzania zaktadem
ubezpieczern SOLWENCY I

W PROGRAMIE:

¢ Organizacja przedsiebiorstwa
ubezpieczeniowego

Podstawy prawne dziatalnosci zaktaddw
ubezpieczen

¢ Nadzor nad sektorem ubezpieczen

Analiza produktéw ubezpieczeniowych
e Podstawowe procesy w zakfadzie
ubezpieczen (dystrybucja, underwiriting
i polisowanie)

Zarzadzanie likwidacjg szkdd (prawne
aspekty likwidacji szkéd osobowych,
likwidacja szkdd majatkowych, likwidacja
szkdd dla ubezpieczen duzych ryzyk)

Zarzadzanie dziatalnoscig finansowg
zaktadu ubezpieczen, w tym: finanse zakta-
du ubezpieczen, zaktady ubezpieczen na
rynku finansowym, rachunkowos¢ zarzad-
cza i controlling w zaktadzie ubezpieczen,
analiza finansowa zaktadu ubezpieczen,
wyptacalnos¢ przedsiebiorstwa ubezpie-
czeniowego, organizacja i zarzadzanie
reasekuracjg

System zarzadzania zaktadem ubezpieczen
(funkcja zarzadzania ryzykiem, funkcja com-
pliance i audytu wewnetrznego, funkcja
aktuarialna)

Zarzadzanie dziatalnoscig pozafinansowa
zaktadu ubezpieczen (planowanie strate-
gicznie i operacyjne, zarzadzanie relacjami
z klientami, IT w ubezpieczeniach,
zarzadzanie projektami)

www.sgh.waw.pl/pszzu

Zajecia w soboty i niedziele 9.00-16.00,

raz lub dwa razy w miesigcu. tel. 22 564 73 11, +48 609 801 727


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-zarzadzanie-zakladem-ubezpieczen?utm_source=katalog-pdf

HUMAN
RESOURCES

COACHING | ROZWOJ OSOBISTY
KADRY | PLACE
ZARZADZANIE KAPITALEM LUDZKIM



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-zarzadzanie-zakladem-ubezpieczen?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT PRZEDSIEBIORSTWA, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBiORSTWIE

AKADEMIA PROFESJONALNEGO COACHA

Studia dostarczajg wiedze m.in. z zakresu nowoczesnych trendéw w coachingu,
standardéw prowadzenia profesjonalnych sesji coachingowych zgodnie z metodyka
CoachWise™ oraz wykorzystywania zaawansowanych narzedzi i rozwigzan w obsza-
rze coachingu. Stuchacz ma szanse uzyska¢ podwaéjny dyplom — swiadectwo SGH

i certyfikat Coachwise S.A. Zdobedzie réwniez petne przygotowanie do miedzyna-

rodowej akredytacji coachéw na poziomie ICF Associate Certified Coach (ACC).

ADRESACI STUDIOW

coachowie,

trenerzy,

psychologowie,

pedagodzy,

menedzerowie,

mentorzy,

doradcy,

pracownicy sprzedazy,

freelancerzy,

osoby zainteresowane coachingiem.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Poznasz narzedzia coachingu i zdobedziesz umiejetnosci ich stosowania

w praktyce w zawodzie menedzera, konsultanta, trenera itp.

Zdobedziesz kompletne przygotowanie do miedzynarodowej akredytacji coachow
na poziomie ICF Associate Certified Coach (ACC) — wiacznie ze zwolnieniem
z egzaminu praktycznego ICF.

Uzyskasz podwajny dyplom — zaréwno $wiadectwo SGH, jak i Certyfikat
Coachwise S.A. oraz akredytacje International Coach Federation.

Bedziesz studentem renomowanej uczelni o najwyzszej pozycji w rankingach.
Poznasz metody i narzedzia CoachWise™, najbardziej rozpowszechnionej
akredytowanej metodyki coachingu w polskim biznesie.

Bedziesz mie¢ pewnos¢ najwyzszego poziomu nhauczania — nadzor merytoryczny
nad programem petni¢ bedg Senior Trener i Coach CoachWise™, ICF PCC Coach.
Uzyskasz szanse cztonkostwa w Klubie Absolwenta CoachWise™.

Wezmiesz udziat w zajeciach z doswiadczonymi coachami.

OPINIA O STUDIACH

Moim zdaniem takie studia sq dla kazdego, kto chce sie rozwijac i komu zalezy
na rozwijaniu umiejetnosci interpersonalnych. Réznorodnosc¢ wyktadowcow

i poruszanych tematow daje szeroki obraz tego, z czym wiqze sie coaching i do czego
ta wiedza moze sie przydac. Dla mnie osobiscie studia te byty swiadomym krokiem
do nowej kariery, a dzieki warsztatom i ciggfej praktyce, na ktorq jest duzy nacisk

w trakcie studiow, jestem na najlepszej drodze do spetnienia marzer zawodowych.
Anna Chochél, absolwentka I edycji

180 godzin + dodatkowe godziny mentorcoachingu
Catkowity koszt: 9000 zt (mozliwe raty).
Zajecia w pigtki 17.15-20.25 i soboty 10.00—-19.00.

WIECE]) NA:

¢ Jedyne studia spetniajace
wymogi ACTP
® Mozliwos¢ akredytacji ICF

dla stuchaczy
® Mozliwos¢ uzyskania
dofinansowania z BUR

W PROGRAMIE:

e Coaching — zajecia integracyjno-wyréw-
nawcze

e Zasady profesjonalnego coachingu,
w tym m.in.: aspekty psychologiczne,
coaching a inne profesje

e Odmiany coachingu m.in.: Mind Sonar,
coaching systemowy, coaching talentéw,
coaching bizensowy, coaching sprzedazy,
podejscie coachingowe do zarzadzania
i inne aktualne trendy w coachingu

e Budowanie profesjonalnego procesu
coachingowego zgodnie z metodyka
CoachWise™

CoachWise™ to zaprojektowana na potrze-
by biznesu metodyka wspierajaca osigganie
celéw poprzez zrownowazone odkrywanie
oraz wykorzystywanie zasobéw osobistych
i organizacyjnych. Obejmuje wiedze dotyczg-
ca prowadzenia indywidualnych i grupowych
programéw coachingowych oraz mentorin-
gowych, a takze systemowego wdrazania
ich w organizacjach przez integrowanie jej
z procesami biznesowymi. Jakos¢ i profesjo-
nalizm programéw szkoleniowych opartych
na metodyce CoachWise™ zostaty potwier-
dzone akredytacja International Coaching
Federation.

KSTU DIA REALIZOWANE W PARTNER-

STWIE Z COACHWISE PROFESSIONAL
EDUCATION CENTER™

CoachWise™

AKREDYTACJA INTERNATIONAL

kCOACH FEDERATION

www.sgh.waw.pl/psapc

tel. 22 564 92 26, + 48 513 152 172


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/human-resources/studia-podyplomowe-akademia-profesjonalnego-coacha?utm_source=katalog-pdf
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MIEDZYNARODOWEGO, KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWE)J

COACHING

e Studia z akredytacjg EMCC

® Przeglad najwazniejszych
podejs¢ do coachingu

e Uproszczona sciezka do akredy-
tacji EMCC

Naszg pasjg jest pomaganie stuchaczom Podyplomowych Studiéw Coachingu SGH
w ich rozwoju tak, zeby oni nastepnie pomagali innym. Naszg ambicjg jest robienie
tego w sposob profesjonalny, poprzez uczenie niezwykle praktycznych i przydatnych
umiejetnosci, wspartych solidng akademicka wiedzg i naukg. Opieramy sie na naj-
lepszych miedzynarodowych wzorcach. Nasze studia posiadajg akredytacje EMCC.
Przemyslany program studiéw oferuje peten przeglad réznych podejs¢ do coachin-
gu, bazujacych m.in. na standardach EMCC, ICF, ICC. Wsréd naszych wyktadowcow
znajdziecie Panstwo czotowych coachdw, trenerdw, szkoleniowcow, doradcow, psy-
chologéw i nauczycieli akademickich.

e Otwarta droga do innych akre-
dytacji (np. ICF, Izba Coachingu)
¢ Indywidualne sesje coachingo-
we pod opieka superwizora
w ramach programu studiow

W PROGRAMIE:

Zagadnienia wprowadzajace
* Wstep do coachingu

ADRESACI STUDIOW

¢ studia skierowane sg zaréwno do tych, ktdrzy pragng doskonalié¢ swoje

umiejetnosci coachingowe, tych, ktérzy chcg w przysztosci zostac
samodzielnymi, akredytowanymi coachami, jak i tych, ktdrzy chca
wykorzystywac¢ umiejetnosci coachingowe w swojej pracy.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Uczymy sprawdzonych i praktycznych umiejetnosci potaczonych z aktualng
wiedzg akademicka.

Podczas studiéw spotkacie sie z wieloma profesjonalnymi coachami, trenerami,
szkoleniowcami, mentorami i wyktadowcami akademickimi, ktérzy majq szanse
zmienic sposéb, w jaki postrzegacie siebie, swojg prace i kariere.

Kazdy z naszych stuchaczy poprowadzi w trakcie studiéw indywidualng sesje
coachingowg pod opieka superwizora.

Nasze studia obejmujg 30 godzin programu akredytowanego przez EMCC,

co pozwala na uzyskanie akredytacji indywidualnej EMCC na poziomie Foundation
W sposOb uproszczony.

Ukoriczenie naszych studiéw otwiera i bardzo utatwia droge do uzyskania takze
innych akredytacji (np. ICF, Izba Coachingu) poprzez tzw. Sciezke portfolio

lub aprobowanga dokumentacje; niektdérzy nasi absolwenci juz to zrobili.

OPINIA O STUDIACH

Po studiach podyplomowych w Szkole Gtéwnej Handlowej (Public Relations),
zdecydowatam sie na kolejne studia w... Szkole Gtownej Handlowej (Coaching).
Nie miatam zadnych wqtpliwosci — i to chyba najlepsza rekomendacja :)
Tu poznatam swietnych ludzi, miatam zajecia z najlepszymi praktykami,

to tu podjetam decyzje co do mojej dalszej sciezki zawodowej. Dziekuje.
Joanna Blewgqska-Kofodziejczak, uczestniczka Xl edycji PS Coachingu

181 godzin
Catkowity koszt: 8500 zt (mozliwe raty).

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/psc

Zajecia w pigtki 17.10-20.40 i soboty 9.00-18.00,
dwa razy w miesigcu.

¢ Narzedzia diagnostyczne w coachingu
o Etyka w coachingu
e Psychologia coachingu

Coaching w ujeciu narzedziowym

o Profil i rozwdj profesjonalnego coacha

e Coaching wedtug standardéw EMCC

¢ Wdrazanie projektu coachingowego

¢ Autoprezentacja w coachingu

e Komunikacja w coachingu

® Procedura coachingu

¢ Motywacja w coachingu

® Proces wspétpracy z klientem
coachingowym — sesja coachingowa

e Zarzadzanie czasem w pracy coacha
¢ Podejscie integralne w coachingu

Coaching w biznesie

e Coaching zmiany

e Coaching konfliktu

e Coaching kariery

e Coaching menedzerski

o Networking i marketing w coachingu

Coaching w innych dziedzinach
¢ Coaching osobisty

* Mentoring

e Coaching obserwacji

e Coaching grupowy

¢ Projekt coachingowy

tel. 22 564 93 49, 22 564 93 76
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https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/human-resources/studia-podyplomowe-akademia-profesjonalnego-coacha?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/human-resources/studia-podyplomowe-coaching?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT ZARZADZANIA, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

HR BIZNES PARTNER

Celem studiow jest przekazanie stuchaczom najnowszej s$wiatowej wiedzy teoretycz-
nej i praktycznej, podniesienie i rozszerzenie kompetencji merytorycznych i spotecz-
nych oraz uksztattowanie pozadanych postaw. Efektem studiow bedzie zaspokojenie
popytu, jaki zgtasza polski biznes, na specjalistéw budujgcych, realizujgcych i kon-
trolujacych w jednostkach biznesowych strategie personalne wspierajace strate-
gie biznesowa firmy, a w efekcie — podwyzszenie konkurencyjnosci biznesu. Zajecia
prowadzone sg metodg wyktadowga oraz warsztatowg, z duzym udziatem case study,
przez najlepszych wyktadowcdw, profesoréw SGH oraz praktykow gospodarczych.

ADRESACI STUDIOW

¢ menedzerowie wszystkich szczebli zarzadzania,

e przedstawiciele struktur HR,

e pracownicy obszaréw biznesowych,

e pracownicy petnigcy funkcje HR BP,

e osoby, ktére podjety decyzje o restrukturyzacji swojej roli w organizacji.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

¢ Zdobedziesz najnowszg wiedze, umiejetnosci i kompetencje, ktére umozliwia
skuteczne i efektywne realizowanie roli Biznes Partnera w polskim biznesie.

¢ Nabedziesz praktyczne umiejetnosci stosowania zdobytej wiedzy w praktyce.

e Pozyskasz wiedze i kompetencje, ktore podwyzszg osobisty potencjat HR BP.

¢ Nauczysz sie taczyé wiedze teoretyczng z praktycznym podejsciem.

e Zajecia poprowadza sprawdzeni, najlepsi wyktadowcy SGH oraz praktycy
gospodarczy.

e Otrzymasz zestaw materiatéw dydaktycznych (ksigzek i powielonych materiatéw
wykfadowych) wspierajacych ksztatcenie.

o Uzyskasz tytut absolwenta SGH — najlepszej i najstarszej uczelni ekonomicznej
w Polsce.

192 godziny WIECE]) NA:
Catkowity koszt: 8500 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele,

e Rekrutacja odbywa sie dwa
razy w roku

e Atmosfera utatwia nawigzywanie
kontaktéw branzowych

W PROGRAMIE:

¢ Strategie biznesowe w zarzadzaniu efek-
tywnoscig procesow HR

* Rodzaje struktur organizacyjnych oraz geo-
graficzne umiejscowienie organizacji firmy
jako determinanty uzytecznosci HR BP

* Prawo pracy w perspektywie polskiej i UE

o Charakterystyka HR Biznes Partnera

¢ Tworzenie systemu zarzadzania kapitatem
ludzkim

¢ Funkcjonowanie systemu zarzadzania
zasobami pracy

¢ Kierowanie ludZmi w organizacji

¢ Metody i techniki wykorzystywane w pracy
HR BP

e Kompetencje HR BP

¢ Formufowanie i rozwigzywanie probleméw
organizacyjnych oraz podejmowanie decyzji
kierowniczych

www.sgh.waw.pl/pshrbp

raz lub dwa razy w miesiacu. tel. 22 564 86 10, +48 501 710 900


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/human-resources/studia-podyplomowe-hr-biznes-partner?utm_source=katalog-pdf
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KADRY | PLACE

Nowos¢ w ofercie SGH - Podyplomowe Studia Kadry i Ptace — opracowane w gronie
ekspertéw i praktykow specjalnie z mysla o przygotowaniu do sprawnego, efektywne-
go i poprawnego wykonywania funkcji kadrowych, kadrowo-ptacowych oraz rozlicze-
niowych. Celem studiow jest dostarczenie kompleksowej wiedzy potgczonej z prak-
tycznymi umiejetnosciami z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, ochrony
danych osobowych pracownika, naliczania wynagrodzen oraz innych $wiadczen
pracowniczych, prowadzenia dokumentacji kadrowej, podatkowej oraz ZUS,
a takze systemow kadrowo-ptacowych. W ramach studiow podyplomowych zapew-
niamy profesjonalne wykfady-konwersatoria w potaczeniu z ¢wiczeniami, praktyczny-
mi przyktadami, a takze zajeciami o charakterze interaktywnym. Wyktady, ¢wiczenia
i zajecia interaktywne prowadzi wykwalifikowana kadra z duzym doswiadczeniem
w prezentowanych zagadnieniach — specjalisci z danych dziedzin, w tym doradcy po-
datkowi, pracownicy z ZUS i eksperci majgcy doswiadczenie w organizacji i prowadze-
niu dziatu kadr i ptac.

ADRESACI STUDIOW

pracownicy dziatéw ds. kadr i ptfac,
przedsiebiorcy,
menedzerowie.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Absolwent Podyplomowych Studidw Kadry i Ptace doskonale sprawdzi sie w pracy
w dziale kadr i pfac kazdego przedsiebiorstwa, w szczegdlnosci:

dysponuje kompleksowa i specjalistyczng wiedzg z obszaru prawa pracy

i ubezpieczen spotecznych,

jest przygotowany do samodzielnego prowadzenia dokumentacji pracowniczej,
zgodnie z obowigzujgcymi wymogami prawa,

posiada praktyczng umiejetnos¢ naliczania wynagrodzen, z jego roznymi sktadnikami,
potrafi ponadto zaprojektowac strukture dziatu kadr z jego poszczegdlnymi zadaniami

i celami do osiggniecia oraz miernikami efektywnosci i sprawnosci dziatania.

Kompetencje absolwenta Podyplomowych Studidéw Kadry i Ptace majg charakter
rynkowy, transferowalny i uniwersalny, dajgc szerokie mozliwosci dalszego rozwoju
i nowych perspektyw zawodowych.

180 godzin
Catkowity koszt: 4600 zt (mozliwe raty).
Zajecia w pigtki 16.30-19.45,

WIECE]) NA:

W PROGRAMIE:

www.sgh.waw.pl/pskip

soboty i niedziele 9.00-16.05.

Znaczenie i miejsce zarzadzania zasobami
ludzkimi (ZZL) w strategii przedsiebiorstwa.
Rola HR Business Partner

Etapy procesu kadrowego - gtéwne cele,
zadania, wskazniki efektywnosci

i skutecznosci

Pozgdane kompetencje i wymagania kwali-
fikacyjne wobec pracownikéw dziatu kadr.
Pozyskiwanie personelu do pracy

w dziale kadr — metody selekcji i weryfikacji
kwalifikacji

Okresowa ocena kompetenciji i rezultatow
pracy w dziale kadr

Wspétpraca dziatu kadr z kadra zarzadza-
jaca, kadra kierowniczg i pracownikami
Audyt i doskonalenie procesu kadrowego
Dokumenty kadrowo-ptacowe w zakresie
wynagrodzen, w tym akta osobowe
Zaktadowe fundusze swiadczen socjalnych
Prawo pracy

Obowigzki stuzy BHP w zaktadzie pracy
Naliczanie wynagrodzen

Obowigzki pracodawcy w zakresie ZUS oraz
Funduszu Pracy i Funduszu Gwarantowa-
nych Swiadczeri Pracowniczych

Zasitki z ubezpieczen spotecznych
Obowigzkowe wptaty i dofinansowanie

w Panistwowym Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych (PFRON)
Obowigzki podatkowe wynikajace

z wynagrodzer z umowy o prace i umow
cywilnych

Upadtos¢ pracodawcy — uprawnienia
pracownikéw

Negocjacje pracownicze

Zasady pracy w programie ,,Ptatnik”

tel. +48 607 059 397, +48 797 153 129
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https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/human-resources/studia-podyplomowe-hr-biznes-partner?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-kadry-i-place?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT PRZEDSIEBIORSTWA, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

KOMPETENCJE PSYCHOLOGICZNE
| NEGOCJACYJNE W FIRMIE Nasz brogram edukacyiny:

T
% ¢ likwiduje blokady kreatywnosci
5 W koncepcji programowej i metodycznej studiow potozyliémy nacisk na rozwijanie * rozwija Potencjal PfVCh°|08.iC2nY
= i ksztatcenie odpowiedniego zestawu profesjonalnych, uniwersalnych kom- ¢ uczy é\'madome.go klero_wama
ﬂ petencji psychologicznych i spotecznych, decydujacych o sukcesie kadry kie- rozwojem swoim oraz firmy
8 rowniczej wszystkich szczebli zarzgdzania oraz oséb pracujacych bezposrednio
r:g z klientami firmy.
i Uczestnictwo w studiach pozwala rozwingé potencjat psychologiczny — niezbedny, W PROGRAMIE:

aby osiggac sukcesy w réznych sferach aktywnosci oraz Swiadomie kierowac swoim o Wykfad wprowadzajacy

rozwojem osobistym. Dzieki mozliwosci ,przezywania psychologii” w zintegrowanych e Trening interpersonalny

zespotach, likwidowane sg blokady kreatywnosci oraz pobudzany jest znaczny poten- o Warsztat kreatywnosci

cjat rozwojowy osobowosci uczestnikdw. Zaufato nam juz kilkaset oséb! * Trening asertywnosci

¢ Negocjacje. Techniki sprzedazy
. ¢ Prezentacja profesjonalna
ADRESACI STUDIOW o Efektywne funkcjonowanie w warunkach
stresu

e kierownicy na dowolnym szczeblu zarzadzania, Etvia bi
e Etyka biznesu

e o0soby wspotpracujace bezposrednio z klientem, « Metodyka Design Thinking

¢ liderzy zespotéw lub menedzerowie grup. « Budowanie zespotu i zarzadzanie nim
. ¢ Podstawy psychologii reklamy

KO RZYSC' DLA SI’.UCHACZA ¢ Metodyka Lean start-up

e Zyskasz szanse udziatu w twdrczym procesie pobudzania swojej kreatywnosci. * Zarzadzanie czasem

e Coaching

¢ Rozwiniesz umiejetnosci zarzgdzania sobg i swoim czasem. « Employer Branding w procesie

¢ Nauczysz sie wykorzystywac swoj potencjat w firmie. pozyskiwania kandydatéw
* Dowiesz sie, jak efektywnie kierowa¢ zespotem oraz poznasz skuteczne techniki * Kultura organizacji
negocjacyjne. * Rozwigzywanie konfliktow / ADR

o . - . L o Atakowanie probleméw
¢ Twadj czas bedzie wykorzystany skutecznie i efektywnie, dzieki pracy w kameralnych « Zagadnienia metodologiczne | warsztatowe

grupach prowadzonych przez doswiadczonych ekspertéw i dydaktykdw. przygotowywania prac dyplomowych

181 godzin WIECE]) NA:
Catkowity koszt: 7000 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele,

raz lub dwa razy w miesigcu. tel. +48 697 621 351, +48 601 958 324

www.sgh.waw.pl/pskpinwf



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/human-resources/studia-podyplomowe-kompetencje-psychologiczne-i-negocjacyjne-w-firmie?utm_source=katalog-pdf

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE ZARZADZANIA MIEDZYNARODOWEGO, KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWE!

MENTORING

Celem studiow jest wyposazenie naszych stuchaczy w profesjonalne umiejetnosci i wiedze przydatng w wiekszosci, jesli

nie wszystkich, zawodach zwigzanych z kontaktami z innymi ludzmi. Cel ten mozemy skutecznie realizowa¢ dzieki spraw-

dzonej kadrze wyktadowcéw oraz programowi studidw, ktéry tgczy w sobie umiejetnosci z solidng wiedzg akademicka,
praktyke z teorig oraz szerokie spojrzenie na mentoring z pogtebiong analizg najwazniejszych zagadnien. Naszym dgzeniem
jest zaprezentowanie uczestnikom wielu metod, technik i narzedzi stosowanych w mentoringu. Dostarczenie stuchaczom
umiejetnosci prowadzania profesjonalnego procesu mentoringowego oraz wykorzystanie metod mentoringowych w réz-
nych obszarach — w zarzadzaniu, pracy zespotowej i zyciu osobistym.

ADRESACI STUDIOW

Menedzerowie przygotowujacy sie do roli mentora, osoby poszukujgce nowator-
skich metod rozwoju i zarzadzania wiedzg w organizacjach, osoby pracujace

w dziatach HR oraz koordynatorzy programéw mentoringowych, osoby zarzadzajace
transferem wiedzy w organizacjach, coachowie trenerzy, nauczyciele, wiasciciele
matych i srednich firm, osoby posiadajace bogate doswiadczenie zawodowe

i zyciowe, wszyscy zainteresowani mentoringiem i rozwojem

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Uczymy sprawdzonych i praktycznych umiejetnosci potagczonych z aktualng
wiedzg akademicka.

Nasze studia pozwalajg na zapoznanie sie z wieloma réznymi podejsciami

do mentoringu i wybranie tego najlepiej pasujacego do indywidualnych preferenciji.
Zajecia prowadzone sg przez profesjonalnych mentoréw, trenerdw,
szkoleniowcéw i wyktadowcdédw akademickich;

Kazdy z naszych stuchaczy wezmie udziat w projekcie mentoringowym
(indywidualne sesje mentoringowe potgczone z grupowa superwizjg).
Wszystkie zajecia sg prowadzone w kameralnej grupie (maksymalna liczba
stuchaczy to 22 osoby).

Studiowanie u nas to potgczenie przyjemnego z pozytecznym, to czas
rozwijania kontaktéw zawodowych i osobistych, poszerzania horyzontéw

i poszukiwania inspiracji.

REKOMENDACJA

Umiejetnosci miekkie stanowigq dzisiaj o sukcesie w sferze zawodowej — sq réwnowazne dla umiejetnosci
specjalistycznych w obszarze, w ktérym sie rozwijamy. Oferta studiow Mentoringu stanowi doskonate
uzupetnienie i rozwiniecie tych postaw i kompetencji, ktére pozwalajq skutecznie pracowac z ludzmi,
rozwija¢ ich, by¢ zaufanym partnerem dla swoich wspdtpracownikow.

Michat Zaborek, prezes House of Skills

160 godzin

STUDIA REALIZOWANE WE WSPOLPRACY Z

‘@ﬂlﬂ# BeneTT

house of skills

WIECE) NA:

Catkowity koszt: 10 500 zt (mozliwe raty).

Zajecia w pigtki 17.10—-20.40
i soboty 9.00 — 18.00, dwa razy w miesigcu.

www.sgh.waw.pl/psm
tel. 22 564 93 49

EMCC

Studia akredytowane przez
EMCC (European Mentoring

and Caoching Council) dzieki
partnerowi Norman Bennett

W PROGRAMIE:

Proces mentoringowy
Wprowadzenie do mentoringu
Narzedzia w mentoringu
Przebieg procesu mentoringowego
Budowanie relacji mentor — mentorowany
Psychologia w mentoringu
Zmiana pozycji percepcyjnej jako narzedzie
mentora
¢ Kontrakt mentoringowy
¢ Mentoring kariery
¢ Mentoring grupowy — warsztat
z superwizorem
¢ Projekt mentoringowy

Kompetencje w mentoringu

Trening akceptacji i zaangazowania
Kodeks etyczny mentoringu

Ustalanie celéw i dziatarh mentoringowych
Kompetencje mentora

Udzielanie informacji zwrotnej

Dobre rozmowy

Storytelling w mentoringu

Warsztat efektywnego komunikowania
Metody diagnostyczne w mentoringu

Mentoring z perspektywy mentorowanego
¢ Przygotowanie mentorowanego

do mentoringu

Rola mentorowanego

Praca z oporem mentorowanego

Jak uczg sie dorosli

Zarzadzanie réznorodnoscig

Mentoring w organizacji
e Trendy w rozwoju ludzi w organizacjach
¢ \Wdrazanie proceséw mentoringowych
w organizacjach
® Proces rekrutacji i selekcji mentoréw
i mentorowanych
¢ Mentoring a kultura organizacyjna
i przywddztwo
o Jakos¢ ksztatcenia i uczenia sie
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https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/human-resources/studia-podyplomowe-kompetencje-psychologiczne-i-negocjacyjne-w-firmie?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/human-resources/podyplomowe-studia-mentoring?utm_source=katalog-pdf

102

a
.
- g
- o P T —
STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KOLEGIUM ANALIZ EKONOMICZNYCH, KATEDRE EKONOMII |

NOWOCZESNE DORADZTWO EDUKACYJNE
| ZAWODOWE OPARTE NA DANYCH

Studia Podyplomowe Nowoczesne Doradztwo Edukacyjne i Zawodowe Oparte na e Praktyczne umiejetnosci

Danych rozwijajg wiedze i umiejetnosci poradnictwa w zakresie dziatania rynku e Formuta ONLINE
T pracy, zrodet i danych o rynku pracy, zrodet i sposobow wyszukiwania informacji
g o wolnych miejscach pracy, oraz korzystania z mediéw spotecznosciowych dla
> celéw edukacyjnych i zawodowych.
z W PROGRAMIE:
E . e QOtoczenie prawno-instytucjonalne i polityka
el ADRESACI STUDIOW rynku pracy
S e pracownicy szeroko rozumianych instytucji rynku pracy, * Dane GUSidane administracyjne na temat
N lokalnych rynkéw pracy —dane w skali
o * nauczyciele i pracownicy dydaktyczni szkét i placowek oswiatowych regionalnej i lokalnej

(w tym psycholodzy, pedagodzy, wychowawcy, pracownicy socjalni oraz kadra «  Rynek wolnych miejsc pracy. Systematyczna

zarzadzajgca oswiatg), analiza potrzeb pracodawcéw w zakresie

zawodow i umiejetnosci. Jak pracodawcy

e wszystkie osoby chcace pozna¢ metody wspierania mtodziezy i dorostych poszukuja pracownikow?

w podejmowaniu optymalnych decyzji edukacyjno-zawodowych. + Media spofecznoéciowe w procesie

poszukiwania pracy i rekrutacji

KORZYSCI DLA SLtUCHACZA pracownikow
e Aktualna wiedza na temat doradztwa edukacyjnego i zawodowego. * Doradztwo zawodowe i edukacyjne
. . . . . . . w procesie ksztattowania kariery
* Praktyczne narzedzia, metody i zasoby, ktére mozna wykorzystywac w codziennej zawodowej— ZSK i ZRK
pracy zawodowej. ¢ Wypalenie zawodowe i elementy coachingu

* Zajecia prowadzone w ujeciu praktycznym: Stuchacze realizujg projekty, ktére kariery
koncentruja sie na rzeczywistych studiach przypadku: przygotowanie scenariusza
przypadku, zebranie i analiza danych, a nastepnie sformutowanie wnioskéw
i poradnictwo w obszarze zawodowym i / lub edukacyjnym.

REKOMENDACJA

Studia Podyplomowe Nowoczesne Doradztwo Edukacyjne i Zawodowe Oparte na Danych to
studia prowadzone w formie warsztatdw i oparte na pracy zespotowej. Ich gtdwny cel to nabycie
umiejetnosci jak doradzac¢ w oparciu o rzetelng wiedzq i aktualne informacje ptynqce z rynku
pracy. Serdecznie zapraszam!

dr hab. Ewa Gatecka-Burdziak, prof. SGH; kierownik studiow

171 godzin WIECE] NA:
Catkowity koszt: 5000 zt, mozliwe raty.
Zajecia w w pigtki 17.00-20.15 oraz soboty

i niedziele 9.00-16.30, raz w miesigcu. tel. +48 517 451 590

www.sgh.waw.pl/psndeizond



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/podyplomowe-studia-nowoczesne-doradztwo-edukacyjne-i-zawodowe-oparte-na-danych?utm_source=katalog-pdf
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PRAWO PRACY | UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH W PRAKTYCE
DZIAtU KADR | PLAC

Studia przekazujg kompleksowa wiedze na poziomie eksperckim z zakresu kadr
i ptac, ze szczegdlnym naciskiem na wyksztatcenie praktycznych umiejetnosci z
zakresu prawa pracy, kalkulowania wynagrodzen oraz kierowania procesem oceny

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE
PRAWA ADMINISTRACYJNEGO | FINAN-
SOWEGO PRZEDSIEBIORSTW, KOLEGIUM

sciezki kariery. MAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE
ADRESACI STUDIOW W PROGRAMIE:
Adresatami studiow sg w szczegdlnosci: | modut obowiazkowy
e kierownicy dziatéw ds. kadr i ptac, o Assessment center (doradztwo $ciezki kariery)
e pracownicy dziatoéw ds. kadr i pfac, * Prawo pracy — poziom zaawansowany

e Naliczanie wynagrodzen
) X e Zasady efektywnosci osobistej, organizacji
¢ menedzerowie. pracy i zarzadzania stresem

¢ przedsiebiorcy,

W ramach studidéw wyktadana jest wiedza z zakresu naliczania wynagrodzen na pozio- It modut specjalistyczny

. . L . , , . —specjalista w zakresie kadr
mie zaawansowanym. Prosimy o zgtaszanie sie przede wszystkim osdb, ktére wiedzg: e Organizacia dziafukad | plac

— co to jest wynagrodzenie, klasyfikacja wynagrodzen, jakie systemy wynagrodzer o Dokumenty kadrowo—ptacowe w zakresie
moze zastosowac pracodawca, wynagrodzenie minimalne i jego znaczenie. wynagrodzen w tym akta osobowe
— w jaki sposdb obliczy¢ wynagrodzenie netto pracownika: sktadki ZUS/zwolnienia * Systemy ocen pracowniczych

e Wdrazanie przepiséw o ochronie danych oso-
bowych w dziale HR, obowigzkéw stuzby
w zakresie BHP, wypetnianie obowigzkow

sktadkowe, podatek dochodowy/ zwolnienia podatkowe, koszty uzyskania
przychodu, kwota wolna od podatku, obcigzenia sktadkowo-podatkowe réznych

. ) ’ T
sktadnikdw wynagrodzenia w praktyce. z zakresu badar medycyny pracy (-
— jak obliczy¢ wynagrodzenie pracownika, jezeli wynagrodzenie okre$lone jest ¢ Mobbingi dyskryminacja w miejscu pracy )%
w stawce miesiecznej a pracownik nie przepracowat petnego miesigca o D e lion, el Z
. . L Ls . PP konfliktéw dla kadrowych o)
- choroba, inna przyczyna nieobecnosci, kilka nieobecnosci z réznych przyczyn, ) o m
) ) /lub d K ki L. e Motywacja pracownikéw wn
zmiana wymiaru czasu pracy i/lub wynagrodzenia w trakcie miesigca. « Delegowanie, rozliczanie i ocena efektywnosci 8
— w jaki sposdb wyliczy¢ wynagrodzenie za czas urlopu wypoczynkowego, jezeli pra- e Rola menedzera w zarzadzaniu zespotem o
cownik oprécz wynagrodzenia statego otrzymuje zmienne skfadniki wynagrodzenia e Employerbranding o
lub jego wynagrodzenie podstawowe ma charakter zmienny; w jaki sposéb obliczy¢ e Dziat Kadr we wdrazaniu zmian w organizacji
wynagrodzenie za inne niz urlop wypoczynkowy zwolnienia ptatne (np. tzw. urlopy Il modut specjalistyczny
okolicznoéciowe); jak wyliczy¢ ekwiwalent za niewykorzystany urlop, ustali¢ wspot- — specjalista w zakresie pfac

¢ Obowigzki podatkowe wynikajace z wynagro-
dzert zumowy o prace i uméw cywilnych
* Obowiazki pracodawcy w zakresie ZUS
— w jaki sposdb obliczy¢ wynagrodzenie oraz dodatki za prace w godzinach (ze szczegélnym uwzglednieniem perspek-
nadliczbowych, pojecie normalnego wynagrodzenia; jak obliczy¢ dodatek tywy ubezpieczonego) oraz Funduszu Pracy
. i Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Za prace w porze nocne;j. )
Pracowniczych

czynnik do ekwiwalentu; jakie inne skfadnik bedg obliczane wedtug zasad obowia-
zujacych dla ekwiwalentu.

— w jaki sposdb obliczy¢ wynagrodzenia oséb zatrudnionych na innej podstawie niz «  Obowiazkowe wptaty i dofinansowanie
stosunek pracy: umowa zlecenia, umowa o dzieto, kontrakt menedzerski, zarzad, w Paristwowym Funduszu Rehabilitacji Oséb
rada nadzorcza.korzysci dla stuchacza Niepetnosprawnych (PFRON)

o Zasitki z ubezpieczen spotecznych
KO RZY§C| DLA SLUCHACZA ¢ Naliczanie wynagrodzen — modut zaawanso-

wany (trudne przypadki na liscie ptac)
Studia przeznaczone s3 dla os6b majacych doswiadczenie w pracy w kadrach lub

ptacach, albo w obydwu obszarach, ktére chcg uzyskaé wiedze ekspercka w kadrach

lub ptacach, ze szczegblnym naciskiem na wyksztatcenie praktycznych umiejetnosci f
z zakresu prawa pracy, kalkulowania wynagrodzen oraz kierowania procesem oceny STUDIA REALIZOWANE
TR WE WSPOLPRACY Z
Sciezki kariery.
Elastyczne studiowanie — po zrealizowaniu modutu obowigzkowego, S ;
Stuchacze sami decyduj3 czy chcg realizowac jedng czy dwie specjalizacje I OIS

Sl A Pardosks -

Catkowity koszt: 4900 zt, mozliwe raty. WIECE) NA: (ot et
Zajecia w pigtki 16.30-19.45 oraz soboty =
i niedziele 9.00-16.05, raz w miesiacu. www.sgh.waw.pl/psppuspdkp = symfonia

tel. +48 607 059 397, 22 564 93 83 \_



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/prawo-pracy-i-ubezpieczen-spolecznych-w-praktyce-dzialu-kadr-i-plac?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE POLITYKI PUBLICZNEJ KOLEGIUM EKONOMICZNO-SPOtECZNE

WARSZTAT EKSPERTA ANALIZ
SPOLECZNO-EKONOMICZNYCH

Studia Podyplomowe Warsztat Eksperta Analiz Spoteczno-Ekonomicznych
w SGH to sposdb na zbudowanie i wzmocnienie Twojego profesjonalizmu jako
eksperta, analityka zagadnien spoteczno-ekonomicznych.

® Rozgryzasz i potegujesz — budujesz swoje kompetencje do analizowania
probleméw/zagadnien spoteczno—ekonomicznych
e Tworzysz i rozwigzujesz — siegasz po sprawdzone metody analizy,

nabierasz sprawnosci w opracowywaniu raportéw/ koncepcji
¢ Analizujesz i komunikujesz — z tatwoscia przekazujesz swoje mysli
i koncepcje, dyskutujesz w kregu innych ekspertéw/analitykéw

ADRESACI STUDIOW

¢ pracownicy i kandydaci do pracy w administracji publicznej (rzadowej
i samorzadowej) z réznych szczebli,

e pracownicy i dziatacze/liderzy sektora pozarzgdowego, (np. ngo, organizacji
pracodawcow, zwigzkdw zawodowych, izb gospodarczych, izb profesji
zawodowych, organizacji rzeczniczych),

¢ analitycy zwigzani z think tankami, osrodkami analitycznymi/badawczymi,
osrodkami promujgcymi okreslone wartosci,

® pracownicy instytutow i centréw akademickich,

e konsultanci, doradcy (np. samorzgddw terytorialnych, politykow i ugrupowan
politycznych),

¢ konsultanci, doradcy izb gospodarczych, zarzgdéw firm, organizacji badawczych,

¢ planisci/diagnosci (np. zajmujacy sie ewaluacjg projektow),

e dziennikarze, ktdrzy budujg gtebsze kompetencje do analizy problemédw,

o ktorych pisza,
¢ zajmujacy sie koordynacja dziatan w organizacjach, czy miedzy organizacjami.

KO RZYSCI DLA SLUCHACZA
Rozwiniesz swdj potencjat jako obecny albo przyszty ekspert/analityk w danej
dziedzinie problematyki spoteczno-ekonomiczne;j.

* Lepiej sprostasz coraz wyzszym wymaganiom, ktdre stawiajg pracodawcy/liderzy
projektdw/szefowie think tankdw/przetozeni.

¢ Poznasz najnowsze i najbardziej kreatywne metody analizy problemoéw
spoteczno—ekonomicznych, przetwarzania danych.

¢ Zdobedziesz umiejetnosci postugiwania sie kreatywnymi narzedziami analizy,
aby szybko dotrze¢ do istoty danego zagadnienia/problemu.

e Zyskasz wprawe w pisaniu/opracowywaniu raportow i analiz.

¢ Zdobedziesz umiejetnosci sprawnego formutowania rekomendaciji.

¢ Zdobedziesz umiejetnosci pisania projektow do instytucji grantodawczych.

186 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 7000 zt (mozliwe raty).

W PROGRAMIE:

o Metody analizy polityk/dziatari/inter-
wencji publicznych, ktére inicjuja politycy
w rzadzie/samorzadach, organizacje
pozarzadowe, organizacje pracodawcow/
zwigzkéw zawodowych.

¢ Metody analizy dokumentéw programo-
wych/strategicznych, ktére wymagaja
przetworzenia/wykorzystania do dalszych
analiz (dokumenty tworzone np. przez
samorzady lokalne, instytucje rzagdowe,
instytucje miedzynarodowe, think tanki),

e Tworzenie projektow dokumentéw
programowych, czyli strategii/zatozen
programowych/projektéw interwencji
w wybranych sektorach spoteczno-gospo-
darczych

® Pozyskiwanie srodkow z instytucji
grantodawczych na projekty analityczne/
badawcze (krajowych i zagranicznych),

e Zarzadzanie projektami analitycznymi/
badawczymi: tworzenie zespotu, rozdziela-
nie zadan, wyznaczanie etapow itp.

e Warsztat krytycznej analizy/krytyczne
myslenie — analizowanie rezultatéw
uzyskiwanych w dziataniach/interwen-
cjach publicznych,

o Jak oceniac i ewaluowac rezultaty
projektéw/dziatan zrealizowanych na
rzecz rozwoju spoteczno-gospodarczym,

e Optymalne stosowanie narzedzi iloscio-
wych i jakosciowych w analizach spotecz-
no-ekonomicznych

o Jak tworzy¢ trafne/przekonujace przekazy
eksperckie, w tym opracowania anali-
tyczne (raporty, podsumowania, zielone
ksiegi, rekomendacje dla przetozonych,
przekazy video),

e Sprawne komunikowanie tresci
eksperckich w mediach, konferencjach,
seminariach itp.

e Reguly sprawnego zarzadzania wiedzg
w organizacjach publicznych i pozarzado-
wych, aby umiaty stale wzmacnia¢ swoj
potencjat ekspercki/analityczny,

e Seminarium projektowe (kazdy ze stucha-

czy wybiera temat pracy zaliczeniowe;j,
a SGH dopasowuje seminarium).

Zajecia w soboty i niedziele 10.00-18.00, www.sgh.waw.pl/spwease

raz lub dwa razy w miesigcu.


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-warsztat-eksperta-analiz-spoleczno-ekonomicznych?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT KAPITAtU LUDZKIEGO, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

ZARZADZANIE KAPITALEM LUDZKIM

Pracownicy Zrédtem wartosci! To motto przewodnie Podyplomowych Studiéw
Zarzadzanie Kapitatem Ludzkim, ktére majg na celu ksztatcenie profesjonalistow
zgodnie z rozpoznawanym modelem kompetencji Society for Human Resource
Management z USA.

Aby odpowiedzie¢ na potrzeby rynku edukacyjnego, taczymy praktyke z teo-
rig, biznes z naukg, polskie standardy z miedzynarodowymi oraz doswiadczenie
ksztatcenia podyplomowego z nowymi metodami i technikami ksztatcenia.

ADRESACI STUDIOW

¢ HR biznespartnerzy,

e kierownicy i specjalisci ds. zarzagdzania kapitatem ludzkim
(kadrowi, personalni i z dziatéw HR),

¢ osoby planujace kariere w zarzadzaniu kapitatem ludzkim,
¢ kierownicy i wtasciciele firm pragnacy poszerzy¢ wiedze o zarzadzaniu
kapitatem ludzkim.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

¢ Dowiesz sig, jak pozyskiwac, utrzymywac i rozwija¢ kapitat ludzki, aby rosta jego
wartos¢ oraz zwiekszaty sie biznesowe i organizacyjne profity.

® Poznasz praktyki zarzgdzania kapitatem ludzkim (ZKL) z wielu firm i organizacji
i przygotujesz sie do ich wdrazania.

e Uzyskasz dostep do narzedzi i rozwigzan ZKL w celu ich testowania i stosowania
w praktyce.

e Zajecia, w ktérych wezmiesz udziat, prowadzg najlepsi wyktadowcy SGH, konsultanci,
trenerzy oraz praktycy biznesu.

¢ Bedziesz mie¢ wiele okazji do budowania i poszerzania sieci relacji zawodowych
tak obecnie waznych na rynku pracy i w codziennej aktywnosci zawodowe;.

184 godziny WIECE) NA:
Catkowity koszt: 6600 zt (mozliwe raty).

W PROGRAMIE:

Blisko 700 absolwentéw
21 ukonczonych edycji
Ciaggta rekrutacja

Proces zarzadzania kapitatem ludzkim
—rekrutacja i selekcja, zarzadzanie przez
zaangazowanie, ocena pracy i jej efektow,
zarzadzanie wynagrodzeniami, osrodki
oceny i rozwoju (ADC), zarzadzanie karie-
rami i rozwojem, coaching i mentoring,
zwalnianie pracownikéw
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Obszary zarzadzania kapitatem ludzkim
—zarzadzanie kompetencjami, zarzadzanie
talentami, budowanie marki pracodawcy,
prawo pracy w praktyce ZKL, narzedzia IT
w ZKL, zmiany w podazy i popycie na prace,
zbiorowe stosunki pracy, pomiar efektyw-
nosci ZKL i wartosci kapitatu ludzkiego,
wyzwania i trendy ZKL

Perspektywa biznesowa — podstawy zarza-
dzania, ksztattowanie kultury organizacyj-
nej, zarzadzanie projektami, zarzgdzanie
zmianami, strategiczne zarzadzanie kapita-
fem ludzkim, HR biznespartner

Kompetencje interpersonalne — komuni-
kacja interpersonalna, radzenie sobie

ze stresem, wspotpraca grupowa

Projekt organizacyjny — seminarium
dyplomowe, projekt dyplomowy

Zajecia w soboty i niedziele 9.00~16.00, www.sgh.waw.pl/pszkl

dwa razy w miesigcu. tel. +48 797 319 643


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-warsztat-eksperta-analiz-spoleczno-ekonomicznych?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-zarzadzanie-kapitalem-ludzkim?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT ZARZADZANIA, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

ZARZADZANIE ROZWOJEM PRACOWNIKOW
| CONTROLLING PERSONALNY

T

C

E Studia Podyplomowe Zarzadzanie Rozwojem Pracownikéw i Controlling Perso- y Renomowan_a kafira .

pd nalny sg skierowane do kadry menedzerskiej zajmujacej sie problematyka zarzadzania — sprawdzeni, najl'eps_l -
A ludZmi i rozwojem pracownikow. wyldadowcy w kazdej dziedzinie
w0 Merytoryczny program

8 — potaczenie wiedzy teoretycznej
g ADRESACI STUDIOW z praktycznym podejsciem

m

wn

. . . o K lek: iedza — ksigzki
¢ Celem Studiéw Podyplomowych Zarzgdzanie Rozwojem Pracownikéw ompleksowa wiecza = Kslazxi

i Controlling Personalny jest przygotowanie Stuchaczy do profesjonalnego
i aktywnego uczestnictwa w zarzgdzaniu rozwojem pracownikdw.

zwigzane z przedmiotem zajec
dydaktycznych

¢ Studia umozliwiajg konfrontacje wtasnej wiedzy i umiejetnosci z najlepszymi
praktykami z rynku.

¢ Program Studiow uwzglednia zaréwno wiedze ogélnomenedzerska, potrzeb-
ng kazdemu menedzerowi, jak tez umiejetnosci i wiedze zwigzang z procesem
personalnym, zarzgdzaniem zmianami, optymalizacja struktur oraz przepro-
wadzaniem audytow kompetencyjnych.

W PROGRAMIE:

o Strategia firmy z perspektywy HR

* Mapowanie kompetencji w organizacji
¢ Analiza potrzeb rozwojowych

e Zarzadzanie wiedzg i szkoleniami

KORZYSCI DLA SLUCHACZA * Kultura organizacyjna

. . .. . . . e Controlling personaln
¢ Zajecia beda miaty w przewazajgcej czesci charakter warsztatowy ze szczegélnym &P Y

L. . - * Prezentacja danych
naciskiem na praktyczne opanowanie przekazywanej wiedzy,

* Negocjacje wewngtrzne
¢ Stuchacze w matych grupach bedg prowadzili prace analityczne i projektowe, gocad ¢

¢ Stuchacze otrzymaja nowoczesng wiedze z zakresu zarzadzania rozwojem
pracownikéw i controllingu personalnego, STUDIA REALIZOWANE

¢ Stuchacze nabywajg umiejetnosci w stawianiu i rozwigzywaniu waznych WE WSPOLPRACY Z
problemow z zakresu zarzgdzania pracownikami.

192 godziny WIECE) NA:
Catkowity koszt: 9500 zt (mozliwe raty). )
Zajecia w soboty i niedziele, raz lub dwa razy w miesigcu Www.sgh.waw.pl/spzrplcp

tel. 22 564 85 00, +48 501 710 900



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-zarzadzanie-rozwojem-pracownikow-i-controlling-personalny

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT PRZEDSIEBIORSTWA, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

ZARZADZANIA ZASOBAMI LUDZKIMI
W ORGANIZAC)I

Rekomendowane przez absolwentdw studia o ogromnej, niestabnacej popularnosci
uruchamiane s3 nieprzerwanie od ponad 20 lat. W corocznych ankietach uzyskuja
najwyzsze oceny stuchaczy, dzieki wysokiemu poziomowi merytorycznemu zajeé,
a takze najlepszym wyktadowcom.

Zdaniem absolwentdw studia pozwolity im na rozwéj zawodowy i osobisty, umozliwi-
ty zdobycie nowych kompetencji, podniosty ich wartos¢ i atrakcyjnosc na rynku pracy,
a niekiedy przyczynity sie do awansu i wzrostu wynagrodzenia.

ADRESACI STUDIOW

osoby petnigce funkcje dyrektorskie lub kierownicze w pionach zarzadzania
zasobami ludzkimi,

pracownicy dziatéw personalnych,
kadra menedzerska,
szkoleniowcy i doradcy,

absolwenci wyzszych uczelni zainteresowani nowoczesnymi metodami
zarzadzania kapitatem ludzkim.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Zdobedziesz nowa i usystematyzujesz juz posiadang wiedze z zakresu
zarzadzania zasobami i zachowaniami ludzkimi w organizacji na poziomie
strategicznym i operacyjnym.

Nabedziesz umiejetnosci diagnozowania, analizowania i rozwigzywania
problemow z zakresu zarzgdzania zasobami ludzkimi.

Nauczysz sie projektowania zintegrowanego systemu zarzadzania zasobami
ludzkimi.

Rozwiniesz umiejetnosci kierownicze, w tym pracy z zespotem.

174 godziny
Catkowity koszt: 6600 zt.

WIECEJ NA:

W PROGRAMIE:

o Etapy polityki personalnej — od pozyskiwania
pracownikéw po derekrutacje

¢ Najnowsze trendy w ZZL

¢ HR jako strategiczny partner biznesowy

® Zarzadzanie réznorodnoscig pracownikow

* Prawo pracy w formie kazuséw

¢ Elementy coachingu

e Warsztaty umiejetnosci kierowniczych

o Warsztaty zarzadzania sobg

o Nacisk na praktyczne umiejetnosci z solidng
podbudowsg teoretyczng

www.sgh.waw.pl/pszzlwo

Zajecia w soboty 8.30-16.00 i w niedziele 8.30-12.00.

tel. 22 564 93 28
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https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-zarzadzanie-rozwojem-pracownikow-i-controlling-personalny
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/human-resources/studia-podyplomowe-zarzadzanie-zasobami-ludzkimi-w-organizacji?utm_source=katalog-pdf

MARKETING

MARKETING INTERNETOWY

PR

REKLAMA

ZARZADZANIE MARKETINGOWE




- iy i R R Y,

W INTERNECIE

Studia kierowane sg do 0s6b chcacych realizowac skuteczne i efektywne (przyno-
szace zatozone wyniki finansowe) kampanie promocyjne w internecie. Studia wy-
réznia kompleksowe, a jednoczesnie wyspecjalizowane podejscie. Stuchacz pozna i
nauczy sie wykorzystywac wszystkie istotne narzedzia komunikacji marketingowej w
internecie (na marketing w wyszukiwarkach oraz mediach spotecznosciowych prze-
znaczono prawie 60 godzin zajec). Spdjny program, swietna ekipa wyktadowcow/
treneréw, praktyczne formy zajec (warsztaty na laptopach i smartfonach) i zaliczen,
to nasze gtéwne atuty.

ADRESACI STUDIOW

osoby, ktdre chciatyby samodzielnie realizowa¢ kampanie promocyjne

w internecie na rzecz MSP, start-upow, fundacji itp.,

osoby, ktdre chciatyby nadzorowa¢ komunikacje marketingowa duzych marek
i firm w internecie.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Kompleksowa, a jednoczesnie specjalistyczna wiedza i umiejetnosci
—wszystko o komunikacji marketingowej, i tylko o niej, w internecie.
Praktyczne ksztatcenie — zaréwno w tresciach programowych, w formie zaje¢,
jak i w formie zaliczen — projekty kampanii na zaliczenie pierwszego i drugiego
semestru.

Doswiadczeni wyktadowcy/trenerzy taczacy wiedze i umiejetnosci merytoryczne
z dydaktycznymi — wszyscy ,,praktycy” majg doswiadczenie dydaktyczne,

a wszyscy ,,akademicy” posiadajg doswiadczenie biznesowe.

Szerokie mozliwosci zatrudnienia — od duzych firm po mate podmioty jak MSP,
start-upy, fundacje (program dostosowany takze do potrzeb mniejszych
podmiotow).

Mozliwos¢ uzyskania dofinansowania w programach PARP

Studia akredytowane w programie certyfikacji DIMAQ

OPINIA O STUDIACH

Studia bardzo dobrze pokazujq zakres dziatan, jakie mozna podjgc¢ w celu promowania biznesu

w sieci. Dajg obraz tego co obecnie dzieje sie w marketingu internetowym. Swietne zajecia z ludz-
mi, ktérzy sq w branzy i ktadg bardzo mocny nacisk na praktyke, a nie teorie. Dzieki tym studiom
bedziesz wiedzieé, co w trawie piszczy. Robert Smyta, wtasciciel Gastro24.pl

160 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 8400 zt (mozliwe raty).

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT INFORMATYKI | GOSPODARKI CYFROWEJ, KOLEGIUM ANALIZ EKONOMICZNYCH

KOMUNIKACJA MARKETINGOWA

Wyspecjalizowane i praktyczne

studia dajgce bardzo szerokie
mozliwosci zatrudnienia

W PROGRAMIE:

Komunikacja marketingowa w strategii

biznesowej i jej uwarunkowania

¢ Spoteczne, technologiczne, prawne
uwarunkowania kampanii promocyjnych

e Psychologia w komunikacji marki

¢ Rola promocji w budowie portfela klientow

Planowanie i zakup mediéw cyfrowych

Tworzenie przekazu — od briefu przez kreacje

do realizacji kampanii

Serwis internetowy — cele, budowa, analiza

e Serwis internetowy w strategii
marketingowej firmy

¢ Budowanie pozadanych doswiadczen
uzytkownika

Podstawowe narzedzia komunikacji

marketingowej w internecie

e Marketing w wyszukiwarkach

* Pozycjonowanie serwisow

¢ Komunikacja w mediach spoteczno$ciowych

o Reklama graficzna (display, RTB, rich media,
wideo)

¢ Narzedzia marketingu bezposredniego

(w tym e-mail marketing)

Technologie mobilne w komunikacji

marketingowej

Platformy sprzedazowe, serwisy
ogloszeniowe

Narzedzia wspomagajace komunikacje
marketingowa w internecie

® Gry i chatboty w komunikacji marketingowej
* Promocja sprzedazy w e-sklepach

e Wirtualna i rozszerzona rzeczywisto$¢

o Zbieranie, przetwarzanie i analiza danych

w internecie

Zajecia w soboty 9.00-17.00 www.sgh.waw.pl/pskmwi

i niedziele 9.00-15.15. tel. +48 509 289 389
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https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/marketing/studia-podyplomowe-komunikacja-marketingowa-w-internecie?utm_source=katalog-pdf

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT ZARZADZANIA WARTOSCIA, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

KONSUMENT WE WSPOLCZESNYM MARKETINGU
(CONSUMER-CENTRIC MARKETING)

Studia Podyplomowe Konsument we Wspotczesnym Marketingu (Consumer-Centric
Marketing) to interdyscyplinarny program edukacyjny, ktory skupia sie na analizie
i zrozumieniu zachowan konsumentéw w dzisiejszych dynamicznych i zmieniajacych
sie warunkach rynkowych.

dziaty marketingu,

dziaty sprzedazy,

brand managerowie,

badacze i badaczki rynku,

PR,

osoby zwigzane z obstuga klienta,
agencje reklamowe i kreatywne.

Studia umozliwiajg rozwiniecie umiejetnosci analitycznych, kreatywnych

i strategicznych, ktére sg niezbedne do skutecznego dziatania w dzisiejszym
konkurencyjnym srodowisku biznesowym.

Absolwenci tego programu bedg dobrze przygotowani do podejmowania
decyzji marketingowych opartych na dogtebnym zrozumieniu i badaniu
zachowan konsumentow, co przyczyni sie do osiggania sukcesdw w dziedzinie
marketingu i sprzedazy.

Stuchacze zdobedg interdyscyplinarng i praktyczng wiedze na temat psycholo-

gii konsumenta, motywacji zakupowej, proceséw podejmowania decyzji oraz
wptywu. czynnikéw spotecznych, kulturowych i technologicznych na zachowanie
konsumenta. Bedg réwniez zgtebiac zagadnienia zwigzane z badaniami rynkowymi,
analizg danych, trendami konsumenckimi i analizg konkurenciji.

Poprzez wspdtprace naukowcow SGH z praktykami biznesu z PTBRIO

(Polskie Towarzystwo Badaczy Rynku i Opinii) stuchacze bedg mieli szanse zdobycia
unikalnej wiedzy — zaréwno praktycznej jak i teoretyczne;j.

WIECEJ NA:

tel. 22 564 92 22

W PROGRAMIE:

¢ Wyzwania we wspotczesnym marketingu
stawiajgcym w centrum konsumenta.

e Rozwdj marketingu i jego rola w budowaniu
marek zaspokajajgcych potrzeby konsu-
mentéw.

e Podstawy teoretyczne zachowarn konsu-
menckich i ludzkich.

¢ Wprowadzenie do wartosci konsumenckich
— postawy, style zycia, czas.

¢ Nowe technologie w biznesie klientocen-
trycznym.

e Zréwnowazone budowanie wartosci
u konsumentoéw.

¢ Badania rynku jako forma zdobywania
wiedzy o konsumencie i cztowieku.

¢ Uwarunkowania prawne w marketingu.

¢ Wycena firm, ksiegowos¢ i opodatkowanie
— optacalne budowanie wartosci dla
klientow.

¢ Design Thinking w budowaniu biznes planu
zorientowanego na konsumenta.

¢ Data Driven Decisions — jak podejmowac
decyzje na podstawie danych o konsu-
mentach.

o Storytelling i budowanie narracji w reklamie
do konsumentéw.

¢ Semiotyka, czyli projektowanie opakowan
i komunikacji pod tresci kulturowe.

¢ Komunikacja z konsumentami.

¢ Budowanie pozycjonowania marki na réz-
nych typach segmentéw konsumenckich.

e CX, UX.

¢ Projektowanie innowacji dla konsumentéw.

¢ Trendy konsumenckie w poszukiwaniu
wzrostu.

e Service Design.

¢ Ekonomia Behawioralna.

e Zarzadzanie wynikami badar konsumenc-
kich w organizacji.

¢ Nowoczesne trendy w zdobywaniu wiedzy —
Al, Marketplace, Analityka, VR.

¢ Wizualizacja danych waznych prezentacjach.

¢ Dane panelowe, a ich uzyteczno$¢
w biznesie.

o Etnografia w stuzbie biznesu.
¢ Badania jakosciowe czyli dlaczego warto
zobaczy¢ konsumenta.

STUDIA REALIZOWANE
WE WSPOLPRACY Z

ptbrio




MARKETING | STRATEGIE
MARKETINGOWE

Cieszace sie od 21 lat nieprzerwanym powodzeniem studia podyplomowe z ob-
szaru marketingu swojg popularnos¢ zawdzieczaja: sprawdzonemu i nieustannie
doskonalonemu programowi gronu celowo wyselekcjonowanych wyktadowcéw
o wysokich kwalifikacjach, wywodzacych sie nie tylko ze sfery nauki, lecz tez praktyki
gospodarczej, jak réwniez udziatowi sprawdzonych praktykow realizujgcych z powo-
dzeniem dziatania marketingowe w firmach funkcjonujacych w réznych obszarach
zycia gospodarczego. Atutem studidéw jest rdwniez dbatos¢ o zachowanie symetrii
miedzy zajeciami teoretycznymi i praktycznymi warsztatami. Naszg duma jest grono
ponad 850 absolwentéw, ktdrych zadowolenie znajduje odzwierciedlenie w polecaniu
nas znajomym i wspotpracownikom.

* menedzerowie i specjalisci marketingu z firm produkcyjnych, handlowych
i ustugowych,

¢ doradcy, analitycy i specjalisci z przedsiebiorstw wspdtpracujgcych
z menedzerami i specjalistami marketingu,

e przedsiebiorcy, ktdrzy chcg skutecznie prowadzié dziatalnos¢ marketingowa
swoich przedsiewzie¢,

* 0soby przygotowujace sie do pracy w dziatach marketingu, komunikacji
marketingowej, PR, badan marketingowych,

¢ zainteresowani rozwojem wiedzy i umiejetnosci z zakresu marketingu
i strategii marketingowych.

* Pozyskanie wydatnie wzbogaconej wiedzy o marketingu i strategiach
marketingowych, ktérg mozna wykorzystywac¢ w prowadzeniu i doskonaleniu
dziatalnosci gospodarczej i pozagospodarcze;j.

¢ Nabycie umiejetnosci w dziedzinie wartoSciowania i systematyzowania
problemoéw teoretycznych oraz rozwigzywania praktycznych problemow
w procesach ksztattowania i wdrazania strategii marketingowych.

* Pozyskanie wiedzy i umiejetnosci merytorycznych, a takze wspédtdziatania
w zespotach ludzkich w ramach pracy warsztatowe;j.

¢ Zdobycie umiejetnosci analizowania probleméw, czemu sprzyja
m.in. opracowanie samodzielnej pracy koricowe;j.

¢ Nawigzanie kontaktéw biznesowych z praktykami zycia gospodarczego
wywodzgcymi sie z grona uczestnikow studidéw i wyktadowcdw.

WIECE]) NA:

tel. 22 564 93 11

W PROGRAMIE:

Zarzadzanie przedsiebiorstwem
Podstawy funkcjonowania rynku
Badania marketingowe

Segmentacja rynku i pozycjonowanie
Komunikacja marketingowa
Dystrybucja w marketingu
Opakowanie w marketingu

Produkt w marketingu

Marketing ustug

Cena w marketingu

Postepowanie konsumentéw i nabywcéw
instytucjonalnych na rynku

Analizy rynku

Marketing w dziatalnosci
pozagospodarczej

Promocja sprzedazy
Marketingowe scenariusze rozwoju firmy

Marketing na rynku débr instytucjo-
nalnych

Istota strategii marketingowych
Strategie przedsiebiorstw

Strategie komunikacji marketingowej
Strategie marki

Strategie produktowo-rynkowe
Podatkowe aspekty marketingu
Strategie wobec konkurentéw
Strategie marketingowe w sferze ustug
Strategie wobec posrednikéw
Strategie wobec dystrybutoréow

Dziatania marketingowe na rynkach
zagranicznych

Elementy strategii marketingowej

w korporacji

Skutecznosc¢ i efektywnos¢ marketingu
Warsztaty marketingowe

Seminarium dyplomowe

Internet w marketingu

Strategie w réznych fazach rozwojowych
rynku

Plan i budzet marketingu

Projektowanie i wdrazanie strategii
marketingowej


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/marketing/studia-podyplomowe-marketingu-i-strategii-marketingowych?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

MARKETING INTERNETOWY

Studia majg charakter przekrojowy, obejmujacy szerokie spektrum zagadnien
z marketingu internetowego. Wszystkie zagadnienia nauczane sa od podstaw.
Zajecia prowadzone s3 przez praktykéw z wiodacych firm branzy interaktywnej,
jak i pracownikéw akademickich majgcych praktyczne doswiadczenie w biznesie.

ADRESACI STUDIOW

Studia rekomendowane sg osobom poczatkujgcym lub $rednio zaawansowa-
nym w marketingu internetowym.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Do wyboru: studia online (edycja 45.) lub studia hybrydowe z min. 70% zaje¢
na uczelni (edycja 46.)

Szerokie spektrum marketingu internetowego.
Duzy udziat wyktadowcow-praktykéw z wiodgcych firm branzy interaktywnej.

Wyktadowcy akademiccy posiadajgcy rowniez doswiadczenie praktyczne
(potwierdzone m.in. wygranymi w konkursie Google Online Marketing
Challenge, w tym zwyciestwami globalnymiw 2012 r. i 2014 r.).

Ostatnie aktualizacje programu: reklama programmatic, umiedzynarodo-
wienie przedsiebiorstw z wykorzystaniem internetu, sztuczna inteligencja
a zachowania konsumentéw w Internecie

Zdaniem wielu absolwentéw studia przyczyniaja sie do przyspieszenia
kariery zawodowej.

OPINIA O STUDIACH

Bytam catkowicie poczgtkujgcq stuchaczkq, a w chwili obecnej zawodowo zajmuje sie digitalem.
Przebranzowitam sie a przede wszystkim odnalaztam pasje i poznatam swietnych ludzi, nie tylko
wsrod kolezenskich studentdw, ale réwniez wyktadowcow.

Karolina Stanik, absolwentka 27. edycji

180 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 9000 zt.

Zajecia w piatki 17.10-20.40 www.sgh.waw.pl/psmi

Program udoskonalony podczas

dotychczasowych 38 edycji

W PROGRAMIE:

Strategie marketingu internetowego

Strony internetowe

Kampanie promocyjne online

Analiza dziatarn promocyjnych

w internecie, narzedzia i mechanizmy
psychologiczne

¢ Media spotecznosciowe

Warsztaty z Google Ads

Analityka internetowa w praktyce
e Badania marketingowe online

e Badania i analizy w mediach
spotecznosciowych

¢ Konkurowanie trescia (content marketing)
Marketing efektywnosciowy
(performance marketing)
¢ Projektowanie zorientowane

na uzytkownika (user experience design)

Reklama typu programmatic
e Pozycjonowanie stron internetowych
o Systemy business intelligence

Warsztaty z formutowania strategii
marketingu internetowego

¢ Konkurowanie modelami biznesowymi
w internecie

e Sztuczna inteligencja a zachowania
konsumentéw w Internecie

¢ Umiedzynarodowienie przedsiebiorstw
z wykorzystaniem internetu

STUDIA AKREDYTOWANE
W PROGRAMIE CERTYFIKAC]I DIMAQ

i soboty 9.00-16.30. tel. 22 564 78 38, 22 564 78 38


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/marketing/studia-podyplomowe-marketingu-internetowego?utm_source=katalog-pdf

MARKETING ZROWNOWAZONY
- SUSTAINABLE MARKETING

Rosnaca fala globalnego zainteresowania konsumentéw i przedsiebiorstw rozwiaza-
niami probleméw zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem stwarza mozliwosci dla
dochodowych zréwnowazonych marek i produktéw we wszystkich segmentach ryn-
ku. Dostosowanie strategii marketingowych do zréwnowazonych produktéw i ustug
jest waznym zestawem umiejetnosci dla przedsiebiorcow i menedzeréw. Studia Po-
dyplomowe Marketing Zréwnowazony — Sustainable Marketing dostarczaja wiedzy
i umiejetnosci marketingowych potrzebnych do zaspokojenia potrzeb i mozliwosci
zréwnowazonego rynku.

menedzerowie i specjalisci marketingu,
przedsiebiorcy, ktdrzy chcg skutecznie stosowaé marketing zrwnowazony we
wtasnych przedsiewzieciach biznesowych,

wszystkie osoby zainteresowane rozwojem wtasnym i pozyskaniem wiedzy na
temat zrGwnowazonego marketingu.

Uczestnicy zdobywajg kompleksowa wiedze na temat marketingu zréwnowazo-
nego, analizujg rzeczywiste przyktady, dzieki czemu rozwijaja swoje umiejetnosci
praktyczne.

Studia umozliwiajg wymiane pogladow i doswiadczen z uczestnikami studiéw oraz
wyktadowcami, co pozwala rdwniez na rozszerzenie sieci kontaktéw zawodowych.
Studia ktadg szczegdlny nacisk na metody i rozwigzania, dzieki ktorym uczestnicy
moggq potaczyc teorie z praktyka.

WIECE]) NA:

tel. 22 564 93 49

W PROGRAMIE:

Istota i rozwdj marketingu zréwnowazonego

¢ Wyzwania zrownowazonego marketingu

¢ Uwarunkowania marketingu
zréwnowazonego

e Zachowania konsumentéw a marketing
zréwnowazony

e Pomiary i badania na rzecz zrbwnowazo-
nego rozwoju

* Segmentacja rynku i pozycjonowanie
dla zréwnowazonego rozwoju

o Kreowanie marki zréwnowazonej

o Zréwnowazony marketing mix

e Zréwnowazony marketing w ujeciu
branzowym

o Warsztaty — projekt dziatari marketingowych
zrownowazonego produktu/ zréwnowa-
zonej ustugi
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE ZARZADZANIA MIEDZYNARODOWEGO, KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWE)

PUBLIC RELATIONS

Naszg ambicja jest profesjonalne podejscie do ksztatcenia w obszarze PR, ba-
zujace na najlepszych miedzynarodowych wzorcach. Naszg site stanowi nasta-
wienie na praktyke opartg na solidnych fundamentach teoretycznych. Celem
studiéw jest przygotowanie stuchaczy do pracy w réznorodnych obszarach i na
réznych stanowiskach zwigzanych z PR. Sygnaty od naszych absolwentéw po-
kazuja, ze wiele oséb, ktore ukonczyty nasze studia, z powodzeniem rozwija
swoja kariere w PR i obszarach pokrewnych.

doswiadczeni PR-owcy, stawiajgcy na ciggty rozwdj oraz pragnacy pogtebic
i poszerzy¢ swojg fachowa wiedze,

osoby rozpoczynajace swojg przygode z PR.

Przygotujesz sie do pracy w obszarze PR oraz zawodach pokrewnych.

Zdobedziesz praktyczne umiejetnosci oparte na solidnej i aktualnej wiedzy
z dziedziny PR.

Program studiéw bedzie przemyslany, kompletny i zréznicowany.

Zajecia poprowadza stale rozwijajacy sie, sprawdzeni, fachowi i przyjaznie
nastawieni do stuchaczy wykfadowcy.

Bedziesz wiec mie¢ mozliwos¢ zbudowania sieci kontaktéw zawodowych
oraz poznania ciekawych ludzi.

Zyskasz szanse na interesujgca, rozwojowa i satysfakcjonujgcg finansowo
kariere zawodowa.

Po objeciu stanowiska powiatowego lekarza weterynarii postanowitam rozpo-
czqc studia PR w SGH. W ich trakcie miatam okazje nauczyc sie, jak sprostac,
czestym w moim zawodzie, sytuacjom kryzysowym, dbac o wizerunek mojej
instytucji, a przede wszystkim jak skutecznie wspotpracowac z mediami oraz
jak przygotowac przekonujqcq autoprezentacje. Z catq pewnosciq doswiadcze-
nia zdobyte w trakcie trwania studiow miaty i majq bardzo pozytywny wptyw
na mojq Sciezke kariery zawodowej. Dla mnie te studia byty, swego rodzaju,
trampoling do podniesienia mojej samooceny, ale takze swietnq okazjg

do zawierania nowych kontaktow i znajomosci.

Maftgorzata Bruczyriska, Powiatowy Lekarz Weterynarii

WIECE) NA:

tel. 22 564 93 49

W PROGRAMIE:

PROCESY | DZIALANIA PUBLIC RELATIONS
e Wprowadzenie do PR

e Strategia PR

* PR w Polsce i na $wiecie

¢ Monitoring medidw oraz badanie efektyw-
nosci dziatari PR w relacji z mediami

¢ Regulacje prawne i etyczne w dziatalnosci PR
e Kreowanie wizerunku kraju za granica

* Wewnetrzne PR

o Wspdtpraca PR z mediami

e Agencja PR - tworzenie programu dziatar PR

KLUCZOWE KOMPETENCJE W PUBLIC

RELATIONS

e Komunikacja kryzysowa

e Sztuka prezentacji przed kamerg

e Copywriting PR w Internecie

o Erystyka praktyczna w dziatalnosci PR

¢ Badanie rynku i opinii

¢ Jezyk wypowiedzi publicznej. Opracowywa-
nie i redagowanie tekstéw PR

e Warsztaty radiowe

PUBLIC RELATIONS JAKO FUNKCJA
ZARZADZIANIA

¢ Nowoczesne zarzadzanie - wyzwania i dosto-
sowania

e Zarzadzanie kadrami

¢ Komunikacja na rynkach kapitatowych -
Investor Relations

¢ Spotecznie odpowiedzialna komunikacja
e Sponsoring

OBSZARY WSPIERAJACE PUBLIC RELATIONS
¢ Design Thinking wsparciem PR

e Networkinga PR

® Lobbing

o Protokét dyplomatyczny

¢ Negocjacje


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/marketing/studia-podyplomowe-public-relations?utm_source=katalog-pdf

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE TEORII ZARZADZANIA, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

PUBLIC RELATIONS | STRATEGICZNE

KOMUNIKOWANIE W FIRMACH

Celem studiow jest pokazanie odbiorcom podejs¢, metod i technik, wedtug kté-
rych budowana powinna by¢ strategia PR organizacji. Stawiamy na dostarcze-
nie uczestnikom efektywnych narzedzi pozwalajacych na ksztattowanie relacji
z poszczegdlnymi grupami odbiorcéw organizacji, wptywanie na ich dziatania.
Nastawieni jestesmy na praktyke, pokazanie narzedzi, ktére bedg mogty by¢
przez Panstwa wdrozone. Program zostat tak stworzony, aby zapewni¢ zaré6wno
wiedze i umiejetnosci osobom, ktére dopiero rozpoczynaja swoja przygode
z PR, jak rowniez zainspirowac¢ tych, ktérzy maja juz duze doswiadczenie
w tym obszarze. Zapewnig to nasi wyktadowcy — praktycy i akademicy, takze
z wieloletnim doswiadczeniem praktycznym.

e menedzerowie i specjalisci ds. public relations,

* menedzerowie i specjalisci ds. komunikacji wewnetrzne;j,

¢ menedzerowie i specjalisci odpowiedzialni za budowanie wizerunku organizacji,

* menedzerowie i specjalisci ds. marketingu, tworzacy strategie marketingowa,
e brand menedzerowie,

e pracownicy agencji PR doradzajgcy klientom w budowie strategii PR,

e pracownicy dziatdw marketingu, public relations i komunikacji,

e dziennikarze rozwazajacy rozszerzenie swoich kwalifikacji.

e Zdobycie nowoczesnej wiedzy z obszaru komunikacji i PR.

e Rozwdj umiejetnosci wykorzystania konkretnych technik i narzedzi PR.
* Rozwodj osobistych kompetencji komunikacyjnych.

¢ Nauka poprzez dziatanie.

¢ Mozliwos¢ sprawdzenia zdobytych umiejetnosci w trakcie projektu
podsumowujacego.

Ten rok w SGH? Dobrze spedzony czas, czas nauki i inspiracji.
Atrakcyjne doswiadczenie wyktadowcow. Ciekawy kierunek przycigga
ciekawych studentéw. Nie zatuje. Smiato rekomenduje.

Paulina Kowal, stuchaczka X1V edycji

WIECE]) NA:

tel. 22 564 92 65

W PROGRAMIE:

e Strategiczne znaczenie PR w zarzadzaniu
organizacja

e Tworzenie kampanii PR — zasady, etapy,
studia przypadkéw

* Analiza otoczenia i badania spoteczne
w tworzeniu strategii PR

¢ Media relations

¢ Organizacja eventéw

e Wystgpienia publiczne — komunikowanie
bezposrednie i wykorzystanie mediéw
elektronicznych — warsztaty

e Wykorzystanie internetu w kampaniach
komunikacyjnych

e Budowanie relacji z interesariuszami
w czasach Web 2.0. Rola internetu
w kampaniach komunikacyjnych. Narze-
dzia dostepne w internecie. Tworzenie
serwisdw internetowych. Marketing
wirusowy. Wykorzystanie crowdsourcingu
w dziataniach komunikacyjnych

¢ Komunikacja wewnetrzna

* PR w procesie zmian organizacyjnych

¢ Lobbing — wptywanie na decyzje
gospodarcze

e Zarzadzanie sytuacjami nadzwyczajnymi
i kryzysowe PR

* Budowanie relacji i wspotpraca agencji PR
z klientem

* Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu
— zasady tworzenia strategii CSR,
komunikacja w CSR

¢ Kontakty z inwestorami

¢ Prawne i etyczne zagadnienia Public
Relations
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT FILOZOFII, SOCJOLOGII

1 SOCJOLOGII EKONOMICZNEJ, KOLEGIUM EKONOMICZNO-SPOLECZNE

REKLAMA

10 powodow, dlaczego warto wybraé Podyplomowe Studia Reklamy:

1. $ledzimy trendy na rynku reklamowym, i do tego dostosowujemy
oferte dydaktyczng,

2. wykfady ograniczone sg do niezbednego minimum,

3. wspotpracujemy ze sprawdzonymi wyktadowcami, ktérzy maja
doswiadczenie w branzy reklamowej,

4. ¢wiczenia i warsztaty dostosowywane sg do poziomu wiedzy stuchaczy,

5. wiekszos¢ cwiczen i warsztatow prowadzonych jest przez praktykow,

6. wiekszos¢ ¢wiczen i warsztatow prowadzonych jest z wykorzystaniem
najnowszych narzedzi planowania i optymalizacji kampanii reklamowych,

7. efekty warsztatow i cwiczen z praktykami poddawane s3g ocenie,
co zwieksza szanse na ich implementacje,

8. stuchacze majg dostep do najnowszej literatury na temat branzy
reklamowej,

9. stuchacze posiadajg wiedze pozwalajgca na zdobycie certyfikatow
oferowanych w branzy reklamowej,

10. stuchacze zdobywajg dyplom uczelni o prestizowym charakterze.

Zapraszamy na nasz profil na Facebooku: Podyplomowe Studia Reklamy.

pracownicy agencji reklamowych, doméw mediowych lub firm prowadzacych
wiasng dziatalnos$¢ reklamowsg, chcacy rozwijaé swoje umiejetnosci

w dziedzinie organizacji procesu budowania kampanii reklamowej,

osoby planujgce kariere w zakresie planowania i budowania kampanii
reklamowej,

osoby zajmujace sie zawodowo ksztatceniem w zakresie reklamy.

Zdobycie podstawowej wiedzy z zakresu reklamy (wspétpracujemy

z wyktadowcami, ktorzy od lat przygladajg sie branzy reklamowej).
Zdobycie umiejetnosci i kompetencji w zakresie planowania kampanii
reklamowej (wiekszos¢ naszych zaje¢ prowadzonych jest w postaci ¢wiczen
i warsztatow).

Nawigzanie kontaktéw z ludZzmi z branzy reklamowej (wiekszo$¢ naszych
zaje¢ prowadzg praktycy z tej branzy).

Dostosowywanie tematyki zaje¢ do stuchaczy (nasi wyktadowcy zdajg
sobie sprawe z tego, ze na studia przychodzg osoby o réznym poziomie
wiedzy i praktyki).

WIECE]) NA:

tel. +48 697 621 351

/

W PROGRAMIE:

Wyktady wprowadzajace: case studies
o Jak dziata reklama? Wyktad inauguracyjny
e Zachowania konsumenckie
o Strategie marki
¢ Planowanie kampanii komunikacyjnej
Wspétpraca z firmami, czyli kto sie czym
zajmuje na rynku reklamy: case studies,
warsztaty
o Wspdtpraca z firmami zewnetrznymi
¢ Organizacja przetargéw reklamowych
o Wspdtpraca z biurem reklamy
Badania konsumenckie, czyli jak robi¢ bada-
nia i jak je wykorzysta¢ w budowaniu strate-
gii komunikacyjnej: warsztaty i cwiczenia
¢ Badania konsumenckie: ¢wiczenia
* Rola badan konsumenckich w budowaniu
strategii komunikacyjnej: warsztaty
¢ Jak dotrze¢ do mtodych konsumentéw
¢ Jak dotrze¢ do konsumentow silver
Strategia komunikacyjna odpowiedzig
na strategie marki. Podstawy: ¢wiczenia
i warsztaty
* Pozycjonowanie produktu i marki
e Kreacja w marketingu
¢ Tworzenie strategii komunikacyjnej:
éwiczenia
¢ Tworzenie strategii komunikacyjnej:
warsztaty
Kanaty dotarcia do konsumenta: czyli w jaki
sposob dotrze¢ do wspoétczesnego konsu-
menta: case study, warsztaty
o Charakterystyka mediéw reklamowych
¢ Nosniki reklamowe oraz planowanie
mediow
¢ Jak dotrze¢ do konsumenta w internecie
Badanie skutecznosci i efektywnosci
komunikacji
¢ Badanie komunikacji: case study
¢ Badanie efektywnosci medidw: case study
Strategia mediowa oraz media plan odpo-
wiedzig na brief klienta: case study, warsztaty
e Strategia mediowa: warsztaty
¢ Media plan: warsztaty
Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych
w internecie: warsztaty
¢ Tworzenie strategii komunikacyjnej
w mediach spotecznosciowych: warsztaty
¢ Planowanie i optymalizacja kampanii
w wyszukiwarkach
¢ Planowanie i optymalizacja kampanii
mailingowej: warsztaty
¢ Tworzenie strategii komunikacyjnej
dla urzagdzen mobilnych

Techniki perswazyjne w reklamie: case study
o Techniki przekazu reklamowego: ¢wiczenia
¢ Badanie przekazu reklamowego: warsztaty
Prawne i etyczne uwarunkowania reklamy

* Prawo reklamy

® CSR - podstawy

* CSR w komunikacji marketingowej


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/marketing/studia-podyplomowe-reklamy?utm_source=katalog-pdf

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT ZARZADZANIA WARTOSCIA, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

ZARZADZANIE KARIERA
MUZYCZNA (MUSIC
MANAGEMENT)

Studia Podyplomowe Zarzgdzanie Karierg Muzyczng (Music Management) przy-
gotowuja do sprawnego i Swiadomego poruszania sie po rynku muzycznym,
budowania relacji biznesowych i umiejetnego prowadzenia kariery artysty na
wielu ptaszczyznach

¢ Rynek muzyczny — produkty i ich

odbiorcy
Na Studia Podyplomowe Zarzadzanie Karierg Muzyczng (Music Management) * Biznes na rynku muzycznym
zapraszamy: e Zarzadzanie firma na rynku muzycznym
* osoby odpowiedzialne za marketing lub sprzedaz produktéw muzycznych 7 W Enl iy 1E YT W
na polskim rynku po stronie tworcow, wydawnictw i dystrybutordw, * Efektywna sprzedaz na rynku
muzycznym

* o0soby odpowiadajgce za wtasne produkty muzyczne, o e el men e — ar e

e pracownikow branz ustugowych oferujgcych ustugi marketingowe, e Seminarium dyplomowe.
sprzedazowe lub doradcze dla branzy muzycznej,

e przedstawicieli mediéw,

¢ inwestoréw prywatnych i instytucjonalnych zainteresowanych wejsciem
kapitatowym na rynek muzyczny,

e dziennikarzy muzycznych.

¢ Studia dedykowane sg osobom aspirujgcym do roli managera muzycznego.

¢ Studia rekomendowane aktywnym managerom chcgcym rozwing¢ swoje
kompetencje, samozarzadzajgcym sie muzykom, pracownikom instytucji
kulturalnych oraz firm wydawniczych.

* Polecamy studia pasjonatom muzyki, ktérych ambicjg jest zawodowy rozwaj
w branzy muzyczne;.

WIECE]) NA:

tel. 22 564 71 01


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/marketing/studia-podyplomowe-reklamy?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-zarzadzanie-kariera-muzyczna-music-management?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE BIZNESU MIEDZYNARODOWEGO, KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWE)

ZARZADZANIE MARKA

Zapraszamy do zapoznania sie z ofertg studiéw podyplomowych ,Zarzadzania
Marka”. Popularnosc tej tematyki zwigzana jest z rosnacg Swiadomoscig znaczenia
marki jako przewagi konkurencyjnej nie tylko przedsiebiorstw, ale takze wielu innych
instytuciji, w tym m.in. organizacji kultury, sportowych czy samorzadéw. Program stu-
diéw zawiera szeroki i petny zakres zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem marka
i kreowaniem silnej marki jako kluczowego aktywu kazdej organizacji.

menedzerowie marketingu i PR,

menedzerowie marek i produktow,

pracownicy dziatdw marketingu i PR,

pracownicy agencji reklamowych i doméw mediowych,

osoby odpowiedzialne w réznych instytucjach za zarzadzanie
portfelem marek.

Kompleksowo poznasz zaréwno aspekty strategiczne, jak i operacyjne
zarzadzania marka, a takze ich uwarunkowania prawne i spoteczno-kulturowe.
Zdobedziesz wiedze i umiejetnosci dotyczace zastosowania réznych narzedzi

i technik stosowanych w procesie zarzgdzania marka.

Zyskasz mozliwosc¢ zdobycia wiedzy i umiejetnosci majacych zastosowanie

w wielu dziedzinach i na réznych stanowiskach oraz skonfrontowania swojego
doswiadczenia z opiniami praktykdow.

Dowiesz sig, jak praktycznie stosowac przekazywang wiedze i ksztattowane
umiejetnosci.

Twoje zajecia poprowadzg wyktadowcy o wieloletnim doswiadczeniu
praktycznym oraz dydaktycznym.

Zdobyta przez Ciebie wiedza zostanie potwierdzona cenionym na rynku
dyplomem — ma to duze znaczenie w procesie ubiegania sie o lepszg prace
oraz w przypadku awansu wewnetrznego.

Zyskasz okazje do poznania wielu 0séb o zblizonych zainteresowaniach
zawodowych, a takze bedzie to okazja do wymiany doswiadczen z réznych
obszaréw zarzadzania marka.

WIECE]) NA:

W PROGRAMIE:

Nowe tendencje w zarzadzaniu
marketingiem

Marka a postepowanie nabywcow
na rynku

Wybdr grupy docelowej
i pozycjonowanie marki

Plan marketingowy marki

Marketingowe badania ilosciowe
i jakoSciowe w zarzgdzaniu marka

Projektowanie dziatar operacyjnych
marki i budzetowanie

Prawne aspekty zarzadzania markg
Strategiczne aspekty zarzadzania marka
Projekt rewitalizacji marki

Wycena wartosci marki

Zarzadzanie marka na rynku
miedzynarodowym

Rebranding

Marketing marek dla mtodych
konsumentéw

Zarzadzanie marka detalisty
Planowanie kampanii promocyjnej marki
Storytelling

Zarzadzanie kategorig i promocja marki
W miejscu sprzedazy

Alianse marketingowe w zarzgdzaniu
marka

Internet w marketingu marki

Programy lojalnosciowe marki

Marka w $wiecie znakéw

System identyfikacji wizualnej marki
Zarzadzanie marka w sytuacji kryzysowej

Zarzadzanie wtasng karierg dla brand
menedzeréw

tel. 22 564 93 49, +48 506 214 750


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/marketing/studia-podyplomowe-zarzadzania-marka?utm_source=katalog-pdf
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BIG DATA | ROBOTYKA
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT INFORMATYKI | GOSPODARKI CYFROWEJ, KOLEGIUM ANALIZ EKONOMICZNYCH

ANALITYK BIZNESOWY

- PROFESJONALISTA NA STYKU IT | BIZNESU

Kluczowym czynnikiem decydujacym o sukcesie przedsiewzie¢ informatycznych jest
wiasciwe zidentyfikowanie i opisanie wymagan biznesowych. Nasze unikalne studia
podyplomowe dostarczajg wiedzy i umiejetnosci niezbednych osobom pracujacym
na styku swiata biznesu i informatyki. Dostarczamy solidnych podstaw z zakresu
analizy biznesowej oraz praktycznych umiejetnosci niezbednych w pracy analityka
biznesowego.

ADRESACI STUDIOW

¢ specjalisci dziatow IT odpowiedzialni za relacje z biznesem i projekty wdrozeniowe,

¢ specjalisci dziatéw biznesowych odpowiedzialni za wdrozenia rozwigzan infor-
matycznych i projekty innowacyjne,

¢ specjalisci ds. analizy wymagan i organizacji testow akceptacyjnych w firmach IT,

e kierownicy projektow wdrozeniowych,
¢ kierownicy dziatéw IT i konsultanci do spraw wdrozen rozwigzan informatycznych.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

e Zrozumiesz istote projektdw innowacyjnych, poznasz cykl tworzenia rozwigzan
informatycznych i zarzgdzania zmiang.

¢ Nauczysz sie identyfikowad i opisywaé procesy i wymagania biznesowe
pod katem racjonalnosci rozwigzan informatycznych.

¢ Bedziesz mégt petnic role rzecznika potrzeb biznesu w relacji ze sferg IT,
dzieki umiejetnosci postugiwania sie jezykami obu tych sfer.

* Poznasz zasady zarzgdzania projektami informatycznymi.

¢ Nauczysz sie postugiwac narzedziami analizy biznesowe;j.

* Poznasz zasady pracy zespotowej i mechanizmy tworzenia dobrych relacji
w grupie.

e Staniesz sie niezastgpionym partnerem dla kierownictwa firmy w zakresie
projektéw innowacyjnych.

¢ Poznasz wybrane narzedzia modelowania systemoéw informatycznych
i otrzymasz darmowy dostep do ich wersji edukacyjnych.

176 godzin
Catkowity koszt: 8200 zt (mozliwe raty).

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/psab

Zajecia w soboty i niedziele 9.30-16.30,
raz lub dwa razy w miesigcu.

tel. +48 603 191 175

e 16 zakonczonych edycji
e W kazdym semestrze startuje

nowa edycja po kilkunastu
dniach rekrutacji

W PROGRAMIE:

¢ Role analityka biznesowego i innych intere-
sariuszy przedsiewzie¢ informatycznych
oraz dobre praktyki w pracy analityka

o Zasady zarzadzania procesowego

¢ Metody modelowania proceséw bizneso-
wych z wykorzystaniem notacji EPC i BPMN

o Warsztaty z metodyki zarzadzania
projektami PRINCE2

¢ Warsztaty z opisu wymagan uzytkowych
w jezyku UML

e Zajecia z architektury systemow IT

¢ Wprowadzenie do zarzagdzania ustugami
informatycznymi zgodnie z zaleceniami ITIL

* Podstawy inzynierii oprogramowania

¢ Wprowadzenie do zasad zarzgdzania
testami

* Metody analizy i wyboru rozwigzan
informatycznych

e Warsztaty z umiejetnosci miekkich
niezbednych w pracy analityka biznesowego

Program zaje¢ Metodyki projektowe
—metodyka PRINCE2 jest zgodny z wymaga-
niami umozliwiajacymi przystapienie

do egzaminu na miedzynarodowy certyfikat
»PRINCE2 Foundation”.

Uczestnictwo w zajeciach z zarzadzania
procesami i modelowania proceséw

w BPMN pozwala na przystgpienie

do egzaminu ,Zarzadzanie procesami
z systemem ADONIS” w programie
certyfikacyjnym Grupy BOC.


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/transformacja-cyfrowa/studia-podyplomowe-analityk-biznesowy-profesjonalista-na-styku-it-i-biznesu?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT RACHUNKOWOSCI, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

ANALITYKA I ROBOTYZACJA
PROCESOW BIZNESOWYCH

Studia umozliwiajg uczestnikom, ktorzy nie posiadajg wyksztatcenia infor-
matycznego, nabycie kompetencji niezbednych do przeprowadzania trans-
formacji cyfrowej organizacji, robotyzacji procesow biznesowych oraz two-
rzenia systemow ich monitorowania i optymalizacji z uwzglednieniem celéow
biznesowych. Te uniwersalne kwalifikacje pozwalajg osobom odpowiedzialnym
za realizacje proceséw w okreslonych obszarach funkcjonalnych (m.in. rachun-
kowosci i finansach, marketingu i relacjach z klientami, logistyce i zakupach, HR
i administracji) dostosowac sie do dynamicznie zachodzacych trendéw cyfryza-
cji, wirtualizacji i wykorzystania sztucznej inteligencji w procesach biznesowych.

ADRESACI STUDIOW

e specjalisci z roznych obszaréw proceséw biznesowych i kadra zarzadzajaca,
e analitycy procesow biznesowych,

¢ menedzerowie projektow robotyzacji proceséw biznesowych,

e konsultanci z zakresu robotyzacji i optymalizacji proceséw biznesowych,

e trenerzy robotéw wirtualnych,

¢ absolwenci studidw zainteresowani pozyskaniem nowoczesnych kompetencji.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

e Zdobedziesz nowoczesne kompetencje stuzgce temu, by aktywnie i bez obawy
o utrate pracy wykorzystaé potencjat, jaki niesie transformacja cyfrowa i masowa
robotyzacja procesow biznesowych.

o Zyskasz wiedze i umiejetnosci wymagane do automatyzacji proceséw informacyj-
nych i zastosowan sztucznej inteligencji zgodnie z przyjetymi celami biznesowymi.

¢ Bedziesz posiadaé kwalifikacje, by inicjowac oraz aktywnie witgczac sie w prace
zespotéw projektowych zajmujacych sie rekonstrukcjg i robotyzacjg proceséw
biznesowych,

e Otworzy sie przed Tobg perspektywa wykonywania nowego zawodu — analityka
proceséw biznesowych RPA.

ZAPROSZENIE

Zdecyduj sie na transformacje cyfrowq dotychczasowych kompetencji
merytorycznych i zarzqdczych. Otwdrz sie na perspektywe wykonywania
nowych zawoddw, takich jak analityk procesow biznesowy RPA czy trener
robotéw wirtualnych. Zapraszamy na cyfrowe studia!

180 godzin
Catkowity koszt 7900 zt (mozliwe raty).

WIECE]) NA:

Nowoczesny program

w elastycznej formule

W PROGRAMIE:

¢ Transformacja cyfrowa

¢ Analityka i optymalizacja proceséw
biznesowych

* Robotyzacja proceséw biznesowych,

¢ Architektura i tworzenie aplikacji
biznesowych

¢ Cyberbezpieczerstwo

* Zarzadzanie projektami transformacji
cyfrowej

e Sztuczna inteligencja w procesach
biznesowych

o Systemy automatyzacji proceséw
biznesowych

Design thinking w projektowaniu proceséw
biznesowych

* Robotyzacja i optymalizacja procesow
biznesowych w praktyce.

STUDIA PROWADZONE WE WSPOL-
PRACY Z FIRMAMI REALIZUJACYMI
USLUGI RPA, DOSTAWCAMI OPROGRA-
MOWANIA ORAZ DOSWIADCZONYMI
ANALITYKAMI | TRENERAMI ROBOTOW
WIRTUALNYCH

www.sgh.waw.pl/psairpb

Zajecia w soboty i niedziele 9.00— 16.00,
raz lub dwa razy w miesigcu.

tel. +48 739 975 718
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https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/transformacja-cyfrowa/studia-podyplomowe-analityk-biznesowy-profesjonalista-na-styku-it-i-biznesu?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/transformacja-cyfrowa/studia-podyplomowe-analityka-i-robotyzacja-procesow-biznesowych?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWAN_E PRZEZ INSTYTUT-FINANS(')W, KOLEGIUM ZARZAIjZANIA | FINANSOW

BLOCKCHAIN: BIZNES, PRAWO,
TECHNOLOGIA

Pierwsze w Polsce studia podyplomowe o biznesowym profilu w odniesieniu do
wdrozen koncepcji blockchain (DLT). Uczestnicy studiéw zgtebig, czym w istocie
jest blockchain oraz zdobedg najbardziej aktualng i uporzagdkowang wiedze doty-
czacq aspektow biznesowych, ekonomiczno-finansowych, technicznych i prawnych.
Podczas ponad 200 godzin zréznicowanych zaje¢ (wyktadow i warsztatow) poznajg
technologie DLT, dziatanie inteligentnych kontraktéw i ich zastosowanie, ekosystemy
blockchainowe i tematyke walut cyfrowych (w tym kryptowalut), a takze wdrozone
lub wdrazane rozwigzania prezentowane przez praktykdw i najwyzszej klasy specja-
listéw w Polsce.

e zarzadzajgcy i menedzerowie z sektoréow gospodarki zaangazowanych lub rozwazaja-

cych zaangazowanie w projekty wykorzystujace blockchain (DLT) w procesach
lub modelach biznesowych, instytucjonalnych (systemowych, platformowych),

¢ przedstawiciele akceleratoréw, inkubatordw, funduszy inwestycyjnych;

inwestorzy prywatni,

¢ regulatorzy rynkéw finansowych oraz przedstawiciele wtadz i urzedéw publicznych,

samorzgdow, instytucji rynkéw kapitatowych, organdw scigania, prawnicy,

¢ wszyscy chcgcy zdobyc szeroka wiedze na temat blockchain (DLT).

e Zrozumiesz istote technologii blockchain i inteligentnych kontraktow, mechanizmy

dziatania, modele, potencjat i ograniczenia oraz kontekst rozwoju technologii.

¢ Zdobedziesz wiele nowych kompetencji: umiejetnos¢ praktycznego praktycznego

wykorzystania blockchain i kryptowalut (podczas warsztatéw, wykorzystujgc
rézne platformy); umiejetnos¢ biznesowego analizowania (fundamentalnego)
projektow blockchainowych, umiejetnos¢ biegtego postugiwania sie blockchain
(ICO) w procesie finansowania projektu.

¢ Dowiesz sie (zaréwno teoretycznie, jak i dzieki prezentacjom praktykdw),

gdzie mozna wykorzystaé blockchain.

e Poznasz i zrozumiesz specyfike funkcjonowania zupetnie nowych, nietypowych

rynkéw — walut cyfrowych (w tym kryptowalut), a takze nowatorskie metody
wycen kryptoaktywdw oraz metody ich ksiegowego ujmowania i rozliczania
podatkéw z nimi zwigzanych.

* Poznasz osobiscie najwazniejsze i najbardziej wptywowe osoby ze sSrodowiska

blockchainowego w Polsce oraz praktykdw wdrozen technologii.

e Zdobedziesz wiedze dotyczacy prawnych aspektow blockchain oraz regulacji

w Polsce i na $wiecie.

WIECE]) NA:

tel. +48 730 297 831

W PROGRAMIE:

e Podstawy kryptografii (funkcje skrétu, kryp-
tografia asymetryczna, podpisy cyfrowe)

¢ Aspekty technologiczne blockchain
(protokoty, architektura, konsensus,
inteligentne kontrakty na réznych
platformach, rozwaj, historia zmian)

¢ Praktyczne wykorzystanie blockchain
i kryptowalut — warsztaty (bitcoin i krypto-
waluty w praktyce; Ethereum, Hyperledger
Fabric i inne platformy w praktyce)

¢ Ekonomia i rynki walut cyfrowych, inwesty-
cje (cechy technologii, obszary zastosowan,
ekosystem i historia rozwoju blockchain,
wycena i analiza fundamentalna krypto-
aktywow; rachunkowos¢ kryptoaktywodw,
podatki a blockchain)

¢ Wdrozenie technologii blockchain (modele
decyzyjne, lokalizacja biznesu, model eko-
nomiczny, finansowanie z wykorzystaniem
blockchain: ICO, STO, IEQ)

¢ Doswiadczenia biznesowe (doswiadczenia
spotek wdrazajgcych projekty
blockchainowe)

* Prawo i regulacje (prawo rynkow
cyfrowych, prawa finansowe, AML/KYC;
prawo karne i $ciganie przestepstw)

¢ Geneza koncepcji blockchain

Dziekuje, bo mi sie oczy szybciej na te tech-
nologie otworzyty niz gdybym sam sie uczyt.
Prowadze coraz wiecej rozméw i mam coraz
wiecej propozycji inwestycyjnych, i sq osoby,
ktore chcqg mnie zapraszac do tworzenia firm
albo cos wspdlnie robic. | to mi sie podoba :)
Dobra atmosfera studiow i ich innowacyjny
charakter, bardzo dobre wyktady najlepszych
praktykow z branzy, spotkania integracyjne.

Sebastian Kwasny, | edycja studiow


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/transformacja-cyfrowa/studia-podyplomowe-blockchain-biznes-prawo-technologia?utm_source=katalog-pdf
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ODARKI CYFROWEJ, KOLEGIUM ANALIZ EKONOMICZNYCH

BUSINESS INTELLIGENCE - SYSTEMY
WSPOMAGANIA DECYZJI BIZNESOWYCH

Celem studiow jest dostarczenie wiedzy w zakresie wykorzystania metod analitycz-
nych i systemdéw wspomagania decyzji w biznesie. Szczegdlny nacisk jest potozony na
poznanie metod analizy wymagan biznesowych, wykorzystanie metod eksploracji
danych oraz efektywne wykorzystanie systeméw Bl dla wsparcia analiz finanso-
wych, sprzedazy, kosztéw, klienta, itp. w celu zwiekszania wartosci przedsiebiorstwa.

ADRESACI STUDIOW

dyrektorzy sprzedazy i marketingu, finansowi (CFO), IT (CIO),
zarzad odpowiedzialny za obszar IT i rozwdj strategii,
menedzerowie dziatu IT, finanséw i sprzedazy wszystkich szczebli,
specjalisci dziatow finansowych, sprzedazy i analitycy,
konsultanci specjalizujgcy sie w doradztwie biznesowym,
analitycy biznesowi,

inne osoby pragnace poznaé nowoczesne systemy informatyczne
wspomagajgce prace menedzera.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Zrozumienie technik analityki biznesowej, w szczegdlnosci metod eksploracji danych.

Analizy konkretnych przypadkéw — wnetrza firmy: finanse i controlling,
sprzedaz, monitorowanie proceséw — otoczenia firmy: analiza rynku

i konkurencji benchmarking, uzycia analitycznych systeméw zarzadzania
relacjami z klientami — sieci spotecznych.

Biznesowe zrozumienie warstwy technologicznej: hurtownia danych, OLAP.

167 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt 7000 zt (mozliwe raty).

* Ponad 300 zadowolonych
absolwentéw
e Wspotpracujemy z wieloma

firmami oferujagcymi produkty/
ustugi w obszarze szeroko
rozumianego Bl

W PROGRAMIE:

® Podstawy zarzadzania wartoscig firmy

¢ Wprowadzenie do Bl w kontekscie zarzagdzania
wartoscig firmy

¢ Budowanie przewagi konkurencyjnej
z wykorzystaniem metod analitycznych

¢ \Wprowadzenie i podstawy projektowania
hurtowni danych

* Zajecia laboratoryjne w zakresie On-line
Analytical Processing, metod
eksploracji danych

¢ \Wprowadzenie do eksploracji danych

* Zastosowania biznesowe technik eksploracji
danych, analiza koszyka zakupoéw, analiza
sekwencji, analiza migracji klientéw,
wykrywanie naduzy¢, profilowanie klientéw

¢ Ekonometryczne metody prognozowania.
Modele wczesnego ostrzegania w biznesie

e Analityczny CRM, analiza ,,churn” i ,fraud”,
zarzadzanie kampaniami marketingowymi,
architektura systemu CRM, elementy
metodyki projektéw analitycznych

* Wprowadzenie do zrdwnowazonej karty
wynikéw
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¢ Analizy Controlingowe z wykorzystaniem
metod B

¢ \Wspomaganie decyzji w zakresie analizy
sprzedazy i logistyki
¢ Analiza inwestycyjna projektow Bl
® Zarzadzanie projektami informatycznymi
i zarzadzanie zmiang
o Efektywne zarzadzanie IT w przedsiebiorstwie
¢ Metody Sztucznej Inteligencji w biznesie

¢ Analiza Sieci Spotecznych i jej zastosowania
biznesowe

¢ Big Data w zastosowaniach biznesowych

o Systemy Informacji Strategicznej, Web Mining,
trendy rozwojowe i rynek BIG

Zajecia w piatki 17.00-20.30 i soboty 9.00-17.00, www.sgh.waw.pl/psbiswdb

raz lub dwa razy w miesiacu. tel. +48 225 649 237, +48 503 111 551


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/transformacja-cyfrowa/studia-podyplomowe-blockchain-biznes-prawo-technologia?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/transformacja-cyfrowa/studia-podyplomowe-business-intelligence-systemy-wspomagania-decyzji-biznesowych?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KOLEGIUM ANALIZ EKONOMICZNYCH, INSTYTUT STATYSTYKI | DEMOGRAFII

DATA SCIENCE W BIZNESIE

Studia Podyplomowe Data Science w Biznesie dostarczajg gruntownej
wiedzy i umiejetnosci z obszaru statystyki oraz uczenia maszynowego niezbed-
nych do analizy danych w biznesie z wykorzystaniem jezykéw programowania
R i Python oraz srodowiska SAS Viya. W szczegdlnosci pokazujemy jak wykorzy-
sta¢ metody data mining do rozwigzywania konkretnych problemoéw bizneso-
wych. Zaczynamy od podstaw programowania, a koriczymy na zaawansowanych
analizach.

ADRESACI STUDIOW

Osoby, ktére nie majg jeszcze doswiadczenia w obszarze data science oraz osoby,
ktore chcg poszerzy¢ i ugruntowaé swoja wiedze w zakresie przetwarzania i analizy
danych w biznesie, w szczegdlnosci:

statystycy,

analitycy,

specjalisci BI,

specjalisci IT,

kierownicy projektéw IT,
pracownicy naukowi.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Zdobedziesz aktualng i kompleksowa wiedze oraz praktyczne umiejetnosci
z obszaru data science.

Nabedziesz kompetencje z zakresu programowania, statystyki oraz analizy danych
niezbedne do wykonywania zawodu data scientist.
Pozyskasz praktyczng wiedze potrzebng do realizacji petnego procesu data science.

Pozyskasz umiejetnos¢ analizy danych z wykorzystaniem jezykow R i Python oraz
oprogramowania SAS Viya.

REKOMENDACJA

Wyktadowcami Studiow Podyplomowych Data Science w Biznesie sq najlepsi eksperci, posiadajgcy
nie tylko doswiadczenie w analizie danych, ale rowniez doswiadczenie dydaktyczne. To sprawia,

Ze poza dostarczeniem praktycznych umiejetnosci wiemy jak uczyc, by zarazic¢ Paristwa naszq pasjq
do analityki biznesowej.

dr hab. Wioletta Grzenda, prof. SGH; kierownik studiow

190 godzin WIECE]) NA:
Catkowity koszt: 11 000 zt (mozliwe raty).

* Wiedza i praktyka dajace szero-
kie mozliwosci zatrudnienia

® Program dostosowany
do aktualnych potrzeb rynku

W PROGRAMIE:

* Programowanie w jezyku R

* Przetwarzanie danych w SAS

* Programowanie w jezyku Python

e Statystyczna analiza danych

* Regresja logistyczna

¢ Modele czasu trwania

* Prognozowanie i szeregi czasowe

e Data mining

¢ Uczenie maszynowe, uczenie gtebokie
w Python i SAS Viya

o Credit scoring, automatyzacja podejmowania
decyzji

¢ Optymalizacja sprzedazy i odkrywanie
asocjacji

¢ Big data engineering — case study

www.sgh.waw.pl/spdswb

Zajecia odbywaijg sie raz lub dwa razy w miesigcu,

w soboty i niedziele od godz. 9:15. tel. +48 690 264 449


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/data-science-w-biznesie?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT ZARZADZANIA WARTOSCIA, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

EFEKTYWNE ZARZADZANIE IT
W PRZEDSIEBIORSTWIE

W obecnych czasach menedzer IT powinien nie tylko znac technologie, ale przede
wszystkim rozumiec cele i sposob funkcjonowania przedsiebiorstwa, w ktérym pra-
cuje, oraz wptyw informatyki na realizacje tych celow. Wartosc¢ przedsiebiorstwa
buduje nie sama technologia, lecz sposéb jej zastosowania, w harmonii z celami,
mozliwosciami i ograniczeniami biznesu.

Studia podyplomowe Efektywne Zarzadzanie IT w Przedsiebiorstwie s3 wiodgcym
programem edukacyjnym dla menedzeréw IT w Polsce. Ich celem jest przekazanie
wiedzy o nowoczesnych metodach zarzgdzania organizacjg IT i nabycie umiejetnosci
zastosowania tych metod, a takze ksztattowanie umiejetnosci i postaw niezbednych
do partnerskiej wspdtpracy z réznymi obszarami przedsiebiorstwa.

ADRESACI STUDIOW

¢ menedzerowie IT,

e osoby nadzorujace IT,

¢ konsultanci i audytorzy IT,

¢ osoby planujace swojg kariere w zarzadzaniu IT.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

¢ Dostep do najnowszej i praktycznej wiedzy z zakresu zarzgdzania organizacjg IT
— nasi wykfadowcy sg praktykami i cenionymi ekspertami.

¢ Uzyskanie umiejetnosci zastosowania metod i najlepszych praktyk zarzagdzania IT
— wiele zaje¢ ma forme ¢éwiczen, warsztatéw i analiz studidw przypadkow.

¢ Budowa relacji w srodowisku menedzeréw IT — nasz Klub Absolwenta
obejmuje juz ponad 800 osdb.

196 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 7800 zt (mozliwe raty).

o 880 absolwentow

e 21 ukonczonych edycji

W PROGRAMIE:

Podstawy zarzgdzania procesami, finansami,
komunikacja, kapitatem ludzkim
oraz wartoscig klienta

Nadzér IT i dopasowanie strategiczne IT
Zarzadzanie architekturg korporacyjng
Analityka biznesowa i Big Data

Strategie sourcingu i analiza optacalnosci
outsourcingu IT

Zarzadzanie projektami, programami

i portfelem projektow

Budowa katalogu ustug IT i zarzagdzanie
kosztami ustug IT
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Procesy zarzadzania ustugami IT (ITIL)
Rozwdj i utrzymanie IT DevOps
Lean IT — ciggte doskonalenie organizacji IT

Projektowanie zorientowane na uzytkownika
(design thinking)

Zarzadzanie wytwarzaniem oprogramowania
metodami zwinnymi (AGILE, SCRUM)

Zarzadzanie bezpieczeristwem, ciggtoscig
dziatania i ryzykiem IT

Pomiar wydajnosci i audyt IT

Aspekty prawne zarzadzania IT

Zajecia w soboty 9.00—17.00 i niedziele 10.00~14.20, www.sgh.waw.pl/pseziwp

raz lub dwa razy w miesiacu. tel. 22 564 86 55, +48 507 474 474


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/transformacja-cyfrowa/studia-podyplomowe-efektywne-zarzadzanie-it-w-przedsiebiorstwie?utm_source=katalog-pdf
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INZYNIERIA DANYCH - BIG DATA

Studia oferuja:

e wszechstronne informatyczne przygotowanie do analizy duzych wolumenéw
danych (Big Data), zwtaszcza w organizacjach i podmiotach gospodarczych,

¢ nowatorska i unikatowa na rynku polskim oferte ksztatcenia,

¢ nastawienie na wszechstronng podbudowe informatyczng szeroko definiowanej
analityki duzych wolumendéw danych,

e ukierunkowanie na analityke duzych wolumendéw danych o charakterze bizneso- W PROGRAMIE:
wym/ekonomicznym,

¢ wysoki poziom interdyscyplinarnosci,

¢ zajecia prowadzone przez ekspertéw z doswiadczeniem praktycznym,

¢ duzg liczbe zaje¢ praktycznych.

Teoretyczne i praktyczne podstawy inzynierii
danych - Big Data:

¢ Big Data —filozofia, technologia, analityka
¢ budowa i eksploatacja baz danych

¢ hurtownie danych — teoria i praktyka

® przetwarzanie w chmurze

¢ wizualizacja i raportowanie danych

¢ osoby z wszystkich obszaréw gospodarki i poziomdéw zarzadzania, w szczegdél- $rodowisko programistyczne dla inzynierii
nosci finanséw, bankowosci, ubezpieczen, produkcji, marketingu, handlu, ustug, danych — Big Data:
opieki zdrowotnej, branzy energetycznej oraz specjalisci z zakresu ICT, O ZETEEeESel

¢ analiza danych i symulacje w jezyku Python
¢ analityka predykcyjna w GNU R
e Hadoop i Spark

¢ analitycy i decydenci, ktérzy chcg udoskonali¢ planowanie strategiczne,
modele biznesowe oraz mozliwosci wykorzystania dynamicznie zmieniajacych

sie technologii cyfrowych. Case study:

o case study: R na rynku energetycznym
e case study: Python na rynku bankowym
¢ Inzynier danych — ,the Sexiest Job of the 21st Century” wedtug ,Harvard * case study: jakos¢ danych
Business Review” — to elitarny zawdd dla Ciebie!

¢ Nauczysz sie zmienia¢ model biznesowy funkcjonowania firmy lub organizacji, WYKEAD INAUGURACYJNY REALIZO
doskonali¢ jej strategig biznesowg, kreowac wiasciwe decyzje biznesowe WANY PRZEZ PRACOWNIKOW
i zmienia¢ model konkurowania. Z FIRMY MCKINSEY

* Poznasz narzedzia umiejetnego wykorzystywania wartosci biznesowej
drzemigcej w rosngcych wolumenach danych.

Ukoriczytam IX edycje Podyplomowych Studiow InZynieria Danych — Big Data. Program zajec jest przygotowany profesjonalnie.
Zajecia prowadzone sq w matej, 24-osobowej grupico pozwala na dobry kontakt z wyktadowcq. Duzy nacisk ktadziony jest

na praktyke, zagadnienia opracowywane sq zarowno w formie teoretycznej, jak i w postaci ¢wiczer. Prowadzgcy majg ogromng
wiedze i bogate doswiadczenie praktyczne, omawiajqg tematy, narzedzia, z ktorymi pracujg na co dzier. Sq zaangazowani i udzielajgq
studentom wsparcia. Studia pozwalajq zapoznac sie z zagadnieniami Big Data zaréwno od strony analitycznej, jak i technologicznej,
z dostepnymi na rynku narzedziami, ze sposobami przetwarzania danych, z jezykami programowania, ze sprawdzonymi rozwigza-
niami, a takze nowinkami, uczq podejscia do zagadnien Big Data. Projekty wykonywane podczas semestru pozwalajg usystematyzo-
wac i pogtebic zdobytg w czasie zajec¢ wiedze. Renata Jaroszyriska, Kierownik Zespotu Nierelacyjnych Baz Danych PKO BP

WIECE]) NA:

tel. +48 603 191 175, +48 512 808 248


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/transformacja-cyfrowa/studia-podyplomowe-inzynieria-danych-big-data?utm_source=katalog-pdf
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PRZEZ STlJDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE EKONOMII II, KOLEGIUM GCSPODARKI SWIATOWE!

SZTUCZNA INTELIGENCJA W BIZNESIE
| SEKTORZE PUBLICZNYM

Pierwsze w Polsce studia poswie-
cone wykorzystaniu biznesowemu
Sl nieskierowane do informatykow

Sztuczna inteligencja stata sie jednym z najwazniejszych tematdéw ostatnich mie-
siecy. W najblizszych latach bedzie zmienia¢ gospodarke, rynek pracy, spoteczen-
stwo. Jedne zawody znikng, inne zostang stworzone. Celem studidw podyplomo-
wych jest przygotowanie uczestnikéw do aktywnego wspétksztattowania tej zmiany.

realizowane na wiodacej uczelni
publicznej

ADRESACI STUDIOW

¢ zarzadzajacy i menadzerowie Sredniego szczebla oraz wtasciciele W PROGRAMIE:
przedae?orstyv chc.z.;1cych efektywnie podejmowac decyzje o wdrozeniu « Podstawy techniczne sztuczne] %‘
sztucznej inteligenciji (SI), TRl =
e pracownicy departamentdéw, w ktérych istniejg szczegdlnie duze mozliwosci o Wykorzystanie Sl w prognozowaniu =
zastosowania S| (m.in.: sprzedaz, finanse, zarzadzanie wiedza, marketing, i analizie danych %
komunikacja z klientem),  Wykorzystanie SI w rozmowie i tekscie )§>
osoby biorgce udziat w ksztattowaniu i wdrazaniu regulacji dot. sztucznej * Wykorzystanie Sl w produktach cyfrowych o
inteligencji, ¢ Wykorzystanie Sl w bankowosci i finansach 5
pracownicy departamentéw prawnych, compliance i government relations * Wykorzystanie Sl w innych, wybranych 3
w firmach, ktére planujg wykorzystywaé S| w swojej dziatalnosci. branzach )
¢ Wdrozenie nowoczesnych technologii E
Studia nie wymagajg posiadania umiejetnosci programowania lub znajomosci w organizacji >
zaawansowanych technik data science. * Algorytmizacja polityk publicznych
L ¢ Konsekwencje spoteczno-ekonomiczne SI
KO RZYSCI D LA SL U C HACZA o Regulacja S| — wyzwania prawne i etyczne

o Kompleksowy program studiéw obejmujgcy zaréwno aspekty techniczne,

regulacyjne, praktyczne zajecia dot. konkretnych branz oraz zajecia
dotyczace konsekwencji spoteczno-ekonomicznych SI.

Zajecia prowadzone przez wybitnych naukowcdw i praktykow.
Sztuczna Inteligencja zmienia spoteczenstwo, gospodarke i rynek pracy.
Bad? przygotowany/a na te zmiane.

Mozliwos¢ nawigzania kontaktéw z innymi osobami zainteresowanymi
wykorzystaniem Sl w biznesie i sektorze publicznym.

196 godzin.
8000 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty w soboty i niedziele

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/spsiwbisp

10.00-16.30, raz lub dwa razy w miesigcu

tel. 22 564 93 49


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/transformacja-cyfrowa/studia-podyplomowe-inzynieria-danych-big-data?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-sztuczna-inteligencja-w-biznesie-i-sektorze-publicznym

128

\ b

& 2 wmic

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE TEORII ZARZADZANIA, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

TRANSFORMACJA CYFROWA

Technologia ksztattuje wspotczesng gospodarke — decyduje o przewadze konku-
rencyjnej, sukcesie, a czesto o tym, kto przetrwa na rynku. Nasilajgca sie cyfryzacja
zmusza organizacje do zmian w kazdym obszarze dziatalnosci.

Szybki postep technologiczny oraz zmieniajace sie oczekiwania interesariuszy spra-
wiaja, ze dla wiekszosci organizacji transformacja cyfrowa jest koniecznoscia. Jak
zaplanowac taki proces? Jak zrozumieé potrzeby klientow? Jak wykorzystac wszystkie
mozliwosci, ktdre daje nam technologia? Podyplomowe Studia Transformacja Cyfro-
wa stanowig inspiracje, a takze dostarczajg wiedzy i umiejetnosci, aby takie przedsie-
wziecie stato sie sukcesem.

Absolwenci wszystkich kierunkéw studiéw (1 i Il stopnia), ktérzy planujg lub obecnie
uczestniczg w projektach zwigzanych z transformacja cyfrowa albo chcg stworzy¢
cyfrowy biznes od podstaw.

W czasie studidw...

¢ Bedziesz uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych przez wyktadowcow, ktérzy
sg doswiadczonymi ekspertami-praktykami; w wiekszosci nalezg oni do grona
pracownikdw Accenture i od wielu lat na co dzie prowadzg projekty
transformacji cyfrowej w Polsce i za granica.

e Wezmiesz udziat w zajeciach prowadzonych niestandardowo: to nie tylko
wyktady, ale rowniez warsztaty z wykorzystaniem technik design thinking,
dyskusje nad studiami przypadkdw, ¢wiczenia z wykorzystaniem nowoczesnego
oprogramowania, warsztaty interaktywne.

e Umiejetnosci i wiedze wykorzystasz w projekcie grupowym (w czasie studiow

studenci przygotowujg prezentacje — projekt grupowy dotyczacy transformacji

cyfrowej wybranej organizacji lub tworzg koncepcje nowego biznesu cyfrowego).

Po ukonczeniu studidw...

* Bedziesz posiada¢ kompetencje do prowadzenia kompleksowych projektéw
transformacji cyfrowej: wiedze i umiejetnosci w zakresie tworzenia strategii
cyfrowych, rozpoznawania potrzeb klientéw, tworzenia innowacyjnych
produktéw i ustug odpowiadajgcych na te potrzeby oraz wykorzystywania
najnowszych technologii w usprawnianiu dziatan operacyjnych w organizacjach.

e Zostaniesz liderem zmian w organizacji. Bedziesz znac i rozumiec
najnowsze trendy oraz praktycznie zaplanujesz i wdrozysz nowe inicjatywy
w obszarze transformacji cyfrowe;j.

WIECE]) NA:

tel. +48 504 095 061

PARTNER MERYTORYCZNY:

>
accenture

W PROGRAMIE:

e Strategia cyfrowa: jak zbudowa¢
skuteczng strategie w dynamicznie
cyfryzujgcym sie otoczeniu
Transformacja cyfrowa doswiadczen
klienta: jak rozpoznawac i zaspokajac
potrzeby klientéw

® Rozwdj i zarzgdzanie produktami oraz
ustugami w gospodarce cyfrowej:
inspiracje i wiedza o zarzadzaniu
produktami oraz ustugami w czasach
wzmozonej cyfryzacji

Cyfryzacja operacji: jak cyfryzowaé
operacje w back office i zwiekszaé

ich efektywnos¢

Przysztos¢ rynku pracy: jak zmienia
sie rynek pracy i jakie s3 kompetencje
przysztosci

Systemy IT w transformacji cyfrowej:
jak wykorzysta¢ potencjat nowoczesnych
i przetomowych technologii do kreowania
wartosci

Do tej pory cyfryzacja
? wydawata sie szansq na

lepsze dopasowanie do

potrzeb klienta oraz na

poprawe efektywnosci dzia-

tania — uzyskanie przewagi
konkurencyjnej. Ostatnie miesigce uswiadomity
nam, ze poziom cyfryzacji tak naprawde moze
decydowac o tym, czy organizacja przetrwa
na rynku. Szkota Gtéwna Handlowa w Warsza-
wie we wspdlnej inicjatywie z Accenture chce
ksztafcic liderow, ktérzy rozumiejq réznorodne
wyzwania biznesowe i technologiczne wspot-
czesnego swiata. Stuchacze studiow dowiedzg
sie, jak wykorzystac¢ mozliwosci, ktdre dajg
nowoczesne narzedzia, do przeprowadzenia
skutecznej transformacji cyfrowej zaréwno
w sektorze prywatnym, jak i publicznym.
Serdecznie zapraszamy zainteresowanych,
absolwentéw studidw I i Il stopnia, niezaleznie
od kierunku studiow i dotychczasowego do-
Swiadczenia zawodowego! Chcemy inspirowaé
do podejmowania nowych wyzwar zawodo-
wych w cyfryzujgcym sie Swiecie.
dr Dominika Bosek-Rak, kierownik studiéw


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-transformacja-cyfrowa?utm_source=katalog-pdf

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT KAPITALU
LUDZKIEGO, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

ZARZADZANIE
BEZPIECZENSTWEM
INFORMAC(]I

Podstawowym celem studidw jest przygotowanie stuchaczy do petnienia kie-
rowniczych funkcji w obszarze zarzadzania bezpieczernstwem informacji. Uzupet-
niajace cele to: prezentacja obecnych trendéw w nowoczesnym zarzadzaniu
przedsiebiorstwami (np. Cloud Computing, BCM, zarzadzanie ryzykiem, zarzg-
dzanie wiedzg), zapoznanie stuchaczy ze standardami zarzgdzania bezpieczen-
stwem informacji (ISO 27001, ISO 27005, akty prawne dotyczace ochrony da-
nych osobowych i informacji niejawnych).

Absolwent studiow:

bedzie potrafit zidentyfikowac istotne obszary w zarzadzaniu bezpieczeristwem
informacji i IT,

bedzie umiat w podstawowym zakresie zarzgdzac bezpieczenstwem informacji
w organizacji (w tym stosowac¢ norme ISO 27001, I1SO 27005),

pozna gtéwne akty prawne zwigzane z bezpieczenstwem informacji
w szczegdlnosci ochrone danych osobowych.

W efekcie bedzie przygotowany do petnienia funkcji kierowniczych w obszarze
zarzadzania bezpieczenstwem informacji.

WIECE]) NA:

W PROGRAMIE:

Nowoczesne zarzadzanie organizacjy

¢ Nowe wyzwania zwigzane z bezpieczen-
stwem informacji

e Zarzadzanie wiedzg w organizacji
Zarzadzanie ryzykiem

Zarzadzanie IT

o Bezpieczenstwo informacji w rozwigzaniach
portalowych

o Dobre praktyki w zarzagdzaniu bezpieczen-
stwem informacji

o |T w strategii przedsiebiorstwa

o Certyfikaty zawodowe ekspertow
ds. bezpieczenstwa informacji

¢ Informatyka $ledcza

Standardy zarzadzania bezpieczeristwem

informacji

¢ Cloud Computing a bezpieczeristwo informacji

¢ Planowanie Ciggtosci Dziatania (BCM)

e ROl w obszarze bezpieczenstwa

e Warsztaty z zakresu stosowania i wdraza-
nia normy ISO 27001 — ustawa o ochronie
informacji niejawnych oraz normy ISO 27005
w zakresie oceny ryzyka w bezpieczenstwie
informacji

e Ochrona danych osobowych (w szczegdlnosci
nowe Rozporzadzenie o Ochronie Danych
Osobowych)

Rozwigzania techniczne w zakresie zarzagdzania

bezpieczeristwem informacji

o Kryptografia i mechanizmy bezpieczenstwa

e Zarzadzanie bezpieczeristwem systemow
informatycznych

e Zarzadzanie bezpieczenstwem sprzetowym
i sieci

tel. +48 22 564 98 30, +48 607 484 474
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https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-transformacja-cyfrowa?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT INFORMATYKI | GOSPODARKI CYFROWEJ, KOLEGIUM ANALIZ EKONOMICZNYCH

ZARZADZANIE
CYBERBEZPIECZENSTWEM

Celem studidw jest przekazanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie zarzadzania cyber-
bezpieczeristwem w dziatalnosci gospodarczej oraz bezpiecznym funkcjonowaniu in-
stytucji sektora publicznego. Poza zagadnieniem zarzadzania ryzykiem operacyjnym,
omowione zostang takze aspekty prawne i techniczne (np. Advanced Persistent
Threat), tak by menedzer rozumiat zagrozenia cyfrowe. Na zajeciach przedstawione
zastang najnowsze trendy (tj. Security Operation Center, Cyber War, Cyber Threat
Intelligence, Big Data) oraz zagrozenia dla globalnej gospodarki cyfrowej.

* menedzerowie IT odpowiedzialni za bezpieczenstwo teleinformatyczne,

¢ analitycy zajmujacy sie zagadnieniami ryzyka operacyjnego,

¢ audytorzy wewnetrzni,

¢ pracownicy odpowiedzialni za bezpieczeristwo informaciji,

e pracownicy administracji publicznej odpowiedzialni za zagrozenia cybernetyczne,
¢ konsultanci specjalizujgcy sie w bezpieczenstwie cyfrowym, zarzgdzaniu ryzykiem.

e Zdobedziesz wiedze i umiejetnosci, ktdre pozwolg identyfikowac ryzyko
zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej w cyberprzestrzeni
(m.in. metodyka budowania programu cyberbezpieczerstwa, aspekty prawne
i konsekwencje biznesowe) oraz zarzagdza¢ nim.

¢ Uzyskasz podstawowa wiedze o technologiach i rozwigzaniach informatycznych.

WIECE]) NA:

tel. +48 791 219 379

W PROGRAMIE:

¢ Wprowadzenie do cyberbezpieczenstwa

o Zarzadzanie ryzykiem cyberbezpieczeristwa

Zarzadzanie bezpieczeristwem danych

i informacji (w tym: wybrane aspekty
administrowania bezpieczeristwem
informaciji oraz problematyka prywatnosci
i ochrony danych osobowych)

Studia przypadkow (w tym: analiza ataku
typu Advanced Persistent Threat, audyt
ryzyka operacyjnego i cyfrowego w branzy
finansowej, ,White Hat Hacker”, atak

na infrastrukture krytyczna na przyktadzie
Stuxnet)

o Aspekty technologiczne w cyberbezpie-
czenstwie ( w tym: podstawy kryptografii
i bezpiecznej wymiany informacji, wstep
do sieci komputerowych, protokotéw
sieciowych oraz architektury systeméw [T,
zachowanie ciggtosci dziatania i zarzadzanie
incydentami oraz wykorzystanie rozwigzan
typu Cloud Computing)

Tendencje rozwojowe (W tym: przestep-
czos¢ zorganizowana i wojny w cyberprze-
strzeni, wykorzystanie Big Data w cyberbez-
pieczenstwie, Threat Intelligence)

STUDIA REALIZOWANE
WE WSPOLPRACY

ZEY EY

Building a better
working world



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/transformacja-cyfrowa/studia-podyplomowe-zarzadzanie-cyberbezpieczenstwem?utm_source=katalog-pdf
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ZARZADZANIE

INNOWACJE | START-UPY
MARKETING | CSR

MENEDZERSKIE

OCHRONA ZDROWIA

SPORT | MOTORYZACJA
TRANSPORT, SPEDYCJA, LOGISTYKA
TURYSTYKA | HOTELARSTWO
ZAKUPY

ZARZADZANIE PROJEKTAMI
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT EKONOMII POLITYCZNEJ, PRAWA —
| POLITYKI GOSPODARCZEJ, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

AKADEMIA ENERGETYKI

Studia Podyplomowe Akademia Energetyki to mozliwos$¢ pozyskania wiedzy od
czotowych ekspertéw w dziedzinach energetyki konwencjonalnej, odnawial-
nej, ochrony srodowiska, bankowosci, rynkéw oraz prawa na temat kluczo-
wych czynnikéw majacych znaczenie przy planowaniu, ocenie i organizowaniu
przedsiewzie¢ w energetyce. Absolwenci naszych studiéw beda mogli realizo-
wacd swoje obowigzki z wiekszg pewnoscig siebie oraz wychodzi¢ naprzeciw no-
wym wyzwaniom nadchodzacych czaséw.

ADRESACI STUDIOW

absolwenci ekonomii, prawa, finanséw oraz uczelni technicznych, m.in. po studiach
z zakresu energetyki, ochrony Srodowiska,

pracownicy spotek energetycznych, bankéw, funduszy inwestycyjnych, domow
maklerskich, firm doradczych z zakresu funduszy europejskich,

pracownicy samorzaddw oraz urzedéw panstwowych.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Zdobedziesz wiedze o wszystkich istotnych czynnikach majgcych znaczenie dla oceny
projektow inwestycyjnych z obszaru energetyki.

Nauczysz sie planowania, nadzorowania i oceny projektéw w energetyce.

Zyskasz przekrojowa wiedze, ktéra umozliwi Ci dokonywanie bardziej trafnych

i wszechstronnych ocen, tak kluczowych dla wypracowywania przewagi i sukcesow
we wspdtczesnym turbulentnym otoczeniu.

Twoje zajecia poprowadzg najlepsi, starannie dobrani wyktadowcy akademiccy

i praktycy biznesu — to gwarancja efektywnie ulokowanych pieniedzy i czasu
spedzonego na podnoszeniu kwalifikacji.

192 godziny
Catkowity koszt: 8000 zt (mozliwe raty).

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/psae

Zajecia w soboty i niedziele 9.00-16.00,
raz lub dwa razy w miesigcu.

tel. +48 508 069 841

e Aktualna wiedza w zakresie przy-
gotowania, realizacji oraz oceny
przedsiewzie¢ inwestycyjnych
W energetyce

e Unikatowy program studiow
zostat stworzony we wspétpracy
2 wiodacymi osrodkami
naukowymi

W PROGRAMIE:

e Charakterystyka inwestycji w energetyce
konwencjonalnej

Charakterystyka inwestycji w energetyce

odnawialnej

e Ochrona srodowiska w eksploatacji zt6z
i inwestycji w OZE

e Uwarunkowania prawne i organizacyjne
dziatalnosci w energetyce

e Rynki w energetyce oraz sieci

w energetyce

Biznesplan i feasibility study projektow

inwestycyjnych w energetyce

e Ocena projektow inwestycyjnych

W energetyce

e Zarzadzanie projektami w energetyce
Europejskie i krajowe inicjatywy
regulacyjne, efektywnos¢ energetyczna
oraz miedzynarodowe bezpieczeristwo
energetyczne

e Seminarium


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-akademia-energetyki?utm_source=katalog-pdf
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AKADEMIA MENEDZERSKA - NOWOCZESNA

PRAKTYKA ZARZADZANIA FIRMA

Nasze studia dostarczg Ci kompleksowej wiedzy z zakresu zarzadzania wszyst-
kimi gtéwnymi komponentami przedsiebiorstwa, w tym: produkcja, handlem,
finansami, marketingiem, personelem. Poznasz zaréwno najnowsze, jak i spraw-
dzone dobre praktyki zarzagdzania. Dostaniesz niepowtarzalng okazje przecwi-
czenia ich zastosowania na konkretnych przyktadach oraz dowiesz sie, w jaki
sposob identyfikowaé, diagnozowac i projektowac rozwigzania problemoéw
napotykanych w praktyce zarzadcze;.

ADRESACI STUDIOW

* 0soby zawodowo zajmujgce sie zarzadzaniem oraz planujgce to robi¢ w przysztosci,
e obecni i przyszli menedzerowie matych, srednich i duzych przedsiebiorstw.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

* Dowiesz sie, jak zaprojektowac wybrang dziatalnos¢ w formie biznesplanu i uzyskasz
mozliwos¢ wykorzystania go do uruchomienia nowej lub usprawnienia juz prowa-
dzonej dziatalnosci gospodarczej.

¢ Skonfrontujesz wiasng wiedze i umiejetnosci z najlepszymi
praktykami przodujacych na rynku firm.

¢ Dostaniesz szanse skorzystania z do$wiadczenia wyktadowcow, pracownikéw SGH
i innych renomowanych uczelni, tgczacych profesjonalizm naukowy z praktyka
gospodarczg, wystepujgcych zwykle w roli rzeczoznawcow, doradcéw, ekspertdw,
biegtych, cztonkéw rad nadzorczych.

e Zdobedziesz wiedze z zakresu zarzadzania, marketingu, finanséw, logistyki, TQM,
negocjacji, etyki — gtéwnie w jej aspektach praktycznych.

¢ Inaczej spojrzysz na przedsiebiorstwo i sposdb zarzgdzania nim w nowej gospodarce,
w warunkach nasilajgcej sie konkurencji na rynku krajowym i na rynkach
miedzynarodowych.

¢ Dzieki dogodnej formie organizacji zajec bez trudu pogodzisz nauke z pracg
zawodowg i obowigzkami rodzinnymi.

OPINIE O STUDIACH

Studia spetnity moje oczekiwania. Uczelnia i jej wyktadowcy staneli na wysokosci zadania. Mam pewnosc, ze duza pigutka wiedzy, jaka zostata mi
zaaplikowana w czasie tych studiow, przyniesie oczekiwane rezultaty. Polecam wszystkim! Artur Tomasik, absolwent z 2015 r.

Wspaniate studia, dobrze utozony program, charyzmatyczni prowadzqcy, mndstwo praktycznej wiedzy. Szczerze polecam.

Te studia naprawde poszerzajg horyzonty! Piotr Gancewski, absolwent z 2016 r.

230 godzin (w tym zajecia — 190 godzin).
Catkowity koszt: 7900 zt (mozliwe raty).

WIECE]) NA:

»Absolwent Akademii
Menedzerskiej w SGH”

— czyz nie brzmi to dobrze?
Czy trzeba lepszych referencji?

W PROGRAMIE:

www.sgh.waw.pl/psamnpz

Zarzadzanie firmg w nowej gospodarce
Marketing

Zarzadzanie finansami (rachunkowos¢
finansowa i rachunkowos¢ zarzadcza)

Logistyka i zarzadzanie logistyczne
TQM - kompleksowe zarzadzanie firma
we wspotczesnej gospodarce globalnej
— podejscie jakosciowe

Biznesplan

Techniki menedzerskie

Zarzadzanie zasobami ludzkimi
Zarzadzanie strategiczne

Etyka w biznesie — warsztaty
Negocjacje handlowe — warsztaty

Przygotowanie pracy projektowej
i zwigzane z tym konsultacje

JINVZzazuvz

Zajecia w soboty 9.00-18.00, zwykle
dwa razy w miesigcu

tel. +48 885 835 351, +48 502 202 975



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-akademia-energetyki?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-akademia-menedzerska-nowoczesna-praktyka-zarzadzania-firma?utm_source=katalog-pdf
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ENERGETYKA JADROWA

Studia Podyplomowe Energetyka Jadrowa dajg mozliwosé uzupetnienia wiedzy
i rozwoju osobom, ktére wigzg swoje zycie zawodowe z energetyka, a w szczegdl-
nosci z energetyka jadrowa.

ADRESACI STUDIOW

Studia Podyplomowe Energetyka Jgdrowa skierowane s do:

0s06b przygotowujgcych sie do pracy w energetyce, w szczegélnosci w podmiotach
realizujgcych zadania w obszarze energetyki jadrowej,

0s06b przygotowujgcych sie do pracy w instytucjach i administracji (pafistwowej

i samorzadowej), ktére beda uczestniczyty w programach zwigzanych z energetyka
jadrowa,

naukowcdw, pragnacych poszerzy¢ swoje perspektywy badawcze,

dziennikarzy i publicystéw, wypowiadajacych sie na tematy zwigzane z energetyka
jadrowg,

liderow, menedzerdw, wtascicieli i decydentow prowadzacych dziatalnos¢ gospo-
darczg, analityczng i doradczg zwigzang z energetyka jgdrows (takze planujacych
rozwiniecie takiej dziatalnosci),

nauczycieli i nauczycieli akademickich poszukujgcych rzetelnej wiedzy o energetyce
jadrowej.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Zajecia prowadzone przez praktykow, naukowcow oraz pracownikdéw administracji
zajmujgcych sie problematyka energetyki jadrowej.

Rzetelna wiedza o technologiach, bezpieczerstwie, ekonomii i finansach energetyki
jadrowej.

Wiedza wspomagajaca $wiadome uczestnictwo w spotecznym dialogu na temat
ochrony srodowiska i bezpieczeristwa energetycznego.

Mozliwos¢ nawigzania kontaktéw zawodowych i osobistych.

Przygotowanie do pracy w rozwijajgcym sie sektorze energetyki w Polsce.

180 godzin
Catkowity koszt: 8000 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 8.30-17.00,

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/psej

raz lub dwa razy w miesigcu.

o Unikalna szansa — mozliwos¢

zdobycia rzetelnej wiedzy od
praktykow i naukowcow, aktyw-
nie dziatajgcych na rzecz rozwoju
energetyki jagdrowej w Polsce

i na swiecie

Najwazniejsze aspekty — prawo,
ekonomia, zarzadzanie, technolo-
gie, wymiar srodowiskowy i komu-
nikacyjny, perspektywa krajowa

i miedzynarodowa

Cele klimatyczne — koniecznos¢
zbudowania kadr dla ich realizacji,
a w tym szczegodlna rola energetyki
JEL [{)]

W PROGRAMIE:

e Podstawy energetyki jadrowej

¢ Technologie energetyki jadrowej

e Zarzadzanie projektami w energetyce
jadrowej

¢ Rola energetyki jagdrowej w transformacji
energetycznej i utrzymaniu bezpieczeristwa
energetycznego

e Prawne aspekty energetyki jadrowej

* Ekonomiczne aspekty energetyki jadrowej

o Ekonomika energetyki jagdrowej

¢ Ocena projektow inwestycyjnych
w energetyce jadrowej

e Ochrona radiologiczna

o Aspekty srodowiskowe i komunikacja
spoteczna

e Pozaenergetyczne zastosowania energii
jadrowej

tel. 22 564 93 49, 22 564 93 76


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-energetyka-jadrowa?utm_source=katalog-pdf

ORGANISER: INSTITUTE OF INTERNATIONAL ECONOMIC POLICY, COLLEGIUM OF WORLD ECONOMY

ESG FUNDAMENTALS FOR BUSINESS

Our bespoke postgraduate program is directed at business leaders, with a goal of
equipping them in tools to adapt to the changing entrepreneurial landscape. Our
program will provide you with knowledge, skills and network to navigate your ESG
strategy decisions. Team of researchers from SGH and practitioners from PwC,
experts on both business and ESG, will equip participants with thorough understa-
ting of global ESG issues. Extensive knowledge and expertise of our Team will allow
you to gain competitive advantage over competition.

WHY IS IT FOR YOU?

¢ Your company will face the necessity of ESG reporting either directly or indirectly
as a part of a value chain.

e ESG careers are opening in risk management, strategic planning, policy analysis,
social impact, and business innovation.

¢ With the European Green Deal and its implementation, each company should be
prepared to develop an ESG strategy and documentation.

WHAT WILL YOU LEARN?

¢ Recognize the macro trends, policy developments and economic drivers of ESG

¢ |dentify different ESG stakeholders and the roles they play in the ESG reporting
process

¢ Apply ESG reporting tools to analyze ESG indicators
¢ Discover all nuances of ESG and its importance for your sector and company

RECOMMENDATION

Our program is created to prepare specialists to navigate freely through the field of ESG reporting — from
preparing company’s strategy, through its implementation, to the reporting in approved standard. Learn
from the experience of strategic analysts and ESG auditors!

Professor Ewelina Szczech-Pietkiewicz, Ph.D.

194 hours WIECE]) NA:
Cost: 9000 PLN

Practical approach: work on the ESG
issues of your organization using

expertise and advice of our team.

WHY IS OUR PROGRAMME
UNIQUE?

¢ We concentrate on business needs
and perspectives: our program is focused
on equipping participants with practical

skills and competencies necessary for ESG

reporting.

* Practice: you can work on the ESG issues
most important to your organization
while working on you final project, using
expertise and advice of our interdiscipli-
nary team.

e Learning methods: our program is based
on seminars, case studies, elements
of lectures, and practical tools applica-
tion. Examples, case studies and market
analyses will be discussed in class.

e Drawing on PwC achievements in the
field of ESG our team will equip you with
necessary tools to create an ESG strategy.

e Building on SGH Warsaw School of Econo-

mics heritage and experience, our faculty
will ensure knowledge you gain is adju-
sted to the business community needs.

e By participating in English-language pro-
gram you are ready to work on the ESG
issues in international environment and
can learn from international experts.

PROGRAM IN COOPERATION WITH:

-
pwc

Classes on Saturdays and Sundays from 9 a.m. to 5 p.m. www.sgh.waw.pl/spefb

once or twice a week tel. +48 22 564 93 49

JINVZzazuvz



https://www.sgh.waw.pl/all/postgraduate-and-mba-studies/postgraduate-studies-esg-fundamentals-business?utm_source=katalog-pdf
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Celem studidw jest zapoznanie uczestnikdéw z regulacjami wewnetrznego rynku
energii elektrycznej i gazu oraz praktycznymi kwestiami wynikajgcymi z nich dla
funkcjonowania rynkéw energii w Polsce i Unii Europejskiej. Z uwagi na specyfike
energii jako towaru i jej wieloaspektowe znaczenie dla wspotczesnej gospodar-
ki, stuchacze studiéw wyposazeni zostang w wiedze z zakresu ekonomii (w tym
instytucjonalnej), prawa, finanséw, ochrony srodowiska oraz nowych technolo-
gii. Celem studiow jest takze wzbogacenie wiedzy kadry zarzgdzajacej sektora
o funkcjonowaniu rynku, dokonywaniu wtasciwych wyboréw ekonomicznych
w nowych uwarunkowaniach, a takze budowaniu srednio- i dtugookresowej
strategii przedsiebiorstw. Stuchacze studidw beda w swoim srodowisku zawo-
dowym wtasciwie przygotowani do wyzwan zwigzanych z wdrazaniem nowo-
czesnych rozwigzan w obszarze rynku energii.

ADRESACI STUDIOW

kadra zarzadzajgca przedsiebiorstw energetycznych (wytwdrcy, przedsiebiorstwa sie-
ciowe, handlowe i posredniczgce w obrocie, firmy doradcze, instytucje regulacyjne),

przedsiebiorcy zainteresowani podjeciem dziatalnosci gospodarczej w nowych,

innowacyjnych dziedzinach, z zastosowaniem nowoczesnych technologii i szukajacy

nowych nisz rynkowych,
pracownicy instytucji i stowarzyszen konsumenckich,

samorzgdowcy.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Poszerzysz swojg wiedze o diagnozowaniu i projektowaniu przemian na rynku
energii.

Poznasz specyfike dziatania na rynku energii w warunkach funkcjonowania
wewnetrznego rynku europejskiego.

Zdobedziesz wiedze na temat polityki energetycznej Unii Europejskiej,

z uwzglednieniem problemdw srodowiskowych i bezpieczenstwa energetycznego.

Zgtebisz zasady wyboru dostarczania energii, z uwzglednieniem ksztattowania sie
cen i taryf na tym rynku.

Poznasz regulacje prawne funkcjonowania hurtowego i detalicznego rynku energii,
z uwzglednieniem wystepujacych na nim ryzyk.
Zapoznasz sie z konsekwencjami handlu uprawnieniami do emisji CO2.

Dowiesz sie o zachodzgcych na rynku energii innowacjach i wdrazanych nowych
technologiach energetycznych.

166 godzin
Catkowity koszt: 7500 zt (mozliwe raty).

WIECE]) NA:

Oryginalny program uwzgledniajacy
aktualne i przygotowywane regulacje
dotyczace funkcjonowania rynku
energii w Unii Europejskiej i Polsce

www.sgh.waw.pl/psfre

Zajecia w soboty i niedziele od 8.55,
dwa razy w miesigcu.

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT MIEDZYNARODOWE) POLITYKI GOSPODARCZEJ, KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWE!

FUNKCJONOWANIE RYNKOW ENERGII

W PROGRAMIE:

Energia w gospodarce globalnej
Ekonomiczne podstawy analizy

w gateziach sieciowych

Polityka energetyczna Unii
Europejskiej: rynek, bezpieczeristwo
energetyczne, Srodowisko

Zasady jednolitego rynku energii
elektrycznej; geneza, koncepcje reform,
regulacje

Pomoc publiczna w sektorze
energetycznym

Lobbing w Unii Europejskiej w obszarze
energii i Srodowiska

Handel ropg naftowa

Handel weglem

Rynek energii ze zrédet odnawialnych;
regulacja, formy wspierania, produkcja
Handel energig elektryczng

Gietda energii

Taryfy i ceny na rynku energii elektrycznej
w Polsce

Aspekty prawne funkcjonowania
detalicznego rynku energii

Regulacja rynku hurtowego w Polsce
Systemy wsparcia na rynku energii
elektrycznej; rynek mocy

Klient na rynku energii. Jak wybrac
dostawce energii.

Handel uprawnieniami do emisji

CO2 - konsekwencje dla funkcjonowania
rynku energii

Ryzyko na rynku energii

Rynek ciepta w Polsce: charakterystyka,
regulacja

Rynek gazu w Polsce: charakterystyka,
regulacja

Efektywnosc¢ energetyczna
Zastosowania metod scenariuszowych
w sektorze energetycznym

Liberalizacja rynku energii a nowe |inwe-
stycje

Energetyka w procesie transformacji
Energetyka jadrowa w Polsce

tel. 22 564 93 49, +48 22 564 93 76


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-funkcjonowanie-rynku-energii?utm_source=katalog-pdf
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Studia

HANDEL ZAGRANICZNY 100% online

Celem Podyplomowych Studiéw Handlu Zagranicznego jest ksztatcenie pracowni- Studia uczy, jak skutecznie prowa-

kow dla przedsiebiorstw prowadzacych dziatalnos¢ handlowa z zagranica, spétek z dzi¢ biznes na rynkach miedzyna-

udziatem kapitatu zagranicznego oraz firm konsultingowych. Zdobyta wiedza umoz- rodowych — poczawszy od analizy

liwi absolwentom wykonywanie analiz rynkéw zagranicznych, skuteczne prowadze- pozycji konkurencyjnej przedsie-

nie negocjacji i zawieranie uméw handlowych z partnerami zagranicznymi, promocje biorstwa, poszukiwania partneréw

produktéw na rynkach eksportowych, realizacje transakcji w handlu zagranicznym handlowych i dziatari marketin-

oraz wybér optymalnych form finansowania i rozliczen. gowych, prowadzenia negocjacji
handlowych i skutecznego zawar-
cia umowy, po finansowanie

ADRESACI STUDIOW transakdji i jej rozliczenie

e pracownicy przedsiebiorstw prowadzacych i planujacych ekspansje za granica,

e pracownicy spotek z udziatem kapitatu zagranicznego i firm konsultingowych,

W PROGRAMIE:

Podstawy ekonomii

¢ analitycy rynkdéw zagranicznych,

e pracownicy ksztattujgcy polityke handlowa.

Miedzynarodowe stosunki gospodarcze

Badanie koniunktury i analiza rynkéw
zagranicznych

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

e Zdobedziesz wiedze o mechanizmach ekonomicznych ksztattujacych proces Zagadnienia prawne w handlu
umiedzynarodowienia gospodarki. zagranicznym

e Poznasz metody i sposdb organizacji badan koniunktury i analiz rynkowych. * Marketing migdzynarodowy
¢ Finanse przedsiebiorstwa i rozliczenia

¢ Dowiesz sie o uregulowaniach konwencyjnych, ktérych przedmiotem jest miedzynarodowe

handel miedzynarodowy, w szczegdlnosci poznasz miedzynarodowe umowy

. ¢ Ubezpieczenia w obrotach zagranicznych
sprzedazy.

e Transakcje handlu zagranicznego
¢ Zrozumiesz role uwarunkowan zawierania i realizacji transakcji handlu .

zagranicznego.

Logistyka i transport w handlu zagranicznym
¢ Negocjacje
® Poznasz zasady formutowania kontraktow handlu zagranicznego. e E-biznes na rynkach miedzynarodowych
e Zdobedziesz wiedze na temat stosowania metod rozliczania transakcji handlu
zagranicznego oraz ubezpieczania transakcji eksportowych i importowych.
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162 godzin WIECE]J NA: m

Catkowity koszt: 6000 zt (mozliwe raty).

Zajecia w poniedziatki i wtorki 17.10-20.40. www.sgh.waw.pl/pshz

tel. 22 564 93 49, +48 22 564 74 48


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-handlu-zagranicznego?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT INFRASTRUKTURY TRANSPORTU | MOBILNOSCI, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

KOMPETENCJE ZARZADCZE
ARCHITEKTA

Studia Podyplomowe Kompetencje Zarzgdcze Architekta przeznaczone s dla
0s6b pragngcych poszerzyé swojg wiedze z zakresu wymaganych kompetencji
zarzadczych w nowej roli architekta we wspotczesnych organizacjach.

ADRESACI STUDIOW

Studia Podyplomowe Kompetencje Zarzadcze Architekta polecane sg dla:

¢ menedzerdw, kierujgcych biurami architektonicznymi i zespotami architektéw,
zaréwno samodzielnych, jak i bedacych czescig wiekszych zespotéw w organizacji.

e 0s0b, ktére ukonczyly studia o kierunku architektura lub budownictwo i planuja
stworzy¢ zesp6t architektow lub otworzyé biuro architektoniczne.

* menedzerdw, ktorzy majg w zakresie merytorycznym realizacje projektéw
architektonicznych, jako jeden z integralnych obszaréw swojej dziatalnosci.

KORZYSCI DLA SLtUCHACZA

® Podczas zajec przekazywana jest aktualna i wazna wiedza podnoszgca kompe-
tencje menedzerskie architektow.

¢ Forma zaje¢ ma charakter aktywny, pozwalajaca szybko przyswoi¢ przekazywang
wiedze i umiejetnosci.

e Program studiéw jest wynikiem wspétpracy i konsultacji z licznymi biurami archi-
tektonicznymi, firmami deweloperskimi oraz miedzynarodowymi zrzeszeniami
architektow. Jest skrojony na miare.

e Studia majg charakter unikatowy.

REKOMENDACJA

Gorgco polecam Studia Podyplomowe Kompetencje Zarzqdcze Architekta, ktore sq wazne nie tylko dla
architektow. Studia wypetniajg ogromng luke wiedzy zwigzangq ze skutecznym prowadzeniem dziatalnosci
biznesowej przez architektéw w ramach biur projektowych, ale rowniez jako dziatalnosci samodzielnej.
Architekci to grupa zawodowa, ktéra w ostatnich latach bardzo zyskata na znaczeniu na swiecie oraz

w Polsce. To od architektow w znacznej mierze zalezy jak zyjemy. Praca architektow oparta jest na dialogu
Z otoczeniem i zréznicowanymi grupami interesariuszy. Wymaga nowych kompetencji, zarowno zwigza-
nych z komunikacjq i organizacjq wtasnej pracy, ale coraz czesciej kluczowe staje sie myslenie strategiczne
w dziataniach oraz Swiadomosc mozliwosci wykorzystania nowoczesnych technologii w pracy architekta.
Studia zostaty zaprojektowane w wyniku dtugich konsultacji z zarzqdzajgcymi biurami architektonicznymi
(krajowymi i miedzynarodowymi) oraz plejadq architektéw, ktdrzy poszukiwali wsparcia w zarzqdzaniu
wtasnq dziatalnosciq. dr hab. Joanna Cygler, prof. SGH; kierownik studiow

188 godzin
Catkowity koszt: 8900 zt (mozliwe raty)..
Zajecia w soboty i niedziele 9.00-16.00.

WIECE]) NA:

e Praktyczne kompetencje, dopa-
sowane do potrzeb architektow
oraz kierujgcych zespotami
architektonicznymi

® Renomowana kadra — najlepsi

wyktadowcy, specjalisci w swojej
dziedzinie w kraju oraz w skali
miedzynarodowej

* Renomowani partnerzy
— Arcadis swiatowej klasy partner

merytoryczny

W PROGRAMIE:

e Strategiczne podstawy pracy architekta

¢ Kompetencje menedzerskie i relacje
interpersonalne architekta

¢ Organizacja pracy wtasnej i rozwoj osobisty
architekta

* Projektyzacja i zarzadzanie zmiang

* Rachunkowosc¢i finanse w pracy architekta

o Aspekty prawne w pracy architekta

¢ Doskonalenie proceséw w pracy architekta

e Zastosowanie nowoczesnych technologii
w pracy architekta

STUDIA REALIZOWANE SA
WE WSPOLPRACY Z:

A ARCADIS

www.sgh.waw.pl/pskza

tel. +48 885 835 351, 22 564 73 14
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LEAN GREEN - TRANSFORMACJA LIDEROW
W KIERUNKU ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU

Unikatowe potgczenie zarzadzania strategicznego z mysleniem projektowym, w
duchu kaizen i lean oraz zréwnowazonego rozwoju. Ksztattowanie kompetenc;ji
miekkich lidera przysztosci. Najnowsze koncepcje zarzadzania. Zasady budowy
trwatej przewagi konkurencyjnej poprzez innowacje, nowe modele biznesowe,
rozwdj produktow i ustug. Program zgodny z najnowszymi regulacjami Unii Euro-

e Pierwszy na polskim rynku
program studiéw t3czacy obsza-
ry zrownowazonego rozwoju,
zarzadzania projektami, trans-
formacji kaizen i filozofii lean

pejskiej i oczekiwaniami akcjonariuszy, instytucji finansowych.

ADRESACI STUDIOW

menedzerowie najwyzszego i Sredniego szczebla odpowiadajgcy za rézne obszary
dziatalnosci organizaciji, ktorzy chcg poszerzy¢ swojg wiedze i umiejetnosc integracji
aspektéw gospodarczych, spotecznych i Srodowiskowych z kompetencjami
miekkimi i projektowymi

przedsiebiorcy, ktérzy chcg budowac i rozwijac biznes w sposéb zréwnowazony

i odpowiedzialny,

menedzerowie, ktdry zarzadzajg w swoich organizacjach obszarem zréwnowazone-
go rozwoju i CSR, chcg uzupetni¢ swojg wiedze i poszerzy¢ jg o aspekty dotyczace
szans i mozliwosci zwigzanych z cyfryzacja, regulacjami prawnymi Unii Europejskiej
oraz zielonym projektowaniem

osoby, ktére chcg rozwija¢ kompetencje liderskie (lidera przysztosci) w obszarze
zrownowazonego rozwoju i odpowiedzialnego zarzadzania w oparciu

0 umiejetnosci strategicznego projektowania

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

dobrg inwestycja w przysztos¢, co potwierdzajg diagnozy dotyczace oczekiwanych petencie migkkie wedfug modelu Synercube §
kompetencji lideréw przysztosci. To dtugoterminowa inwestycja o trwatej wartosci, ,;\U,
jest silnym atutem znaczgco wzmacniajgcym szanse na rozwoj kariery. ")5
WSPOLPRACUJEMY Z: ;
180 godzin WIECE) NA: W CAIZENT riewe I =
Catkowity koszt 8600 zt, mozliwe raty. -
Zajecia w pigtki 17.15-20.30 i soboty 9.00-16.00 www.sgh.waw.pl/pslgtiwkzr

Srednio dwa razy w miesigcu.

Swiadectwo ukonczenia studiéw pomaga i daje szanse na osiggniecie sukcesu
w biznesie i wyzsze wynagrodzenie.

W trakcie studidow uczestnicy: zdobywajg najnowszg wiedze na temat ztozonych
wspotzaleznosci istniejgcych w dzisiejszym biznesie, analizujg konkretne rzeczy-
wiste przypadki, dzieki czemu rozwijajg swoje umiejetnosci praktyczne i budujg
ekskluzywng sie¢ kontaktéw zawodowych. Jest to niezwykle wazne, poniewaz
osiggniecie sukcesu zalezy nie tylko od samego dyplomu ale przede wszystkim
od zdobytej wiedzy (,,know-how”) i od nawigzanych znajomosci (,,know-who”).
Studia sg unikatowg propozycjg wartosci —tgczg wiodacy trend zrdwnowazonego
zarzgdzania organizacjg w oparciu o podejscie projektowe z koncentracjg

na efektywnosci dziatania, dzieki zastosowaniu praktyk lean’owych.

Studia umozliwiajg wymiane poglagdéw i doswiadczen z liderami z réznych branz.
Studia ktadg szczegdlny nacisk na liczne metody i rozwigzania, dzieki ktérym
uczestnicy mogg potaczyc teorie z praktyka.

Swiadectwo ukorczenia studiéw oraz Certyfikaty Kaizen Institute oraz GPM sg

e Ksztattujemy kompetencje
lideréw przysztosci

e Umozliwiamy uzyskanie
miedzynarodowych certyfikatow
Kaizen i GPM

W PROGRAMIE:

e Globalne wyzwania
Globalne wyzwania lideréw jutra, makro
— trendy dla $wiata i Polski, etyczny taricuch
wartosci, Idea lean-green, zrbwnowazony
rozwoj wg Green Project Management
(GPM)

® Przywoédztwo (leadership)
a zrownowazony rozwoj — cz. pierwsza
Lider zrbwnowazonego rozwoju wg GPM.
Ekosystem kultury Lean, zadania i wymaga-
nia stawiane trenerowi Kaizen. Skuteczne
komunikowanie sie

e Zréwnowazona strategia i jej
operacjonalizacja
Strategia i miejsce procesow i projektow
w organizacji. Model transformacji Kaizen.
Zréwnowazona strategia i jej operacjonaliza-
cja. Ocena organizacji na ile dziata w sposéb
zréwnowazony. Model PSM3 (Portfolio,
Program & Project Sustainability Model)

e Transformacja w kierunku
Zréwnowazonego rozwoju
Wprowadzenie do zréwnowazonego
rozwoju. Odziatywanie na spotfeczeristwo,
srodowisko, gospodarke. Plan Zarzadzania
Zréwnowazonym Rozwojem (SMP)

® Przywoédztwo (leadership)
a zrbwnowazony rozwdj — cz. druga
Kompetencje behawioralne —samoocena.
Zréwnowazone zarzadzanie zespotem.
Wyzwania lidera w $wiecie cyfrowym, kom-

tel. 22 564 93 49



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/podyplomowe-studia-lean-green-transformacja-liderow-w-kierunku-zrownowazonego-rozwoju?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE ZARZADZANIA MIEDZYNARODOWEGO, KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWEJ

LEAN W USLUGACH

Zarzadzanie Lean jest sprawdzong filozofig stosowang w wielu przedsiebior-
stwach na Swiecie. Jego filary to: ciggte doskonalenie, praca zespotowa, minima-
lizacja marnotrawstwa i maksymalizacja jakosci, szacunek dla ludzi. W efekcie
— zwieksza sie poziom zaangazowania pracownikdw i rosnie poziom ich satysfak-
cji. Celem studiéw jest przygotowanie do petnienia roli koordynatora Lean w or-
ganizacjach, w szczegdlnosci rozwijanie wiedzy i umiejetnosci, ktére pozwolg
w Swiadomy i profesjonalny sposdb eliminowaé marnotrawstwo z procesow
i zwieksza¢ wartos¢ dodana.

Studia skoncentrowane s3 na przekazywaniu wiedzy w oparciu o najnowsze
trendy w zarzadzaniu logistycznym, przyktady z obszaru logistyki, finansdow,
stuzby zdrowia i sieci sprzedazy. Dajg tez mozliwos¢ wymiany dobrych praktyk,
i doswiadczen, dzieki wizytom Ekspertéw/Praktykéw z firm ustugowych wdra-
zajacych rozwigzania kaizen.

ADRESACI STUDIOW

osoby odpowiedzialne za optymalizacje procesdow w organizacjach,
menedzerowie odpowiedzialni za skuteczne zarzgdzanie firmg ustugowa
(handlowg, bankiem, firmg ubezpieczeniowy, logistyczng, IT i telekomunikacja,
szpitalem, jednostkami samorzadu lokalnego itp.), dziatem, departamentem
(w szczegdlnosci w zakresie obstugi klienta) bgdz obszarem administracyjnym,
petnomocnicy ds. zarzgdzania jakoscig,

osoby, ktdre chca rozwija¢ swoje kompetencje w zakresie optymalizacji
proceséw, jakosci.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Nauczysz sie rozpoznawa¢ marnotrawstwa w procesach oraz stosowac narzedzia
ich eliminacji.

Dowiesz sig, jak narysowa¢ mape strumienia wartosci zgodnie z zasadami
obowigzujgcymi w zarzgdzaniu Lean.

Dowiesz sig, jak dokonac standaryzacji procesow.

Nauczysz sie postugiwa¢ metodq mapy stanu obecnego i przysztego (Swim Lane).
Zobaczysz, jak samodzielnie poprowadzi¢ warsztat metoda Kaizen.

Nauczysz sie porzgdkowac i opisywac dane (Data Governance).

Nauczysz sie motywowac ludzi do pracy zespotowej i zacheca¢ do zmian.

OPINIA O STUDIACH

Poznajqgc metody i narzedzia stuzqce rozpoznawaniu i likwidowaniu
marnotrawstwa na procesach usfugowych, zafascynowatam sie filozofiq Kaizen.
Przystuzyta sie ona mojej firmie juz na etapie realizacji projektu do obrony
pracy dyplomowej, a to dopiero poczqtek drogi. Wartoscig dodang studiow
podyplomowych ,Lean w ustugach” jest tez uzyskanie certyfikatu Kaizen
Coach, dzieki ktéremu bede mogta poniesc¢ te wiedze dalej w swiat.

Beata Kqcka, CEO CKWB.pl, absolwentka Il edycji

166 godzin
Catkowity koszt: 7600 zt (mozliwe raty).
Zajecia w pigtki 17.00-20.30 i soboty 9.00-16.00,

WIECE]) NA:

e Pierwsze w Polsce studia
podyplomowe z zakresu Lean
przeznaczone dla organizacji
ustugowych

e Certyfikat miedzynarodowy
Kaizen Coacha Il stopnia

e Praktyczne poznanie narzedzi
do wdrazania Lean, warsztaty,
wizyty Ekspertow.

W PROGRAMIE:

¢ Elastyczne i funkcjonalne faricuchy dostaw;
zmiany w otoczeniu globalnym

Zarzadzanie Lean — podstawy

¢ Rodzaje marnotrawstwa w ustugach
i sposoby ich eliminacji

Zarzadzanie ludZzmi w przedsiebiorstwach
ustugowych — podejscie Lean

¢ Motywowanie do dziatan w zakresie
ciggtego doskonalenia (Kaizen Lean Coach)

e Zarzadzanie przeptywami w organizacjach
ustugowych — podejscie procesowe
— podstawy

¢ Data Governance jako podstawa
efektywnego przetwarzania informacji
biznesowych; modelowanie i analiza
proceséw biznesowych

Narzedzia optymalizacji proceséw (Value
Stream Maping, Value Stream Design)

Realizacja dziatars optymalizacyjnych

(Kaizen Event)

e Zarzadzanie przeptywami w organiza-
cjach ustugowych — podejscie procesowe
zaawansowane

o Podstawy zarzadzania projektami

Japonia — kolebka kultury Lean

Lean jako element strategii przedsie-
biorstwa

W ramach studiéw odbywajg sie dwie wizyty
Ekspertow/Praktykow z firm ustugowych
wdrazajacych rozwigzania kaizen. Organizator
zastrzega sobie prawo do zmiany godzin zajec
w pigtek w przypadku wizyty Eksperta

(godz. 9.00-16.00).

WSPOLPRACUJEMY Z:

F“ KAIZEN™

METITUTE

www.sgh.waw.pl/pslwu

dwa razy w miesigcu.

tel. 22 564 93 49, 22 564 93 70


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-lean-w-uslugach?utm_source=katalog-pdf
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Zajeci d
LIDERZY ZARZADZANIA " wspotudsiale oséb zwizzanych
z praktyka kierowania ludzmi

i zarzadzania organizacjami.
Celem studiéw jest rozwiniecie umiejetnosci w trzech obszarach: e Ponad 200 absolwentéw

¢ osobistym — zarzadzanie sobg, np. radzenie sobie ze stresem, przeciwdziatanie kierunku.
lobbingowi, zarzgdzanie czasem;

e spotecznym — zarzgdzanie zespotem, np. kierowanie zespotem w sytuacji kryzysu,
negocjacje, coaching;

e systemowym — zarzadzanie przedsiebiorstwem, np. analiza i kontrola ryzyka

strategicznego. Ksztattowanie umiejetnosci osobistych
—zarzadzanie sobg:

W PROGRAMIE:

* negocjacje w zespole pracowniczym
A ¢ radzenie sobie ze stresem,

ADRESACI STU DI OW przeciwdziatanie mobbingowi
techniki prezentacji i autoprezentacji
retoryka i emisja gtosu
coaching
techniki menedzerskie
zarzadzanie czasem

e prezesi, cztonkowie zarzgdu i dyrektorzy,
¢ przedsiebiorcy i wtasciciele firm,
* 0soby zarzadzajgce réznego rodzaju projektami,

¢ osoby chcace zostac bardziej $wiadomymi liderami.
Umiejetnosci spoteczne

KORZYSCI DLA SLUCHACZA zarzadzanie espolem:
budowanie zespotu

kierowanie ludZzmi w organizacji
zarzadzanie talentami
zarzadzanie zmiang
przywddztwo w kryzysie

e Tworzymy atmosfere opartg na zaufaniu i wymianie doswiadczen. — polityka personalna
o style przywddztwa w organizacji

e Ksztattujemy kompetencje do wykorzystania w réznych branzach i typach organizaciji.

¢ Umozliwiamy podniesienie kwalifikacji w wykorzystywaniu ,miekkich” i ,,twardych”
narzedzi zarzadzania.

* Pracujemy w matych grupach ¢wiczeniowych. Umiejetnosci systemowe

¢ Autorskie programy zajec sg wsparte literaturg przedmiotu przekazywang - zarzadzanie przedsigbiorstwem:
na kazdej sesji zajec. * zarzadzanie portfelem dziatalnoci
przedsiebiorstwa
¢ kontrola strategiczna
¢ ocena ryzyka strategicznego NG
. . o >
¢ projektowanie struktur organizacyjnych o)
5 - N
kultura organizacyjna >
)
N
>
. P
176 godzin WIECE) NA: m
Catkowity koszt: 8000 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 8.00-15.00, www.sgh.waw.pl/ pslz

raz lub dwa razy w miesigcu. tel. +48 608 534 506



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-lean-w-uslugach?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-liderow-zarzadzania?utm_source=katalog-pdf
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tAD KORPORACYJNY | ESG DLA

CZLONKOW RAD NADZORCZYCH

Studia Podyplomowe tad Korporacyjny i ESG dla Cztonkéw Rad Nadzorczych majg na
celu przekazanie praktycznej wiedzy i umiejetnosci Swiadczenia ustug dla cztonkow
rad nadzorczych (CRN).

ADRESACI STUDIOW

Szerokie grono oséb zainteresowanych nadzorem korporacyjnym zaréwno
z sektora prywatnego, jak i komunalnego, a takze spotek z udziatem Skarbu
Panstwa, w szczegdlnosci:

kandydaci/kandydatki do rad nadzorczych spoétek prawa handlowego,
aktywni cztonkowie/cztonkinie rad nadzorczych spétek prawa handlowego,
wiasciciele firm i cztonkéw kadry zarzadzajacej,

pracownicy nadzoru korporacyjnego,

menedzerowie ds. compliance,

kierownicy biur zarzadu i osoby zawodowo zajmujgce sie obstuga wtadz spétek.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Program studiéw tworzony jest w partnerstwie z portalem NadzdérKorporacyjny.pl,
ktérego misja jest promowanie profesjonalnego tadu korporacyjnego i nadzoru
wiascicielskiego.

Dzieki tej unikalnej wspétpracy stuchacze i stuchaczki uzyskujg dostep

do najnowszych osiggniec nauki oraz praktyki w obszarze tadu korporacyjnego.

Studia przygotowujg do podejmowania decyzji zarzgdczych i nadzorczych

w przedsiebiorstwach z uwzglednieniem wtasciwej rownowagi pomiedzy réoznymi
grupami interesariuszy.

Program oferuje kompleksowe spojrzenie na funkcjonowanie przedsiebiorstw

ze szczegblnym uwzglednieniem kwestii ESG.

Zdecydowana wiekszos$¢ zaje¢ ma charakter praktyczny — opierajg sie na analizach
przypadkdw, pracy warsztatowej i symulacjach.

W realizacje programu zaangazowani sg wybitni specjalisci z branzy, w tym
cztonkowie i cztonkinie rad nadzorczych, eksperci i ekspertki z dziedziny prawa,
ekonomii, finanséw i rachunkowosci oraz ESG.

Celem studidw jest takze aktywne zaangazowanie uczestnikow i wyktadowcow
w tworzenie platformy wymiany wiedzy i doswiadczen w trakcie studidw, ale takze
i po ich zakonczeniu.

REKOMENDACJA

Tradycyjnie tad korporacyjny koncentrowat sie na relacjach miedzy akcjonariuszami a zarzqgdem.
W dzisiejszych czasach chodzi jednak o znacznie wiecej. Zadania rady wykraczajq daleko poza
nadzor, obejmujgc aktywny udziat w podejmowaniu najwazniejszych decyzji strategicznych
przedsiebiorstwa. Skuteczna rada nadzorcza dziata niczym ,,amortyzator” dla wszystkich intere-
sariuszy spotki, odgrywajgc kluczowq role w kreowaniu jej wartosci. Skuteczna rada nadzorcza
potrzebuje petnych profesjonalizmu, pasji i zaangazowania lideréw. Naszqg ambicjq jest ich
ksztattowanie. Maria Roszkowska-Menkes i Piotr Rybicki

160 godzin
Catkowity koszt: 8900 zt (mozliwe raty).
Zajecia w wybrane soboty i niedziele, 9.00-16.15.

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/splkiedcrn

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE TEORII ZARZADZANIA, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

e Praktyczne zajecia jako zrédto
wzorcowych praktyk zarzad-
czych

e Studia wspotorganizowane

przez SGH i portal Nadzor
Korporacyjny.pl

e studia hybrydowe faczace
zajecia stacjonarne i online

W PROGRAMIE:

Wprowadzenie do zagadnieii tadu
korporacyjnego

e tad korporacyjny — teoria i dobre praktyki
e ESG - strategia, raportowanie, ocena

¢ Rynek kapitatowy a corporate governance

Uwarunkowania prawne funkcjonowania rad

nadzorczych

¢ Wybrane zagadnienia prawa

o Kodeks Spétek Handlowych z perspektywy
CRN

Woprowadzenie do zagadnier fadu
korporacyjnego

¢ tad korporacyjny — teoria i dobre praktyki
e ESG - strategia, raportowanie, ocena

¢ Rynek kapitatowy a corporate governance

Uwarunkowania prawne funkcjonowania rad

nadzorczych

¢ Wybrane zagadnienia prawa

o Kodeks Spétek Handlowych z perspektywy
CRN

¢ Odpowiedzialnos¢ karna i cywilna CRN

Sprawozdawczos¢ i analiza finansowa

¢ Analiza finansowa i czytanie sprawozdan
finansowych

¢ Badanie sprawozdan finansowych

Funkcjonowanie i zadania rady nadzorczej

¢ Funkcjonowanie komitetow rady
nadzorczej, w tym komitetu audytu

e Audyt i kontrola wewnetrzna, zarzadzanie
ryzykiem, compliance

e Wspétpraca z zarzadem i biegtym
rewidentem

e Rada nadzorcza w spétce komunalnej
i spotce z udziatem Skarbu Paristwa

¢ Symulacja posiedzenia rady nadzorczej

¢ Trening umiejetnosci miekkich

STUDIA REALIZOWANE
WE WSPOLPRACY Z:

i Madzor
Korporacyjny

tel. 22 564 92 65, +48 573 950 228


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-lad-korporacyjny-i-esg-dla-czlonkow-rad-nadzorczych?utm_source=katalog-pdf

MENEDZER BIZNESU
MIEDZYNARODOWEGO

Studia dostarczajg wiedzy z zakresu zarzgdzania biznesem i e-biznesem miedzyna-
rodowym, otoczenia biznesu i e-biznesu miedzynarodowego, w tym regulacji praw-
nych, a takze marketingu/e-marketingu oraz zaopatrzenia i logistyki miedzynaro-
dowej, finansowania zagranicznej ekspansji przedsiebiorstw i miedzynarodowych
transakcji gospodarczych oraz ksztattujg umiejetnosci i kompetencje menedzera
biznesu miedzynarodowego.

ADRESACI STUDIOW

Menedzerowie i inni pracownicy przedsiebiorstw odpowiadajgcych za rézne
aspekty biznesu miedzynarodowego, w tym:

dziatéw eksportu,
dziatéw importu/zakupéw/zaopatrzenia,
dziatéw marketingu przedsiebiorstw dziatajacych na rynkach zagranicznych,

przedsiebiorstw doradczych i innych instytucji wspomagajacych biznes
miedzynarodowy.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Stuchacze zdobywajg kompleksowg wiedze na temat prowadzenia dziatalnosci
w biznesie i e-biznesie miedzynarodowym, w tym jego uwarunkowan.

Stuchacze analizujg przypadki oraz przygotowuja projekt biznesowy z zakresu biznesu
miedzynarodowego, dzieki czemu rozwijajg swoje umiejetnosci praktyczne.

Studia umozliwiajg wymiane poglagddw i doswiadczen z innymi stuchaczami oraz
wyktadowcami, w tym praktykami biznesu miedzynarodowego, co pozwala

na rozszerzenie sieci kontaktow zawodowych.

Studia kfadg szczegdlny nacisk na metody i rozwigzania, dzieki ktérym uczestnicy
mogaq potgczyé teorie z praktyka biznesu i e-biznesu miedzynarodowego, w tym han-
dlu zagranicznego i e-handlu transgranicznego oraz marketingu miedzynarodowego.
Studia dostarczajg wiedze z zakresu zarzadzania biznesem i e-biznesem miedzy-
narodowym, otoczenia biznesu i e-biznesu miedzynarodowego, w tym regulacji
prawnych, a takze marketingu/e-marketingu oraz zaopatrzenia i logistyki miedzyna-
rodowej, finansowania zagranicznej ekspansji przedsiebiorstw i miedzynarodowych
transakcji gospodarczych oraz ksztattujg umiejetnosci i kompetencje menedzera
biznesu miedzynarodowego.

192 godziny
Catkowity koszt: 7000 zt

WIECE]) NA:
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRA BIZNESU MIEDZYNARODOWEGO, KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWE!)

Kompleksowe podejscie do
biznesu i e-biznesu miedzynaro-
dowego, w tym handlu zagra-
nicznego i internetowego handlu
transgranicznego,

Harmonijny program - rownowaga
miedzy zajeciami teoretycznymi

i praktycznymi,

Rozwéj kompetencji — wiedza

i umiejetnosci przydatne zaréw-
no w MSP, jak i duzych organi-
zacjach dziatajacych na rynkach
zagranicznych lub planujacych
ekspansje zagraniczna.

W PROGRAMIE:

https://www.sgh.waw.pl/spmbm

Wprowadzenie do zarzadzania biznesem
miedzynarodowym Zarzgdzanie projektami
miedzynarodowymi

Uwarunkowania biznesu i e-biznesu
miedzynarodowego

E-biznes miedzynarodowy

Badania, ocena i selekcja rynkéw zagranicz-
nych oraz partneréw zagranicznych

Spoteczna odpowiedzialnos¢ i zréwno-
wazony rozwoéj w strategiach biznesu
miedzynarodowego

Zarzadzanie zaopatrzeniem i logistyka

na rynku miedzynarodowym

Zarzadzanie marketingiem i e-marketin-
giem miedzynarodowym oraz kreowanie
marki na rynkach zagranicznych
Miedzynarodowe transakcje gospodarcze
Warsztat kompetencji menedzera biznesu
miedzynarodowego

Finansowanie przedsiewzie¢ miedzynaro-
dowych i ograniczanie ryzyka w biznesie
miedzynarodowym

Warsztaty: Projekt zagranicznej ekspansji
przedsiebiorstwa

JINVZzazuvz

Zajecia w soboty i w niedziele 9.00-16.00.

tel. 22 564 93 49



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-lad-korporacyjny-i-esg-dla-czlonkow-rad-nadzorczych?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-menedzer-biznesu-miedzynarodowego?utm_source=katalog-pdf
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MENEDZER JAKOSCI

Osigganie wysokiej pozycji konkurencyjnej wymaga od organizacji skutecznego roz-
wigzywania wielu problemoéw jakosci — prostych, jak ograniczanie marnotrawstwa
czy ztozonych, jak ograniczanie zmiennosci proceséw. Studia Podyplomowe Mene-
dzer Jakosci stwarzajg mozliwosé blizszego poznania metod i narzedzi stosowanych
do organizowania i analizy informacji o réznych aspektach zarzadzania jakoscia
w praktyce oraz pomagajg w rozwigzywaniu problemow z jakoscig spotykanych
w pracy zawodowej.

ADRESACI STUDIOW

Podyplomowe Studia Menedzer Jakosci dedykowane sg osobom, ktdre zamierzaja:

petnic role audytorow systemowych,

zdoby¢ kompetencje do petnienia roli menedzerdw jakosci i odpowiedzialnych
za systemy zarzadzania w firmach,

uczestniczyé w projektach ukierunkowanych na doskonalenie systemoéw

i wyrobow, w szczegdlnosci w projektach Lean, Six Sigma, koordynowac je,
petni¢ role lideréw kot jakosci, zespotow 5S,

wdrazaé systemy zarzgdzania jakosScig lub bezpieczenstwem i higieng pracy,
zarzgdzania Srodowiskowego,

analizowac ryzyko zawodowe lub ryzyko zwigzane z wyrobami i procesami.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Zdobycie kompetencji w zakresie organizowania i audytowania
zintegrowanych systeméw zarzadzania w organizacji wraz z mozliwos$cig
uzyskania certyfikatu audytora wewnetrznego zintegrowanych systeméw
zarzadzania wydanego przez SGH oraz miedzynarodowa jednostke
certyfikacyjng Bureau Veritas.

Uczestnictwo w szkoleniu na poziomie Green Belt potwierdzone swiadectwem
oraz opcjonalnie mozliwos¢ uzyskania certyfikatu potwierdzajgcego
te kompetencje.

Poznanie metod i technik wykorzystywanych w praktykach Kaizen, potwierdzone
Swiadectwem.

Wymiana doswiadczen i mozliwos¢ rozwigzania wybranego przez siebie praktycz-
nego problemu z dziedziny zarzadzania jakoscig w ramach pracy dyplomowe;j.

172 godziny WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 6800 zt (mozliwe raty)

e 31 ukonczonych edycji i ponad
1200 absolwentow, ktdrzy bardzo
dobrze oceniaja studia!

® Znakomici wyktadowcy — pracow-

nicy SGH i innych renomowanych
uczelni oraz doswiadczeni praktycy
—audytorzy, trenerzy Kaizen

i Black Belt!

W PROGRAMIE:

o Jako$¢ wyrobow i ustug; standaryzacja
jakosci, standardy w ocenie jakosci
Narzedzia i techniki w zarzadzaniu jakoscia
* Podstawy metodyki Kaizen

e Lean Management

* Podstawy statystycznej analizy jakosci;
jakos¢ systemow pomiarowych

® Zmiennos$¢ procesow, statystyczne
sterowanie procesami

e Six Sigma

Procesowe podejscie do zarzgdzania jako-
$cig; procesy systemowe i ich skutecznosé

Badanie satysfakcji klienta

* Roéznicowanie wyrobdw przez jakosé

i opakowanie; analiza pozycji konkurencyj-

nych wyrobdw danego sektora rynku

Zarzadzanie jakoscig wg I1SO 9001; systemy

branzowe; praktyczne aspekty wdrazania

1SO 9001

¢ TQM; zarzadzanie zasobami ludzkimi w TQM

e Zarzadzanie srodowiskowe, odpowiedzial-
noscig spoteczng, BiHP i bezpieczeristwem
informacji

e HACCP, GLP, GMP oraz inne systemy

zarzadzania w sektorze spozywczym

o Systemy zintegrowane; audytowanie
zintegrowanych systemow zarzadzania;
zarzadzanie ryzykiem w zintegrowanych
systemach zarzgdzania

STUDIA REALIZOWANE

WE WSPOLPRACY Z MIEDZYNARODOWA
JEDNOSTKA CERTYFIKACYJNA BUREAU
VERITAS POLSKA SP. Z 0.0., KAIZEN
INSTITUTE POLSKA

Zajecia w soboty 10.00-17.00 i niedziele 9.00-16.00, www.sgh.waw.pl/psmj

raz lub dwa razy w miesigcu. tel. +48 732 620 330


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-podatkowehttp://oferta.sgh.waw.pl/pl/studiapodyplomowe/menedzer-jakosci/Strony/default.aspx?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE ZARZADZANIA MIEDZYNARODOWEGO, KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWE J

MENEDZER KULTURY

Podyplomowe Studia Menedzeréw Kultury s3 wyrdzniajgca sie ofertg na rynku
edukacyjnym w Polsce. W momencie startu (w 1992 roku) byty to jedyne tego
typu studia w kraju.

ADRESACI STUDIOW

* menedzerowie kultury,
e tworcy i artysci,
o wszyscy, ktorzy wierzg, ze instytucjom kultury naleza sie skuteczni menedzerowie.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

e Zwiekszysz wiare we wtasne mozliwosci, zyskasz impuls do dziatania,
odkryjesz zalety networkingu.

® Poznasz zwigzki miedzy politykg gospodarczg, kulturalng i finansowg parstwa.

¢ Nauczysz sie identyfikowaé kluczowe czynniki sukcesu i zagrozen na rynku
débr i ustug chronionych prawami autorskimi i prawami pokrewnymi.

e Zdobedziesz konkretng baze do zbudowania w gronie pracownikdow swojej
pozycji jako cztonka grupy, kierownika, przywaédcy.

¢ Nauczysz sie tworzy¢ plany marketingowe, biznesplany, skuteczne oferty
sponsorskie oraz stosowac podstawowe wskazniki skutecznosci i efektywno-
Sci w sferze kultury.

® Poznasz zasady planowania finansowego, identyfikowania zrodet finansowania.

¢ Dowiesz sig, jak przygotowac sie do negocjacji i broni¢ przed trikami
negocjacyjnymi.

OPINIA O STUDIACH

Studiowatam na kilku uczelniach. Zadna nie spetnita moich oczekiwanr w takim
stopniu jak Szkota Gtéwna Handlowa. Od charyzmatycznych prowadzqcych,
ekspertow w swojej dziedzinie, poprzez swietny networking, pefen profesjo-
nalizm, traktowanie studenta jako partnera, a nie podrzedny byt (!), az po
pysznqg kawe w bufecie. Takie weekendy na podyploméwce spedzam z czystq
przyjemnosciq! Dziekuje.

Patrycja Blindow, stuchaczka XXX edycji

180 godzin WIECE) NA:
Catkowity koszt: 6500 zt (mozliwe raty).

Zajecia w soboty 9.50-16.50 i niedziele 9.00-14.15, www.sgh.waw.pl/psmk

Sprawdzone pofaczenie niezbednej

teorii i najlepszych praktyk

W PROGRAMIE:

e Formy prawne prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w sferze kultury

¢ Umowy handlowe

* Prawo autorskie i prawa pokrewne

* Ekonomika kultury

¢ Wystgpienia publiczne (sztuka
autoprezentacji)

¢ Kontrakty menedzerskie

e Podstawy zarzadzania

e Zarzadzanie projektami

e Zarzadzanie personelem

® Zarzadzanie sobg w czasie

o Zrédia finansowania kultury, fundusze UE

¢ Crowdfunding

* Podstawy zarzadzania finansami

* Aspekty podatkowe wybranych form
dziatalnosci gospodarczej

¢ Plan marketingowy

¢ Kreowanie wizerunku z wykorzystaniem
Internetu i mediéw spotecznosciowych

e Sponsoring

e Kontakty z mediami

e Coaching dla menedzeréw kultury

® Psychologia pracy zespotowej

¢ Wywieranie wptywu na innych

¢ Negocjacje

¢ Dyplomacja kulturalna

e Kreowanie marki na rynku kultury

JINVZzazuvz

raz lub dwa razy w miesiacu. tel. 22 564 93 49, 22 564 74 31



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/finanse-i-rachunkowosc/studia-podyplomowe-podatkowehttp://oferta.sgh.waw.pl/pl/studiapodyplomowe/menedzer-jakosci/Strony/default.aspx?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-menedzerow-kultury?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE LOGISTYKI, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

MENEDZER LOGISTYKI
| tANCUCHOW DOSTAW

Studia rozwijajg kompetencje menedzerskie w zarzadzaniu logistyka i fancu-
chami dostaw — jako kluczowych obszaréow bezposrednio oddziatujgcych na
konkurencyjno$¢ — uwzgledniajac role transformacji cyfrowej, proekologicznej
i prospotecznej, a takze zwracajgc uwage na centralng role potrzeb konsumenta.

ADRESACI STUDIOW

Studia adresowane sg do praktykdw gospodarczych pragnacych poznac i pogtebic¢ wiedze
oraz umiejetnosci menedzerskie z zakresu zarzadzania logistykg i tafnicuchami
dostaw a takze umiejetnosci tzw. miekkie. W szczegdlnosci zapraszamy:

¢ menedzerdw zainteresowanych doskonaleniem umiejetnosci zarzadzania lo-
gistyka i tanicuchami dostaw z firm produkcyjnych, handlowych i ustugowych,

¢ zarzadzajacych z firm logistycznych, spedytorskich, transportowych, sktado-
wych i kurierskich,

e zarzadzajacych pragnacych rozszerzy¢ swa wiedze z dziedziny logistyki
i zarzadzania taricuchami dostaw,

¢ koordynatorow, analitykdw i specjalistéw w dziedzinie logistyki i zarzagdzania
taficuchem dostaw.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

¢ merytoryczna wiedza kompleksowo obejmujgca problematyke zarzadzania
logistyka i faricuchami dostaw w konkurencyjnym otoczeniu gospodarczym,

¢ analiza zastosowania najnowszych rozwigzan technologicznych (tj. platformy
cyfrowe, blockchain, cloud computing, loT, druk 3D) w budowaniu i rekonfiguro-
waniu faricuchdw dostaw realizujacych zréznicowane strategie (np. zréwnowazo-
nego rozwoju) i wychodzace naprzeciw nowym trendom rynkowym
(np. wymogom gospodarki obiegu zamknietego),

¢ interesujgce analizy przypadkow, dyskusje i przyktady praktyczne,

¢ rozwoj kompetencji miekkich poprzez treningi menedzerskie prowadzone przez
doswiadczonych, najlepszych treneréw,

¢ bezcenne relacje z innymi stuchaczami stymulujgce dalszy rozwéj zawodowy.

Catkowity koszt: 8900 zt. WIECE]J NA:
Zajecia w pigtki 16:00-20:50 i soboty 10:00-17:00, .
e i e www.sgh.waw.pl/psmlild

tel. 22 564 93 26

Praktyczne umiejetnosci
— rozwoj wiedzy merytorycznej,
kompetencji przywaddczych

i umiejetnosci negocjacji w ramach
treningdw menedzerskich

W PROGRAMIE:

o Logistyka i taricuchy dostaw a konkurencyj-
nos¢ przedsiebiorstwa

o Transport, zapasy, sktady, analiza kosztow i
korzysci w logistyce

Obstuga klienta, customer experiance (CX),
budowanie lojalnosci klienta

* Zaopatrzenie, produkcja, dystrybucja,
logistyka e-commerce

Zarzadzanie faricuchami dostaw — planowa-
nie, rekonfiguracja, zarzadzanie ryzykiem,
pomiar efektywnosci

Technologie i platformy cyfrowe w logistyce
i procesach faricucha dostaw

Ekologistyka i zréwnowazony rozwdj

w zarzgdzaniu taricuchem dostaw

* Kompetencje menedzera logistyki i taricu-
cha dostaw, negocjacje handlowe — trening
umiejetnosci menedzerskich

Seminarium dyplomowe

REKOMENDACJA

Serdecznie zapraszam do udziatu w Studiach
Podyplomowych Menedzer Logistyki i tan-
cuchow Dostaw prowadzonych w najlepszej
uczelni ekonomicznej w Polsce, czyli

w SGH. Umiejetnos¢ zarzqdzania logistykq

i taricuchami dostaw staje sie dzis unikatowq
kompetencjq pozwalajgcq w bezpieczny
sposob zapewniac rozwdj i konkurencyjnos¢
w niezwykle niestabilnych uwarunkowaniach
otoczenia. Podczas zajec¢ poruszona zostanie
problematyka cyfrowej transformacji, zrow-
nowazonego rozwoju, czy tez rekonfiguracji
nakierowanej na potrzeby konsumenta.
Podczas analiz przypadkéw rozwiqzywane
bedq rzeczywiste problemy decyzyjne zwig-
zane z zarzqdzaniem logistykq i taricuchami
dostaw. W programie przewidzielismy
niezmiernie dzis wazne treningi menedzer-
skie doskonalgce umiejetnosci miekkie
zwiqzane z przywodztwem, organizacjq
pracy, podejmowaniem decyzji, coachingiem
czy tez ograniczaniem stresu. Proponujemy
Paristwu takze rozwdj w obszarze doskonale-
nia technik negocjacji w biznesie. Serdecznie
zapraszamy do wspdtpracy z naszq Katedrg

i dotgczenia do grona Stuchaczy Studiow!
Katarzyna Nowicka — kierownik studiow


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/podyplomowe-studia-menedzer-logistyki-i-lancuchow-dostaw?utm_source=katalog-pdf
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MENEDZER MOTORYZAC]JI

Unikalne studia profilowane dla menedzeréw branzy motoryzacyjnej. Niestab- ® Okoto 525 absolwentéw

nace zainteresowanie studiami zawdzieczamy potaczeniu wiedzy teoretycznej ¢ 16 ukoriczonych edycji

z praktycznym podejsciem, zaangazowaniu najlepszych wyktadowcéw SGH e Studia prowadzone wspélnie
oraz praktykow z branzy motoryzacyjnej rekomendowanych przez PIM, a takze z Polska Izbg Motoryzaciji

ciggtej ewolucji programu, uwzgledniajgcej oczekiwania stuchaczy i wyzwania ¢ Integracja wiedzy ze wszystkich
stojgce przed menedzerami branzy motoryzacyjnej. Nasze studia to takze dosko- sektoréw branzy motoryzacyjnej

nata okazja do nawigzywania kontaktow branzowych.

W PROGRAMIE:

ADRESACI STUDIOW

. . s . . . e Zajecia z zakresu analizy rynku motoryzacyj-
¢ menedzerowie, specjalisci oraz wtasciciele przedsiebiorstw z branzy

nego w wymiarze globalnym i europejskim

motoryzacyjnej (w tym z sektora dilerskiego, serwisowego i producenckiego), o Zarzadzanie zasobami ludzkimi,
* 0soby zainteresowane branzg motoryzacyjna, ktére w przysztosci chca negocjacje i trening autoprezentacji
zwigzac z nig swojg kariere. ¢ Opracowywanie strategii rozwoju i kon-
kurencji oraz strategii marketingowych
KORZYSCI DLA StUCHACZA * Zarzadzanie projektami

e Zarzadzanie procesami oraz ryzykiem
w przedsiebiorstwach branzy
motoryzacyjnej

¢ Bedziesz mie¢ mozliwos$¢ udziatu w zajeciach prowadzonych w oparciu
o studia przypadkdéw z branzy motoryzacyjnej — zadbalismy

o zrbwnowazenie wiedzy teoretycznej z praktycznym podejsciem. o i s, s

e Zajecia poprowadzg sprawdzeni, najlepsi wyktadowcy SGH, ktorzy dobierani i opracowywanie biznesplanu
sg na podstawie ankiet ewaluacyjnych z wczes$niejszych edycji.

e WezZmiesz udziat w zajeciach prowadzonych przez ekspertéw i praktykow STUDIA REALIZOWANE SA
rekomendowanych przez Polska Izbe Motoryzacji. WE WSPOLPRACY Z POLSKA

e Bedziesz studiowac z osobami z roznych sektoréw, co pozwoli na IZBA MOTORYZAC)I
ugruntowanie i rozwiniecie wiedzy na temat catej branzy motoryzacyjne;j. :

e Otrzymasz zestaw materiatéw dydaktycznych (ksigzek i powielonych Pl“
materiatéw wyktadowych) wspierajacych ksztatcenie.

OPINIA O STUDIACH

Bardzo wartosciowe doswiadczenie pozwalajqce z jednej strony na konfrontacje
swoich zachowarn biznesowych z teorig i globalnymi trendami, a z drugiej
na zderzenie wtasnego know-how i swojej strategii z innymi podmiotami

polskiej branzy motoryzacyjnej. §
Piotr Falfus, Dyrektor Zarzqdzajqcy Ornsson Solutions ﬁ
>
)
N
=
160 godzin WIECE) NA: m
Catkowity koszt: 7950 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele, raz www.sgh.waw.pl/psdmm

lub dwa razy w miesigcu.



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-dla-menedzerow-motoryzacji?utm_source=katalog-pdf

148

IN
>
e
IN
>
O
N
>
Z
m

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE EKONOMIKI | FINANSOW
SAMORZADU TERYTORIALNEGO, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

MENEDZER SAMORZADU
TERYTORIALNEGO

Profesjonalnie przygotowana
kadra, posiadajgca ogromne

Celem Podyplomowych Studiéw Menedzeréw Samorzadu Terytorialnego jest prze-
kazanie studentom nowoczesnej wiedzy o mechanizmach funkcjonowania i rozwoju
jednostek terytorialnych oraz o metodach i technikach zarzadzania nimi w warun-
kach dynamicznych przemian spofeczno-gospodarczych w globalizujgcym sie Swiecie.
Uczestnicy wykorzystajg zdobyte kompetencje podczas kierowania jednostkami
samorzadu terytorialnego oraz wspétpracg pomiedzy sektorem publicznym i pry-
watnym a jednostkami samorzadu terytorialnego.

ADRESACI STUDIOW

¢ przedstawiciele organéw stanowigcych i wykonawczych jednostek samorzadu
terytorialnego,

¢ pracownicy administracji samorzgdowej,

¢ kadra kierownicza przedsiebiorstw (zaktadow) gospodarki komunalnej
i mieszkaniowej oraz inne osoby zainteresowane problematykg
ekonomiczno-finansowg samorzadu terytorialnego.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Po zrealizowaniu studiow wiekszos¢ absolwentéw PSMST potrafi: °

o okresli¢ i wskazac zrédta finansowania inwestycji w jednostkach samorzadu
terytorialnego,

¢ przeanalizowad projekty inwestycyjne,
¢ optymalnie zarzadza¢ zasobami jednostki samorzadu terytorialnego,

¢ selekcjonowac i porzadkowac pomysty oraz wskazac najlepsze rozwigzania
dla spotecznosci lokalnych, .
e kompleksowo korzystac z instrumentéw zarzgdzania jednostkg samorzadu .
terytorialnego,
¢ zorganizowac dziatania w ramach jednostki samorzadu terytorialnego.

180 godzin

Catkowity koszt: 5490 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 8.00-16.00,
raz lub dwa razy w miesigcu.

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/psmst

doswiadczenie zarowno dydak-

tyczne, jak i praktyczne z zakresu
funkcjonowania jednostek
samorzadu terytorialnego

W PROGRAMIE:

Zarzadzanie menedzerskie

Globalizacja gospodarki a rozwdj lokalny
i regionalny

Organizacja i ustrdj samorzadu terytorial-
nego w Polsce i krajach Unii Europejskiej
Ekonomika gospodarki komunalnej

i mieszkaniowej

Zarzadzanie strategiczne — instrumenty,
realizacja, ocena

Zarzadzanie finansami jednostki samorzadu
terytorialnego

Analiza kosztow i korzysci w gospodarce
samorzadu terytorialnego

Zarzadzanie nieruchomosciami

Polityka regionalna Unii Europejskiej.
Programowanie pomocy z Funduszy UE

Zarzgdzanie projektami wspotfinansowa-
nymi funduszami UE

Zarzadzanie gospodarka komunalng

Zrédta finansowania inwestycji samorzadu
terytorialnego

Rewitalizacja obszaréw problemowych

Polityka spoteczna. Zarzadzanie ustugami
spotecznymi

Zarzadzanie zasobami ludzkimi w samo-
rzadzie terytorialnym. Kierowanie czasem
menedzera gminy

Planowanie przestrzenne w jednostkach
samorzadu terytorialnego

Prawo miejscowe

Prawo budzetowe i finansowe

Kategorie i podziat zadan publicznych.
Zrédta finansowania zadari publicznych
Innowacyjne rozwigzania proekologiczne
w jednostkach samorzadu terytorialnego
Wspdtpraca jednostek samorzadu terytorial-
nego z organizacjami pozarzagdowymi

tel. +48 515 558 054, 48 501 642 801


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-menedzerow-samorzadu-terytorialnego?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT KAPITAtU LUDZKIEGO, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

MENE,DZER SYSTEMU ZARZADZANIA
JAKOSCIA WYROBOW MEDYCZNYCH

Studia maja na celu dostarczenie wiedzy i wyksztatcenie praktycznych umiejetnosci
w zakresie systemu zarzadzania jakoscig wyrobéw medycznych wedtug wymagan
normy PN-EN ISO 13485 i spetnienia wymagan rozporzadzenia 2017/745.

ADRESACI STUDIOW

¢ o0soby zainteresowane pracg na stanowisku ,0soba odpowiedzialna
za zgodno$¢ regulacyjng” w organizacjach zajmujacych sie produkcjg wyrobdéw
medycznych,

¢ osoby planujgce rozwdj kariery zawodowej w przemysle wyrobdw
medycznych.

KORZYSCI DLA StUCHACZA

¢ Zdobycie wiedzy i umiejetnosci w obszarze zarzgdzania jakoscig wyrobéw
medycznych, rejestracji wyrobow medycznych i podmiotéw odpowiedzialnych
za obrét wyrobami medycznymi.

¢ Nabycie umiejetnosci tworzenia dokumentacji oceny zgodnosci wyrobu
medycznego.

¢ Nabycie umiejetnosci przeprowadzania audytéw wewnetrznych
i zewnetrznych z uwzglednieniem normy ISO 13485 i rozporzadzenia
2017/745.

¢ Zdobycie umiejetnosci menedzerskich.

¢ Mozliwos¢ zdobycia certyfikatow:
(1) audytor wewnetrzny systemu zarzgdzania jakoscig wyrobdw medycznych,
(2) menedzer w zakresie regulacji wyrobéw medycznych wydanych przez
TUV NORD Polska Sp. z o.0.

STUDIA REALIZOWANE
WE WSPOLPRACY Z

TUVNORD

180 godzin

Catkowity koszt: 7500 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 8.30-15.30
lub 9.00-16.00.

WIECE)J NA:
www.sgh.waw.pl/psmszjwm
tel. +48 601 552 498, +48 605 560 737

e Pierwsze w Polsce studia

podyplomowe w zakresie
systemu zarzadzania jakoscia
wyrobow medycznych
Mozliwos¢ uzyskania certyfika-
tow, potwierdzajgcych zdobyte

kompetencje, wydanych przez
miedzynarodow3 jednostke
notyfikowana TUV NORD Polska
Sp. z 0.0.

Doswiadczona kadra — uznani

wyktadowcy oraz eksperci
z wieloletnim doswiadczeniem.

W PROGRAMIE:

Wymagania ustawy i rozporzadzenia
2017/745 o wyrobach medycznych

Ocena kliniczna wyrob6éw wg rozporzg-
dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
UE 2017/745

Wymagania systemu zarzadzania jakoscig
dla wyrobéw medycznych (norma
1SO 13485)

Audytowanie wdrozonego systemu
zarzadzania wg ISO 13485 — warsztaty
praktyczne

Analiza ryzyka i zarzadzanie ryzykiem
— wyroby medyczne na bazie normy
EN ISO 14971

Negocjacje i zarzadzanie konfliktem
Przywddztwo w organizacji

Zachowania organizacyjne

Warsztaty menedzerskie

Motywowanie i angazowanie pracownikéw
Zarzadzanie karierami i rozwojem
pracownikow

Zarzadzanie zespotem
Zarzadzanie strategiczne
Zarzadzanie projektami

JINVZzazuvz



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-menedzerow-samorzadu-terytorialnego?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-menedzer-systemu-zarzadzania-jakoscia-wyrobow-medycznych?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT MIEDZYNARODOWEJ POLITYKI GOSPODARCZE],

KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWE)

MENEDZER TURYSTYKI
I H 0 T E LA RS TWA : ::j-t::lt: \Inel :::::alit:\:lzlriatoriéw

i warsztatow
e Sprawdzona grupa wyktadowcow

Celem studiéw jest zapoznanie stuchaczy z problematyka podejmowania i prowadze-
nia dziatalnosci gospodarczej w turystyce i hotelarstwie. Program obejmuje zagadnie-
nia z zakresu zarzadzania, ekonomii, marketingu, prawa i psychologii, z uwzglednie-
niem najnowszych trendéw na rynku turystycznym i hotelarskim. Tak skonstruowana W PROGRAMIE:

oferta programowa umozliwia przekazanie informaciji przydatnych do otwarcia wia- e Otoczenie przedsiebiorstwa turystycznego
snego biznesu, a takze aktualizacje i pogtebienie wiedzy oraz umiejetnosci przydat- * Wspéiczesny rynek turystyczny
nych w pracy w turystyce. o Zaktadanie przedsiebiorstwa turystycznego
® Prowadzenie przedsigbiorstwa
turystycznego
4 ¢ Budowanie pozycji konkurencyjnej
ADRESACI STUDIOW o
* 0soby zainteresowane zdobyciem kwalifikacji niezbednych do zatozenia ¢ Obstuga klienta
wiasnego przedsiebiorstwa turystycznego — niezaleznego lub powigzanego
z innym w ramach outsourcingu,
* 0soby aspirujgce do stanowisk kierowniczych réznych szczebli
w przedsiebiorstwach turystycznych i hotelarskich,
* 0soby pracujgce w turystyce i pragngce uaktualni¢ oraz poszerzy¢ swoje
kwalifikacje zawodowe.
KORZYSCI DLA StUCHACZA
¢ Kompleksowo omawiane sg wszystkie najwazniejsze zagadnienia.
¢ Bedziesz mie¢ pewnos¢, ze zdobyta przez Ciebie wiedza jest aktualna i praktyczna.
e Zyskasz szanse rozwoju zawodowego.
e Otrzymasz zestaw niezbednych materiatéw biznesowych.
N
>
e
N
>
w)
N
>
Z .
= 192 godziny WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 5500 zt (mozliwe raty). .
Zajecia w soboty i niedziele 9.00~15.50, www.sgh.waw.pl/psmtih

raz lub dwa razy w miesiacu. tel. 22 564 93 49, 48 501 039 503


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-menedzerow-turystyki-i-hotelarstwa?utm_source=katalog-pdf
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W PROGRAMIE:

o Zarzadzanie przedsiebiorstwem transporto-

STUDIA REALIZOWANE INSTYTUT INFRASTRUKTURY, TRANSPORTU | MOBILNOSCI,
KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

MENEDZER ZIELONE])
| CYFROWEJ TRANSFORMAC(]I
TRANSPORTU

e Studia przygotowujgce menedzeréw do podejmowania inicjatyw
w zakresie zielonej i cyfrowej transformacji
¢ Interaktywne zajecia — warsztaty, dyskusje, analizy przypadkoéw, gry,

laboratoria, treningi umiejetnosci
e wykfadowcy to doswiadczeni naukowcy, eksperci-praktycy i przedstawiciele
organizacji pozarzgdowych

Studia przygotowane przez pracownikéw Instytutu Infrastruktury, Transportu i Mo-
bilnosci SGH we wspdtpracy z ekspertami praktyki gospodarczej, ktorych celem jest
zainspirowanie menedzerdw do zielonych i cyfrowych zmian w branzy transportowej
i jej otoczeniu oraz dostarczenia wiedzy i umiejetnosci jak skutecznie zarzgdzac taka
transformacja.

Planowany start rekrutacji: pazdziernik 2023 r.

ADRESACI STUDIOW

e dyrektorzy przedsiebiorstw transportowych i logistycznych,
¢ kierownicy transportu,

¢ liderzy zarzadzajacych pracg zespotu kierowcdw,

o przedstawiciele firm produkcyjnych, handlowych i ustugowych zlecajacy realizacje
procesow transportowych przedsiebiorstwom transportowym i logistycznym.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

¢ Niepowtarzalna okazja zdobycia najnowszej praktycznej wiedzy, kompetencji

i umiejetnosci z zakresu zarzgdzania zielong i cyfrowg transformacja przedsiebiorstwa

transportowego od czotowej klasy ekspertédw $wiata nauki i biznesu.

¢ Inspiracja do podejmowania wyzwan i nowych inicjatyw w obszarze transformacji
cyfrowej, energetycznej i spotecznej przedsiebiorstwa transportowego w zgodzie
z kryteriami ESG.

* Mozliwosc¢ znalezienia dobrze ptatnej pracy w obszarze zarzadzania zielong i cyfrowg

zmiang w branzy TSL.
¢ Ciekawa forma zajec zorganizowanych jako interaktywne wyktady i warsztaty

angazujace uczestnikow, prowadzone z wykorzystaniem dyskusji, analiz przypadkow,

wym w nowej gospodarce — Stuchacze ziden-
tyfikuja wyzwania transformacji cyfrowej,
energetycznej, ekologiczno—klimatycznej, de-
globalizacji, poznaja skutki regulacji prawnych
UE, nowe zrodta przewag konkurencyjnych.
Budowa strategii sukcesu firmy — Stuchacze
dowiedzg sie jak profesjonalnie przygotowac
strategie zmiany. Pod okiem Specjalistki
przeprowadzg analize strategiczng swojej
firmy, rozwaza wybory strategiczne, poznaja
jak skutecznie zaimplementowac strategie
zielonej i cyfrowej transformacji.

Zarzadzanie projektem zielonej i cyfrowej
transformacji — Stuchacze poznaja kluczowe
etapy projektu, dowiedzg sie jak, wykorzy-
stujgc metodyki projektowe, skutecznie
zarzadzac projektem transformacji. W formule
warsztatow przecwiczg techniki skutecznego
menedzera projektu. Poznajg rowniez aspekty
zwigzane z przywodztwem oraz zarzagdzaniem
ryzykiem projektowym w procesie zarzadzania
zmiang.

SoCoMo — marketing spotecznosciowy

— Stuchacze zdobedga wiedze na temat znacze-
nia marketingu spotecznosciowego. Poznajg
jego potencjat biznesowy i efektywnosé

w gromadzeniu danych o uzytkownikach czy
personalizacji dziatan przedsiebiorstwa.
Technologiczne wsparcie operacji transpor-
towych — Stuchacze praktycznie bedg mogli
poznac role technologii w poprawie efektyw-
nosci i sprawnosci operacji transportowych.
Bedg mogli praktycznie prze¢wiczy¢ funkcjo-
nowanie gietd transportowych, systeméw
TMS, yard management, zarzgdzania czasem
pracy kierowcow czy zaprojektowac start—up
logistyczny.

Cyberbezpieczeristwo w transporcie i logistyce
— Stuchacze zdobeda wiedze odnosnie dyrek-
tywy NIS2 dotyczacej zwiekszenia bezpieczen-
stwa cyfrowego poprzez poprawe odpornosci
i zdolnosci reagowania na incydenty, dowiedza
sie jak jg wprowadzi¢ w zycie.

Zielona transformacja transportu i przedsie-
biorstwa transportowego — Stuchacze zdobedg
wiedze na temat transformacji ekologiczno—
klimatycznej, energetycznej, alternatywnych
napeddw, e-mobilnosci w miescie, a przede
wszystkim poznajg zasady raportowania ESG
w branzy TSL.

Odpowiedzialne zarzadzanie zasobami ludzki-
mi —w tym bloku Stuchacze dowiedz3 sie

o procesach w HR z naciskiem na to jak
stworzy¢ zesp6t i przyjazne miejsce pracy oraz
jak kierowac praca zespotu. Zajecia bedg

w formule treningu umiejetnosci.

ESG i zielone finanse dla transportu — to

blok zarzgdczo—finansowy, gdzie Stuchacze

w interaktywny sposéb zgtebig podstawy
rachunkowosci menedzerskiej, poznaja zasady
taksonometrii ESG i jej wykorzystanie w branzy

gier, laboratoriéw komputerowych, treningu umiejetnosci. TSL w celu zielonego finansowania transportu. g

* Mozliwos¢ wymiany pogladow i doswiadczen, networking i budowanie kariery Dowiedza sig o Zrodtach pozyskiwania zielo- -

zawodowej w branzy TSL. nego.ﬁ?fansowania dla transpt.)rtL.J inaucza ,JU>

oceniac jego efekty dla przedsigbiorstw. N

=

Catkowity koszt: 7500 zt (mozliwe raty). tel. +48 885 835 351, m
Planowane zajecia raz lub dwa razy w miesigcu, 225647314

w pigtki 15.00-20.00 i soboty 10.00-17.00.
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT KAPITAtU LUDZKIEGO, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

MENEDZERSKIE - PRZYWODZTWO,
PRZEDSIEBIORCZOSC, PARTNERSTWO

Gwarantem jakosci Menedzerskich Studiéw Podyplomowych s3 najlepsi wykta-
dowcy SGH. Program jest doskonalony na biezgco, tak by ksztattowa¢ kompe-
tencje szczegdlnie pozgdane na rynku pracy. Od wielu lat uruchamiamy kilka
edycji studiow w ciggu roku —w tym studia dedykowane na zamdwienie duzych
instytucji i korporacji.

ADRESACI STUDIOW

menedzerowie wszystkich szczebli,

kierujgcy zespotami projektowymi,

kandydaci na stanowiska kierownicze,

uczestnicy programow zarzgdzania talentami,

wszyscy profesjonalisci zainteresowani karierg menedzerska.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Rozpoznasz swaj potencjat przywddczy i dowiesz sie, jak opracowac plan jego
rozwoju.

Nauczysz sie skutecznie zarzadzaé zmianami.

Poznasz sposoby oceny optacalnosci projektdw biznesowych.

Dowiesz sig, jak Swiadomie zarzgdzac ryzykiem w organizacji.

Poznasz narzedzia controllingu finansowego wspierajgce proces zarzgdzania.

Bedziesz umiat zaprojektowac strategie firmy, strategie i system ZKL
oraz poznasz wybrane narzedzia zarzadzania.

Rozwiniesz umiejetnosci zarzadzania projektami, kierowania zespotami,

podejmowania decyzji menedzerskich, budowania zaangazowania pracownikéw

oraz budowania wtasnej marki.

180 godzin
Catkowity koszt: 6500 zt (mozliwe raty).

WIECE]) NA:

Jedyne studia menedzerskie
rozwijajace w sposéb komplek-
sowy kluczowe kompetencje

przywddcy — lidera: przewo-
dzenie, kierowanie zespotami,
przedsiebiorczos¢

W PROGRAMIE:

Wspdtczesne uwarunkowania efektywnosci
procesu zarzadzania (nowa gospodarka,
nowe modele biznesowe, strategia organi-
zacji, kluczowe uwarunkowania wspotcze-
snego zarzadzania)

Nowoczesne metody zarzadzania
(zarzadzanie zmianami, zarzadzanie
ryzykiem, projektami, ocena optacalnosci
projektéw biznesowych)

Kluczowe obszary funkcjonalne w zarzadza-
niu (prawne aspekty zatrudnienia,
zarzadzanie finansami, zarzagdzanie zasoba-
mi ludzkimi w oparciu o kompetencje)

Ksztattowanie umiejetnosci menedzer-
skich (Development Center, przywddztwo,
budowanie zespotu, role kierownicze i ich
wypetnianie, negocjacje i zarzgdzanie
konfliktem, sztuka podejmowania decyzji,
coaching, warsztaty komunikacyjne)

Przygotowanie pracy projektowej i konsul-
tacje (seminarium dyplomowe, prezentacja
projektéw)

www.sgh.waw.pl/mspppp

Zajecia w soboty i/lub niedziele 8.30-15.30
lub 9.00-16.00, Srednio dwa razy w miesigcu.

tel. +48 604 284 987


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-menedzerskie-przywodztwo-przedsiebiorczosc-partnerstwo?utm_source=katalog-pdf
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MENEDZERSKIE DLA DEWELOPEROW

Celem studidéw jest rozwiniecie umiejetnosci zarzadzania strategicznego i Cztonkom Polskiego Zwigzku Firm
operacyjnego w przedsiebiorstwach, ze szczegélnym uwzglednieniem orga- Deweloperskich przystuguje rabat
nizacji deweloperskich. Dzieki duzemu udziatowi zaje¢ o charakterze warsz- w wysokosci 10 % czesnego
tatowym, prowadzonych w matych grupach, stuchacze nie tylko otrzymuja
nowoczesng wiedze z zakresu zarzgdzania organizacjami, ale nabywajg row-

niez umiejetnosci w stawianiu i rozwigzywaniu waznych probleméw z zakre- W PROGRAMIE:

su: analizy rynku deweloperskiego, zarzadzania projektami, zarzadzani ludz- Analiza rynku deweloperskiego

mi, jak rowniez zdobywajg kompetencje w obszarach: prowadzenia analizy « Dotychczasowy rozwdj i stan obecny rynku
strategicznej i marketingowej przedsiebiorstw, tworzenia biznesplandw i stra- deweloperskiego

tegii marketingowych, prowadzenia projektéw deweloperskich oraz diagno- 7 balblE it Fitr .

; k z h funkci . . .. ku d ¢ Perspektywy rynku mieszkaniowego w Polsce
zowania uwarunkowan prawnych funkcjonowania organizacji na rynku de- « Rola dewelopera w rozwoju miast
weloperskim. Stuchacze zapoznajg sie ze specyfikg prowadzenia dziatalnosci e Analiza strategiczna podstawa projektowania
w sektorze deweloperskim, w tym w nowych segmentach rynku deweloperskie- strategil przedsigbiorstwa w branzy dewelo-
go oraz obiektach komercyjnych. Dodatkowo, stuchacze uczg sie pracy zespoto- R
wej, prezentacji swoich projektdw, tworczych metod rozwigzywania problemodw, Zarzadzanie projektami

® Pozyskiwanie nieruchomosci; planowanie
zabudowy nieruchomosci

* Przygotowanie projektu

¢ Realizacja projektu — budzetowanie

ADRESACI STUDIO,W i controlling

¢ Obstuga posprzedazowa

z uwzglednieniem specyfiki dziatalnosci deweloperdw.

Studia sg przeznaczone dla kadry kierowniczej, specjalistow i whascicieli
przedsiebiorstw z branzy deweloperskiej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
sektora budownictwa mieszkaniowego.

KO RZYg CI DLA SLtUCHACZA Prawne podstawy dziatalnosci przedsigbiorstwa

Stuchacze zdobedg wiedze teoretyczng i praktyczng z zakresu funkcjonowania * Otoczenie prawne dziatalnosci deweloperskiej
podmiotu dziatajacego w sektorze deweloperskim. Beda potrafili zaprojektowaé, © Ot [T A e s

dzici l . iakt d | ki w budownictwie
przeprowadzic I rozliczyc projekt deweloperski. * Sprawy sporne w dziatalnosci deweloperskiej

Marketing

o Strategia marketingowa przedsiebiorstwa
WSPéLPRACU_]EMY e Strategia sprzedazowa projektu

Z POLSKIM FZFD deweloperskiego

ZWIAZKIEM FIRM m——— Finansowe problemy zarzadzania
DEWELOPERSKICH przedsiebiorstwem

o Zarzadzanie finansami w przedsiebiorstwie

e Biznesplan

¢ Finansowanie przedsiewzie¢ deweloperskich

Zarzadzanie w kryzysie i restrukturyzacja
o Kryzys i restrukturyzacja w przedsigbiorstwie

Kierowanie ludZzmi
e Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Pozamieszkaniowa dziatalnos$¢ deweloperska

¢ Dziatalno$¢ deweloperska w obiektach
komercyjnych

¢ Nowe segmenty rynku deweloperskiego

JINVZzazuvz

160 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 8950 zt (mozliwe raty).
Zajecia raz lub dwa razy w miesigcu, www.sgh.waw.pl/psmdd

w soboty i niedziele 9:00-16:00. tel. +48 506 181 561



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-menedzerskie-przywodztwo-przedsiebiorczosc-partnerstwo?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-menedzerskie-dla-deweloperow?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT ZARZADZANIA, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

MENEDZERSKIE OPARTE
NA STRUKTURZE PROGRAMU MBA

W KATOWICACH)

Celem studiow jest przekazanie aktualnej wiedzy menedzerskiej, niezbednej do
petnienia funkcji kierowniczych we wspotczesnej gospodarce. Dzieki duzemu
udziatowi zaje¢ o charakterze warsztatowym, stuchacze nabywajg kompetencji me-
nedzerskich, m.in. umiejetnosci prowadzenia analizy strategicznej i marketingowej,
budowania planéw strategicznych, marketingowych, kadrowych i finansowych, pro-
wadzenia negocjacji, rozwigzywania konfliktow, planowania i organizowania projek-
tow i procesow, a takze ich kontrolowania i oceny. Ponadto stuchacze uczg sie pracy
zespotowej, wymieniajg doswiadczeniami oraz nawigzujg kontakty, ktore procentujg
w ich karierze zawodowej.

ADRESACI STUDIOW

obecni i przyszli menedzerowie réznych szczebli przedsiebiorstw i organizacji
sektora publicznego,

wiasciciele firm, ktérzy chcg skonfrontowac stosowane przez siebie praktyczne
rozwigzania z innymi podejsciami,

absolwenci ekonomii i zarzadzania, ktdrzy kilka lat po ukonczeniu studiéw
pragng odswiezy¢ wiedze, poznac najnowsze trendy i poprawic¢ swojg pozycje
na rynku pracy,

absolwenci innych kierunkéw studidw pragnacy uzupetni¢ swojg wiedze

w zakresie zarzadzania.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Nauczysz sie zwraca¢ uwage na gtdwne wyzwania menedzerskie w oparciu

o informacje pochodzace z otoczenia i z wewnatrz organizacji.

Opanujesz umiejetnos¢ formutowania gtéwnych probleméw zarzadczych
i poszukiwania ich rozwigzan w réznych obszarach i na poszczegdlnych
szczeblach zarzadzania.

Nauczysz sie postugiwacé zharmonizowang terminologia umozliwiajaca
poréwnania miedzy réznymi podmiotami, réwniez w skali miedzynarodowej.
Zdobedziesz umiejetnosc opisywania proceséw gospodarczych za pomoca
podstawowych danych statystycznych.

Zdobedziesz umiejetnosci wykorzystania w praktyce technik podejmowania decyzji
i kontroli finansowej w przedsiebiorstwie.

Dowiesz sie, jak planowac struktury, terminy i zasoby projektéw

oraz kontrolowac ich realizacje.

Zobaczysz, w jaki sposdb identyfikowac poszczegdlne rodzaje zachowan
organizacyjnych.

Poznasz podstawy strategii zarzadzania zasobami ludzkimi w organizaciji.

160 godzin WIECE]) NA:
Catkowity koszt: 9300 zt (mozliwe raty).

e Plan zajec bazuje na strukturze
programu MBA
o Szeroki wachlarz ksztattowanych

kompetencji
e Zajecia odbywajq sie w Katowicach

W PROGRAMIE:

® Zarzadzanie strategiczne

® Zarzadzanie miedzynarodowe

e Zarzadzanie zasobami ludzkimi

e Zarzadzanie projektami i procesami
* Rachunkowos¢ zarzadcza i finansowa
® Zarzadzanie finansowe

e Zarzadzanie marketingowe

* Analiza danych w zarzadzaniu

o Systemy informacyjne w zarzadzaniu
¢ Informacja i IT w zarzadzaniu

¢ Negocjacje w biznesie

* Prawne aspekty zarzgdzania

OPINIA O STUDIACH

Studia pozwolity mi na kompilacje wiedzy.
Magisterium uzyskatem juz dobrych kilka lat
temu, w zwigzku z tym studia podyplomowe
niesamowicie poszerzyty moje horyzonty.
Doceniam wysoki poziom merytoryczny
przyjezdzajgcych wyktadowcow. Przekazywana
wiedza niejednokrotnie byta dla mnie swoistym
novum. Nie tylko wiedza, ale i zastosowanie jej

w praktyce. Omawiane zagadnienia wyktadowcy
czesto obrazowali case study, ktore szczegdlnie
mi utkwity w pamieci. Dodam, Ze studia te sq
réwniez rewelacyjnie prowadzone pod wzgledem
organizacyjnym.

Jacek Postawa, st. inspektor ds. infrastruktury
kolejowej, PGE Gornictwo i Energetyka
Konwencjonalna S.A.

www.sgh.waw.pl/psmmba

Zajecia w soboty i niedziele 9.00-16.00,

raz lub dwa razy w miesigcu w Katowicach w siedzibie GIG. tel. 32 259 22 33, 32 259 26 04


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-menedzerow-zakupow?utm_source=katalog-pdf

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE GEOGRAFII EKONOMICZNEJ, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

MIEDZYUCZELNIANA AKADEMIA KLIMATU

ADRESACI STUDIOW -~

Inicjatywa studiow podyplomowych realizowanych w ramach konsorcjum uczelni: Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie,
Uniwersytetu Wroctawskiego, Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie.

Studia Miedzyuczelniana Akademia Klimatu (MAK) to unikatowa w skali Polski inicjatywa trzech uczelni, z istotnym wsparciem ze
strony sektora bankowego i biznesu. Jest to kompleksowa oferta skierowana do profesjonalisty pragnacego zwiekszy¢ swoja wiedze
na temat zmian klimatu, a przede wszystkim zdoby¢ praktyczne umiejetnosci z tym niezwykle istotnym wyzwaniem cywilizacyjnym.

Zajecia bedg organizowane przez wszystkie uczelnie wspéttworzgce Studia, a prowadzone przez starannie wyselekcjonowanych
wykfadowcow — uznanych specjalistéw, rowniez reprezentantéw innych uczelni i biznesu. Gwarantuje to uzyskanie kompleksowej,
interdyscyplinarnej wiedzy, wypracowanie szerszej perspektywy, potaczenie kompleksowego spojrzenia z branzowym profesjona-
lizmem. Taki model ksztatcenia pozwoli takze stuchaczom studium na dobre poznanie sie, nawigzanie cennych miedzysektorowych
kontaktéw, jak réwniez wypracowanie wspdlnego zrozumienia omawianych zagadnien i probleméw.

pracownicy urzedéw miast i jednostek miejskich, WSPOLTWORCY STUDIOW:

pracownicy administracji rzgdowej i samorzadowej,

przedstawiciele biznesu, firm produkcyjnych i ustugowych, w tym konsultingowych,
prawniczych i finansowych,

osoby zainteresowane metodami przeciwdziatania zmianom klimatu i adaptac;ji

do ich skutkéw, AGH
¢ osoby poszukujgce mozliwosci rozwoju kwalifikacji w powyzszym obszarze.
. gl Uniwersytet
KORZYSCI DLA SLUCHACZA ) oo

Uzyskanie kompleksowej, interdyscyplinarnej wiedzy.
Wypracowanie szerszej perspektywy. K

Potaczenie kompleksowego spojrzenia z branzowym profesjonalizmem,

Nawigzanie cennych miedzysektorowych kontaktow. W PROGRAMIE:

Wypracowanie wspdlnego zrozumienia omawianych zagadnien i problemodw. ) o
¢ Fizyczne podstawy zmian klimatu

Realizacja prac dyplomowych, ktére beda miaty ztozony i interdyscyplinarny
charakter, z istotnym aspektem praktycznym (podejscie — project i problem —
oriented learning).

Mozliwos¢ realizacji prac dyplomowych w kilkuosobowych zespotach
interdyscyplinarnych (np. finansista, inzynier i humanista), co pozwoli
na pogtebione analizy oraz na praktyczng komunikacje miedzysektorowa.

Studia przygotowujg kadre, ktora bedzie rozumiata zachodzace zmiany
klimatyczne i zwigzane z nimi konsekwencje, bedzie dysponowata wiedzg,
umiejetnosciami, kompetencjami oraz relacjami w obszarze ESG i w zwigzku
z tym by¢ w stanie reagowac na zmieniajgce sie otoczenie.

Bioréznorodnosé i jej wspotczesne
zagrozenia

Techniczne aspekty adaptacji i mitygacji
zmian klimatu

Rozwdj gospodarczy a Srodowisko
przyrodnicze

Cztowiek, spoteczerstwo a zmiany klimatu

Miedzynarodowe, regionalne i narodowe
aspekty prawne zmian klimatycznych

Seminarium dyplomowe

220 godzin
Catkowity koszt: 9075 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 8.50-17.00.

WIECE]J NA:
www.sgh.waw.pl/psmak
tel. 22 564 92 32
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https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/miedzyuczelniana-akademia-klimatu?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT GOSPODARKI SWIATOWEJ KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWE)

MODELE BIZNESU ESG
- RAPORTOWANIE NIEFINANSOWE

Zrozumienie, w jaki sposéb kwe-
stie zwigzane ze zr6wnowazonym
rozwojem wptywaja na rozwoj,

Nowe studia ksztatcgce witascicieli firm i menedzerdw, ktérzy beda odpowiedzialni
za wdrazanie zasad zrdwnowazonego rozwoju w przedsiebiorstwach. Celem studiow
jest dostarczenie wiedzy na temat nowych regulaciji i informacji niezbednych do zro-
zumienia, w jaki sposob kwestie zwigzane ze zréwnowazonym rozwojem wptywajg
na rozwéj, wyniki i sytuacje firmy. Nie mniej waznym celem jest praktyczne przygoto-

wyniki i sytuacje firmy i wykorzy-
stanie ESG do budowy wartosci

N
>
2
N

>
O
N
P
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m

wanie do wykorzystania potencjatéw oraz zarzadzania ryzykiem zwigzanym z wdra-
zaniem standardéw ESG, do wdrazania w firmie polityk zwigzanych ze sprawami spo-
tecznymi w tym pracowniczymi, czy transformacji w kierunku zielonej gospodarki.

ADRESACI STUDIOW

przedsiebiorcy,
wiasciciele firm,
osoby odpowiedzialne za wdrazanie zasad zrbwnowazonego rozwoju

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Przygotowanie do zarzadzania firmg zgodnie z zasadami zréwnowazonego
rozwoju.

Zrozumienie wptywu firmy na kwestie zwigzane ze zrbwnowazonym
rozwojem.

Pomoc w dotarciu do zrodet wiedzy w obszarze ESG.
Przygotowanie do planowania inwestycji w kontekscie ESG.

Dostarczenie uczestnikom narzedzi i technik, ktére mogg wykorzystac

w procesie raportowania ESG.

Przygotowanie do wspdtpracy z audytorami ESG.

Stworzenie platformy networkingu i wymiany doswiadczen w zakresie
dtugofalowego planowania i strategicznego zarzadzania ESG.

Zapoznanie z praktyka wdrazania w firmach zasad zréwnowazonego rozwoju.

REKOMENDACJA

Aktualnos¢ studiow wynika z potrzeby przygotowania sie do raportowania ESG, ktore od 2026 roku
bedzie obowigzywato wszystkie spotki. Jednak warto juz teraz podejmowac decyzje inwestycyjne,
ktore bedq spdjne z zasadami zrownowazonego rozwoju. Podjecie dziatari odpowiednio wczesnie
pozwoli dobrze przygotowac sie do wspdtpracy z duzymi partnerami i stworzy¢ ramy strategicznego
zarzqdzania ESG. dr Marta Mackiewicz, kierownik studiow

160 godzin.
Catkowity koszt: 9700 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 9.15-16.30.

WIECE]) NA:

przedsiebiorstwa.

W PROGRAMIE:

Zrozumie¢ ESG — co oznacza zréwnowazony
rozwoj firmy

Aspekty sSrodowiskowe — jak przygotowac
firme do transformacji w kierunku zielonej
gospodarki

Aspekty spoteczne — jakie Srodowisko

dla pracownikéw (bezpieczeristwo, réwno-
uprawnienie i inne aspekty pracy w firmie)
Aspekty zarzadcze i tad korporacyjny

(ocena stopnia nadzoru korporacyjnego)
Aspekty prawne — do jakich regulacji firma
musi sie dostosowac (dyrektywy rozporza-
dzania) i jaki przestanki za tym stoja
Przygotowanie do raportowania ESG
—standardy

Dobdr wskaznikéw — jakie wskazniki wybrad,
jak je rozumieé

Jak poprawic¢ pozycje firmy w obszarze ESG
— dziatania ktére mozna wdrozy¢ bez wielo-
letnich inwestycji

Planowanie dtugookresowe — strategia inwe-
stycyjna, strategia budowania kadr, strategia
tworzenia kultury organizacyjnej w firmie
Zajecia z praktykami przygotowujgcymi
raporty ESG

www.sgh.waw.pl/spmbesgrn

tel. 22 564 93 49


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-modele-biznesu-esg-raportowanie-niefinansowehttps://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-strategiczne-zarzadzanie-programami-executive-programme-management
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT ZARZADZANIA, ZAKtAD STRATEGII PERSONALNYCH, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

NEGOCJACJE | MEDIACJE W BIZNESIE
| STOSUNKACH PRACY

Celem Podyplomowych Studidw Negocjacje i Mediacje w Biznesie i Stosunkach e Kompleksowa wiedza — teore-
Pracy jest rozwiniecie umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw na drodze negocjacji tyczny i praktyczny obszar
i mediacji w przedsiebiorstwach i innych organizacjach. negocjacji i mediacji
¢ Uniwersalne kwalifikacje
. — do wykorzystania w réznych
ADRESACI STUDIOW branzach i typach organizacji
Podyplomowe Studia Negocjacje i Mediacje w Biznesie i Stosunkach Pracy * Zajecia z praktykami

polecane sa szczegodlnie dla os6b chcacych: — wspétpraca z SA Krajowej Izby
Gospodarczej

e skutecznie prowadzi¢ negocjacje,

¢ dobierac strategie prowadzenia rozmdéw w zaleznosci od pozycji negocjacyjnej,
e prezentowac swoje poglady w réznych kulturach organizacyjnych,

. L ) . . . ) ) W PROGRAMIE:
¢ komunikowac sie efektywnie w sytuacjach konfliktowych z réznymi typami
osobowosciowymi wspotpracownikow, Negocjacje
, . . .. . . o, e Zarzadzanie przedsiebiorstwem z uwzgled-
¢ stosowac odpowiednie do sytuacji metody rozwiazywania konfliktow, nieniem konfliktéw i rél organizacyjnych
¢ sprawnie dokonywac¢ diagnozy pozycji finansowej i strategicznej firmy, * Strategie i techniki negocjacyjne

* Przygotowania do negocjacji — finansowo

e uczestniczy¢ aktywnie w réznych procesach mediacji, rynkowa konstrukcja BATNY

¢ prowadzi¢ postepowania mediacyjne w biznesie i stosunkach pracy, « Negocjacje miedzynarodowe
e uczestniczy¢ w postepowaniach arbitrazowych w biznesie i stosunkach pracy * Psychologia negocjaciji
e poréwnywaé przydatnosci réznych form ADR rozwijanych w Polsce i innych 2 (ISR RS B AL Sl
krajach. Mediacje
¢ Alternatywne metody rozwigzywania
& sporéw. Historia i obszary zastosowan
KORZYSCI DLA SLtUCHACZA porow: Ve
¢ Mediacje — uwarunkowania — procedury
Warto wybraé te studia, gdyz: i proces prowadzenia mediacji

¢ Mediacje w sporach gospodarczych
i sporach pracy
o Arbitraz — uwarunkowania, procedury

¢ skupiajg sie konkretnie na obszarze negocjacji i mediacji w biznesie
i stosunkach pracy

¢ daja wiedze zaréwno teoretyczng jak i praktyczng w obszarze negocjacji i zastosowania
i mediacji * ADR - analiza poréwnawcza wybranych
. . . . . metod w réznych krajach UE, Stanach
* zajecia prowadzone sg przy udziale praktykéw — mediatoréw Ziednoczonych i Wielkiej Brytanii

e umozliwiajg poréwnanie i stosowanie réznorodnych form alternatywnych
metod rozwiazywania sporéw (ADR)
Dodatkowo stuchacze pracuja zespotowo oraz wymieniajg do$wiadczenia STUDIA REALIZOWANE WE

w kontekscie uwarunkowan danej organizacji. WSPOLPRACY Z
%!.E N
>
e
N
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164 godziny. WIECE]J NA: m
Catkowity koszt: 7500 zt (mozliwe raty). . .
Zajecia w soboty i niedziele 8.00~15.00, www.sgh.waw.pl/psnimwbisp

raz lub dwa razy w miesiacu. tel. +48 608 534 506, 22 564 86 10


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/podyplomowe-studia-negocjacje-i-mediacje-w-biznesie-i-stosunkach-pracy?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT RYNKOW | KONKURENCJI KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

NOWOCZESNE ZARZADZANIE AGROBIZNESEM

Studia Podyplomowe Nowoczesne Zarzadzanie Agrobiznesem to oferta programo-
wa obejmujaca jedenascie blokéw tematycznych i seminarium, a wéréd nich: nowe
modele agrobiznesu, innowacje w agrobiznesie, nowe formy pozyskiwania finanso-
wania, zarzgdzanie strategiczne oraz bezpieczeristwo zywnosciowe i zywnosci.

ADRESACI STUDIOW

osoby zarzadzajace na réznych poziomach ogniwami agrobiznesu,
dyrektorzy i cztonkowie zarzadow firm,

indywidualni przedsiebiorcy,

osoby zatrudnione w organizacjach zrzeszajgcych firmy,

kadra kierownicza zatrudniona w jednostkach administracji centralne;j
i samorzadowej zajmujgca sie agrobiznesem.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Studia umozliwiajg poznanie charakterystyki lokalnych i globalnych rynkow
rolnych, miejsca agrobiznesu w gospodarce narodowej i jego znaczenia, a takze
innowacji w agrobiznesie oraz warunkow ich tworzenia.

Absolwenci studidw dowiedzg sie wszystkiego nt. zrédet finansowania oraz
prawnych aspektéw funkcjonowania agrobiznesu.

Program uwzglednia rowniez przyczyny powstawania strat i marnotrawstwa
zZywnosci oraz sposoby radzenia sobie z nimi.

162 godziny
Catkowity koszt: 7000 zt (mozliwe raty).

WIECE]) NA:

e Interdyscyplinarne studia
— potaczenie wiedzy z sektora
agrobiznesu i zarzagdzania
Studia przypadkéw — réwnowaga

wiedzy teoretycznej i praktycznej
Mozliwosc networkingu

— doskonali prowadzacy z réznych
obszaréw wiedzy

W PROGRAMIE:

¢ Miejsce agrobiznesu w gospodarce
narodowej

¢ Globalne i lokalne rynki rolne

¢ tancuchy powigzan w produkcji zywnosci
Bezpieczenistwo zywnosciowe i zywnosci
Starty i marnotrawstwo zywnosci i im
przeciwdziatanie

¢ Prawne aspekty funkcjonowanie
agrobiznesu

e Zarzadzanie strategiczne i operacyjne
W agrobiznesie

e Zrédta finansowania agrobiznesu

o Zarzadzanie kapitatem ludzkim
w agrobiznesie

¢ Innowacje w agrobiznesie

¢ Nowe modele agrobiznesu

www.sgh.waw.pl/spnzb

Zajecia w soboty i niedziele, dwa razy w miesiacu,

tel. 22 564 98 26, +48 501 078 616


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-nowoczesne-zarzadzanie-agrobiznesem?utm_source=katalog-pdf
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STUDIAR REALIZOWANE PRZEZ KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE, INSTYTUT PRZEDSIEBIORSTWA

PROFESJONALNY MEI\!EDzER
NIEPUBLICZNE) PLACOWKI EDUKACY)NE])

Nasze studia to najlepszy wybdr dla oséb poszukujacych studidw uczacych praktycznych umiejetnosci zwigzanych z prowadzeniem
niepublicznej placéwki edukacyjnej. Przekazemy zaawansowana wiedze, praktyczne umiejetnosci dotyczace profesjonalnego kiero-
wania placéwka oswiatowa, w tym szkotg podstawowa, ponadpodstawowa, policealng oraz przedszkolem, jak réwniez wzmocnimy
kompetencje spoteczne pozwalajace na profesjonalne petnienie funkcji dyrektora lub osoby zarzadzajacej placdwkg oswiatowa.
Odpowiemy na potrzeby grupy docelowej: kadry kierowniczej szkét i placdwek niepublicznych, przedstawicieli organéw prowadza-
cych szkoty i placodwki niepubliczne, oséb pracujgcych w edukacji. Stuchacze zdobeda wiedze, umiejetnosci i kwalifikacje zgodne
z wymogami Ministerstwa Edukacji i Nauki oraz Kuratorium Oswiaty.

ADRESACI STUDIOW Studia onli
¢ kadra kierownicza szkét i placéwek niepublicznych, felia Ontine

¢ przedstawiciele organéw prowadzgcych szkoty i placéwki niepubliczne,

¢ osoby pracujace w edukacji, menedzerowie, coachowie. W PROGRAMIE:
KO RZY§C| DLA SLU C HACZA 8 blokdw tematycznych, realizowanych przez
2 semestry
e Wyktadowcy SGH i Osrodka Doskonalenia Nauczycieli STO gwarantujacy wysoki o Nowoczesne trendy w zarzadzaniu
poziom nauczania oraz duzy udziat elementéw praktycznych. « Standardy prowadzenia profesjonalnych
¢ Kwalifikacje zgodne z wymogami Ministerstwa Edukacji i Nauki oraz Kuratorium niepublicznych szkét i przedszkoli
Oéwiaty ¢ Wykorzystywanie zaawansowanych
! narzedzi, technik i rozwigzan w obszarze
¢ Nauka od ekspertow prowadzacych wiodgce placéwki niepubliczne w Polsce przywddztwa edukacyjnego
» Powtarzalno$é i gwarancja rezultatéw, a takze mozliwo$¢ kontynuacji rozwoju * Najnowsze teo”s i Zaawa“”Wa”Z F’Edeiéda
. teoretyczne w obszarze strategii edukacyj-
w ramach wspodtpracy z ODN STO. nych
¢ Poznanie i praktyczne zastosowanie nowoczesnego podejscie do edukacji, « Doskonalenie warsztatu kadry kierowniczej
zakfadajacego przejscie od nauczania do procesdw uczenia sie. pracujacej w edukacji
. : . . . . . Superwizja procesu zarzadzania niepubliczn
» Nauka w dziataniu, poprzez realizacje projektéw edukacyjnych. * Superwizap 3 P B
» POP J& proj viny placéwka edukacyjng

¢ Wykorzystanie coachingu i podejscia
coachingowego w zarzadzaniu placdwka

REKOMENDACJA edukacyjna.

Prowadzenie placéwki niepublicznej obfituje w wyzwania. Menedzer musi dysponowac duzq wiedzq i sku-

tecznie stosowac jq w praktyce, stqd potrzeba ciggtego doskonalenia sie 0oséb na stanowiskach kierowni- f STUDIA REALIZOWANE WE
czych. Nasze studia stanowiq odpowied? na potrzeby kadry zarzqdzajqgcej niepublicznych szkét i placowek. WSPOLPRACY Z OSRODKIEM

To pierwsza tego typu inicjatywa w Polsce, zapewniajgca nie tylko dostep do najnowszej wiedzy, ale takze DOSKONALENIA NAUCZYCIELI
kfadgca nacisk na jej praktyczne wykorzystani. SPOLECZNEGO TOWARZYSTWA
dr hab. Joanna Zukowska, prof. SGH, kierownik studiow OSWIATOWEGO

T
';‘nl-:
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220 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt:7200 zt (mozliwe raty).
Zajecia w piatki i soboty, $rednio co 2 tygodnie. www.sgh.waw.pl/pspmnpe

tel. +48 506 214 767, +48 513 152 172



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-profesjonalny-menedzer-niepublicznej-placowki-edukacyjnej?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-nowoczesne-zarzadzanie-agrobiznesem?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT PRZEDSIEBIORSTWA, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

PRZYGOTOWANIE | OCENA PROJEKTOW
INWESTYCYJNO-INNOWACYJNYCH

Celem studiow jest pogtebianie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci praktycznych
kadr odpowiedzialnych za przygotowanie i realizacje proceséw inwestycyjnych za-
rowno w przedsiebiorstwach, jak i administracji publicznej.

ADRESACI STUDIOW

* kadry przedsiebiorstw przygotowujgcych projekty rozwojowe w ramach wtasnych
podmiotow,

¢ kadry bankéw i funduszy inwestycyjnych (wspdtdziatajgcych z inwestorami,
zaangazowanych w rézne przedsiewziecia inwestycyjne),

¢ kadry administracji samorzgdowej (ubiegajacej sie o pozyskanie dofinansowania ze
srodkdéw UE na projekty rozwojowe wtasnych regionéw lub podejmujacej sie
realizacji projektéw inwestycyjnych, np. w oparciu o Program Partnerstwa
Publiczno-Prywatnego).

KORZYSCI DLA SLUCHACZA
Mozliwos$¢ nabycia wiedzy m.in. z zakresu:
e przebiegu procesu projektéw inwestycyjnych,
¢ analiz rynkowych sporzgdzanych dla potrzeb projektéw inwestycyjnych,
¢ metod, narzedzi stosowanych do oceny efektywnosci projektéw inwestycyjnych,
¢ metodyki zarzadzania projektami inwestycyjnymi,
¢ zarzadzania finansami, zarzadzania operacyjnego, zarzagdzania innowacjami
i zarzadzania strategicznego.

W PROGRAMIE:

Omowienie procesu inwestycyjnego
Uwarunkowania makroekonomiczne
projektéw inwestycyjnych

Analiza rynku i konkurencji dla projektow
inwestycyjnych

Zarzadzanie finansami i analiza
ekonomiczno-finansowa

Zarzadzanie strategiczne i operacyjne
Rachunek efektywnosci projektow
inwestycyjnych

Ryzyko i niepewnos¢ oraz zrodta
finansowania projektéw inwestycyjnych
Zarzadzanie przedsiewzieciami
inwestycyjnymi

160 godzin WIECE]) NA:
Catkowity koszt: 6800 zt. .
Zajecia w soboty 10.00-16.50 i w niedziele www.sgh.waw.pl/pspiopii

9.00-15.50, raz lub dwa razy w miesigcu. tel. +48 795 999 030


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-przygotowanie-i-ocena-projektow-inwestycyjno-innowacyjnych?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE ZARZADZANIA MIEDZYNARODOWEGO, KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWE)

PRZYWODZTWO PRZYSZLOSCI

Wspdtczesne zarzadzanie wymaga od lideréw umiejetnosci rozumienia innych i sku- Wyréznikiem tych studiéw jest nowe
tecznego komunikowania sie, wytaniania talentéw oraz budowania Sciezki kariery podejscie do przywédztwa

dla 0séb, ktére wyrdzniaja sie w zespole. Od lideréw wymaga sie, aby byli odpowie- — przywodztwa opartego na kulturze
dzialni, skuteczni, etyczni, a takze by inspirowali ludzi. Podyplomowe Studia Przy- psychologicznego bezpieczenstwa

waédztwo Przysztosci — zaprojektowane wspdlnie z firmg doradczg Talent Chase — to i odpowiedzialnosci za rezultaty
unikatowy i intensywny program, ktéry wykorzystuje najnowsze swiatowe trendy
i sprawdzone narzedzia zwiekszania efektywnosci menedzeréw, w tym wiedze
polskich i zagranicznych wyktadowcow oraz praktykéw biznesu — prezeséw, czton-

X o S o ) SR W PROGRAMIE:
kéw zarzaddw i przedsiebiorcéw, z doswiadczeniem akademickim i biznesowym.
Gosciem specjalnym bedzie miedzynarodowy méwca, konsultant biznesowy i auto- ) ’Z)?;ﬁ;g;t';:"ba’ako e

rytet w dziedzinie przywddztwa. ¢ Ludzie w organizacji: najwazniejszy kapitat

e Budowanie kultury psychologicznego

ADRESACI STUDIOW bezpieczeristwa

¢ Dylematy moralne w zarzadzaniu

* obecniiprzyszli menedzerowie, team liderzy, kierownicy, osoby zarzadzajace - Sk o s T

zespotami, projektami, przedsiebiorcy, (wyktad po angielsku)
e osoby, ktére potrzebujg wiedzy z obszaru przywdédztwa, zarzadzania soba * Strategie zarzadzania i modele biznesu
i ludzmi, o Narzedzia IT przydatne w kierowaniu
ludZmi

¢ o0soby, ktére chcg wzmocnic¢ kompetencje niezbedne do przewodzenia innym:

L. . . o ) o Sukcesja menedzerska i wtascicielska
bycia liderem lub liderka zespotu; przedsiebiorcg lub przedsiebiorczynia.

e Otoczenie prawne menedzera/lidera/
, /przedsiebiorcy
KORZYSCI DLA StUCHACZA e Zarzadzanie réznorodnoscig i prawo
Dzieki uczestniczeniu w zajeciach stuchacze: réwnosciowe
e Kultura organizacyjna firmy i jej wptyw
na zarzadzanie ludzmi
e Zarzadzanie zespotem — odkrywanie

* poznajg najnowsze $wiatowe trendy i rozwing kompetencje w zakresie
zarzadzania sobg, zespotem, organizacjg, relacjami i zmianami

w dynamicznym otoczeniu biznesowym, A el
* poznaja swoj osobisty potencjat przywddczy: test na cechy przywddcze Hogan odpowiedzialnosci za rezultaty
Personality Inventory, * Kreowanie marki lidera

¢ Wystgpienia publiczne i autoprezentacja

* rozwing umiejetnosci w zakresie budowania kultury psychologicznego oraz warsztat medialny

bezpieczenstwa i odpowiedzialnosci za biznesowe rezultaty,

¢ zdobeda wiedze opartg na najnowszych badaniach z zakresu neuronauki, f
ekonomii behawioralnej i psychologii spotecznej, niezbednga do rozwoju STUDIA REALIZOWANE WE
osobistego, komunikowania sie z ludzmi, zarzadzania zespotem oraz TWASI?ECI)\::rPEII-.I\?s{EZSI:R;AC?gORADCZA
budowania przyjaznego i efektywnego srodowiska pracy, e
¢ zdobeda wiedze i kompetencje z zakresu planowania sukcesji menedzerskiej
i wtascicielskiej, T "6" L E N T
* rozwing umiejetnosci wykorzystania najnowszych technologii do skutecznego N
przewodzenia innym, N ;)S
 uzyskajg narzedzia do budowania marki osobistej lidera/liderki. %
N
=
160 godzin WIECE]J NA: =
Catkowity koszt: 8500 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 9.00-16.30, www.sgh.waw.pl/psppr

dwa razy w miesigcu. tel. +48 22 564 93 49, +48 609 577 293



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-przygotowanie-i-ocena-projektow-inwestycyjno-innowacyjnych?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-przywodztwo-przyszlosci?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT KAPITAtU LUDZKIEGO, KOLEGIUM NAVUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

PRZYWODZTWO W ORGANIZAC]I

Zmiany s statym elementem funkcjonowania organizacji, rynkéw i zespotow. Program studiéw zostat opracowany
Zadaniem lidera jest nie tylko je przewidzie¢, lecz takze coraz czesciej Swiadomie w oparciu o badania prowadzone
wywotywad. Rezultatem zmian powinno byc¢ osiggniecie wczesniej zatozonych wspélnie z pracodawcami wielu
celéw, ale réwniez specjalnych korzysci wynikajacych z zaangazowania pracow- branz i administracji publicznej
nikow, klientow, wspdtpracownikéw i wszystkich oséb, ktére mogg wnies¢ do- w Polsce.

datkowa wartos¢ do dziatan organizacji. Dlatego gtéwnym celem studiéw jest
przygotowanie lideréw do zaprojektowania i wdrozenia korzystnych zmian

i S . W PROGRAMIE:
przynoszacych sukces zaréwno organizacji, jak i jej klientom, pracownikom,

wspotpracownikom oraz samym liderom. * Identyfikacja zrédfa zmian i problemy
z wdrazaniem tych zmian

e Kreowanie zmian

- o Strategia a przywodztwo
ADRESACI STUDIOW ® Rozwdj i zaangazowanie pracownikow
¢ menedzerowie wszystkich szczebli, * Umiejetnosci interpersonalne

* osoby, ktorych zadaniem jest koordynacja prac zespotéw ludzi i organizaciji.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

¢ Dzieki studiom zdobedziesz kompetencje przywddcze niezbedne m.in. do:

— przewidywania zmian,

— planowania korzystnych zmian w organizacji,

— S$wiadomego budowania zespotéw,

— pozytywnego wykorzystania oporu wobec zmian,

— inspirowania innych do proefektywnosciowych zmian (na wszystkich etapach
Twojego funkcjonowania: od objecia odpowiedzialnosci za zespdt,
przez doskonalenie jego efektywnosci, po radzenie sobie z kryzysami
i wykorzystanie ich do dalszego wzrostu).

¢ Bedziesz stuchaczem studidow o wybitnie praktycznym profilu
— ponad 70% godzin zaje¢ prowadzonych jest przez praktykow.

o Zyskasz mozliwos¢ wspotpracy z praktykami.

¢ Uczelnia corocznie aktualizuje program studiow — a zatem zajecia,
w ktorych wezmiesz udziat, s3 prowadzone z uwzglednieniem najnowszych
trendéw, wynikow badan i wyzwan.

¢ Bedziesz traktowany podmiotowo i po partnersku.

e Zostang zidentyfikowane Twoje kompetencje i beda indywidualnie rozwijane.

¢ Bedziesz brat udziat w zajeciach prowadzonych w réznych formach (wykfady,
warsztaty komputerowe, studia przypadkéw, gry symulacyjnej), ale réwniez

w wydarzeniach umozliwiajgcych integracje z innymi stuchaczami.
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168 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 6800 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 8.30-16.00, www.sgh.waw.pl/pspwo

raz lub dwa razy w miesiacu. tel. 22 564 98 30, +48 607 484 474



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-przywodztwo-w-organizacji?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT KAPITAtU LUDZKIEGO, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

PSYCHOLOGIA ZARZADZANIA
DLA MENEDZEROW

Celemstudiéw jest dostarczenie najnowszejwiedzy z zakresu psychologii oraz ksztat-
towanie umiejetnosci jej wykorzystywania w zarzgdzaniu organizacjami. Program
studiow stanowi odpowiedz na aktualne potrzeby menedzeréw oraz organizacji
w zakresie znajomosci zagadnien z psychologii zarzgdzania. Wiedza ta staje sie
jednym z najwazniejszych elementéw profilu kompetencyjnego wspoétczesne-
go menedzera, ktory podejmuje dziatania w zmiennym i ztozonym otoczeniu,
doswiadcza przecigzenia informacyjnego oraz presji wymagan. Wiedza z zakresu
psychologicznych mechanizméw funkcjonowania cztowieka jest kluczowa réwniez
dla sprawnego zarzgdzania kapitatem ludzkim, a takze podejmowania decyzji w wa-
runkach wysokiego ryzyka, niepewnosci i zmian.

ADRESACI STUDIOW

¢ menedzerowie wszystkich szczebli,

¢ osoby wykonujgce zadania menedzerskie na réznych szczeblach kierowania
i w zréznicowanych jednostkach organizacyjnych (w przedsiebiorstwach,
instytucjach administracji publicznej),

* 0soby przygotowujace sie do roli kierowniczej.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

® Pozyskasz unikatowg wiedze z zakresu psychologii zarzadzania.

¢ Nabyta wiedza i umiejetnosci pomoga Ci skutecznie kierowac zespotami,
uwzgledniajac ich specyfike.

¢ Rozwiniesz kompetencje kluczowe w diagnozie i rozwigzywaniu probleméw
W najwazniejszych obszarach aktywnosci menedzera.

e Uczestnictwo w studiach pozwoli Ci zwiekszaé trafnos¢ podejmowanych decyzji.

¢ Dowiesz sie, w jaki sposéb stosowac dostepne narzedzia motywowania
i wspierania rozwoju pracownikéw.

¢ Zdobedziesz wiedze, jak radzi¢ sobie z przecigzeniem informacyjnym,
presjg wymagan i sytuacjami kryzysowymi.
o Zwiekszysz szanse swojego rozwoju oraz atrakcyjnos¢ zatrudnieniowg na rynku.

REKOMENDACJA

1 J Proponowane w programie studiow metody postepowania menedzeréw

dziatajq nie dlatego, Ze sq stosowane przez praktykdw, ale sq skuteczne z racji
tego, ze zostaty zweryfikowane w badaniach naukowych. Przekazujqc wiedze

o0 mechanizmach efektywnego funkcjonowania zawodowego opartq

na ,,dowodach”, staramy sie, aby jej stosowanie w praktyce zarzqdzania
przynosifo oczekiwanie rezultaty.

dr hab. Agnieszka Wojtczuk-Turek, prof. SGH — kierownik studiow

174 godziny
Catkowity koszt: 6900 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i/lub niedziele 9.00-16.00,

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/pspzdm

¢ Integracja wiedzy naukowej
z praktyka biznesowa

e Interdyscyplinarnos¢ wiedzy
oraz nastawienie na rozwijanie
umiejetnosci

W PROGRAMIE:

¢ Psychologia menedzera, psychologia
miedzykulturowa i wptywu spotecznego,
psychologia organizacji i pracy, psychologia
ekonomiczna i rynkdw finansowych,
psychologia stosowana w praktyce

¢ Diagnoza i rozwigzywanie probleméw
W organizacji w oparciu o wiedze
z wymienionych obszaréw psychologii

* Psychospoteczne kompetencje menedzera
w kontekscie nowych trendow
W przywodztwie i rol w organizacji

¢ Analiza sytuacji w organizacji oraz specyfiki
i dynamiki grupowej zespotéw zadaniowych
a skutecznos¢ dziatan kierowniczych

o Wykorzystywanie narzedzi technologicznych
do podejmowania decyzji finansowych,
organizacyjnych i personalnych oraz putapki
decyzyjne

o Stosowanie narzedzi diagnozy kompetenc;ji
pracownikéw oraz wspierania ich rozwoju

¢ Podejscie evidence-based w zarzadzaniu
zachowaniami organizacyjnymi

¢ Budowanie zaangazowania pracownikow
oraz identyfikacji z firma

¢ Planowanie dziatan usprawniajgcych
kreowanie etycznej kultury organizacyjnej

JINVZzazuvz

raz lub dwa razy w miesigcu.

tel. +48 537 942 446



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-psychologia-zarzadzania-dla-menedzerow?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT ZARZADZANIA, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

ROCZNE MENEDZERSKIE

Roczne Podyplomowe Studia Menedzerskie (RPSM) to chetnie wybierany kierunek.
Mozemy pochwali¢ sie doswiadczeniem z ponad 200 edycji (oprécz studiow w War-
szawie uruchomilismy rowniez kilkadziesiat edycji w innych miastach oraz edycje dla
wybranych sektoréw i zamkniete dla konkretnych przedsiebiorstw) oraz pozytywny-
mi opiniami 9600 zadowolonych absolwentéw.

Walorem Rocznych Podyplomowych Studiéw Menedzerskich jest odpowiednie
potgczenie wiedzy teoretycznej i praktycznej z ksztattowaniem umiejetnosci anali-
tycznych i projektowych. Ciggta ewolucja programoéw, uwzgledniajgca oczekiwania
stuchaczy i wyzwania zmieniajacego sie otoczenia, oraz zatrudnienie najlepszych
wyktadowcdw sprawiajg, ze od ponad 20 lat skutecznie rozwijajg kompetencje me-
nedzeréw, przyczyniajac sie do rozwoju ich karier zawodowych i sukceséw firm,
ktorymi zarzadzaja.

ADRESACI STUDIOW

¢ obecni i przyszli menedzerowie réznych szczebli przedsiebiorstw i organizacji
sektora publicznego,

o wiasciciele firm, ktorzy chcg skonfrontowac stosowane przez siebie praktyczne
rozwigzania z innymi podejsciami,

¢ absolwenci ekonomii i zarzadzania, ktérzy kilka lat po ukonczeniu studiow
pragng odswiezy¢ swojg wiedze, poznac najnowsze trendy i poprawic¢ swojg
pozycje na rynku pracy,

¢ absolwenci kierunkéw nieekonomicznych, ktérzy w przystepny sposéb
chcieliby przyswoi¢ umiejetnosci niezbedne wspoétczesnym menedzerom.

KORZYSCI DLA StUCHACZA

¢ Realne szanse na poprawienie swojej pozycji na rynku pracy — wiekszo$¢
absolwentéw RPSM w ciggu 12 miesiecy od ukoriczenia studiéw otrzymuje
awans lub podwyzke, ewentualnie zmienia prace na bardziej atrakcyjng.

¢ Potaczenie wiedzy teoretycznej z praktycznym podejsciem (wiekszosc¢ zajec
w formie warsztatow, wiele studiéw przypadku, prace koricowe w oparciu
o doswiadczenia praktyczne stuchaczy).

e Sprawdzeni, najlepsi wyktadowcy SGH (wielu z rankingu Top 10 SGH),
ktérzy dobierani sg na podstawie ankiet ewaluacyjnych wczesniejszych edycji.
¢ Stale aktualizowany program (na podstawie opinii stuchaczy i absolwentéw
studiow).
¢ Materiaty do zaje¢ otrzymywane na kazdej sesji wraz z dodatkowa literaturg
(ksigzka do kazdej sesji studiow).
¢ QOpieka sekretarzy studium (kontakt 24 h w kazdej sprawie zwigzanej ze studiami).
e QOdpis swiadectwa w jezyku angielskim.

192 godziny W|ECEJ NA:
Catkowity koszt: 8500 zt (mozliwe raty).

e Ponad 9600 absolwentow
* Ponad 100 edycji

e Ciggta rekrutacja
(nabér co dwa miesigce)
e Kameralne grupy (ok. 30 oséb)

W PROGRAMIE:

¢ Analiza strategiczna

¢ Planowanie strategiczne

o Wdrazanie strategii

e Zarzadzanie w kryzysie i restrukturyzacja

¢ Kierowanie ludZzmi

o Kierowanie konfliktem

¢ Negocjacje

¢ Doskonalenie umiejetnosci menedzerskich
o Strategie marketingowe

e Zarzadzanie finansami

Zarzadzanie procesami i projektami

Biznesplan

Techniki menedzerskie
Zarzadzanie innowacjami
* Sposoby rozwoju przedsigbiorstw

Kultura organizacyjna

Zarzadzanie marka

Zarzadzanie miedzynarodowe

Zarzadzanie czasem

OPINIA O STUDIACH

Praca marketingowca wymaga ode mnie
skupienia na danych rynkowych. Analiza

i strategia to pojecia, z ktorymi spotykam sie
na co dzier. W tym aspekcie Roczne Pody-
plomowe Studia Menedzerskie byty dla mnie
dobrym usystematyzowaniem wiedzy. Jednak
w Swiecie marketingu wystepuje odwieczny
problem z kapitatem ludzkim. Zarzqdzanie
pokoleniem ZET, czeste zmiany strategii, praca
pod presjq czasu, zarzqdzanie kreatywnosciq
wymagajq niesamowitego wyczucia.
Wyczucie to powstafo wtasnie w oparciu

0 wiedze zdobytq w SGH.

Studia to nie tylko wiedza, to przede wszyst-
kim kontakty. Te zdobyte w SGH zaowocowaty
powstaniem dwdch zupetnie nowych spotek.
Jaka bedzie ich historia? Tego dzisiaj nie wie-
my. Jednego mozemy by¢ pewni, nie bytoby
zadnej historii, gdyby nie studia, na ktérych
poznatam ludzi, z ktérymi zdecydowatam sie
potqczyc sity.

Karolina Sagan, Owner Digital Marketing
Agency

Zajecia w soboty i niedziele 8.00-15.00, WWW.Sgh.waw.pI/psrpsm

2 18 G S 8 (ST L tel. 22 564 92 48, +48 606 344 677


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/roczne-studia-podyplomowe-menedzerskie?utm_source=katalog-pdf
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W OBSZARZE WYSOKICH TECHNOLOGII

Nowe studia ksztatcgce lideréw w obszarze wysokich technologii, na pod-
stawie realnych projektow wdrozen w firmach High-Tech. Celem studiéw
jest podniesienie kompetencji w dokonywaniu zmian technologicznych,
przygotowanie do prowadzenia zaréwno indywidualnych projektéw, jak
i projektéw realizowanych w sieciach wspotpracy przedsiebiorstw High-
-Tech oraz dostarczenie uczestnikom narzedzi i technik, ktére mogg wyko-
rzysta¢ w procesie opracowania rozwigzan opartych o wysokie technologie.

ADRESACI STUDIOW

przedsiebiorcy, sponsorzy projektow i ich kierownicy, cztonkowie zespotow reali-
zujgcych projekty w obszarze High-Tech

osoby zainteresowane stworzeniem startupu i szeroko pojetg komercjalizacjg
dokonan naukowych

pracujacy w sektorze High-Tech zajmujgcy sie komercjalizacjg innowacyjnych
rozwigzan

inwestorzy zainteresowani poznaniem specyfiki dziatalnosci badawczo-rozwojowej

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Dostep do zrodet wiedzy w obszarze podnoszenia kompetencji w radykalnych
zmianach technologicznych.

Przygotowanie do prowadzenia zaréwno indywidualnych projektéw, jak i projektéw
realizowanych w sieciach wspotpracy przedsiebiorstw High-Tech.

Pozyskanie narzedzi i technik, ktére wykorzystuje sie w procesie rozwoju nowych
produktéw od pomystu, poprzez realizacje, do komercjalizacji rozwigzan opartych
o wysokie technologie.

REKOMENDACJA

Aktualnosc i atrakcyjnosc studiow wynikajq z tego, ze dziatalnos¢ B+R i rozwdj nowych produktow
w obszarze High-Tech wymagajg stosowania odmiennego podejscia do zarzgdzania firmq. Studenci
majq okazje omowic to i przepracowac podczas warsztatow wraz z praktykami faktycznie prowa-
dzqcymi unikatowe projekty.

dr Marta Mackiewicz, kierownik studiéw

160 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 8600 zt (mozliwe raty).

Zajecia odbywaja sie w piatki 16.45-20.00 www.sgh.waw.pl/sprnpwowt

New Product Development oma-

wiany przez uczestnikow studiow
na przyktadach z firm High-Tech

W PROGRAMIE:

® Zarzadzanie innowacjami w przedsiebior-
stwie —omdwienie koncepcji systemow
wdrazania rozwigzan High-Tech. Klastry
i sieci wspotpracy jako element branzowych
systemow innowacji

o Strategie w obszarze wysokich technologii
—ich formutowanie i wdrazanie

¢ Organizacja dziatalnosci innowacyjnej — formy
organizacji stosowane w dziatalnosci B+R+|
w obszarze High-Tech

® Zarzadzanie wysoce innowacyjnymi
projektami — metodyki, procesy i narzedzia

¢ Finansowanie dziatalnosci innowacyjnej
w obszarze wysokich technologii

¢ Marketing w obszarze wysokich technologii

* Spoteczne uwarunkowania projektéw
innowacyjnych — zarzagdzanie zespotem
projektowym, zmianami organizacyjnymi,
liderowanie projektow

o Aspekty prawno-administracyjne prowa-
dzenia dziatalnosci innowacyjnej w dobie
przemystu 4.0. i cyfryzacji

e Warsztaty praktyczne z procesu New Product
Development w branzy fotonicznej

STUDIA REALIZOWANE
WE WSPOLPRACY Z

/ . Klaster Fotoniki
/// i Swiattowodow
A

KRAJOWY KLASTER KLUCZOWY

JINVZzazuvz

i soboty 9.00-16.15. tel. 22 564 9349



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-rozwoj-nowych-produktow-w-obszarze-wysokich-technologii?utm_source=katalog-pdf

166

IN
>
e
IN
>
O
N
>
Z
m

'ﬂ -

" _b e

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT RACHUNKOWOSCI KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

STRATEGICZNE ZARZADZANIE PROGRAMAMI
(EXECUTIVE PROGRAMME MANAGEMENT)

(]
Celem Studidw Podyplomowych Strategiczne Zarzgdzanie Programami

(Executive Programme Management) jest nauczenie najlepszych praktyk
zarzadzania programami, pokazanie skutecznych technik i narzedzi zarzad-
czych oraz zbudowanie kompetencji uczestnikdw w zakresie zarzadzania
zmiang, zarzadzania korzy$ciami i zarzadzania ryzykiem do poziomu umoz-
liwiajgcego wdrozenie zarzadzania programami we wtasnej organizacji.

ADRESACI STUDIOW

Przedstawiciele wyzszej kadry zarzgdzajgcej przedsiebiorstw, instytucji
publicznych i innych, ktérzy odpowiadajg lub chcg przygotowac sie

do odpowiedzialnosci za nadzor i kierowanie zbiorem przedsiewzieé

i dziatan biezgcych tworzacych programy.

Perspektywy rozwoju — zdobycie
prestizowych i poszukiwanych
na rynku pracy kompetencji
zarzadzania programami
Kompleksowy program

— nowoczesny, praktyczny, stale

aktualizowany i oparty na
miedzynarodowych standardach
Uwaznie dobrany zespét
wyktadowcow, najwyiszej klasy
ekspertow w reprezentowanych
przez siebie dziedzinach

KORZYSCI DLA SLUCHACZA W PROGRAMIE:

o Efektywniejsze dostarczanie zaplanowanej i realnie potrzebnej zmiany.
¢ Utrzymanie statej koncentracji na celach zmiany biznesowej.

¢ Dostarczanie ram i uzasadnien dla wyzszego kierownictwa potrzebnych
do kierowania procesem zmian.

¢ Efektywniejsze wykorzystanie zasobdw oraz kapitatu ludzkiego poprzez ustalanie
priorytetdw i integracje projektow. .

¢ Dostarczanie lepszego srodowiska do zarzadzania ryzykiem, poniewaz bedziemy
rozumieli szerszy kontekst zachodzacych proceséw i zjawisk.

* Poznanie narzedzi i technik do osiggania korzysci biznesowych w trakcie .
i po programie przy zastosowaniu formalnych, acz elastycznych procesow.

e Usprawnimy kontrole kosztéw, standardow i jakosci.

¢ Efektywna budowa i wdrazanie studidw wykonalnosci i uzasadnienia biznesowe .
oraz skutecznie nimi zarzadzanie w trakcie catego cyklu zycia programu,

¢ Narzedzia efektywniejszej kontroli wielu skomplikowanych dziatan.

¢ Tworzenie skutecznych diagramdéw organizacyjnych oraz caty tadu zarzadczego .

rozumiejac, jak budowac czytelne definicje rol oraz ich zakresy odpowiedzialnosci
decyzyjnej i wykonawczej.

¢ Budowanie rozwigzania skutecznego przechodzenia od biezgcych do przysztych .
dziatan.
Catkowity koszt: 8x0 zt (mozliwe raty). WIECE]J NA:

Zajecia w soboty i niedziele 9:00-17:00,
www.sgh.waw.pl/psszp

raz lub dwa razy w miesigcu.

tel. +48 692 112 883

Wprowadzenie do zarzgdzania programami
Programy narzedziem strategicznego rozwoju
organizacji

Najlepsze praktyki i standardy zarzagdzanie
programem

Zarzadzanie korzysciami (Benefit
management)

Uzasadnienie biznesowe programu
(Business case)

Studium wykonalnosci programu (Feasibility
studies)

Budowanie docelowego modelu
operacyjnego (POTI)

Zarzadzanie procesami biznesowymi

W organizacji (Business proces management)

Zarzadzanie zaangazowaniem interesariuszy
i komunikacja programu

tad projektowy — zarzgdzanie projektami

z perspektywy dyrektora programu
Diagnoza i rozwdj potencjatu profesjonalnego
dyrektora programu

Biuro zarzadzania portfelem, programami

i projektami

Zarzadzanie portfelem przedsiewzie¢
(Portfolio Management)

Dojrzatos¢ organizacji w zakresie portfeli,
programéw i projektéw

Budowanie kapitatu ludzkiego dla realizacji
programow

Zarzadzanie ryzykiem w realizacji programu
Zarzadzanie zmiang w organizacji

Wybrane zagadnienia i praktyczne przyktady
zarzadzania programami


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-strategiczne-zarzadzanie-programami-executive-programme-management?utm_source=katalog-pdf
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TECHNOLOGIE | PROCESY
PRZYSZtOSCI

Studia mocno nastawione na praktyke. Nauka przez doswiadczenie, praca na au-
tentycznych przypadkach. Elastyczna odpowiedz na potrzeby rynku i stuchaczy. Pro-
gram ksztattuje kompetencje zbiezne z miedzynarodowymi programami tego typu.
Program pilotazowy zostat oceniony pozytywnie przez rzesze zadowolonych studen-
tow. Studia to solidna dawka wiedzy, do zastosowania od juz na stanowisku pracy,
kreowanie mozliwosci awansu zawodowego i osiggania znaczaco lepszych wynikéw
na aktualnym stanowisku pracy.

ADRESACI STUDIOW

specjalisci IT,

analitycy Big Data,

specjalisci Cloud Computing,
architekci danych,

system designerzy,

programisci,

finansisci i bankowcy,

agenci ubezpieczeniowi,
audytorzy,

specjalisci obstugi klienta,
specjalisci administracji publicznej,
zarzgdzajgcy projektami,

agile coachowie, product ownerzy i scrum masterzy,
menedzerowie,

startupowcy.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Nowatorskie podejscie

Bardzo praktyczne zajecia

Mndstwo warsztatéw

Learning by doing

Poznanie najnowszych trendow i benchmarkéw rynkowych
Wiedza do szybkiego zastosowania w pracy

Dostep do wybitnych ekspertéw z dziedziny

Wzrost zyskow na stanowisku

Bycie unikalnym ekspertem w swojej dziedzinie
Skrécenie czasu wykonywania zadan na stanowisku pracy
Szansa szybkiego awansu

Nawigzanie rokujgcych kontaktow biznesowych

180 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 8500 zt.
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT PRZEDSIEBIORSTWA, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

Zajecia wspotprowadzg wybitni

eksperci, m.in. z Microsoftu, IBM,
Accenture, FinAi.

W PROGRAMIE:

¢ Niestabilno$¢ otoczenia przedsiebiorstw
jako wyzwanie przysztosci na rynku kole-
gium ekonomiczno

Rewolucja cyfrowa — nowe modele
biznesowe i procesy na Rynku Przysztosci
Chmura obliczeniowa (Cloud Computing)
Internet rzeczy (loT)

Big Data — zarzadzanie zasobami,
harmonogramowanie i zarzgdzanie
danymi, integracja

Fintech na rynkach finansowych
Mobilnos¢ (Mobility)

Usprawnianie proceséw decyzyjnych

z zastosowaniem programowania Microsoft
Visual Analytics — zastosowania
biznesowe

Webmining

Data Mining z wykorzystaniem modeli
predykcji

e Analizy i zarzgdzanie programem
lojalno$ciowym — CRM

Sieci spotecznosciowe

Technologia blockchain

Kryptowaluty

System ptatniczy bitcoina

Modele, systemy, techniki IT i Business

OPINIA O STUDIACH

Studia interesujgce,
poszerzajq wiedze, dajq
mozliwosci wykorzystania
nowych pomystéw w pracy
oraz szerokiego spojrzenia
na cyfrowgq rewolucje.
Godne polecenia, znaczgco przyczyniajq sie
do realizacji nowych planéw zawodowych.
Swietnie sprofilowane, rewelacyjna kadra.
Studia rozszerzajq i pogfebiajq wiedze na
zmieniajqce sie technologie oraz pozwalajq
ustrukturyzowac informacje w tym zakresie.
Pomagajq wykorzystac wiedze z zakresu
nowych technologii na rynku finansowym.
stuchacz I edycji Future Technologies
and Processes dla Santander Bank Polska

JINVZzazuvz

Zajecia w piatki 17.10-20.20 www.sgh.waw.pl/pstipp

i soboty 9.00-18.00. tel. 22 564 95 38



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-strategiczne-zarzadzanie-programami-executive-programme-management?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-technologie-i-procesy-przyszlosci?utm_source=katalog-pdf

168

TRANSPORT | SPEDYCJA

KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWE!

Nasze studia zapewniajg wiedze z zakresu spedycji i przewozéw towardw w réznych

gateziach transportu, ze szczegélnym uwzglednieniem transportu samochodowego.

Zdobyte informacje pomogg absolwentom zrozumiec:

e zasady dziatania gospodarki transportowej i rynkéw transportowych,

 specyfike funkcjonowania i zarzgdzania zaréwno przedsiebiorstwami
transportowymi i spedycyjnymi, jak i transportem w przemysle i handlu,

¢ role samorzadu gospodarczego i instytucji panstwowych w branzy TSL.

Swiadectwo ukoriczenia studiéw daje podstawe do ubiegania sie o zwolnie-
nie z egzaminu na certyfikat kompetencji zawodowych w transporcie drogo-
wym rzeczy (CPC). Oprocz tego pozwala ono takze udokumentowac kwalifikacje
w zakresie obstugi celnej podmiotdéw gospodarczych, co umozliwia ubieganie sie ©
o wpis na liste agentow celnych prowadzong przez Dyrektora Izby Administracji °
Skarbowej w Warszawie.

ADRESACI STUDIOW .

kadra kierownicza, zarzgdzajgca i operacyjna w przedsiebiorstwach TSL oraz
przedsiebiorstwach produkcyjnych i handlowych, zwtaszcza posiadajacych
dziaty transportu, zaopatrzenia i dystrybucji,

przedstawiciele administracji publicznej i samorzadu gospodarczego,

Inne osrodki w kraju koncentrujg sie
na ksztatceniu z zakresu transpor-
tu drogowego lub logistyki
— my uczymy transportu i spedycji
samochodowej, kolejowej,

morskiej, lotniczej i intermodalnej;
zajecia prowadzi ponad 30 wykta-
dowcow-praktykow z poszczegol-
nych specjalistycznych dziedzin TSL

W PROGRAMIE:

Podstawy ekonomiki transportu i spedycji
Transport w polskiej gospodarce i handlu
zagranicznym

Polityka transportowa Polski i Unii Europejskiej
Zasady prowadzenia dziatalnosci spedycyjnej
E-spedycja i internetowe gietdy transportowe
Cto w transporcie i spedycji

Organizacja i technika przewozéw kolejowych
Organizacja i technika przewozéw morskich
Organizacja i technika przewozéw lotniczych
Prawo cywilne (CPC)

e osoby pragnace zmieni¢ profil dziatalnosci gospodarczej lub pracy.  Prawo handlowe (CPC)
L ¢ Prawo podatkowe (CPC)
KORZYSC' DLA SLtUCHACZA ¢ Dziatalno$¢ gospodarcza i zarzadzanie finansami

(]

Zdobedziesz wiedze o polskim i miedzynarodowym rynku transportowym, spedycji,
organizacji, regulacjach prawnych, technice i zarzagdzaniu w towarowym transporcie
samochodowym, kolejowym, morskim, lotniczym i kombinowanym.

Zajecia poprowadzg uznani praktycy i specjalisci w dziedzinie transportu i spedyc;ji.
Uzyskasz mozliwos¢ udokumentowania kwalifikacji w zakresie zarzgdzania transpor-

tem i ubiegania sie o zwolnienie z egzaminu na certyfikat kompetencji zawodowych o
w transporcie drogowym rzeczy (CPC). .
Uzyskasz mozliwos¢ udokumentowania kwalifikacji w zakresie obstugi celnej

podmiotdw gospodarczych i ubiegania sie o wpis na liste agentéw celnych

prowadzong przez Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Warszawie.

Bedziesz mie¢ szanse nawigzania kontaktéw ze stuchaczami studiow z catego kraju,
pracujgcymi na réznych stanowiskach (w tym dyrektorskich) w branzy TSL, przemysle,
handlu i administracji publicznej.

W ramach czesnego otrzymasz fachowe podreczniki o wartosci kilkuset ztotych. o

OPINIA O STUDIACH

przedsiebiorstwa (CPC) — w tym m.in.: finanse

i biznesplan przedsiebiorstwa transportowego

i spedycyjnego, zarzadzanie przedsiebiorstwami
transportowymi i spedycyjnymi, ubezpieczenia
w transporcie i spedycji, transport w miedzyna-
rodowych klauzulach handlowych, marketing
w branzy TSL

Dostep do rynku (CPC)

Prawo socjalne (CPC) —w tym m.in.: czas pracy
kierowcdw, sprawy pracownicze, samorzad
gospodarczy w branzy TSL

Normy techniczne i techniczne aspekty dziatal-
nosci (CPC) —w tym m.in.: przewozy tadun-
kéw nienormatywnych, przewozy towaréw
niebezpiecznych, przewozy szybko psujacych
sie artykutéw zywnosciowych, technologie
transportowe, transport kombinowany
Bezpieczeristwo drogowe (CPC)

Dokumentacja transportowa i spedycyjna

Jest to bardzo dobra oferta studiow dla osob, ktére zamierzajq poszerzy¢ swojg wiedze STUDIA REALIZOWANE SA POD PATRONA-
o0 branzy TSL. Studia znaczqco utatwity poczgtek mojej kariery zawodowej i pomogty TEM GLOWNEGO INSPEKTORATU TRANS-
w uzyskaniu Certyfikatu Kompetencji Zawodowych. Byt to wazny okres w moim PORTU DROGOWEGO ORAZ POLSKIE] IZBY
2zyciu, gdyz przygotowywatam sie do przejecia wspotodpowiedzialnosci za prowadze- SPEDYCJ! | LOGISTYKI, WE WSPOLPRACY
)l\>1 nie jednej z najstarszych i najwiekszych rodzinnych firm transportowo-spedycyjnych f)lf\)v(\;lt?écl\l(')r:gkISSI:’LI;ARi\L’lv:fRZC')((IiEC)TIVZZIC\)CC?F;AZ
2 e o | SSEOMEN MESEYNARODOWTCH R
x> Bt n WOZNIKOW DROGOWYCH W POLSCE
) ciezarowych. Katarzyna Magdziak, Magtrans
N
>
Z
m 206 godzin WIECE]) NA:
Catkowity koszt: 4990 zt (mozliwe raty). .
Zajecia w soboty i niedziele 9.00-16.00, co dwa tygodnie. WWW.Sgh -Waw.p |/pSt‘|S

tel. +48 691 720 702, 22 564 93 49


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-transport-i-spedycja?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT EKONOMII POLITYCZNEJ,
PRAWA | POLITYKI GOSPODARCZEJ, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

ZARZADZANIE BIZNESEM MEDYCZNYM

Celem studiow jest przekazanie stuchaczom — osobom dziatajagcym w szeroko e Unikatowy program studiéw
pojetym sektorze farmaceutycznym i medycznym — kompleksowej i wieloaspek- jest wynikiem wieloletnich
towo poszerzonej wiedzy menedzerskiej z zakresu finanséw, zarzadzania, pra- do$wiadczen oraz wspétpracy
wa, marketingu oraz kierowania ludZzmi, co umozliwi im swobodne petnienie z podmiotami rynkowymi
wszelkich funkcji menedzerskich oraz wykonywanie zwigzanych z tym zadan e Zajecia odbywaja sie
w nowoczesnych przedsiebiorstwach, dziatajgcych w warunkach gospodarki ze starannie dobranymi
konkurencyjnej. wyktadowcami akademickimi
i praktykami biznesu
ADRESACI STU DléW e Jest to gwarancja efektywnie
spedzonego czasu na podnosze-
¢ Studia sa skierowane do szeroko pojetego sektora medyczno-farmaceutycz- niu kwalifikacji

nego. Dotyczy to zaréwno oséb z takim wyksztatceniem, jak i 0séb chcacych
funkcjonowaé w ,,biznesie medycznym”.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA W PROGRAMIE:

. . . . - . ¢ Problematyka ochrony zdrowia
* Przekazujemy stuchaczom aktualng wiedze w zakresie umiejetnosci menedzer- 5 Y

skich z obszaru finanséw, zarzadzania, prawa, marketingu oraz kierowania ludzmi,
co umozliwi im swobodne petnienie wszelkich funkcji menedzerskich.

e Zarzadzanie
¢ Finanse przedsiebiorstwa

s o . . L, ¢ Psychologia biznesu
¢ Dazenie do realizacji kompleksowego, posiadajacego walor praktycznosci

programu, obejmujgcego zagadnienia, ktdre stwarzajg w praktyce istotne
trudnosci, wywotato koniecznos¢ podzielenia go na wiele specjalistycznych
wyktaddéw, prowadzonych przez najlepszych specjalistow wywodzacych sie
zaréwno ze Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie, jak i innych o$rodkéw
akademickich oraz praktyki gospodarcze;.

* Prawo
e Marketing
¢ Public relations

e Seminarium
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ZARZADZANIE FRANCZYZA

Na studiach zdobedziesz praktyczng wiedze i umiejetnosci, ktére pozwolg rozwinac sie Tobie i Twojej firmie, a takze dowiesz sie,
jak efektywnie zarzadzac franczyza, dokonujac ekspansiji rynkowej. Celem studiéw jest transfer wiedzy, jak wykorzystaé franczyze
w otoczeniu krajowym i miedzynarodowym. Nabedziesz kompetencji menedzerskich i interpersonalnych niezbednych dla wykwa-

lifikowanych pracownikéw i wtascicieli przedsiebiorstw franczyzowych.

ADRESACI STUDIOW

Te studia sg dla Ciebie, jesli chcesz:

dowiedziec sig, jak dziata franczyza,

rozwijac istniejaca franczyzg (jako dawca/biorca),

wdrozy¢ model franczyzowy w firmie (jako dawca/biorca),
rozszerzy¢ swoje kompetencje i wiedze w zakresie franczyzy.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Zdobedziesz najnowszg kompleksowg wiedze praktyczng i kompetencje,

ktére umozliwig skuteczne i efektywne skalowanie dziatalnosci poprzez franczyze.

Uzyskasz wsparcie w rozwoju firmy.
Rozwiniesz kompetencje biznesowe i strategiczne niezbedne dla lideréw franczyzy.

Uzyskasz perfekcyjne przygotowanie merytoryczne, ktore podwyzszy Twdj osobisty
potencjat menedzerski.

Sprawdzeni, najlepsi wyktadowcy SGH i praktycy biznesu, eksperci franczyzy
poprowadzg dla Ciebie autorskie programy zajec.

Otrzymasz zestaw materiatéw dydaktycznych (ksigzki i materiaty wyktadowe)
wspierajgcych ksztatcenie.

Bedziesz miat mozliwos¢ networkingu i wymiany doswiadczen z innymi stuchaczami
i wykfadowcami.

Uzyskasz Swiadectwo ukoriczenia studiéw wraz z odpisem w jezyku angielskim.

STUDIA REALIZOWANE POD
PATRONATEM POLSKIE]) I1ZBY HANDLU

- FOLSEA,
l | DB
HANDLU
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e Pierwsze w Polsce studia
o franczyzie

e Unikatowy program w miedzyna-
rodowym standardzie

e Dynamiczna formuta na biezgco
wzbogacana o nowosci, dane

analityczne i trendy rynkowe

e Nowoczesne metody ksztatcenia

e Praktyczne warsztaty i analiza
studiow przypadkow

¢ Dofinansowanie z Bazy Ustug
Rozwojowych

W PROGRAMIE:

¢ Prawo, finanse, ludzie, strategie
we franczyzie

¢ Kreowanie wartosci w faricuchach
franczyzowych

o Sukcesy i porazki we franczyzie

¢ Tworzenie i implementowanie systemu
franczyzowego

o Skalowanie firmy i ekspansja rynkowa
e Zarzadzanie siecig franczyzowg

e Zarzadzanie jednostkg franczyzowg
e Zarzadzanie projektami

e Zarzadzanie zmiang

e Zarzadzanie zasobami ludzkimi

e Coaching i mentoring we franczyzie
¢ Akademia menedzera franczyzy

e Zarzadzanie czasem

¢ Negocjacje w biznesie

o Networking w praktyce

¢ Budowanie marki osobistej

raz lub dwa razy w miesiacu. tel. 22 564 93 09, +48 606 388 113
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ZA RZA D ZA N I E Branza gospodarki odpadami sta-

nowi podstawe przysztego modelu

G 0 S P 0 DA R KA O D PA DA M I gospodarki miejskiej. Gospodarka

odpadami to juz nie tylko przedsie-

biorstwo, to takze gmina, ktéra musi

Celem Podyplomowych Studiéw Zarzadzania Gospodarka Odpadami jest prze- zarzadzac catym procesem odbioru
kazanie stuchaczom nowoczesnej wiedzy z zakresu funkcjonowania gospodar- i zagospodarowania odpadéw.

ki odpadami — ze szczegélnym uwzglednieniem aspektow funkcjonowania Nie jest to proste. U nas dowiesz sie,
przedsiebiorstw komunalnych. jak sprostac temu zadaniu!

Uczestnicy wykorzystajg zdobyte kompetencje podczas kierowania przedsiebior-
stwem gospodarki odpadami, wspétpracy z jednostkami samorzadu terytorialnego
oraz z sektorem publicznym i prywatnym zajmujgcym sie gospodarka odpadowa W PROGRAMIE:

i ochrong srodowiska. Zarzadzanie gospodarka odpadami
w jednostce samorzadu terytorialnego
e Organizacja i ustréj samorzadu
Z terytorialnego w Polsce i krajach Unii

ADRESACI STUDIOW Europejskic]
Ocena oddziatywania na srodowisko
Ekonomika i zarzadzanie gospodarka
komunalng w gminie
Gospodarka ,ku obiegowi zamknietemu”
Rynek gospodarki odpadami

. .. .. . . . . X Podstawy ekonomiki przedsiebiorstw
¢ pracownicy administracji samorzadowej, gospodarki komunalnej i mieszkaniowej, gospodarki odpadami

¢ kadra kierownicza przedsiebiorstw funkcjonujgcych w gospodarce odpadami
(zaktadéw komunalnych),

¢ przedstawiciele organéw stanowigcych i wykonawczych jednostek samorzadu
terytorialnego,

* osoby zainteresowane problematyka prawna, ekonomiczna i techniczna * Opfaty za gospodarowanie odpadami

. . . . komunalnymi
funkcjonowania gospodarki odpadami. « Zarzadzanie nowoczesnym

przedsiebiorstwem

KORZYSCI DLA SLtUCHACZA e Zarzadzanie kapitatem ludzkim
» Nauczysz sie okresla¢ i wskazywaé zrédta finansowania inwestycji Prawne i ekonomiczne aspekty gospodarki
w przedsiebiorstwach gospodarki odpadami odpadami
: ¢ Implementacja prawa UE w gospodarce
¢ Nauczysz sie analizowa¢ plany gospodarki odpadami w jednostkach samorzadu odpadami — przewidywane skutki
terytorialnego (JST) i wykorzystywac je w swojej pracy. . Priwlne regulacje gospodarki odpadami
W Polsce
¢ Przekonasz sig, jak optymalnie zarzadza¢ odpadami w JST i przedsiebiorstwie. « Wojewddzkie plany gospodarki
odpadami

¢ Dowiesz sie, w jaki sposob selekcjonowad i porzadkowac pomysty dotyczace gospo-

. . . , . . . , . e Wytwarzanie i klasyfikacja odpadéw
darki odpadami oraz wybierac najlepsze rozwigzania dla spotecznosci lokalnych. y vhkada odp

Techniczno-ekonomiczne aspekty

¢ Nauczysz sie kompleksowo korzystac z instrumentdw zarzadzania przedsiebiorstwem przetwarzania odpadéw

gospodarki komunalnej. * Podstawy ekologistyki
Ekonomika sktadowiska odpaddéw
Technologie unieszkodliwiania odpaddéw
Skutki ekonomiczne i Srodowiskowe
unieszkodliwiania odpadéow
e Zagraniczne modele gospodarki

¢ Bedziesz umie¢ zorganizowac dziatania w ramach zarzgdzania gospodarka
odpadami w jednostce samorzgdu terytorialnego i przedsiebiorstwie.

zintegrowanej N

e Zrédta finansowania inwestycji ;)S

w gospodarce odpadami N

gosp p >

)

N

>
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INFRASTRUKTURY DROGOWE])

Studia dedykowane sg pracownikom sektora drogowego. Obejmujg zagadnie-
nia zwigzane z zarzgdzaniem i finansowaniem zaréwno podmiotéw odpowie-
dzialnych za ksztattowanie infrastruktury drogowej, jak i operatorow zarza-
dzajacych jej eksploatacja. W programie studiéw wywazona zostata wiedza
teoretyczna i praktyczne podejscie do realizacji projektow infrastrukturalnych
i ich finansowania oraz zarzadzania.

Odbyto sie juz 9 edycji, a absolwenci studiéw zajmuja eksponowane stanowi-
ska gtéwnie w GDDKIA i Zarzagdach Drég Wojewddzkich oraz w instytucjach
odpowiedzialnych za ksztattowanie spéjnego systemu transportowego. Pro-
gram studidw ulega czesciowej modyfikacji uwzgledniajacej aktualne determi-
nanty rozwoju i finansowania infrastruktury drogowej oraz zatozenia polityki
transportowe]. Wyktadowcami sg pracownicy nauki i wysokiej klasy specjalisci
z branzy drogownictwa.

ADRESACI STUDIOW

e pracownicy GDDKIiA, Zarzadéw Drog Wojewaddzkich, Ministerstwa Infrastruk-
tury, osSrodkow naukowo-badawczych i stowarzyszen, takich jak np.: Instytut
Drég i Mostéw, Instytut Transportu Samochodowego czy Ogdlnopolska Izba
Gospodarcza Drogownictwa,

¢ absolwenci szkét wyzszych zainteresowani pracg w sektorze drogownictwa.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Pozyskasz mndstwo kompetencji, ktére pozwolg Ci osiggng¢ wysoka pozycje

na rynku pracy w sektorze drogowym. Zdobedziesz m.in.:

e umiejetnos¢ pracy w zespole,

e umiejetnos¢ identyfikowania probleméw i ich rozwigzywania,

* umiejetnosci negocjacyjne,

e orientacje w uwarunkowaniach prawnych i ekologicznych rozwoju
infrastruktury,

e nowoczesng aktualng wiedze,

¢ rozumienie aspektow finansowych drogownictwa,

* rozumienie roli i znaczenia systemu drogowego w rozwoju gospodarki

* Nasze studia ukonczyli dyrekto-
rzy GDDKIA, inspektorzy nad-
zoru budowlanego, pracownicy
resortu transportu i inzynierowie

drogownictwa.

e Zajecia odbywajq sie w réznych
formach, z wykorzystaniem nowo-
czesnych technik interaktywnych.

W PROGRAMIE:

¢ Polityka transportowa w Polsce i w UE (poli-
tyka transportowa — wymiar migdzynaro-
dowy, krajowy, regionalny; konkurencja,
warunki uczciwej konkurencji; zréwno-
wazony rozwdj transportu a polityka
ksztattowania sieci transportowych; koszty
zewnetrzne transportu; europejskie koryta-
rze transportowe a polski uktad drogowy)

¢ Finansowanie infrastruktury drogowej
(zasady kredytowania przedsiewzie¢
inwestycyjnych — rola bankéw; przeptywy
finansowe; zasady finansowania inwestycji
drogowych — doswiadczenia UE i wybra-
nych krajéw; procedury i warunki dostepu
do srodkéw Unii Europejskiej; zarzadzanie
finansami; partnerstwo publiczno-prywat-
ne w finansowaniu rozwoju infrastruktury
drogowej; ryzyko i zarzadzanie ryzykiem
w procesie inwestycji drogowych;
budzetowanie i koncesjonowanie)

Prawne aspekty ksztattowania i eksploatacji
infrastruktury drogowej (ustawy regulujgce
transport drogowy i dostep do zawodu
przewoznika; ubezpieczenia w transpor-
cie; system koncesjonowania; wymogi
ekologiczno-prawne w zakresie ochrony
srodowiska; odpowiedzialnos¢ wobec
klienta i uzytkownika)

* Zarzadzanie projektami w procesach

i spoteczenstwa. ksztattowania i eksploataciji infrastruktury
drogowej (zarzadzanie projektem europej-
STUDIA REALIZOWANE skim; zarzadzanie dziafalnoscig operacyjng
WE WSPOLPRACY Z GENERALNA w procesie realizacji projektu; ocena
DYREKCJA DROG KRAJOWYCH projektéw inwestycyjnych; zarzadzanie
| AUTOSTRAD w kryzysie — rozwigzywanie konfliktéw;
zarzadzanie ludZmi i motywowanie ich;
zarzadzanie czasem; negocjacje w biznesie)
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W SEKTORZE TRANSPORTU LOTNICZEGO

Studia dedykowane s pracownikom sektora lotniczego. Obejmujg zagadnienia ¢ Nasze studia ukonczyli piloci,
zwigzane z zarzadzaniem biznesem lotniczym i finansowaniem, zaréwno pod- stewardessy, prezesi i dyrektorzy
miotéw infrastrukturalnych jak i operatoréw lotniczych. W programie studiéw firm lotniczych, a takze wiele
wywazona zostata wiedza teoretyczna i praktyczne podejscie do stawiania czota 0s0b z branzy turystycznej.
wyzwaniom tego rynku. Mamy za sobg 11 edycji studidw, a ich absolwenci zaj- e Zajecia odbywajq sie w réznych
muja eksponowane stanowiska w ULC, PAZP, PPL oraz wielu portach i liniach formach interaktywnych

lotniczych. Ciggle ulega modyfikacji program, zgodnie z wyzwaniami rynku.
Wyktadowcami sg pracownicy nauki i wysokiej klasy specjalisci z branzy.

W PROGRAMIE:
ADRESACI STUDI O'W e Polityka transportowa i procesy integracyj—
. L . ne w UE a rozwdj sektora ustug lotniczych,
e pracownicy linii lotniczych, otoczenie sektora transportu lotniczego
e zarzadcy i pracownicy portow lotniczych, (mega-trendy, globalizacja sektora ustug
. .. . . lotniczych, konkurencja, transport lotniczy
e stuzby zarzadzania i kontroli ruchu lotniczego, B [ R
¢ nadawcy fadunkéw cargo, ne, rola regulatoréw w ksztattowaniu rynku
lotniczego)

* pracownicy samorzadow lokalnych pracownicy resortu transportu,

. Strategia lotnicza UE i rozwdj sektora ustug
* pracownicy sektora turystycznego, ]

¢ absolwenci szkdt wyzszych zainteresowani pracg w sektorze lotniczym.

Biznes lotniczy (modele biznesowe, obstuga
L naziemna, rynek cargo, zarzagdzanie
KORZYSCI DLA SLUCHACZA operacyjne i dziatalno$¢ handlowa

¢ Nauczysz sie zarzadzac projektami, ludZmi i dziatalnoscig inwestycyjna. przewoinikow)

. . . . . . . Finansowe aspekty rynku lotniczego
* Zobaczysz jak stosowa¢ narzedzia komunikacji marketingowe;j. o P ) ) T T e

* Dowiesz sig, jak nalezy przygotowa¢ wnioski o $rodki UE na sfinansowanie (przeptywy finansowe, zasady finansowa-
dziatalnogci inwestycyjnej. nia |nfrastrul.<.tury portowej, \A./yko!'zystanle
funduszy unijnych, ocena projektow

* Poznasz regulacje lotnicze i nauczysz sie je interpretowac. inwestycyjnych, zarzadzanie finansami, PPP,
¢ Nauczysz sie jak ubezpieczaé sie w transporcie lotniczym oraz zdobywa¢ zarzadzanie ryzykiem, rola samorzadow
L . w rozwoju lotnisk, kierunki przeksztatcer
koncesje i certyfikaty. o —

* Zobaczysz, jak zarzadzac ryzykiem, réwniez w sytuacjach kryzysowych Prawne aspekty ksztattowania i funkcjono-

* Zdobedziesz umiejetnos¢ autoprezentacji. wania rynku lotniczego (ustawy regulujace
¢ Nauczysz sie negocjowac i rozwigzywac problemy. transport lotniczy i opfaty za korzystanie

' z ustug infrastruktury, ubezpieczenia
¢ Dowiesz sie jak przygotowac strategie firmy i prowadzi¢ biznes w lotnictwie. w transporcie lotniczym, system certyfikacji
i koncesjonowania, wymogi ekologiczne,
ochrona i bezpieczeristwo)

STUDIA REALIZOWANE WE Zarzadzanie w transporcie lotniczym

WSPOLPRACY ZE ZWI AZKIEM (zarzadzanie strategiczne — siatka potaczen

< jako element zarzadzania strategicznego,
ig::zx:;EGIONALtTY::H ORAZ zarzadzanie projektami, zarzgdzanie ludzmi,
www.prtl.p

czasem, zarzadzanie w kryzysie, zarzadza-

nie ruchem lotniczym, modele biznesowe, N

sztuka negocjacji, atakowanie probleméw;, ;)S

marketing, zajecia warsztatowe z kamerg N

: &
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Celem studiéw jest przekazanie stuchaczom wiedzy i umiejetnosci z zakresu zarzadza- W PROGRAMIE:
nia (w tym finanséw i rachunkowosci) oraz marketingu — przydatnych w prowadzeniu
dziatalnosci w ramach przedsiebiorstw produkcyjnych, handlowych i ustugowych,
instytucji uzytecznosci publicznej oraz organizacji spotecznych i politycznych,

w tym — petnieniu funkcji specjalisty i menedzera marketingu.

Zarzadzanie

¢ metody analizy strategicznej

o formufowanie strategii przedsiebiorstwa
e zarzadzanie operatywne

¢ podstawy rachunkowosci menedzerskiej
e 7rédta i sposoby pozyskiwania kapitatu

ADRESACI STUDIOW ¢ ocena wynikéw finansowych
¢ kadra kierownicza przedsiebiorstw produkcyjnych, handlowych i ustugowych, * ocena efektywnosci przedsigwziec
inwestycyjnych

instytucji uzytecznosci publicznej oraz organizacji spotecznych i politycznych,
o style i techniki kierowania

* o0soby, ktére zajmujg stanowiska pracy wymagajgce wiedzy i umiejetnosci o (el

w dziedzinie zarzadzania i marketingu, - it b e
e o0soby, ktérym wiedza i umiejetnosci w dziedzinie zarzadzania i marketingu * planowanie wtasnej kariery

umozliwig awans zawodowy oraz zwiekszenie mobilnosci na rynku pracy. * organizacja pracy wiasnej

. ¢ prowadzenie negocjacji handlowych

KORZYSCI DLA SLUCHACZA Marketing
Studia dostarczajg kompetencji do zarzadzania i prowadzenia dziatan marke- * strategie marketingowe
tingowych w przedsiebiorstwach i innych organizacjach, w tym do tworzenia * planowanie marketingowe
strategii firmy, zarzadzania zasobami ludzkimi, finansami i dziataniami * organizowanie dziatalnosci marketingowe;j
marketingowymi. ¢ marketing miedzynarodowy

* segmentacja rynku

* postepowanie nabywcow na rynku

¢ metody badari marketingowych

¢ instrumenty marketingu

¢ produkt — cena — dystrybucja towaréw
e aktywizacja sprzedazy
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https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/marketing/studia-podyplomowe-zarzadzania-i-marketingu?utm_source=katalog-pdf
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ZARZADZANIE | STRATEGIE FINANSOWANIA
PUBLICZNYCH PROJEKTOW INWESTYCYJNYCH

Studia Podyplomowe Zarzadzanie i Strategie Finansowania Publicznych Projektow
Inwestycyjnych oferujg unikatowe podejscie do problematyki inwestycji publicz-
nych w zmieniajacych sie warunkach gospodarki rynkowej i niestabilnym otoczeniu
makroekonomicznym oraz zapewnig mozliwos$¢ podniesienia kwalifikacji osobom
zajmujgcym sie przygotowywaniem oraz realizacjg inwestycji w sektorze publicznym.

ADRESACI STUDIOW

menedzerowie przedsiebiorstw w sektorze publicznym zajmujacy sie
planowaniem i realizacjg inwestycji,

kadra petnigca funkcje decyzyjne w administracji rzgdowej i samorzagdowe;j
odpowiadajacej za inwestycyjng alokacje zasobdw publicznych,

pracownicy podmiotow sektora publicznego planujgcy podniesienie
kwalifikacji zawodowych,

absolwenci studiow magisterskich kierunkdw ekonomicznych i technicznych.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Aktualna problematyka i nowatorskie podejscie do zagadnien przygotowania,
realizacji, finansowania oraz dtugookresowego zarzgdzania inwestycjami
publicznymi w warunkach gospodarki rynkowe;j.

Odpowiedz na potrzebe podnoszenia kwalifikacji kadry zarzadzajacej
przedsiebiorstw i instytucji publicznych wobec zjawisk kryzysowych i nega-
tywnego wptywu niestabilnosci makroekonomicznej na procesy gospodarcze.

Mozliwosé wykorzystania zdobytej wiedzy i rozszerzenie kompetencji
w sferze strategicznego zarzgdzania zasobami publicznymi.

Nabycie umiejetnosci postugiwania sie instrumentami oceny efektywnosci
inwestycji publicznych.

REKOMENDACJA

Studia sq ofertq nowgq, ktéra wychodzi naprzeciw potrzebom podnoszenia efektywnosci i jakosci
zarzqdzania zasobami publicznymi w warunkach ujawnienia sie zréznicowanych zjawisk gospodar-
czych i spotecznych. Dgzenie do optymalizacji wieloprojektowej w ujeciu biezgcym oraz strategicz-
nym. W ofercie przekazanie aktualnej wiedzy oraz rozwiqzari praktycznych z zakresu zarzqdzania
inwestycjami publicznymi na réznych szczeblach kompetencji .

dr hab. Krzysztof Jarosinski, prof. SGH — Kierownik studiow

171 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 5500 zt (mozliwe raty).

Zajecia w soboty i niedziele 8.30-16.00, www.sgh.waw.pl/spzisfppi

¢ Praktyczny wymiar efektywnosci
inwestycji publicznych

e Zarzadzanie zasobami w $rodo-
wisku wieloprojektowym

e Optymalizacja zrédet finanso-
wania w warunkach zjawisk
kryzysowych i niestabilnosci
makroekonomicznej

W PROGRAMIE:

o Ksztattowanie polityki rozwoju w gospodar-
ce rynkowej oraz istota i cele gospodarowa-
nia w sektorze publicznym.

o Sektor finanséw publicznych w warunkach
gospodarki rynkowe;j.

¢ Projekty rozwojowe i innowacje w sektorze
publicznym w warunkach integracji euro-
pejskiej.

¢ Prawne i organizacyjne procedury admini-
stracyjne procesu inwestycyjnego.

e Zarzadzanie strategiczne i zarzadzanie ope-
racyjne w podmiotach sektora publicznego.

Instrumenty planowania strategicznego

i mechanizmy wytaniania publicznych

projektéw inwestycyjnych.

e Kosztorysowanie projektow inwestycyj-
nych.

¢ Uwarunkowania, mozliwosci i metody ana-
lizy i oceny projektow inwestycyjnych.

e Zasady i zrédta finansowania publicznych
projektéw inwestycyjnych, w tym w
ramach PPP.

e Rachunkowos¢ budzetowa i zarzadcza w
podmiotach i jednostkach organizacyjnych
sektora publicznego, sprawozdawczo$¢
finansowa w zarzadzaniu projektami.

o Publiczne projekty inwestycyjne — analiza

wybranych przyktaddw rozwigzan.

JINVZzazuvz

raz lub dwa razy w miesiacu tel. +48 22 564 93 02, +48 571 038 325



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/marketing/studia-podyplomowe-zarzadzania-i-marketingu?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-zarzadzanie-i-strategie-finansowania-publicznych-projektow-inwestycyjnych?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE ZARZADZANIA PROJEKTAMI, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

ZARZADZANIE INNOWACJAMI
- OD POMYStU DO KOMERCJALIZAC)I

Celem studidw jest:

¢ przygotowanie kadry kierowniczej do realizacji projektow o podwyzszonym
poziomie innowacyjnosci oraz projektowania i wdrazania strategii innowacji,

¢ przedyskutowanie wyzwan w procesie wdrazania innowacji od pomystu
do komercjalizacji,

e dostarczenie narzedzi i technik wspierajacych prace w procesie zarzadzania
innowacjami,

e rozwdéj umiejetnosci miekkich lidera innowacji,

e umozliwienie uczestnikom nawigzania sieci kontaktow.

ADRESACI STUDIOW

cztonkowie zarzgddw przedsiebiorstw zaréwno z sektora MSP jak i duzych
korporacji, ktérzy pracujg w obszarze rozwoju nowych produktéow, poszukiwa-
nia nowych szans rynkowych i pobudzania przedsiebiorczosci korporacyjnej,
przedsiebiorcy,

kadra kierownicza wyzszego i sredniego szczebla,

kierownicy projektow, programow i portfeli,

cztonkowie zespotow projektowych, ktorzy pracujg w obszarze rozwoju
nowych produktéw, poszukiwania nowych szans rynkowych i pobudzania
przedsiebiorczosci korporacyjnej, dziatach badawczo-rozwojowych

oraz technologiczno-informatycznych,

pracownicy sektora publicznego wspierajgcy programy i projekty

o charakterze innowacji.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Nabycie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w zakresie:

monitorowania kontekstu otoczenia i zrozumienia uwarunkowan
przedsiewziecia innowacyjnego,

opracowania Sciezki rozwoju przedsiewziecia innowacyjnego,

odpowiedniego doboru narzedzi do zarzgdzania przedsiewzieciem innowacyjnym,
budowania zespotu wdrazajgcego innowacje oraz zarzgdzania tym zespotem,
dostosowywania istniejagcych metod i standardéw dziatania do potrzeb
indywidualnego przedsiewziecia,

skutecznego komunikowania pomystéw innowacyjnych i stosowania
nowoczesnych narzedzi marketingowych,

wspierania rozwoju swoich pracownikéw w dziedzinie inicjowania i wdrazania
pomystéw innowacyjnych,

wykorzystania zarzgdzania portfelami i programami do zarzadzania
kompleksowymi przedsiewzieciami innowacyjnymi,

opracowania i wdrazania rozwigzan patentowych w pracy z innowacjami,
pozyskania zrédet finansowania dla przedsiewzie¢ innowacyjnych.

160 godzin
Catkowity koszt 7900 zt (mozliwe raty).

WIECE]) NA:

e Praktycy w roli wyktadowcow
e Przyktady, warsztaty i dyskusje

® Praca nad witasnym pomystem
biznesowym!

W PROGRAMIE:

e Warunki zarzadzania przedsiebiorstwem
w otoczeniu gospodarki 4.0

¢ Strategie dziatalnosci innowacyjnej.
Specyfika i rodzaje projektow
innowacyjnych

* Przebieg przedsiewzigcia innowacyjnego
— przeglad metodyk

* Generowanie pomystéw na innowacje
(ideacja)

* Ocena optacalnosci i wybdr przedsiewzie¢
do realizacji

¢ Wyzwania wdrazania przedsiewzie¢
innowacyjnych

¢ Wyzwania finansowania innowacji

o Marketing przedsiewzie¢ innowacyjnych

¢ Komercjalizacja innowacji

o Strategie patentowe w przedsiewzieciach
innowacyjnych

® Programy i portfele we wdrazaniu
innowacji

e Kultura organizacyjna i ludzie we wdrazaniu
innowacji

¢ Prezentacje projektow koricowych/sesje
dzielenia sie wiedza oraz zakoriczenie
studiow

www.sgh.waw.pl/psziopdk

Zajecia w pigtki 17.00-20.30 i soboty 09.00-15.30,
raz lub dwa razy w miesigcu.

tel. +48 606 388 113, +48 780 080 230


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-zarzadzanie-innowacjami-od-pomyslu-do-komercjalizacji?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-zarzadzanie-innowacjami-od-pomyslu-do-komercjalizacji?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE INTEGRACJI | PRAWA EUROPEJSKIEGO, KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWE!)

ZARZADZANIE INI\!OWACYJNO§CIA
W PRZEMYSLE CIEZKIM

Studia Podyplomowe Zarzadzanie Innowacyjnoscig w Przemysle Ciezkim do- e Zarzadzanie innowacjami
starczajg kompleksowej wiedzy w zakresie rozwoju i wdrazania innowacyjnych — wiedza i umiejetnosci
rozwigzan z uwzglednieniem specyfiki przemystu ciezkiego. w obszarze wdrazania innowa-
cyjnych rozwigzan
® Przemyst ciezki — studia

ADRESACI STUDIOW dedykowane dla przemystu
Studia skierowane sg do oséb pragnacych poszerza¢ swojg wiedze i rozwijac ciezkiego i wielkotonazowego
umiejetnosci w zakresie: ® Praktycy biznesu - zajecia

e zarzadzanie kluczowymi innowacjami przemystu ciezkiego, prowadza doswiadczeni praktycy
e rozwijania biznesu przy wprowadzeniu standardéw ekologicznych i spotecznych, biznesowi i managerowie

e przywodztwa w biznesie w dobie zmian,
¢ finanséw i zarzadzania projektami inwestycyjnymi oraz transformacyjnymi.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

* Program Studidow Podyplomowych Zarzadzanie Innowacyjnoscig w Przemysle

W PROGRAMIE:

¢ Innowacje w przemysle — wprowadzenie
do tematyki studiow

Cigzkim zostaf tak skonstruowany, aby zapewni¢ kompleksowg wiedze kaz- « Zarzadzanie transformacja i dekarbonizacja
demu, kto jest zainteresowany skutecznym zarzgdzaniem innowacjami oraz przemystu
usprawnianiem dziatania przedsiebiorstwa dziatajgcego w przemysle cigzkim. * Przywddztwo w sektorze przemystowym

¢ Studia koncentrujg sie na przemysle ciezkim, poniewaz przemyst ten cechuje W dobie transformacj

. ) . * Przedsiebiorst A rt
sie specyficzng charakterystyka realizacji projektéw innowacyjnych r2ECSIGRIOrSWO praemysiows oparte

na danych: raportowanie, produkcja

(wysoka kapitatochtonnosé, dtugi okres prowadzenia inwestycji, znaczny i operacje, zarzadzanie Klientami
wptyw na otoczenie i Srodowisko).  Automatyzacja i sztuczna inteligencja
¢ Studia pozwalajg na rozwiniecie kompetencji biznesowych, strategicznych, 8 IR AL S T

o Cyfrowa logistyka i zarzgdzanie odporno-

finansowych oraz w zakresie prowadzenia projektow, tak potrzebnych liderom IR o
$cig fanicucha dostaw w przemysle ciezkim

wspdtczesnych organizacji. o Przemyst ciezki a zagadnienia zrownowazo-

e Uczestnicy studidw zwiekszajg swojg szanse na ciekawg prace, awans czy nego rozwoju
stanowisko menedzerskie w strukturach zaréwno przedsiebiorstw prywatnych * Pionowa i pozioma integracja wokot klienta
jak i oragnizacji pafistwowych. B2B oraz B2C

e Zarzadzanie projektami transformacyjnymi
oraz zarzgdzanie zmiang — specyfika
przemystu ciezkiego

¢ Analiza finansowa i budowanie
wiarygodnych business case’ow

e Zarzadzanie zespotem rozproszonym g

e Studia przypadkéw ﬁ
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160 godzin WIECE]J NA: m

Catkowity koszt 9800 zt (mozliwe raty). .

Zajecia w soboty i niedziele 9.30-17.00, www.sgh.waw.pl/spmwpc

raz lub dwa razy w miesigcu. tel. +48 22 564 93 49



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-zarzadzanie-innowacjami-od-pomyslu-do-komercjalizacji?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-zarzadzanie-innowacjami-od-pomyslu-do-komercjalizacji?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-zarzadzanie-innowacyjnoscia-w-przemysle-ciezkim?utm_source=katalog-pdf
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ZARZADZANIE NA RYNKU DOBR
| MAREK LUKSUSOWYCH

Zapraszamy do zapoznania sie z ofertg Podyplomowych Studidow Zarzadzania na
Rynku Ddébr i Marek Luksusowych. Rosngca popularnos¢ tej dziedziny zwigzana
jest z dynamicznie rozwijajacym sie rynkiem débr i ustug luksusowych na swiecie,
w tym takze w Polsce. Program studidw zawiera szeroki i petny zakres zagadnien

zwigzanych z zarzagdzaniem markg na tym rynku.

ADRESACI STUDIOW

menedzerowie i pracownicy przedsiebiorstw oferujgcych dobra, ustugi i marki *

luksusowe,

menedzerowie i pracownicy firm doradczych zajmujacych sie badaniami
marketingowymi rynku luksusu,

menedzerowie i pracownicy agencji reklamowych oraz doméw mediowych
i mediow obstugujacych rynek luksusu.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

]

Poznasz aspekty strategiczne i operacyjne zarzadzania na rynku doébr i marek
luksusowych, a takze ich uwarunkowania prawne i spoteczno-kulturowe.

Zdobedziesz aktualng, praktyczng wiedze, dajacg sie zastosowac w wielu
dziedzinach i na réznych stanowiskach zwigzanych z obstugg rynku luksusu.

Zyskasz szanse skonfrontowania swojego doswiadczenia z opiniami praktykow.

Nauczysz sie stosowac kluczowe narzedzia wykorzystywane w zarzgdzaniu
na rynku luksusu, w tym w zarzadzaniu marka luksusowg, co pozwoli
usprawni¢ podejmowane dziatania i podnies¢ ich efektywnosc,

a niekiedy tez unikna¢ kosztownych bteddw.

Twoje zajecia poprowadzg wyktadowcy z wieloletnim doswiadczeniem
praktycznym i dydaktycznym.

Zwiekszysz swoje szanse na dobra prace — zdobyta i potwierdzona cenionym
na rynku dyplomem wiedza ma duze znaczenie w procesie rekrutacji
oraz w przypadku awansu wewnetrznego.

Zyskasz okazje do poznania wielu 0séb o zblizonych zainteresowaniach zawodo-
wych, a takze mozliwos¢ wymiany doswiadczen z rdznych obszaréw zarzadzania
na rynku débr i ustug luksusowych, w tym zarzadzania markg luksusowa.

192 godziny
Catkowity koszt: 7000 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 9.00-16.00, raz lub dwa

WIECE]) NA:

GOSPODARKI §WIATOWEJ

e 7 ukonczonych edycji
e Odpowiedz na dynamicznie

rozwijajacy sie rynek ddbr i ustug
luksusowych na swiecie, w tym
takze w Polsce

W PROGRAMIE:

Ekonomiczne aspekty luksusu; istota i typo-
logia produktéw i marek luksusowych
Charakterystyka débr luksusowych
Psychologia zachowar zakupowych
nabywcéw débr luksusowych

Badania marketingowe rynku luksusu
Rynek débr luksusowych w Polsce
Tradycyjne rynki luksusu

Nowe epicentra luksusu na swiecie
Prawne aspekty zarzgdzania markami
luksusowymi

Pozaprawne narzedzia ochrony marki
luksusowej przed nasladownictwem
Tendencje w zarzadzaniu na rynku débr
i marek luksusowych

Analiza sytuacji marki luksusowej
Alianse marek luksusowych
Opracowanie koncepcji i rozwéj marki
luksusowej

Storytelling w kreowaniu marek
luksusowych

Ksztattowanie dziatari marketingowych
marek i débr luksusowych

Specyfika marketingu ustug luksusowych
Nowe technologie w marketingu débr

i marek luksusowych

Obstuga klientéw marki luksusowej
Rozwdj kompetencji menedzeréw marek
luksusowych

Opracowywanie kreatywnych zatozen
promocji marek luksusowych

Reklama jako narzedzie promocji marek
luksusowych

Brand/product placement jako narzedzie
promocji marek luksusowych

Public relations jako narzedzie kreowania
marek luksusowych

CSR w kreowaniu wizerunku marek
luksusowych

Semiotyczne i antropologiczne aspekty
kreowania marki luksusowej

www.sgh.waw.pl/psznrdiml

razy w miesigcu.

tel. 22 564 93 49, +48 506 214 750


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-zarzadzania-na-rynku-dobr-i-marek-luksusowych?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT ZARZADZANIA, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

ZARZADZANIE ORGANIZACJAMI
OCHRONY ZDROWIA

Celem studiow jest przekazanie stuchaczom obszernej wiedzy z zakresu zarzadzania
organizacjami zajmujgcymi sie ochrong zdrowia. Absolwenci beda dobrze przygoto-
wani do kierowania podmiotem leczniczym lub inng organizacjg zwigzang z ochro-
na zdrowia w zmieniajacym sie dynamicznie otoczeniu polityczno-prawnym.

ADRESACI STUDIOW

absolwenci wyzszych uczelni, w tym uczelni medycznych, ktérzy zajmujg

lub zamierzajg objgé stanowiska kierownicze i specjalistyczne w podmiotach
leczniczych, a takze stanowiska zwigzane z ochrong zdrowia w towarzystwach
ubezpieczeniowych i terenowych organach wiadzy panistwowe;j.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

* Pozyskanie kompleksowej i nowoczesnej wiedzy z zakresu zarzgdzania
do wykorzystania wprost w codziennej pracy.

¢ Wymiana doswiadczen i poznawanie dobrych praktyk stosowanych w innych
podmiotach.

¢ Kontakt z najlepszymi specjalistami w dziedzinie zarzadzania oraz praktykami
ochrony zdrowia z duzym doswiadczeniem.

¢ Obszerne materiaty dydaktyczne i ksigzki rozdawane na zajeciach, pozwalajace
poszerzac¢ zdobytg na zajeciach wiedze.

OPINIA O STUDIACH

Wielokrotnie, po poszczegdlnych sesjach, odnositem wrazenie, ze poziom merytoryczny wyktadéw byt
absolutnie wyjgtkowy i bezcenny. Juz sama mozliwos¢ udziatu w niektdrych tylko wyktadach, niezaleznie
od faktu ukoriczenia catosci edycji programu SGH i wynikajqcych z niej dodatkowych uprawnien zawodo-
wych, w mojej opinii absolutnie rekompensuje poniesiony wktad umozliwiajqcy rozpoczecie studiow.

lek. med. Krzysztof Jerzy Dziedzic

176 godzin
Catkowity koszt: 7600 zt (mozliwe raty).

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/pszooz

¢ Rekrutacja dwa razy w roku

e Atmosfera utatwiajaca nawigzy-
wanie kontaktow branzowych

W PROGRAMIE:

* Prawne aspekty dziatania podmiotéw
leczniczych

* Prawo pracy

¢ Odpowiedzialnos¢ kierownikdw
podmiotéw leczniczych

¢ Analiza rynku ustug medycznych

o Strategia dziatania na rynku ustug
medycznych

¢ Marketing na rynku ustug medycznych

¢ Psychologia zarzadzania

e Zarzadzanie przez jakos¢

e Zarzadzanie informacja w podmiocie
leczniczym

¢ Zarzadzanie finansami w podmiocie
leczniczym

¢ Finansowanie projektéw w ochronie
zdrowia

JINVZzazuvz

Zajecia w pigtki 12.00-18.00 i soboty 8.00—15.00.

tel. 22 564 86 10, +48 501 710 900



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-zarzadzania-na-rynku-dobr-i-marek-luksusowych?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-zarzadzania-organizacjami-ochrony-zdrowia?utm_source=katalog-pdf
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e Zajecia o charakterze
interdyscyplinarnym
(z zakresu zarzadzania, ekonomii,
psychologii oraz prawa)

e Praktyczne ujecie wielu
zagadnien

* Prowadzenie zajec przez wysokiej
klasy specjalistow w danej
dziedzinie

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE EKONOMII II, KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWE)

ZARZADZANIE OSWIATA

Celem studidw jest zaznajomienie os6b pracujacych w sektorze edukacji (w szkolnictwie podstawowym, srednim i wyzszym)
z podstawowymi oraz zaawansowanymi zagadnieniami dotyczgcymi zarzadzania jednostkq oswiatowa. W programie studiow
skoncentrowano sie na kilku obszarach: zarzadzaniu, ekonomii, psychologii oraz prawie. Studia sg kierowane do oséb pracujgcych
w szkolnictwie podstawowym, sSrednim oraz wyzszym. Nabyte umiejetnosci i kwalifikacje bedg szczegdlnie uzyteczne dla oséb
petnigcych funkcje kierownicze w szkolnictwie oraz pracujgcych na stanowiskach decyzyjnych.

Studia fczg ze sobg wiedze teoretyczng i praktyczna. Sg niezbednym elementem dla oséb chcacych rozwijac sie i zdobywac kolejne
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szczeble kariery w sektorze edukaciji.

ADRESACI STUDIOW

osoby pracujgce w sektorze edukacji (w szkolnictwie podstawowym, Srednim
i wyzszym), zwtaszcza na stanowiskach kierowniczych i decyzyjnych.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Poznanie sposobu zarzadzania placdwka oswiatowa.

Znajomos¢ z ekonomicznego punktu widzenia sposobu podejmowania decyzji
przy ograniczeniach.

Poznanie podstawowych aspektow psychologicznych zwigzanych

z kierowaniem zespotem oraz pracg z ludzmi.

Wiedza na temat obowigzujacych przepiséw prawnych dotyczacych
funkcjonowania placéwek sektora edukacji.

Nabycie umiejetnosci zarzgdzania placéwka o$wiatowg z wykorzystaniem
wiedzy fachowej oraz narzedzi z zakresu zarzgdzania i ekonomii.
Zrozumienie podejmowania optymalnych decyzji ekonomicznych dotyczacych
funkcjonowania placowek oswiatowych.

Nabycie umiejetnosci pracy z ludZzmi i rozwigzywania konfliktow.

Poznanie sposobu znajdowania optymalnych rozwigzan w oparciu

o obowigzujgce przepisy prawa.

Mozliwosé zarzgdzania zespotem i pracy na kierowniczych stanowiskach

w sektorze edukacji.

Umiejetnosc¢ zarzadzania placowka oswiatowa w zgodzie ze standardami
dostarczanymi przez ekonomie i nauki o zarzadzaniu.

Znajomos¢ podejmowania optymalnych decyzji menedzerskich dotyczacych
sektora edukacji w oparciu o narzedzia ekonomiczne i przepisy prawne

z wykorzystaniem podejscia psychologicznego.

162 godziny
Catkowity koszt: 6500 zt (mozliwe raty).

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/pszo

Zajecia w soboty i niedziele 8.00-17.00
raz lub dwa razy w miesigcu.

tel. 22 564 93 49

W PROGRAMIE:

Praktyczne zarzadzanie jednostkg oswiaty:
najwazniejsze wyzwania

Zarzadzanie zasobami ludzkimi i talentami
Zarzadzanie projektami

Zarzadzanie zmiang w edukacji
Zachowania organizacyjne w zarzadzaniu
oswiatg

Publiczne zarzadzanie w szkolnictwie
wyzszym (aspekty politologiczne)
Podejmowanie optymalnych decyzji
Ekonomia menedzerska

Ekonomia sektora publicznego

Ekonomia edukacji

Mozliwosci pozyskiwania funduszy
europejskich w edukacji
Finansowanie oswiaty

Psychologia tworczosci

Komunikacja i przywddztwo

Etyka i spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu
w o$wiacie

Nowoczesne metody w dydaktyce
Socjologia i psychologia wiedzy
ekonomicznej

Rdznice kulturowe w edukacji

Prawo os$wiatowe

Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
Prawo pracy

Prawo cywilne

Prawo wtasnosci intelektualnej


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-zarzadzanie-oswiata?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT GOSPODARSTWA SPOtECZNEGO, KOLEGIUM EKONOMiCZNO-SPOLECZNE

ZARZADZANIE PODMIOTAMI
LECZNICZYMI

Celem studidéw jest rozszerzenie i zaktualizowanie wiedzy stuchaczy w zakresie
efektywnego zarzadzania przedsiebiorstwami podmiotéw leczniczych. Na studiach
ksztatceni s absolwenci uczelni wyzszych (zaréwno studioéw licencjackich, jak i ma-
gisterskich), ktérzy zajmuijg lub w przysztosci beda zajmowac kierownicze stanowiska
réznych szczebli w podmiotach leczniczych, a takze pracownicy towarzystw ubezpie-
czeniowych, jednostek samorzadu terytorialnego, firm farmaceutycznych.

ADRESACI STUDIOW

¢ absolwenci wyzszych uczelni, w tym uczelni medycznych,

¢ samodzielni przedsiebiorcy prowadzgcy wtasng praktyke gospodarczg,

¢ kadra zajmujgca kierownicze stanowiska réznych szczebli w podmiotach
leczniczych, a takze w towarzystwach ubezpieczeniowych, jednostkach
samorzadu terytorialnego, firmach farmaceutycznych.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

* Mozliwos¢ prowadzenia wtasnej praktyki gospodarczej oraz zajmowania
kierowniczych stanowisk réznych szczebli w podmiotach leczniczych, a takze
w towarzystwach ubezpieczeniowych, jednostkach samorzadu terytorialnego,
firmach farmaceutycznych.

* Pozyskanie poszerzonej o aspekty praktyczne wiedzy z zakresu zarzadzania
przedsiebiorstwami podmiotow leczniczych w warunkach szybko wzrastajgce;j
konkurencji na rynku ustug medycznych.

e tatwosc¢ poruszania sie po licznych przepisach prawa dajgcych mozliwosé
prowadzenia wtasnej praktyki gospodarczej.

WSPOLPRACUJEMY Z MINISTERSTWEM ZDROWIA, NARODOWYM FUNDUSZEM ZDROWIA,
UNIWERSYTETEM WARSZAWSKIM, UNIWERSYTETEM MEDYCZNYM W WARSZAWIE,
INSTYTUTEM ,,POMNIK - CENTRUM ZDROWIA DZIECKA”, SWIATOWYM CENTRUM SLUCHU
W KAJETANACH, CENTRUM ONKOLOGII - INSTYTUTEM IM. MARII SKEODOWSKIEJ-CURIE

172 godziny
Catkowity koszt 6500 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 9.00-16.00,

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/pszpl

raz lub dwa razy w miesigcu.

e Szerokie kompetencje
wyktadowcow (praktykow
i teoretykow)

¢ Duza liczba zajec o charakterze
warsztatowym, co pomaga

w praktycznym zarzadzaniu
20Z-ami

® Mozliwos¢ poznania oséb
z branzy medycznej

e Mozliwos¢ spotkania decydentow
z zarzadzania w ochronie zdrowia

W PROGRAMIE:

¢ Analiza finansowa w przedsiebiorstwach

podmiotéw leczniczych

Ekonomia zdrowia

Elementy prawa gospodarczego

Farmakoekonomika

Finanse publiczne i gospodarka budzetowa

Organizacja opieki zdrowotnej w Polsce

Podstawy nauk o zarzgdzaniu

Prawo medyczne

Prawo pracy

Psychologia i socjologia zarzagdzania

Rachunkowos¢ w przedsiebiorstwach

podmiotéw leczniczych

o Systemy oceny jakosci w ochronie zdrowia

e Techniki negocjacji

¢ Ubezpieczenie w systemie zabezpieczenia
spotecznego

e Zamowienia publiczne

e Zarzadzanie ryzykiem zdrowotnym

e Zarzadzanie w warunkach niepewnosci,
ryzyka i kryzysu

e Zarzadzanie projektami w przedsiebior-
stwach podmiotdéw leczniczych

e Zastosowanie badan spotecznych w zarzg-
dzaniu podmiotami leczniczymi

¢ Analiza strategiczna w przedsiebiorstwach
podmiotéw leczniczych

¢ Psychologiczne aspekty efektywnego funk-
cjonowania w warunkach stresu

e Rachunkowos¢ w przedsiebiorstwach
podmiotéw leczniczych

¢ Technika pisania programéw zdrowotnych

e Zarzadzanie przedsiebiorstwami podmio-
téw leczniczych

¢ Lobbing i rzecznictwo intereséw — metody,
techniki, strategie

e Poprawa jakosci w przedsiebiorstwach
podmiotéw leczniczych

tel. 22 564 91 64, +48 501 040 763
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https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-zarzadzanie-oswiata?utm_source=katalog-pdf
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ZARZADZANIE PODMIOTAMI + Program studiéw dostosowany

do specyfiki funkcjonowania
NA RYN KU SZTU KI podmiotéw na rynku sztuki
* Nowoczesne metody dydaktyczne
(warsztaty, treningi, case studies),
wsparte zestawem materiatow
dydaktycznych i ksigzek
* Prowadzacy zajecia to uznani

Celem studiéw jest rozwiniecie umiejetnosci zarzadzania strategicznego i opera-
cyjnego podmiotami dziatajacymi na rynku sztuki. Adresatami studiéw sa przede
wszystkim osoby zajmujace sie zawodowo obrotem dzietami sztuki, w szczegdlnosci
malarstwem i rzezbg. Dzieki duzemu udziatowi zajec¢ o charakterze warsztatowym,
prowadzonych w matych grupach, stuchacze nie tylko otrzymujg nowoczesng wiedze
z zakresu zarzadzania organizacjami, ale nabywajg rowniez praktyczne umiejetnosci
w stawianiu oraz rozwigzywaniu waznych probleméw z zakresu: funkcjonowania na
rynku sztuki, prowadzenia analizy strategicznej i marketingowej uczestnikoéw rynku
sztuki, tworzenia biznes plandw i strategii marketingowych oraz formutowania stra-
tegii dziatania w specyficznym Srodowisku sztuki. Zapoznajg sie z uwarunkowaniami
prawnymi i podatkowymi, zasadami budowania kolekcji, organizacja wystaw i aukgji W PROGRAMIE:

wyktadowcy Szkoty Gtownej
Handlowej w Warszawie

oraz eksperci z wieloletnim
doswiadczeniem praktycznym na
rynku sztuki

oraz kierowaniem karierg artystyczng. o Uczestnicy rynku sztuki
¢ Analiza strategiczna przedsiebiorstwa
¢ Formutowanie strategii przedsigbiorstwa
~ ¢ Dylematy strategiczne podmiotéw na rynku
ADRESACI STUDIOW sztuki
. L1 . o Marketing i zarzadzanie marka
Studia polecane sg szczegdlnie dla: « Marketing na rynku sztuki
¢ menadzerdw dziatajagcych na rynku sztuki, ktérzy chca poszerzy¢ swojg wiedze * Praktyczne aspekty funkcjonowania rynku
i umiejetnos$¢ w tym obszarze sztuki
L i i L. . . ¢ Finansowe aspekty funkcjonowania przed-
¢ przedsiebiorcéw, ktorzy chcg budowac i rozwijac biznes na rynku sztuki, siebiorstwa

Zagadnienia finansowe na rynku sztuki
Zagadnienia prawne i podatkowe na rynku
sztuki

Zarzadzanie karierg i rozwojem

e wszystkich zainteresowanych funkcjonowaniem rynku sztuki w Polsce

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

e Mozliwos¢ potaczenia ogdélnomenedzerskiej wiedzy teoretycznej z praktycznymi
przyktadami i umiejetnosciami prowadzenia dziatalnosci na rynku sztuki.

e Zajecia prowadzone przez najlepszych wyktadowcow z SGH oraz sprawdzonych
ekspertéw z rynku sztuki.

¢ Wyposazenie stuchaczy w pozycje ksigzkowe i materiaty dydaktyczne.
¢ Opieka dedykowanego sekretarza (kontakt 24 h w kazdej sprawie zwigzane;j

ze studiami).

~ ¢ Portal internetowy dla stuchaczy, utatwiajgcy nawigzywanie kontaktéw

;)S zawodowych.

J'\>‘ ¢ Mozliwos¢ uzyskania odpisu dyplomu w jezyku angielskim.
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= 160 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt 8500 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 9.00-16.00, www.sgh.waw.pl/spzpnrs

raz lub dwa razy w miesiacu. tel. 22 564 92 98, +48 606 344 677


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-zarzadzanie-podmiotami-na-rynku-sztuki?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE TEORII ZARZADZANIA, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

ZARZADZANIE PRODUKTAMI | USLtUGAMI

Celem studiow jest dostarczenie wiedzy i rozwdj umiejetnosci pozwalajgcych uczest-
nikom w sposdb swiadomy i profesjonalny zarzgdzac produktami oraz ustugami, two-
rzy¢ ich strategie, a takze zarzadzac portfelami produktow i ustug w organizacjach.
Program studiow jest skonstruowany tak, by uczestnicy mogli rozpatrywac w szero-
kim kontekscie projektowanie i funkcjonowanie komérki odpowiedzialnej za tworze-
nie, rozwoj i plasowanie na rynku produktow i ustug, dokonywac analiz ich efektyw-
nosci oraz okresla¢ swojg role jako menedzera produktu (ustugi).

Absolwenci studiéw moga wykorzystaé zdobyta wiedze podczas realizacji zadan na
stanowisku menedzera produktu i menedzera grup produktéw/ustug.

ADRESACI STUDIOW

¢ menedzerowie produktu oraz menedzerowie grup produktow,

¢ 0soby tworzgce strategie produktu,

¢ specjalisci ds. marketingu,

¢ 0soby odpowiedzialne za zarzadzanie portfelem produktéw,

¢ brand menedzerowie,

e pracownicy dziatéw marketingu i sprzedazy,

* 0soby zajmujgce sie tworzeniem i realizacjg strategii marketingowych,

¢ o0soby odpowiedzialne za planowanie w firmie,

¢ 0soby odpowiedzialne za budowe biznesplandw i planéw marketingowych,
e team liderzy.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA
¢ Poznasz podejécia, metody i techniki, zgodnie z ktérymi powinna przebiegac
organizacja zarzgdzania produktami.

¢ Dowiesz sie o skutecznych i efektywnych metodach tworzenia optymalnego
portfela produktow.

e Odkryjesz efektywne narzedzia pozwalajace ksztattowad relacje z otoczeniem,
wptywaé na jego dziatania.

¢ WezZmiesz udziat w zajeciach o charakterze praktycznym, opartych na najlepszych
praktykach organizacyjnych.

OPINIA O STUDIACH

Studia (...) oceniam bardzo pozytywnie. Poziom wartosci merytorycznej jest wysoki i doskonale wpisuje
sie w praktyczne aspekty wspotczesnego Product Managementu. Roznorodna kadra w ciekawy i czasa-
mi zaskakujgcy sposob fqczyta przed nami swiaty biznesu, zarzqdzania, marketingu, finanséw, skupiajgc
Srodek ciezkosci na potrzebach klientéw i planowaniu produktéw. (...)

Gorgco polecam udziat w studiach ZPiU wszystkim, ktdrzy petnig stanowiska Sredniego i wysokiego
szczebla w duzych firmach lub prowadzg wtasne mate firmy albo zwyczajnie chcq poszerzyc swoje hory-
zonty. Ukoriczenie zaje¢ pozostawia wrazenie dobrze zainwestowanego czasu oraz otwarte oczy

na ogrom zagadnien istotnych przy tworzeniu i prowadzeniu produktdw, czy tez swiadczeniu ustug

na rynku. Arnold Wierzejski, absolwent z 2016 r.

170 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt: 8500 zt (mozliwe raty).

Zajecia w piatki 17.00-20.40 oraz w soboty 8.30-17.00, www.sgh.waw.pl/pszpiu

Jesli myslisz powaznie o karierze
menedzera produktéw i marek,
to jedyny sposdb nie tylko na
zdobycie odpowiedniej wiedzy,

jak zarzadzac produktami,

ale takze na udokumentowanie
tego w formie swiadectwa SGH
i dotgczenie do elitarnej grupy
naszych absolwentow!

W PROGRAMIE:

¢ Produkt na rynku (funkcjonowanie rynku,
analiza rynku, analiza potrzeb klienta,
badania rynkowe, analiza Blue Ocean,
aspekty prawne zarzadzania produktami
i ustugami na rynku)

¢ Organizacja zarzgdzania produktami (zarza-
dzanie strategiczne produktem, marketing
strategiczny produktu i ustugi, zarzgdzanie
innowacjami produktowymi, wprowadzanie
produktéw na rynek, budowa i zarzadzanie
portfelem produktéw i ustug, analiza cyklu
zycia produktow i ustug, testowanie rynkowe
produktéw i ustug)

* Projekt — produkt —innowacyjnos¢ i zarza-
dzanie produktem i projektem zwigzanym
z produktami (innowacje w organizacji i tre-
ning kreatywnosci, zarzadzanie projektami
i zespotami przy realizacji zadan produkto-
wych, przywddztwo i menedzer produktu
— warsztaty psychologiczne)

¢ Finanse produktéw i ustug (plan marketingo-
wy i biznesplan produktu, finanse
produktéw i ustug —analiza wykonalnosci)

o Logistyka i sprzedaz produktéw i ustug
(zarzadzanie kanatami dystrybucji,
merchandising i sprzedaz)

¢ Komunikacja — produkt i ustuga (marketing
i efektywna komunikacja z klientem,
tworzenie prezentacji produktu i sprzedaz)

JINVZzazuvz

raz lub dwa razy w miesigcu. tel. 22 564 93 40, +48 534 833 100



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-zarzadzanie-produktami-i-uslugami?utm_source=katalog-pdf
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ZARZADZANIE PROJEKTAMI

Celem studiéw jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie stuchaczy do za-
rzadzania ztozonymi przedsiewzieciami, czyli inaczej projektami. Swiadome za-
rzagdzanie projektami umozliwia kompleksowa i efektywng realizacje ztozonych
przedsiewzie¢ zaspokajajacych wewnetrzne potrzeby organizacji lub potrzeby
klientow. Stale rosnaca popularnos¢ tej dziedziny wiedzy swiadczy o mozliwo-
$ci, a w wielu przypadkach o koniecznosci stosowania podejscia projektowego
praktycznie w kazdej organizacji.

ADRESACI STUDIOW

kierownicy i specjalisci organizacji realizujgcych projekty, pracujgcy zaréwno
w charakterze ich kierownikow, wspdtwykonawcéw, wykonawcdw, jak tez odbiorcow
rezultatéw projektow,

wszyscy zmeczeni ,,gaszeniem pozaréw” i heroizmem jednostek w projektach,
osoby pragnace kierowac zespotami w oparciu wiedze i umiejetnosci z najlepszych,
sprawdzonych praktyk zarzgdzania projektami.

KORZYSCI DLA SLtUCHACZA

Cieszace sie najwieksza popularnoscig podyplomowe studia zarzadzania
projektami w Polsce.

Sprawdzone grono wyktadowcdéw oraz zespotowe prowadzenie zajec.

Zawsze aktualny i na biezgco doskonalony program studiow, obejmujacy

zarowno ,twarde”, jak i ,,miekkie” aspekty zarzgdzania projektami.

Omowienie wiodacych standardéw zarzadzania projektami: 1ISO 21500, PMBoK,
PRINCE2, PCIV, Agile.

Kilkadziesigt ekskluzywnych publikacji ksigzkowych w ramach czesnego.
Niespotykana dbatos¢ o jakos¢ zajed, stata opieka organizatorow na kazdych zaje-
ciach i przez caty tok studidw oraz bezposredni kontakt ze wszystkimi wyktadowcami.

192 godziny
Catkowity koszt: 8500 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 9.00-12.30,

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/pszp

13.30-17.00., raz lub dwa razy w miesigcu.

tel. +48 606 388 113

e Ponad 5500 absolwentéw
e 5 edycji uruchamianych w roku

akademickim
e Specjalna oferta certyfikacji
z metodyki PRINCE2

W PROGRAMIE:

Kompleksowy zakres zagadnien
zwigzanych z zarzgdzaniem projektami

— omowione zostang zaréwno solidne
podstawy, jak i zagadnienia szczegétowe
zarzgdzania projektami, pozwalajgce
dogtebnie zapoznac sie z ta dziedzing

— dajac szerszg i spdjna perspektywe
spojrzenia niezaleznie od wczesniejszych
doswiadczen projektowych

Zdobyta i potwierdzona rozpoznawalnym
na rynku dyplomem wiedza, z niebaga-
telnym znaczeniem w procesie ubiegania
sie o lepszg prace, jak i w przypadku
awansu u dotychczasowego pracodawcy
Praktyczna wiedza dajaca sie zastosowac
w wielu dziedzinach i na réznych stano-
wiskach — mozliwos¢ konfrontacji swoich
doswiadczen z opiniami praktykéw
operujacych w réznorodnych obszarach
zawodowych, jednak wykorzystujacych
podobne rozwigzania

Najpopularniejsze narzedzia i metodyki
zarzadzania projektami, ktére mozna
zastosowac w codziennej pracy, a ich
wykorzystanie przyczyni sie do uspraw-
nienia dziatan i unikniecia wielu btedéw
Interaktywne formy zaje¢ wspomagaja
rozwijanie umiejetnosci interpersonal-
nych, niezwykle istotnych w zarzadza-
niu — uczestnicy rozwigzuja wspoélnie
praktyczne zagadnienia problemowe,
dzieki czemu ksztattujg umiejetnosci
pracy zespotowe;j

Obszerny zestaw wyselekcjonowanych
ksigzek i materiatow dydaktycznych

— prezentacje z wyktadéw, materiaty


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-zarzadzania-projektami?utm_source=katalog-pdf
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W PROGRAMIE:

Polityka kosmiczna

¢ Technologie kosmiczne i ich gospodarcze
znaczenie

¢ Polityka kosmiczna —jej cele i narzedzia

KATEDRE BIZNESU W TRANSPORCIE ¢ Globalny wymiar wykorzystania przestrzeni
powietrznej i kosmicznej

Struktura organizacyjna i otoczenie

ZARZADZANIE PRZESTRZENIA ~  siosiomins

e Europejska Agencja Kosmiczna

e Struktura organizacyjna podmiotéw
Ko S M I CZ NA W N OW EJ sektora kosmicznego w Polsce

Prawne aspekty wykorzystania przestrzeni

GOSPODARCE osmicne

e Ksztattowanie zasad suwerennosci
panstwa w przestrzeni powietrznej

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW,

i kosmicznej
Podyplomowe Studia Zarzadzanie Przestrzenig Kosmiczng w Nowej Gospodarce o Kosmiczne prawo traktatowe i jego
to szansa na zrozumienie istoty i znaczenia technologii kosmicznych i ich komer- ewolucja
cjalizacji w rozwoju wspétczesnej gospodarki i spoteczenstw. * Wptyw innych dziedzin prawa migdzyna-

rodowego na prawo kosmiczne
Miedzynarodowe organizacje sektora
kosmicznego
¢ Miedzynarodowe organizacje sektora

o Sektor kosmiczny to najlepsza perspektywa pracy zaréwno dla inzynieréw,

ekonomistéw, finansistéw i pasjonatéw nowoczesnosci kosmicznego i ich wptyw na ksztatt prawa
® Program studiow obejmuje wszystkie aspekty komercjalizacji technologii i polityki kosmicznej
kosmicznych o Wptyw polityki pafistw na ksztatt prawa
o Studia dajag mozliwos¢ nawigzania relacji z pracodawcami i ludZzmi sukcesu kosmicznego ) )
w branzy kosmicznej Gospo.darka kosmiczna — stan i program
rozwoju
e 0Ogdlny stan gospodarki kosmicznej
4 ¢ Europejski program kosmiczn
ADRESACI STUDIOW PEISH! PTOBT ¢
e Komercjalizacja i prywatyzacja przemystu
e pracownicy organdéw administracji rzagdowej, kosmicznego
e pracownicy przedsiebiorstw produkcyjnych i $wiadczacych ustugi na rzecz sektora * ;‘g:::( SRR, L Rl E
kosmicznego, e Dziatalno$¢ gospodarcza i naukowa
e pracownicy instytucji naukowo-badawczych zajmujgcych sie problematykg kosmiczna, w kosmosie a ochrona wtasnosci

intelektualnej
* Procesy inwestycyjne i zarzadzanie
e pracownicy sektora militarnego, ryzykiem i niepewnoscia
Aspekty finansowe i Srodowiskowe
dziatalnosci sektora kosmicznego

o eksperci firm konsultingowych i doradczych,

e pracownicy z branzy telekomunikacyjnej, turystycznej,

e pracownicy firm swiadczacych ustugi satelitarne i nawigacyjne, « Finansowanie dziatalnoéci w kosmosie
o wszystkie inne cosdby, ktére chcg w przysztosci podjaé prace zwigzang z sektorem * Ubezpieczenia ustug kosmicznych

kosmicznym. * Bezpieczenistwo w kosmosie i problem

militaryzacji
& e Technologie kosmiczne w stuzbie ekologii
KORZYSCI DLA StUCHACZA 8 . . &
e Kosmos 1 Jego zanieczyszczenie

e Sektor kosmiczny z najbardziej perspektywicznych w skali catej gospodarki jako miejsce « Startupy w sektorze kosmicznym

pracy. Podstawy zarzadzania w sektorze kosmicznym
* Realizacja programu znacznie rozszerza mozliwoéé kariery w tym sektorze. * Zarzadzanie strategiczne

e Zarzadzanie projektami

* Mozliwos¢ zatrudnienia w miedzynarodowym interdyscyplinarnym sSrodowisku pracy. o e

¢ Studia dajg mozliwos¢ poznania specjalistéw z réznych dziedzin pracujacych e Zarzadzanie czasem
w projektach kosmicznych. * Negocjacje i atakowanie probleméw
. .. P . 7 . Aspekty zarzadcze w wykorzystaniu prze-
« Zdobycie umiejetnosci wieloptaszczyznowego postrzegania problemdéw zwiazanych Str':eni Kosm;znej ykorzy P N
e 7z eksp|0rach kosmosu |JeJ uwarunkowaniami praWnymi, ekOnOmiCZnymi e Zarzadzanie lotami kosmicznymi oraz ﬁ
i ekologicznymi. naziemnymi stacjami kosmicznymi rJU>
e Turystyka kosmiczna N
W|ECEJ NA: e Space marketing )Z>
168 godzin e Zarzadzanie wspotpraca przemystowg m
Catkowity koszt: 8200 zt (mozliwe raty). www.sgh.waw.pl/pszpkwng w sektorze kosmicznym
Zajecia w pigtki od 15.30i w s.ob.oty tel. +48 605 627 345, . Wspéfprgca nauki z pr}emysfem
od 9.00 raz lub dwa razy w miesigcu. w zakresie eksploatacji kosmosu

+48 609 801 727


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/studia-podyplomowe-zarzadzanie-przestrzenia-kosmiczna-w-nowej-gospodarce?utm_source=katalog-pdf
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ZARZADZANIE RESTRUKTURYZACJA

| NAPRAWA PRZEDSIEBIORSTW

Liczba upadtosci w Europie szacowana jest na okoto 200 tysiecy rocznie. Upa-
dtos¢ lub likwidacja niewykorzystywanych aktywoéw stanowi zaréwno zagro-
Zenie, jak i szanse dla nowoczesnego biznesu.

Jako doradcy inwestycyjni, inwestorzy indywidualni i instytucjonalni poszukuje-
my okazji do przejecia i zdobycia rynku. Jako wtasciciele, zarzagdzajacy, doradcy
restrukturyzacyjni, rewidenci ponosimy ryzyko i chcemy je ograniczyc.

To, czy wygrywamy lub obronimy sie, w duzej mierze zalezy od naszych zdol-
nosci przewidywania oraz umiejetnosci szacowania i wyceny przedsiebiorstw.
Program studiéw zapewnia przygotowanie do podejmowania tak trudnych
decyzji, ktére niejednokrotnie wyzwalajg nowe poktady mozliwosci i szans.

ADRESACI STUDIOW
* przedsiebiorcy,

e kadra zarzadzajaca,

¢ dyrektorzy finansowi,

¢ radcy prawni i adwokaci,

¢ doradcy restrukturyzacyjni,
e rewidenciiich asystenci,

¢ doradcy inwestycyjni.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

¢ |dentyfikacja zagrozen kryzysowych w przedsiebiorstwie i korzystania
z systemdw wczesnego ostrzegania.

Przygotowanie do samodzielnego opracowania planu restrukturyzacyjnego.

Precyzyjne wnioskowanie na podstawie sytuacji kryzysowych
w przedsiebiorstwach.

Wymiana doswiadczen z praktykami i teoretykami stale obecnymi w polskiej
przestrzeni projektow restrukturyzacyjnych.

Zdobycie kompetencji tworzgcych przewage konkurencyjng.

OPINIA O STUDIACH

Zajecia w formie warsztatow, z najlepszymi w Polsce menedzerami oraz praktykami branzy
restrukturyzacji i upadfosci, podczas ktérych sqg omawiane praktyczne studia przypadkéw
— stanowiq wartos¢ dodang do unikalnego programu studiow.

adw. Karol Pietras, wyktadowca

160 godzin
Catkowity koszt 7000 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 9.00-15.50,

WIECE]) NA:

Zastosowanie instrumentow restrukturyzacji i planu naprawy przedsiebiorstw.

Zajecia sg konstruowane pod

wptywem nowych wynikéw
badan nad bankructwem

W PROGRAMIE:

¢ Nowe ryzyka w przedsigbiorstwach

e Regulacje restrukturyzacyjne
i upadtosciowe

* Prawne zabezpieczenie wierzytelnosci

e Czynniki kryzysu w przedsiebiorstwach
w Swietle badan

e Zrédta finansowania przedsiebiorstw
w kryzysie

¢ Ryzyko ptynnosci — zatory ptatnicze
w Polsce i UE

® Rola bankéw w restrukturyzacji firm
w praktyce

Upadtos¢ konsumencka

Instrumenty restrukturyzacji zadtuzenia

Fuzje i przejecia w kryzysie

Stres-testy w przedsiebiorstwach

e Marketing w warunkach kryzysowych
* Wycena przedsigbiorstwa w kryzysie
¢ Wycena wartosci klientdw w praktyce

o Sprzedaz majatku w procesie restrukturyza-
cji i naprawy — aspekty praktyczne

Funkcje syndykéw, likwidatoréw i zarzgdcow
a uktad i naprawa firm

Tworzenie planu restrukturyzacji
o Systemy wczesnego ostrzegania o bankructwie

-

PROGRAM REALIZOWANY JEST WE
WSPOLPRACY Z OSOBAMI DZIALAJACYMI
W ORGANIZACJACH TAKICH JAK: STOWA-
RZYSZENIA SYNDYKOW, LIKWIDATOROW
I SANATOROW, MINISTERSTWO SPRAWIE-
DLIWOSCI, INSTYTUT ORGANIZAC)I | ZA-
RZADZANIA W PRZEMYSLE ,,ORGMASZ",
SADY | PROKURATURA, ZWIAZEK
BANKOW POLSKICH, BIURO INFORMAC)I
GOSPODARCZE), POLSKIE TOWARZY-
STWO EKONOMICZNE, KRAJOWA IZBA
DORADCOW RESTRUKTURYZACYJNYCH,
A TAKZE WYBITNYCH ADWOKATOW

N

www.sgh.waw.pl/pszrinp

raz lub dwa razy w miesigcu.

tel. 22 564 86 55, +48 512 147 418


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/podyplomowe-studia-zarzadzanie-restrukturyzacja-i-naprawa-przedsiebiorstwc
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT ZARZADZANIA, KOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

ZARZADZANIE SATYSFAKCJA KLIENTA

Wiele firm deklaruje: klient jest najwazniejszy. lle z nich jednak wie, w jaki * Pierwsze w Polsce studia
sposéb $wiadomie budowad i rozwijaé jako$é obstugi, zadowolenie i lojalno$é o zarzadzaniu satysfakcj klienta
klientéw? Sam produkt juz nie wystarcza, aby zbudowaé Love Marke i utrzymac * Poza wyktadami - spotkania
przychody firm na wysokim poziomie. Do tego potrzebna jest jeszcze $wietna z osobowosciami Swiata biznesu

obstuga — a wraz z nig, dobrze przygotowane zespoty ekspertéw. * Dostep do inspirujacych
materiatow i publikacji
branzowych

ADRESACI STUDIOW

* menedzerowie odpowiedzialni za projektowanie i koordynacje procesow
i narzedzi ds. zarzadzania jakoscig obstugi i relacjami z klientem,

W PROGRAMIE:

e Trendy konsumenckie w Polsce i na $wiecie
¢ Metodologie badawcze
o Techniki i metody analiz statystycznych

e menedzerowie zarzgdzajgcy zespotami sprzedazy i obstugi klienta
—w kanatfach kontaktu: bezposrednim, telefonicznym i internetowym,

® pracownicy obszaru sprzedazy, marketingu i HR zaangazowani w budowanie « Wskazniki zarzadzania jakoscig obstugi
satysfakcji klienta poprzez kreowanie proklienckich produktow, procesow, o Customer Journey
standardow oraz za dobodr i rozwdéj kompetencji zespotéw obstugowych, * Zintegorowany Model Zarzadzania Jakoscia
e pracownicy wszystkich szczebli organizacji, pragnacy pozna¢ metody iy 'Vt')ef{OdYka budowania i wdrazania standarddw
obstugi

i techniki wptywania na przychody firmy poprzez satysfakcje, lojalnos¢

. . . , o Strategie komunikacji i wdrozen
i rekomendacje klientéw,

¢ Prawne aspekty zarzgdzania jakoscig obstugi

e pracownicy sektora administracji publiczne;j. o Jako$¢ w procesach posprzedazowych
. i reklamacyjnych
KO RZYSC' D LA SI’_U CHACZA ¢ Digitalowe Customer Experience

¢ Dynamiczna formuta — potgczenie wykfadéw i interaktywnych ¢wiczen.
¢ Wyktadowcy ze $wiata nauki i praktycy biznesu.

¢ Program na biezgco wzbogacany o innowacje, nowinki i trendy.

e Spotkania networkingowe z pasjonatami jakosci.

e Certyfikat Managera Zarzadzania Satysfakcja Klienta.

OPINIA O STUDIACH

Podjecie studiow na kierunku Zarzadzanie Satysfakcjq Klienta byto bardzo dobrg decyzjq — zawsze styszatam o renomie SGH, jednak nie spodziewatam
sie, ze studia mogq byc¢ az tak praktyczne. Inspirujgce zajecia z doswiadczonymi praktykami, ciekawe wyktady, a takze spotkania z osobami ze sSwiata
biznesu powodujq, ze kazdy zjazd jest niepowtarzalny i zacheca do dziatania we wtasnym zakresie. Takiego potgczenia energii, praktycznej wiedzy

INU
i inspiracji nie miatam jeszcze nigdy okazji doswiadczy¢. Anna Preis-Buczkowska, absolwentka I edycji :)S
INU
z>
O
INU
>
: P
160 godzin WIECE]J NA: m
Catkowity koszt 6500 zt (mozliwe raty).
Zajecia w soboty i niedziele 9.00-16.00, www.sgh.waw.pl/pszsk

dwa razy w miesigcu. tel. +48 606 388 113, +48 22 564 93 09



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/podyplomowe-studia-zarzadzanie-restrukturyzacja-i-naprawa-przedsiebiorstwc
https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-zarzadzanie-satysfakcja-klienta?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE TEORII ZARZADiANIA, IZOLEGIUM ZARZADZANIA | FINANSOW

ZARZADZANIE SPRZEDAZA

Podyplomowe Studia Zarzgdzania Sprzedazg to pierwszy wybdr oséb decy-
dujacych sie na profesjonalng edukacje w zakresie sprzedazy i zarzgdzania
sprzedaza. taczymy duzg dawke najlepszej praktyki z doza teorii i inspiracji.
Wyktadowcy to w znacznej mierze praktycy i wybrani najlepsi wyktadowcy
z réznych uczelni. Na biezgco, z edycji na edycje weryfikujemy jakos¢ ksztatce-
nia i dokonujemy wszelkich zmian wymaganych przez stuchaczy. Nie bez zna-
czenia jest takze wspdlnota, jakg nasi stuchacze i absolwenci buduja pomiedzy
soba. Zachecamy ich i inspirujemy do rozwoju wiasnego, kariery i wzajemnego
wspierania sie w profesjonalnym zyciu. Juz od rekrutacji zaktadamy elitarnos¢
i wyjatkowos¢ tych, ktérzy rozpoczng z nami edukacje w tym programie.
Zajecia prowadzone sg m.in. w formie ¢wiczen, konwersatoridow, symulacji bizneso-
wych, dyskusji, analiz przypadkéw. W trakcie wybranych zaje¢ uczestnicy otrzymuja
materiaty oraz ksigzki. Stawiamy na intensywny rozwaj, trzeba wiec przygotowac
sie na wiekszy naktad pracy zespotowej i indywidualnej, napisanie i obrone pracy
dyplomowej oraz przygotowanie i prezentacje projektu zespotowego.

ADRESACI STUDIOW

menedzerowie sprzedazy,

dyrektorzy handlowi,

opiekunowie klienta,

przedstawiciele handlowi,

specjalisci ds. sprzedazy,

pracownicy dziatéw marketingu i sprzedazy,

osoby zajmujace sie tworzeniem i realizacjg strategii sprzedazy,
osoby odpowiedzialne za planowanie w firmie,

osoby odpowiedzialne za budowe biznesplandw i planéw sprzedazy,
kierownicy zespotéw sprzedazy.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

Poznasz zagadnienia, procesy i reguty rzadzace wspodtczesng sprzedaza.
Zdobedziesz wiedze o tworzeniu i zarzgdzaniu zespotami i strukturami sprzedazy.
Zrozumiesz zasady dziatania kanatéw sprzedazy i wartosci, jakie dla siebie tworza,
omnichannelingu, wykorzystania najnowszych technologii w sprzedazy.

Poznasz wymagania stawiane wspoéfczesnie menedzerom sprzedazy

i dowiesz sig, jak im sprostac.

Wykonasz wazny krok w kierunku rozwoju wtasnej kariery w sprzedazy.

Po roku pracy i spetnieniu odpowiednich wymagan, zdobedziesz uznane

i szeroko rozpoznawalne w srodowisku sprzedazy swiadectwo
podyplomowych studiéw zarzadzania sprzedazg SGH.

Co najmniej 160 godzin
Catkowity koszt: 9900 zt (mozliwe raty).

WIECE]) NA:

www.sgh.waw.pl/pszs

Zajecia w pigtki 17.10-20.20 i soboty 9.00-18.00,
raz lub dwa razy w miesigcu.

[ &

W PROGRAMIE:

Kontekst sprzedazy i rynek
Analiza sprzedazy

Tworzenie i zarzgdzanie strukturami
sprzedazy

Zarzadzanie zespotem sprzedazy
Marketing w sprzedazy

Aspekty prawne realizacji sprzedazy
Zarzadzanie strategiczne sprzedazg
Strategie sprzedazy — tworzenie i realizacja
Negocjacje i techniki sprzedazy

Rekrutacja stuzb sprzedazy

Przywddztwo i menedzer sprzedazy

Zarzadzanie sprzedazg na rynkach
zagranicznych

Finanse w sprzedazy oraz analiza
wykonalnosci

Zarzadzanie kanatami dystrybucji
Efektywna komunikacja z klientem
Budowanie relacji z klientami

tel. +48 517 069 646, +48 606 303 935


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-zarzadzanie-franczyza?utm_source=katalog-pdf

STUDIA REALIZOWANE PRZEZ INSTYTUT ZARZADZANIA WARTOSCIA, KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIEBIORSTWIE

ZARZADZANIE SPRZEDAZA
| WARTOSCIA KLIENTA

Konkurencyjnos$¢ obecnie wymaga zarzgdzania popytem, na co skfadaja sie
strategie sprzedazy, pozyskiwanie i zatrzymywanie klientéw oraz strategie
wzrostu ich wartosci. Budowa rentownosci klientdw wymaga szacowania
ich wartosci za pomocga okreslonych metod oraz budowy portfela klientéw,
z uwzglednieniem réznych metod segmentacji. Studia Podyplomowe Zarza-
dzanie Sprzedazg i Wartoscig Klienta gwarantujg dostarczenie wiedzy w tym
zakresie.

ADRESACI STUDIOW

¢ kierownicy marketingu, finanséw i in. na dowolnym szczeblu zarzadzania,
* prezesii wiceprezesi firm,

e pracownicy wspdtpracujacy bezposrednio z klientem.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

* Nowoczesne spojrzenie na role marketingu.

¢ Pozyskanie wiedzy z zakresu nowoczesnego marketingu.

¢ Umiejetnosci pomiaru wartosci klienta dla firmy.

¢ Umiejetnosci z zakresu pozyskiwania i zatrzymywania klientow.

¢ Umiejetnosci tworzenia skutecznych strategii wzrostu wartosci klientéw dla firmy.

170 godzin WIECE]J NA:
Catkowity koszt 7800 zt (mozliwe raty).

Jedyne w Polsce (i nie tylko) studia,
ktére uczg szacowania wartosci
klienta dla firmy, budowy portfeli

klientow i strategii wzrostu ich
rentownosci dla firmy w krétkim
i dtugim okresie

W PROGRAMIE:

¢ Metody, strategie i narzedzia sprzedazy

¢ Metody pomiaru wartosci klienta dla firmy

e Skuteczne zarzadzanie relacjami z klientami

o Strategie budowy wartosci klientow

¢ Budowa systemdw informacji o klientach

Zajecia w piatki 17.10-20.40 i soboty 9.00-16.30, www.sgh.waw.pl/pszsiwk

raz lub dwa razy w miesiacu. tel. 22 564 86 55, +48 512 147 418
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https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-zarzadzanie-sprzedaza-i-wartoscia-klienta?utm_source=katalog-pdf
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STUDIA REALIZOWANE PRZEZ KATEDRE BIZNESU MIEDZYNARODOWEGO, KOLEGIUM GOSPODARKI SWIATOWE)

ZARZADZANIE W SPORCIE

Studia s odpowiedzig na zapotrzebowanie ze strony organizacji sportowych na
wiasciwe zarzadzanie na rynku sportu. Program jest bardzo nowatorski i unikatowy
— obok tradycyjnych zagadnien zarzadzania sportem oferuje stuchaczom zupetnie
nowe tematy, niezbedne we wspotczesnym sporcie.

ADRESACI STUDIOW

¢ o0soby zarzgdzajace organizacjami sportu profesjonalnego i amatorskiego,

¢ zarzadzajacy obiektami sportowymi,

® pracownicy samorzgddw terytorialnych zajmujacy sie sportem lokalnym,

¢ sportowcy konczgcy kariere zawodniczg, takze ci, ktérzy chcg uczestniczyc
w Programie Rozwoju Kariery Dwutorowej Sportowcéw Ministerstwa Sportu
i Turystyki,

¢ absolwenci studidw ekonomicznych, akademii wychowania fizycznego i innych,
ktérzy sg zainteresowani zarzagdzaniem w sporcie,

¢ absolwenci studidw podyplomowych ,,Marketing sportu”, chcacy uzupetnic
swojg wiedze z zarzadzania w sporcie.

KORZYSCI DLA SLUCHACZA

e Potgczysz wiedze teoretyczng z wieloma analizami przypadkdw.

o Zyskasz mozliwosé wzajemnej wymiany wiedzy i doswiadczen z innymi stuchaczami.

¢ Bedziesz mie¢ mozliwos$¢ uzupetnienia wiedzy dotyczacej marketingu sportu,
uzyskanej w ramach studiéw podyplomowych ,,Marketing sportu” i zdobycia
petnej wiedzy menedzera sportu.

e Oprodcz zaje¢ programowych bedziesz mdgt odby¢ spotkania w ramach
czworokata Sport — Biznes — Media — Samorzad terytorialny, czyli ze sportowcami,
przedstawicielami biznesu sportu, mediéw i samorzgdu terytorialnego.

e Uzyskasz staty dostep do materiatéw dydaktycznych, zamieszczonych
w Intranecie.

e W ramach studiow stosuje sie koncepcje kokreacji wiedzy, czyli bedziesz magt
skorzystac z dzielenia sie wiedzg przez stuchaczy i wyktadowcow dzieki
wykorzystaniu mediéw spotecznosciowych.

OPINIA O STUDIACH

Podyplomowe studia ,,Zarzqdzanie w sporcie" daty mi to, czego oczekiwatem, i nawet
wiecej. Zdecydowanie zwiekszyty mojg wiedze w zakresie zarzqdzania w dziedzinie
sportu, utrwality i uporzqdkowaty to, co wykorzystywatem w praktyce. Ogromngq
wartosciq studiow jest mozliwos¢ spotkania z réznorodng kadrg wyktadowcow, ludzi
z ogromnq wiedzq i wieloletnim doswiadczeniem w sporcie. Réwniez stuchacze tych
studiow to bardzo interesujqca i zréznicowana grupa, co daje mozliwos¢ nawigzania
wartosciowych relacji.

Marcin Kuriata, absolwent Ill edycji

Studia s3 komplementarne do trwa-
jacych juz 13 lat studiow podyplomo-
wych ,Marketing sportu” i sg drugim
elementem projektu Kolegium
Gospodarki Swiatowej, majacego
stworzy¢ centrum szkolenia
menedzeréw sportu.

Osoby, ktore ukonczyty w SGH
obydwa kierunki, czyli studia
podyplomowe ,Zarzadzanie

w sporcie” i studia podyplomo-
we ,,Marketing sportu”, uzyskuja
dodatkowy unikatowy Certyfikat
Menedzera Sportu Kolegium
Gospodarki Swiatowej SGH,
swiadczacy o ich petnej wiedzy,
przydatnej zarowno w organiza-
cjach sportowych, jak i w firmach,
prowadzacych biznes przez sport.

W PROGRAMIE:

¢ Podstawy zarzadzania w sporcie z uwzglednie-
niem takich zagadnien, jak zarzadzanie
projektami w sporcie — project management

¢ Prawne uwarunkowania funkcjonowania
organizacji sportowych ze zwrdceniem uwagi
na prawo Unii Europejskiej dotyczace sportu

o Zarzadzanie réznymi organizacjami sportowy-

mi, w tym m.in. modele biznesowe organizacji

sportowych, zasady dobrego rzagdzenia Good

Governance w sporcie, internacjonalizacja

W sporcie, wspdtpraca organizacji sportowych

z jednostkami samorzadu terytorialnego

Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu /CSR/

W sporcie, zarzagdzanie klubami i zwigzkami

sportowymi

e Zastosowanie nowych technologii
W zarzadzaniu organizacjami sportowymi
—koncepcja zarzadzania 2.0

o Zarzadzanie zasobami ludzkimi w organizacjach

sportowych, w tym coaching w sporcie

Finanse organizacji sportowych

Zarzadzanie imprezami i obiektami

sportowymi, w tym bezpieczeristwo imprez

sportowych

164 godziny WIECE) NA:

Catkowity koszt: 6500 zt (mozliwe raty), znizka dla absolwentéw studiow

www.sgh.waw.pl/pszws

podyplomowych ,Marketing sportu” w SGH. Zajecia w soboty i niedziele

9.00-14.00/16.00, raz lub dwa razy w miesigcu. tel. 22 564 93 49


https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-zarzadzanie-w-sporcie?utm_source=katalog-pdf

Dotacz

do nas!

Wybierz jeden z czterech programow
SZ KOLA ksztatcenia:
D 0 KTO RS KA Ekonomia i finanse w dziedzinie ekonomii

Ekonomia i finanse w dziedzinie finanséw
+ Nauka o zarzadzaniu i jakosci
SG H + Nauka o polityce i administracji
Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej SGH
odbywa sie w dwu profilach:

. profil ogélnoakademicki,
. profil ,doktorat wdrozeniowy".

Wiecej informacji na temat Szkoty Doktorskiej SGH:
www.sgh.waw.pl/szkoladoktorska

Kontakt: bsd@sgh.waw.pl



https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/studia-podyplomowe-zarzadzanie-w-sporcie?utm_source=katalog-pdf
https://www.sgh.waw.pl/oferta-edukacyjna/doktorat/szkola-doktorska-sgh?utm_source=katalog-pdf

) S=
/ 77— www.sgh.waw.pl/podyplomowe

Centrum Wspotpracy z Biznesem

Szkota Gtdwna Handlowa w Warszawie (SGH)

al. Niepodlegtosci 162, 02-554 Warszawa

tel. centrala: 22 564 60 00, e-mail: informacja@sgh.waw.pl

www.sgh.waw.pl

Niniejszy katalog ma charakter informacyjny i nie stanowi oferty w rozumieniu Kodeksu Cywilnego.


?utm_source=katalog-pdf
https://ssl-oferta.sgh.waw.pl/pl/studiapodyplomowe/Strony/default.aspx
https://www.sgh.waw.pl/oferta-edukacyjna/studia-podyplomowe-i-mba?utm_source=katalog-pdf
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