Formularz rejestracyjny

Biuro ds. Dostepnosci i Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami

Czes¢ 1 (wypetnia osoba ze szczegdlnymi potrzebami):

1.
2.

[MIQ I NAZWISKO: ...ttt
Relacja wobec SGH (np. student albo studentka, doktorant albo doktorantka,

Pracownik albo PraCOWNICA) .......iiieeeeeiieeiiiiii e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ee e e e e e e e e eneaannaanas

2. Numer albumu (dotyczy studenta i studentki oraz doktoranta i doktorantki): ..........

Poziom studiéw (dotyczy studenta i studentki)!:
[ studia pierwszego stopnia

[ studia drugiego stopnia

. Forma studiéw (dotyczy studenta i studentki):

O stacjonarne

O niestacjonarne

5. Kierunek studiow (dotyczy studenta i studentki): ............cccovviiiiiiiiiiieei e,

6. Wybrany program ksztatcenia (dotyczy doktoranta i doktorantki): ............cccceeevvvnnnnn.

. Nazwa studiéw podyplomowych (dotyczy stuchacza i stuchaczki studiow

POAYPIOMOWYCR): oo e e e

. Nazwa kursu albo szkolenia (dotyczy uczestnika i uczestniczki kursu oraz

SZKOIBNIA): i

. Stanowisko i jednostka organizacyjna SGH, w ktorej jest sie zatrudnionym

(dotyczy pracownika i pracownicy oraz wspoétpracownika i wspotpracownicy SGH):



Czes¢ 2 (wypetnia osoba ze szczegdlnymi potrzebami) — dane do wytacznej
wiadomosci Biura do spraw Dostepnosci i Wsparcia Oséb

z Niepelnosprawnosciami, a takze Archiwum SGH (w okresie przechowywania
dokumentacji archiwalnej):

1. Rodzaj niepetnosprawnos$ci (Jesli dotyCzy): ......uoviiiiiiiiiiicce e
2. Stopien niepetnosprawnosci (Jesli dotyCzy): ....ooovviiiiiiiiiiii e,

3. SzCzegolIne POtrzeby: ...

5. Przyblizona data powstania szczegdlnych potrzeb: .........cccoiiiiiiiiiii
6. Czas przez jaki wystepowac bedg szczegodlne potrzeby (data waznosci

stosownego orzeczenia lub przewidywany okres udzielania wsparcia):

Zatgczniki do wniosku:
stosowne orzeczenie (orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub inny rownowazny

dokument) — TAK/NIE?
1) dokumentacja medyczna — TAK/NIE?
2) opinia specjalisty — TAK/NIE?

Data, miejsce.................

Podpis wnioskodawcy ........................

Uwagi Biura ds. Dostepnosci i Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami

Podpis pracownika Biura ds. Dostepnosci i Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami

! Niepotrzebne skresli¢.



Informacja o zasadach przetwarzania danych osobowych przez Szkote Gtéwna
Handlowa w Warszawie

1. Administrator danych

Administratorem danych osobowych jest Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie
z siedzibg przy al. Niepodlegtosci 162, 02-554 Warszawa.
2. Inspektor Ochrony Danych

Administrator danych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna

skontaktowac sie poprzez adres e-mail: iod@sgh.waw.pl.

3. Cel przetwarzania danych osobowych

Celem przetwarzania danych osobowych jest rozpatrzenie wniosku o przyznanie
wsparcia osobie ze szczegolnymi potrzebami oraz realizacja wsparcia (w przypadku
jego przyznania), a takze przechowywanie dokumentacji archiwalnej, zgodnie

Z obowigzujgcymi przepisami.

4. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych

Dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony os6éb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4 maja
2016 r., s. 1, z pézn. zm.), zwanego dalej ,RODO”. W przypadku danych osobowych
nalezgcych do szczegdélnych kategorii bedg one przetwarzane na podstawie art. 9
ust. 2 lit. b RODO, w zwigzku z przepisami ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, 1088 i 1234).

5. Odbiorcy danych osobowych

Dane osobowe mogqg zostac¢ udostepnione podmiotom uprawnionym na podstawie
przepisOw prawa, a takze podmiotom, ktérym Administrator danych powierzyt
przetwarzanie danych osobowych na podstawie zawartych umow, w tym umow
powierzenia przetwarzania danych osobowych, a podmioty te bedg zobowigzane do
zachowania w poufnosci przetwarzanych danych.

6. Dobrowolnos¢ podania danych osobowych

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie oznacza brak
mozliwosci rozpatrzenia wniosku o przyznanie wsparcia osobie ze szczegolnymi
potrzebami.

7. Czas przetwarzania danych osobowych



about:blank

Dane osobowe przetwarzane bedg przez okres niezbedny do rozpatrzenia wniosku
0 przyznanie wsparcia osobie ze szczegdlnymi potrzebami, a nastepnie przez okres
realizacji wsparcia oraz przechowywania dokumentacji archiwalnej, zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami.

8. Prawa zwiazane z przetwarzaniem danych osobowych

Przystuguje Pani/Panu prawo do:

1) zadania dostepu do tresci danych osobowych oraz otrzymania ich kopii, zgodnie
z art. 15 RODO;

2) zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych w przypadkach, o ktérych
mowa w art. 16 RODO;

3) zgdania usuniecia danych osobowych w przypadkach okreslonych w art. 17
RODO;

4) zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadkach
okreslonych w art. 18 RODO;

5) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w sytuac;ji,
jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
RODO;

6) wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych w przypadku, gdy sg one
przetwarzane na podstawie takiej zgody przetwarzane, np. w sytuacji o ktérej
mowa w § 8 ust. 3 Regulaminu udzielania wsparcia osobom ze szczegdlnymi
potrzebami w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie, stanowigcego zatgcznik
do zarzadzenia nr 45 Rektora Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie z dnia ...
2023 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu udzielania wsparcia osobom ze
szczegolnymi potrzebami w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie (zgoda na
przekazanie wniosku do innej jednostki organizacyjnej SGH), przy czym zgode na
przetwarzanie danych osobowych mozna wycofa¢ w dowolnym momencie, co nie
wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano przed jej
cofnieciem.

9. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Pani/Pana dane osobowe nie bedg poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu

decyzji, stosownie do art. 22 RODO, w tym profilowaniu.



