Zatgcznik nr 6 do zarzgdzenia kanclerza
nr 15 z dnia 14 lipca 2020 r.

....................................... (jednostka organizacyjna / stanowisko /
(telefon) emeryt / rencista)
(adres) - - - - - -

(numer konta)

Whiosek o przyznanie pozyczki z ZFSS SGH

Prosze o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe ze $rodkdw ZFSS w WySOKOSCi .........vcvvevveeeenesn.
z przeznaczeniem nal: 1 remont [ pozyskanie mieszkania

e T L o] o] OO PP P OPPPPPPPPPPPPP
Do wniosku zatgczam nastepujgce doKUMENTY: .. ... e
Przyznang pozyczke zobowigzuje sie sptaci¢ w ...... 2 miesiecznych ratach.

Na poreczycieli proponuje:

L e pracownika SGH Zatrudnionego na
PESEL v czas  nieokreslony/okreslony®  do
2 pracownika SGH Zatrudnionego na
PESEL ..o czas  nieokreslony/okreslony®  do
........ (data’ pOdeS pOZyCZkOblorcy) e ceeeeens (data' pOdpls pracowmka DSP) T

wypetnia pracownik Dziatu Ptac (DP)

Miesieczne wynagrodzenie netto wnioskodawcy z umowy o prace w SGH za ostatni miesigc
kalendarzowy, po uwzglednieniu wszystkich potrgcen, wynosi ................. zt.

(data, podpis pracownika DP)

wypetnia pracownik Dzialu Spraw Pracowniczych (DSP)

Stwierdza sie, ze pozyczkobiorca jest pracownikiem SGH zatrudnionym na czas
nieokreslony/okreslony3 do ..............coceieiinnnn.

(data, podpis pracownika DSP)

wypetnia pracownik Dziatu Ksiegowosci Finansowej (DKF)

Pracownik jest/nie jest® obcigzony z tytutu pozyczki remontowej w Kwocie: ..............ccoeeeviiiiniinnnn. zt
3 lata od zaciggniecia pozyczki remontowej mija/mineto® dnia ................oooei,

Pracownik jest/nie jest® obcigzony z tytutu pozyczki na pozyskanie mieszkania w kwocie: ............... zt
5 lat od zaciggniecia pozyczki na pozyskanie mieszkania mija/mineto® dnia ....................cccee

(data, podpis pracownika DKF)

1 Wybrac¢ wtasciwe.
2 Whpisac: maksymalnie 36 — w przypadku pozyczki na remont; maksymalnie 60 — w przypadku pozyczki na pozyskanie mieszkania.
% Niepotrzebne skreslic.
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KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH
1. Administrator
Administratorem danych osobowych jest Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie z siedzibg przy al. Niepodlegtosci 162, 02-554
Warszawa, tel.: 22 564 9804.

2. Inspektor Ochrony Danych
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych nadzorujgcego prawidtowosé przetwarzania danych osobowych, z ktérym
mozna skontaktowac sie za posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem e-mail: iod@sgh.waw.pl.

3. Celipodstawa prawna przetwarzania danych

Dane osobowe (dotyczgce Pani/Pana, cztonkéw Pani/Pana rodziny, innych oséb pozostajgcych z Panig/Panem we wspélnym
gospodarstwie domowym oraz poreczycieli pozyczki) bedg przetwarzane w celach zwigzanych z przyznawaniem $wiadczenia
z ZFSS SGH, tj. podjecia dziatan przed zawarciem umowy pozyczki, a w przypadku jej zawarcia — wykonania i rozliczenia umowy.
Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b i c rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgadzenie o ochronie
danych), zwanego dalej ,RODO”, a takze przepisy ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1070). Podane dane osobowe przetwarzane bedg w celu i w zakresie niezbednym do okreslenia sytuac;ji
zyciowej, rodzinnej i materialnej oraz ustalenia praw osoby do danego Swiadczenia na zasadach okreslonych w Regulaminie
ZFSS SGH.

4. Obowigzek podania danych i konsekwencije niepodania danych
Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do realizacji celéw, do jakich zostaty zebrane.

5. Odbiorcy danych

Dane osobowe nie beda udostepniane innym podmiotom, za wyjatkiem podmiotéw, do ktérych obowigzek przekazania tych
danych wynika z przepisow prawa. W przypadku korzystania przez administratora z ustug innych podmiotéw, dane osobowe
moga by¢ im ujawnione na podstawie uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych, a podmioty te bedg zobowigzane do
zachowania poufnosci przetwarzanych danych.

6. Informacja o niepodejmowaniu zautomatyzowanych decyzji
Dane osobowe nie bedg podlegaty profilowaniu ani — na podstawie tych danych — nie beda podejmowane decyzje w sposéb
zautomatyzowany.

7. Czas przetwarzania danych

Dane osobowe beda przechowywane wytgcznie przez okres niezbedny do realizacji $wiadczenia, tj.: przyznania ustawowej ulgi
i Swiadczenia oraz ustalenia ich wysokosci, a takze przez okres niezbedny do dochodzenia zwigzanych z tym praw i roszczeh.
8. Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci podanych danych, ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania.

9. Prawo whniesienia skargi

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza RODO.

Opinia Komisji Socjalnej

Komisja Socjalna, dziatajgc zgodnie z obowigzujgcymi przepisami Regulaminu ZFSS SGH, w oparciu
o ztozony wniosek pracownika/emeryta/rencisty®, Pani/Panas .............cccooiiiiiiiiiiiiiii e
i zatgczone dokumenty, proponuje przyznaé / nie przyznaé¢? pozyczke na cele mieszkaniowe z ZFSS

SGH w wysokoSCi .......c.coeeiiiiiint. zt (stownie ziotyCh: ...
............................................................ ) ptatng w ............ ratach miesiecznych.
Protokét Komisji Socjalnejnr ...t zdnia ..o

Uwagi Komisji Socjalnej (w tym dotyczgce poreczycieli):

(data, podpis przewodniczgcego Komisji Socjalnej)


mailto:iod@sgh.waw.pl

