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ORGANIZATORZY
Konferencja organizowana jest przez: Insty-
tut Przedsiębiorstwa w Kolegium Nauk o
Przedsiębiorstwie SGH oraz Zakład Między-
narodowej Polityki Ekonomicznej w Insty-
tucie Studiów Międzynarodowych w Kole-
gium Ekonomiczno-Społecznym Szkoły
Głównej Handlowej w Warszawie w ramach
realizacji następujących projektów badaw-
czych:

CEL KONFERENCJI

Celem konferencji jest wskazanie miejsca oraz
znaczenia inteligentnego biznesu, inteligen-
tnych miast i inteligentnego społeczeństwa w
rozwoju inteligentnej gospodarki z poszanowa-
niem wymogów zrównoważonego rozwoju. Kon-
ferencja jest podsumowaniem pracy między-
uczelnianego zespołu naukowców i praktyków
gospodarczych, którzy poszukują rozwiązań i re-
komendacji sprzyjających pokonaniu przeszkód
stojących na drodze zrównoważonego rozwoju
w dobie postępującej smartyfikacji gospodarki.

Prezentacja wyników oraz dyskusja nad dalszymi
badaniami tych zagadnień ma służyć poszu-
kiwaniu odpowiedzi na pytanie: czy, i jeśli tak, to
w jaki sposób, można zapewnić równowagę mię-
dzy inteligentnym biznesem, inteligentnym mia-
stem i „inteligentnym” społeczeństwem a wy-
mogami zrównoważonego rozwoju.

prof. dr hab. Hanna Godlewska-
Majkowska
Dyrektorka Instytutu Przedsiębiorstwa

dr hab. Anna Visvizi
prof. SGH

Pełnomocnik Rektora ds. Szkoły Doktorskiej,
Kierownik Zakładu Międzynarodowej Polityki

Ekonomicznej

BADANIA STATUTOWE
Badanie statutowe: Smart business – smart regions –
smart society: w kierunku nowego paradygmatu (1.1.
KNOP/S22), pod kierunkiem prof. dr hab. Hanny
Godlewskiej-Majkowskiej

Narodowe Centrum Nauki (NCN) „Smart cities:
Modelling, Indexing and Querying Smart City
Competitiveness” (Nr DEC-2020/39/B/HS4/00579),
pod kierunkiem dr hab. Anny Visvizi, prof. SGH 



Agenda
09:00

10:00

09:30

11:30

Moderacja: 
prof. dr hab. Hanna Godlewska-Majkowska, Instytut Przedsiębiorstwa SGH

dr hab. Małgorzata Poniatowska-Jaksch,  prof. SGH, Zakład Konkurencyjności
Przedsiębiorstwa Międzynarodowego SGH

SESJA POSTEROWA | POSTER SESSION (e-posters)

Uroczyste otwarcie konferencji

Smartyfikacja regionów nowym paradygmatem
rozwoju w XXI wieku

Wprowadzenie: Problematyka „smart” w badaniach
w Kolegium Nauk o Przedsiębiorstwie

Przerwa kawowa

12:00

15:00

13:30

16:30

Moderacja :
prof. dr hab. Anna Szelągowska, SGH, Katedra Rynku Nieruchomości i Miasta
Innowacyjnego.

Moderacja:
prof. dr hab. Hanna Godlewska-Majkowska, Instytut Przedsiębiorstwa SGH

Moderacja: 
dr hab. Anna Visvizi, prof. SGH, Zakład Międzynarodowej Polityki Ekonomicznej SGH

 Smart business i nowe modele biznesowe oraz ich
determinanty w dobie digitalizacji 

Wyzwania badawcze wobec cyfrowego paradygmatu
rozwojowego – warsztaty z udziałem uczestników

konferencji

Smart society: challenges and opportunities for the
21st century

Podsumowanie i zakończenie konferencji

dr hab. Dorota Niedziółka, prof. SGH, Prorektor ds. rozwoju SGH
dr hab. Krzysztof Kozłowski, prof. SGH, Prorektor ds. dydaktyki i studentów

https://ksiazka.sgh.waw.pl/kontroler.php?_action=ksiazka/jednostki/pokazJednostke&kod=KNOP0204
https://ksiazka.sgh.waw.pl/kontroler.php?_action=ksiazka/jednostki/pokazJednostke&kod=KNOP0204


10.00–10.20 Wprowadzenie: Teoria smartyfikacji - prof. dr hab. Anna Szelągowska 
10.20–10.40 Smart cities jako fenomen międzynarodowy - ścieżki i rozdroża rozwoju - 
prof. dr hab. Hanna Godlewska-Majkowska, dr Tomasz Pilewicz, dr Patrycjusz Zarębski 
10.40–11.10 Od smart cities do smart villages - dr Agnieszka Komor, dr Patrycjusz
Zarębski, dr Łukasz Komorowski
11.10–11.30 Kwestie związane z ochroną środowiska w smart cities -  prof. SGH dr hab. inż.
Paweł Bartoszczuk 

Część 1: Smartyfikacja regionów nowym
paradygmatem rozwoju w XXI wieku

Moderacja: prof. dr hab. Hanna Godlewska-Majkowska
Instytut Przedsiębiorstwa SGH

10:00

Część 2: Smart business i nowe modele biznesowe oraz
ich determinanty w dobie digitalizacji 

Moderacja:  prof. dr hab. Anna Szelągowska
Katedra Rynku Nieruchomości i Miasta Innowacyjnego SGH

11:30

12.00-12.15 Empowering smart societies through digital learning - prof. SGH dr hab. Joanna
Żukowska 
12.15-12.30 Pomiędzy chcieć a móc: istotność różnic świadczenia pracy zdalnej -  prof. SGH
dr hab. Marzena Fryczyńska 
12.30-12.45 Smartyfikacja zarządzania przestrzenią publiczną - czego uczymy się od
inteligentnych miast w Unii Europejskiej w sferze w wspierania biznesu? - dr Tomasz Pilewicz 
12.45-13.00 Klastry jako ecosystem usług w kontekście smart cities -  prof. AFiB Vistula dr
hab. Marta Götz, dr Mara Grimaldi 
13.00- 13.30 Dyskusja

12:00

13:30



13.30-13.45 Smart services in smart cities -  dr Radosław Malik, prof. SGH dr hab Anna
Visvizi, dr Roman Wosiek 
13.45-14.00 Democracy, participation, and privacy in smart cities: data, data-ecosystem
and citizens’ digital rights -  prof. Igor Calzada, MBA, FeRSA, University of the Basque
Country 
14.00-14.15 Safety, inclusion, and resilience in smart cities: the case of elderly citizens -
prof. SGH dr hab. Ewelina Szczech-Pietkiewicz, dr Zofia Szweda-Lewandowska, dr
Joanna Felczak, prof. SGH, dr hab. Paweł Kubicki 
14:15-14:30 Smart Communities and Its Local Contexts: The Case of China -  Yuanping
Yu (PhD candidate, SGH) 
14:30-15:00 Discussion

Część 3: Smart society: challenges and opportunities
for the 21st century

Moderacja: dr hab. Anna Visvizi, prof. SGH
Zakład Międzynarodowej Polityki Ekonomicznej SGHi

13:30

15:00

15.00–16.30 Wyzwania badawcze wobec cyfrowego paradygmatu rozwojowego – warsztaty
z udziałem uczestników konferencji
Moderacja: prof. dr hab. Hanna Godlewska-Majkowska prof. SGH dr hab. Dorota
Niedziółka, Prorektor ds. rozwoju prof. IRWiR PAN dr hab. Sławomir Kalinowski
prof. SGH dr hab. Anna Visvizi
16.30–17.00 Podsumowanie i zakończenie konferencji

15:00

17:00

Dyskusja ekspercka z udziałem uczestników



Profesor Hanna Godlewska-Majkowska od momentu zakończenia studiów do 2006 roku pracowała w Katedrze
Geografii Ekonomicznej, następnie w Instytucie Przedsiębiorstwa. Od 2006 r. do 2022.r pełniła funkcję wicedyrektora
Instytutu Przedsiębiorstwa. W latach 2006-2016 opiekowała się Studenckim Kołem Naukowym Przedsiębiorczości                  
i Analiz Regionalnych. W latach 2014-2020 była kierownikiem Zakładu Otoczenia Biznesu w Instytucie
Przedsiębiorstwa w KNoP. W latach 2016/2017-2019/2020 pełniła w SGH funkcję prorektora ds. współpracy                           
z otoczeniem. Od 2020 r. jest pełnomocnikiem Rektora SGH ds. równego traktowania. Od 2022 r. jest dyrektorem
Instytutu Przedsiębiorstwa w Kolegium Nauk o Przedsiębiorstwie. Badania prowadzone przez prof. dr hab.                           
H. Godlewską-Majkowską i jej zespół są od 2008 roku podstawą opracowania raportów atrakcyjności inwestycyjnej
polskich województw, powiatów i gmin na zamówienie PAIIH. Dwukrotnie znalazła się w Top-10 wykładowców SGH.
Prowadzi zajęcia dydaktyczne m.in. z zarządzania operacyjnego, przedsiębiorczości, przywództwa strategicznego                        
i operacyjnego.
Jest certyfikowaną mentorką biznesu, inicjatorką stworzenia w SGH Klubu Przedsiębiorców SGH, Forum Kobiet SGH
oraz Forum Gmin na 5!  Wypromowała 6 doktorów nauk ekonomicznych. Jest autorką licznych publikacji naukowych                   
i ekspertyz. Wielokrotnie kierowała zespołami naukowymi, w tym międzyuczelnianymi. Została odznaczona Srebrnym
Krzyżem Zasługi w 2019r, a w 2023 r. Złotym Medalem Komisji Edukacji Narodowej.

PROF. DR HAB. HANNA GODLEWSKA-
MAJKOWSKA
DYREKTORKA INSTYTUTU PRZEDSIĘBIORSTWA
KIEROWNICZKA ZAKŁADU ZARZĄDZANIA
INNOWACJAMI
SZKOŁA GŁÓWNA HANDLOWA W WARSZAWIE

DR HAB. ANNA VISVIZI, PROF. SGH

PEŁNOMOCNIK REKTORA DS. SZKOŁY
DOKTORSKIEJ. KIEROWNIK ZAKŁADU

MIĘDZYNARODOWEJ POLITYKI EKONOMICZNEJ KES
SZKOŁA GŁÓWNA HANDLOWA W WARSZAWIE

Prelegenci Konferencji

Dr hab., Professor SGH, ekonomista i politolog, specjalizuje się w zakresie ekonomii międzynarodowej i stosunków
międzynarodowych, z uwzględnieniem wpływu technologii na społeczeństwo, procesy gospodarcze i kształtowanie
polityki. W tym kontekście jej praca badawcza obejmuje również tematykę związaną ze smart cities, smart villages,
sztuczną inteligencją oraz związanymi z tym metodami badań naukowych. Zakres geograficzny badań naukowych                           
dr hab. Anny Visvizi obejmuje Unię Europejską i inne. Redaktor, analityk i wykładowca, dr hab. A. Visvizi posiada bogate
doświadczenie współpracy w świecie nauki, think-tanków i sektora publicznego, w tym organizacji międzynarodowych,
np. OECD. Dorobek naukowy dr hab. A. Visvizi obejmuje publikacje w czasopismach z tzw. listy filadelfijskiej i innych.
Jako redaktor i autor, dr hab. Anna Visvizi współpracuje z prestiżowymi wydawnictwami międzynarodowymi, m.in.
Routledge, Elsevier, Emerald i Springer. Dr hab. A. Visvizi prezentowała wyniki swoich badań na konferencjach
krajowych i międzynarodowych, jak również na forum instytucji publicznych. Jej dorobek dydaktyczny obejmuje 20 lat
wykładów i zajęć ze studentami.



Absolwent Politechniki Warszawskiej, doktor nauk ekonomicznych, pracownik naukowy Szkoły Głównej Handlowej                  
w Instytucie Przedsiębiorstwa. Opiekun Koła Naukowego Akceleracji SGH, Stypendium rządowe - Japońskie
Towarzystwo Promocji Nauki. Wykładowca i stażysta na Northeastern Illinois University w Chicago w USA oraz
University of Aarhus w Danii. Ekspert w grupach roboczych i zespołach zadaniowych Eurostatu i Parlamentu
Europejskiego. Kierownik projektów badawczych finansowanych przez Narodowe Centrum Nauki. Członek komitetów
naukowych międzynarodowych konferencji naukowych Enviroinfo, Water Economics and Statistics, Risk analysis,
międzynarodowych warsztatów z modelowania statystycznego. Autor ponad 100 publikacji naukowych dotyczących
wody, globalnego modelowania wody, zasobów naturalnych, problemów środowiskowych, szczególnie interesuje się
biogospodarką i wyczerpywaniem się zasobów nieodnawialnych.  Prezenter referatów na konferencjach w Chinach,
Japonii, USA. Członek towarzystw międzynarodowych. Ekspert w międzynarodowych projektach związanych                          
z wdrażaniem Ramowej Dyrektywy Wodnej. Autor ekspertyzy dla Komisji Europejskiej w zakresie ochrony środowiska                          
i wody oraz Banku Światowego , wykłady w ramach programu Erasmus Staff Mobility for Training na Państwowym
Uniwersytecie Ekonomicznym w Sankt Petersburgu. Uczestnik projektu Wykładowcy z Powerem, Kurs w Imperial
College of London.

DR HAB. INŻ. PAWEŁ BARTOSZCZUK 
PROF. SGH

PROF. DR. IGOR CALZADA, MBA
FERSA

DEPARTMENT OF PUBLIC POLICY & ECONOMIC HISTORY,
SCHOOL OF ECONOMICS & BUSINESS. UNIVERSITY OF
THE BASQUE COUNTRY (UPV/EHU)
CARDIFF UNIVERSITY, SCHOOL OF SOCIAL SCIENCES,
WISERD (UK)
DECENTRALIZATION RESEARCH CENTRE (CANADA)
WARSAW SCHOOL OF ECONOMICS SGH (POLAND)
BUDAPEST UNIVERSITY OF ECONOMICS & TECHNOLOGY
(HUNGARY)

Full Professor in Social Sciences and Humanities and Established Researcher (R3) (www.igorcalzada.com/publications).
He works as Principal Investigator in Ikerbasque (Basque Foundation for Science) at the University of the Basque
Country, Public Policy & Economic History Department (Spain) as well as at Cardiff University/WISERD (UK), being since
2022 Fulbright Scholar in California (USA) collaborating as Fellow with Decentralization Research Centre (Canada). He
is Invited Professor at Warsaw School of Economics SGH (Poland) and Budapest University of Technology and
Economics (Hungary). From 2012–2022, he has been Senior Scientist at the University of Oxford, European
Commission DG Joint Research Centre, UN-Habitat, and has held academic positions in 14 universities worldwide
(particularly, UK, USA, and Spain). From 2002–2011, he worked at Mondragon Cooperatives and held a Director of
Innovation & Technology position in the Basque Government (Spain). His research currently revolves around how
decentralization as a paradigm shift can change the course of data-opolies and AI through emerging Web3
Decentralized Technologies including case studies in different fields around Blockchain, DAOs, and Data Co-
operatives. Google Scholar: 4521 citations, h-index 31, and i10-index 65. He was nominated as Apolitical’s 100 Most
Influential Academic in Government

ZAKŁAD PRZEDSIĘBIORCZOŚCI I OTOCZENIA
BIZNESU
SZKOŁA GŁÓWNA HANDLOWA W WARSZAWIE



Adiunkt w Instytucie Ekonomii Społecznej Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie. Specjalizuje się w zagadnieniach
związanych z polityką społeczną, psychologią i efektywnością usług społecznych. 
Jej ostatnie zainteresowania badawcze dotyczą problematyki kary pozbawienia wolności, społecznej readaptacji
osadzonych oraz problemów grup wykluczonych. 
W ostatnich publikacjach poruszono problematykę czynników recydywizmu, pracy socjalnej, skuteczności odbywania
kary pozbawienia wolności i kształcenia zawodowego oraz przemian w społeczeństwie polskim spowodowanych
pandemią.

DR JOANNA FELCZAK

KOLEGIUM EKONOMICZNO-SPOŁECZNE
SZKOŁA GŁÓWNA HANDLOWA W WARSZAWIE

DR HAB. MARZENA FRYCZYŃSKA
PROF. SGH

ZAKŁAD PRZEDSIĘBIORSTWA RODZINNEGO
SZKOŁA GŁÓWNA HANDLOWA W WARSZAWIE

Profesor Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie. Jej zainteresowania obejmują zarządzanie kapitałem ludzkim i
menedżeryzm, ocenę i rozwój kompetencji oraz kształtowanie karier pracowników, a także networking, zatrudnialność
i zrównoważoną pracę. Jest ekspertką, badaczka, wykładowczynią, liderka projektów, autorką publikacji w
monografiach i czasopismach naukowych. Jej liczne pobyty badawcze i akademickie za granicą obejmują stypendia
m.in. na Northeastern Illinois University w USA i Kyungpook National University w Korei Południowej. Zajmuje się
promocją młodej kadry naukowej. Regularnie prezentuje swoje badania na konferencjach i podczas spotkań
branżowych. Inspiruje innych do ustawicznego poszerzania wiedzy i kształtowania kompetencji potrzebnych w pracy
pełnej wyzwań.

DR HAB. MARTA GÖTZ 
PROF. AFIB VISTUL

WYDZIAŁ BIZNESU I STOSUNKÓW MIĘDZYNARODOWYCH
AKADEMIA FINANSÓW I BIZNESU VISTULA

Profesor nadzwyczajny AFiB Vistula, dr hab. nauk ekonomicznych nadany przez Wydział Gospodarki Międzynarodowej
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu; absolwentka Aalborg University (Dania). Realizowała i kierowała projektami
indywidualnymi Narodowego Centrum Nauki (NCN), Visegrad Fund. Stypendystka Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej (NAWA). Adiunkt w Instytucie Zachodnim w Poznaniu (2007-2015). Asystent w Kolegium Gospodarki
Światowej SGH (2004-2006). Członek– Academy of International Business (AIB), European International Business
Academy (EIBA), Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego w Poznaniu (PTE), FinanceWatch.



DR MARA GRIMALDI
 RESEARCH FELLOW IN BUSINESS MANAGEMENT
ADJUNCT PROFESSOR IN "MARKETING"
UNIVERSITY OF SALERNO, DEPARTMENT OF BUSINESS
SCIENCE, MANAGEMENT & INNOVATION SYSTEMS

DR HAB.
SŁAWOMIR KALINOWSKI

ZAKŁAD EKONOMII WSI

PROFESOR INSTYTUTU, KIEROWNIK ZAKŁADU
POLSKA AKADEMIA NAUK

INSTYTUT ROLNICTWA I ROZWOJU WSI

Dr hab. nauk ekonomicznych, profesor w Instytucie Rozwoju Wsi i Rolnictwa PAN. Zajmuje się ubóstwem i poziomem
życia ludności wiejskiej, ekonomią dobrobytu oraz niepewnością zatrudnienia na obszarach wiejskich. Autor m.in.
publikacji Poziom życia ludności wiejskiej o niepewnych dochodach (2015) oraz redaktor naukowy monografii Życie na
skraju – marginesy społeczne wielkiego miasta (2014), Marginalizacja a rozwój społeczny – między teraźniejszością                  
i przeszłością (2017). Członek Polskiego Towarzystwa Polityki Społecznej oraz Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego,
sekretarz Międzyśrodowiskowej Grupy Badawczej Margines Społeczny Poznania.

DR AGNIESZKA KOMOR

KATEDRA ZARZĄDZANIA I MARKETINGU UNIWERSYTETU
PRZYRODNICZEGO W LUBLINIE

Absolwentka kierunku Ekonomia na Wydziale Nauk Społecznych Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego. Stopień
naukowy doktora nauk ekonomicznych w dyscyplinie ekonomia uzyskała w Szkole Głównej Handlowej w Warszawie.
Kierownik Pracowni Zarządzania i Analiz Rynkowych w Katedrze Zarządzania i Marketingu Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie. Jej zainteresowania badawcze obejmują zagadnienia związane z rozwojem regionalnym                   
i lokalnym, biogospodarką i gospodarką obiegu zamkniętego.

Mara Grimaldi is Research fellow and Adjunct Professor at the University of Salerno, Department of Political and
Communication Sciences. She earned the PhD in “Marketing and communication” in 2019 at the Department of
Management & Innovation Systems at the University of Salerno.
Her main areas of interest are: services marketing and management, information and knowledge management,
strategic innovation management. She participated in several national and international conferences as a chair
(Research and Innovation Forum, Naples Forum on Service, etc.). She is guest editors of different special issues on
international journals (Transforming Government: People, Process and Policy, dell'European Journal of Innovation
Management) and is co-editor of different Volumes for Emerald and Routledge. Currently, she is engaged in a series of
research projects that aim at exploring the opportunities and the criticalities of Big Data analysis and data-driven
decision-making in business and innovation management.



Asystent naukowy w Instytucie Rozwoju Wsi i Rolnictwa Polskiej Akademii Nauk. Ukończył gospodarkę przestrzenną                 
w zakresie planowania strategicznego rozwoju regionalnego i lokalnego na Uniwersytecie Warszawskim. Zajmuje się
przestrzennymi aspektami rozwoju społeczno-gospodarczego, infrastrukturą techniczną, samorządem terytorialnym,
usługami publicznymi. Ekspert i szkoleniowiec z zakresu koncepcji smart villages. Dwukrotny laureat konkursu im.
Prof. M. Kuleszy na najlepsze prace dyplomowe poświęcone tematyce samorządowej. Członek zespołu badawczego
projektu Monitoring rozwoju obszarów wiejskich (MROW).

DR ŁUKASZ KOMOROWSKI

ZAKŁAD EKONOMII WSI
POLSKA AKADEMIA NAUK
INSTYTUT ROLNICTWA I ROZWOJU WS

DR HAB. PAWEŁ KUBICKI
PROF. SGH

KIEROWNIK KATEDRY POLITYKI SPOŁECZNEJ
SZKOŁA GŁÓWNA HANDLOWA W WARSZAWIE 

Dr hab. nauk o polityce publicznej (KES SGH, 2018), dr nauk ekonomicznych (KES SGH, 2008), mgr socjologii (ISNS UW,
2002), kierownik Katedry Polityki Społecznej w ramach Instytutu Gospodarstwa Społecznego SGH. W swojej pracy
badawczej zajmuję się przede wszystkim polityką wobec niepełnosprawności, starości, rynkiem pracy i lokalną polityką
społeczną oraz polityką migracyjną. W ramach działalności eksperckiej współpracowałem z Rzecznikiem Praw
Obywatelskich, Najwyższą Izbą Kontroli, wieloma ministerstwami, jednostkami samorządu terytorialnego na szczeblu
wojewódzkim i gminnym oraz organizacjami pozarządowymi. Doświadczenia w badaniach empirycznych obejmują
udział w ponad 50 projektach badawczych, w tym ostatnio w ramach Welcoming Spaces (H2020-SC6-Migration-
2019). Regularnie wypowiadam się też w mediach – jako pracownik akademicki, lub społeczny aktywista - na bieżące
tematy związane z polityką społeczną, w szczególności w obszarze niepełnosprawności.

DR RADOSŁAW MALIK

ZAKŁAD MIĘDZYNARODOWEJ POLITYKI EKONOMICZNEJ
SZKOŁA GŁÓWNA HANDLOWA W WARSZAWIE 

Pracuje w Instytucie Studiów Międzynarodowych od 2017 roku. W grudniu 2019 został laureatem stypendium im.
Bekkera przyznawanego przez Narodową Agencję Wymiany Akademickiej na pobyt badawczy na Uniwersytecie                       
w Auckland w Nowej Zelandii. W 2018 roku otrzymał Dekaban Liddle Fellowship w Adam Smith Business School na
Uniwersytecie w Glasgow. Był pomysłodawcom i kierownikiem studiów podyplomowych Nowoczesne Usługi Biznesowe.
Lubi wspierać studentów w rozwoju zawodowym i naukowym. Jest współzałożycielem kanału na YT o pisaniu prac
licencjackich EX Katedra oraz promotorem licznych prac dyplomowych. Był mentorem we wszystkich edycjach
Programu Mentoringowego SGH. Jest pomysłodawcą warsztatów w programie Młody Naukowiec SGH.
Przed rozpoczęciem pracy naukowej pracował w Shell m.in. na stanowisku szefa operacji kart paliwowych na Europę
Środkową i Wschodnią. Ma doświadczenie w rozwijaniu start-upów. Jest autorem książki „Lokalizacja w offshoringu
usług”. Zainteresowania naukowe: offshoring i outsourcing, centra usług biznesowych (SSC, BPO, R&D),
umiędzynarodowienie przedsiębiorstw, przemiany rynku pracy, studia nad przyszłością, megatrendy, innowacje                     
w usługach.



Prorektor ds. rozwoju oraz kierownik Katedry Geografii Ekonomicznej KNoP. Absolwentka SGH, gdzie uzyskała również
stopień doktora na podstawie rozprawy „Powiązanie infrastruktury celnej z infrastrukturą techniczną w Polsce”.
Rozprawę habilitacyjną poświęciła regionalizacji rynków energii. Członek Senatu SGH oraz Senackiej Komisji
Programowej. W pracy badawczej koncentruje się na zagadnieniach transformacji energetycznej, bezpieczeństwa
energetycznego, rynków energii, geografii ekonomicznej, regionalizacji i globalizacji.

DR HAB. DOROTA NIEDZIÓŁKA
PROF. SGH
PROREKTOR DS. ROZWOJU
KIEROWNIK KATEDRY GEOGRAFII EKONOMICZNEJ
SZKOŁA GŁÓWNA HANDLOWA W WARSZAWIE

DR TOMASZ PILEWICZ

ZAKŁAD PRZEDSIĘBIORCZOŚCI I OTOCZENIA
BIZNESU

SZKOŁA GŁÓWNA HANDLOWA W WARSZAWIE

Zajmuje się dydaktyką i badaniami przedsiębiorczości międzynarodowej oraz technologicznej. Ukończył SGH (dr n.
ekon., specjalność – innowacyjność gospodarki) oraz Wiedeński Uniwersytet Ekonomii i Biznesu i Politechnikę
Wiedeńską (Professional MBA Entrepreneurship and Innovation), więcej informacji na podstronie SGH. Autor blogów
dedykowanych nowoczesnym technologiom, źródłom strategiom i finansowaniu innowacji -
https://innpoland.pl/blogi/tomaszpilewicz oraz http://dzidaconsulting.pl

DR HAB. MAŁGORZATA PONIATOWSKA-
JAKSCH PROF. SGH

PRODZIEKAN KOLEGIUM NAUK O PRZEDSIĘBIORSTWIE
KIEROWNIK ZAKŁADU KONKURENCYJNOŚCI
PRZEDSIĘBIORSTWA MIĘDZYNARODOWEGO
SZKOŁA GŁÓWNA HANDLOWA W WARSZAWIE

Prodziekan Kolegium Nauk o Przedsiębiorstwie Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie, kierownik Zakładu
Konkurencyjności Przedsiębiorstwa międzynarodowego w Instytucie Rynków i Konkurencji KNoP. Absolwentka SGH,
gdzie uzyskała również stopnie naukowe doktora i doktora habilitowanego. W obszarze zainteresowań naukowych
znajdują się: procesy internacjonalizacji przedsiębiorstw w warunkach gospodarki cyfrowej, platform economy oraz
instytucjonalne uwarunkowania biznesu międzynarodowego. Współautorka pierwszych na polskim rynku publikacji na
temat sharing economy i platformizacji korporacji transnarodowych. Kierownik projektów badawczych i
współwykonawca ekspertyz na temat konkurencyjności przedsiębiorstw w erze gospodarki cyfrowej.

https://innpoland.pl/blogi/tomaszpilewicz
http://dzidaconsulting.pl/


Profesor w Szkole Głównej Handlowej w Warszawie, gdzie kieruje Zakładem Unii Europejskiej. Habilitację z ekonomii i
finansów uzyskała w 2020 r. po doktoracie z ekonomii (2007). Jej zainteresowania naukowe koncentrują się na
zagadnieniach: gospodarki o obiegu zamkniętym, zrównoważonego rozwoju i rozwoju miast. Zdobywała doświadczenie
badawcze i naukowe pracując na: Uniwersytecie w Aarhus (Wydział Biznesu i Nauk Społecznych), Uniwersytecie w
Barcelonie (Grupa Badawcza ds. Kreatywności, Innowacji i Transformacji), Uniwersytecie w Glasgow (Stypendysta
Dekaban-Liddle) i Uniwersytecie Islandzkim. Przed pracą naukową zdobywała doświadczenie zawodowe głównie                        
w administracji publicznej. Jest zaangażowana jako kierownik lub badacz w różne projekty badawcze, m.in. Jean
Monnet Erasmus+ i Narodowe Centrum Badań i Rozwoju. Prof. Szczech-Pietkiewicz jest autorką lub współautorką
sześciu monografii na temat rozwoju miast, kilkunastu artykułów naukowych, a także rozdziałów w książkach.

DR HAB. EWELINA SZCZECH-PIETKIEWICZ
PROF. SGH
PRODZIEKANKA SZKOŁY DOKTORSKIEJ W SZKOLE
GŁÓWNEJ HANDLOWEJ W WARSZAWIE. KIEROWNIK
ZAKŁADU UNII EUROPEJSKIEJ, INSTYTUT
MIĘDZYNARODOWEJ POLITYKI GOSPODARCZEJ, KOLEGIUM
GOSPODARKI ŚWIATOWEJ

PROF. DR HAB. ANNA SZELĄGOWSKA

KIEROWNIK KATEDRY MIASTA INNOWACYJNEGO
SZKOŁA GŁÓWNA HANDLOWA W WARSZAWIE

Kierownik Katedry Miasta Innowacyjnego Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie. Autorka ponad 200 publikacji
naukowych (w tym autorka, współautorka, współredaktorka i redaktorka ponad 20 monografii) z zakresu finansów,
bankowości oraz rynku nieruchomości. Realizuje badania naukowe w obszarze finansów i bankowości ze szczególnym
uwzględnieniem innowacji finansowych oraz wzrostu świadomości finansowej społeczeństwa. Dodatkowym obszarem
zainteresowań badawczych są zagadnienia polityki mieszkaniowej wobec wyzwań zielonej transformacji. Pełniła
funkcję eksperta w Komisji Europejskiej, w Kancelarii Prezydenta RP, w BGKN, w Doradczym Komitecie Naukowym przy
Rzeczniku Finansowym. Jest członkiem zespołów eksperckich w Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej,
Narodowym Centrum Badań i Rozwoju oraz w Sektorowej Radzie ds Kompetencji Sektora Finansowego. Jest członkiem
Komitetu Nauk Ekonomicznych Polskiej Akademii Nauk oraz Członkiem Komitetu Nauk o Finansach Polskiej Akademii
Nauk. Prowadzi zajęcia z Bankowości, Bankowości Detalicznej, Innowacji na rynkach finansowych (e-learning),
Finansowania nieruchomości (e-learning), Oszustw i nadużyć na rynkach finansowych (e-learning) oraz Financial
Frauds (e-learning)

DR ZOFIA SZWEDA-LEWANDOWSKA
KATEDRA POLITYKI SPOŁECZNEJ
SZKOŁA GŁÓWNA HANDLOWA W WARSZAWIE

Doktor nauk ekonomicznych, absolwentka informatyki i ekonometrii, socjologii i prawa. Obecnie adiunkt w Katedrze
Polityki Społecznej, Instytut Gospodarki Społecznej w Szkole Głównej Handlowej w Warszawie. Specjalizuje się                           
w zagadnieniach związanych ze społeczno-ekonomicznymi konsekwencjami starzenia się populacji, w tym:
dyskryminacją osób starszych, aktywnością zawodową osób zbliżających się do starości i osób starszych, opieką
długoterminową i społeczną, systemem wsparcia dla osób starszych.



Yuanping Yu, PhD Candidate in Political Science & Administration, SGH Warsaw School of Economics. His research
interests include smart cities, smart communities, AI and local governance, and AI governance. ORCID: 0000-0002-
7531-4245.

MGR YUANPING YU

DOKTORANT
SZKOŁA GŁÓWNA HANDLOWA W WARSZAWIE

DR
PATRYCJUSZ ZARĘBSKI

POLSKA AKADEMIA NAUK
INSTYTUT ROLNICTWA I ROZOWOJU WSI

Ekonomista i specjalista w dziedzinie innowacji oraz zrównoważonego rozwoju. Kierownik i współautor licznych
projektów wdrożeniowych, takich jak opracowanie modeli oceny innowacyjności przedsiębiorstw, strategii rozwoju
regionalnego oraz programów rewitalizacji obszarów wiejskich. Współpracował z wiodącymi instytucjami, m.in. Agencją
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, Urzędem Marszałkowskim Województwa Zachodniopomorskiego oraz
Ministerstwem Rozwoju. Adiunkt z wieloletnim doświadczeniem dydaktycznym i naukowym, związany z Politechniką
Koszalińską. Członek Wojewódzkiej Komisji Urbanistyczno-Architektonicznej, aktywnie zaangażowany w tworzenie
raportów o atrakcyjności inwestycyjnej regionów Polski. Autor ekspertyz z zakresu planowania przestrzennego,
energetyki odnawialnej i rozwoju przedsiębiorczości na obszarach wiejskich.

DR HAB. JOANNA ŻUKOWSKA
PROF SGH
WICEDYREKTOR INSTYTUTU PRZEDSIĘBIORSTWA
KIEROWNIK ZAKŁADU PRZEDSIĘBIORCZOŚCI 
I OTOCZENIA BIZNESU
SZKOŁA GŁÓWNA HANDLOWA W WARSZAWIE

Kierownik Studiów Podyplomowych Akademia Profesjonalnego Coacha. Przewodnicząca komitetu organizacyjnego
Konferencji Coachingu. Coach akredytowany (ACC) przez ICF.  Posiada Międzynarodowy Certyfikat Trenera w zakresie
treningu. Tutor. Mentor. Ukończyła półtoraroczny program Train the trainer i Educational Leadership na Uniwersytecie
w Groningen. Stypendystka na Uniwersytecie w Bolonii i na Uniwersytecie Fordham w Nowym Jorku. Specjalizuje się                    
w strategicznym zarządzaniu personelem, coachingu, formach rozwoju kompetencji pracowników, design thinkingu,
kreowaniu relacji z klientem. Jej główny obszar zainteresowań badawczych stanowi strategiczne zarządzanie
kapitałem ludzkim, ze szczególnym uwzględnieniem teorii i koncepcji dotyczących pomiaru form rozwoju kompetencji
pracowników. Ponadto prowadzi badania w obszarze kapitału relacyjnego.

Autorka książek „Metody oceny form rozwoju kompetencji pracowników”, Funkcja monitoringu w organizacji wirtualnej
oraz licznych artykułów naukowych w czasopismach zagranicznych i krajowych.



PROF. DR HAB. 
HANNA GODLEWSKA-
MAJKOWSKA
SGH

Komitet organizacyjny Konferencji

DR HAB. ANNA VISVIZI
PROF. SGH

DR ANNA TRYFON-BOJARSKA
SGH

DR RADOSŁAW MALIK
SGH

ANNA MARIA BIELECKA
SGH

MGR ROBERT STRELAU
SGH

MGR AGNIESZKA
KIERSNOWSKA
SGH

DR KAMIL KRAJ



Instytut
Przedsiębiorstwa

Nasza oferta dydaktyczna

Akademia Profesjonalnego 
Coacha

Kompetencje Psychologiczne 
i Negocjacyjne w Firmie

Profesjonalny Menedżer Niepublicznej
Placówki Edukacyjnej

Studia Podyplomowe

https://www.sgh.waw.pl/knop/instytut-przedsiebiorstwa

Zapraszamy do kontaktu

Przedsiębiorstwo w Dobie Rozbudowy
Potencjału Obronnego

Przygotowanie i Ocena Projektów
Inwestycyjno-Innowacyjnych

Technologie i Procesy Przyszłości

Zarządzanie Kapitałem Ludzkim

Zarządzanie Zasobami Ludzkimi                       
w Organizacji

Przygotowanie i Zarządzanie Projektami
Partnerstwa Publiczno-Prywatnego



https://www.sgh.waw.pl/knop/instytut-przedsiebiorstwa/studia-podyplomoweWięcej informacji

Zajęcia w uczelni
Zajęcia odbywają się raz lub dwa
razy w miesiącu, w piątki 17:15–20:25
i soboty 9:30–18:30
Opłata za całość studiów: 9000 zł
(możliwe raty)

Rekrutacja trwa

Agnieszka Kiersnowska
tel.: +48 22 564 92 26
e-mail: akiersn@sgh.waw.pl

Sekretarz studiów

Kierownik studiów

Zachęcamy do
kontaktu

wieloletni praktycy coachingu z biznesowym
doświadczeniem

Kompetentna kadra

studia spełniają wysokie wymagania edukacyjne
potwierdzone akredytacją Level 1 ICF

Rzetelna wiedza

studia ułatwiają spełnienie wymagań na drodze do
akredytacji ICF

Praktyczne kompetencje

Atuty kierunku

Studia Podyplomowe Akademia Profesjonalnego Coacha umożliwiają
kompleksowe poznanie procesu coachingowego i pozyskanie bardzo
praktycznej wiedzy niezbędnej lub przydatnej praktycznie na każdym
stanowisku pracy, w którym kluczowy jest kontakt z ludźmi. 

Akademia Profesjonalnego 
Coacha

dr hab. Joanna Żukowska, prof. SGH
tel.: +48 513 152 172
e-mail: jzukow@sgh.waw.pl

Czy dla mnie
Studia Podyplomowe Akademia Profesjonalnego Coacha skierowane są
do osób pracujących z ludźmi, w szczególności do:

coachów, psychologów, trenerów, pedagogów, lektorów, 
menedżerów, konsultantów, freelancerów, przedstawicieli
handlowych, pracowników obsługi klienta,
osób prowadzących własne działalności gospodarcze i wielu innych.

tel:+48225649226
mailto:akiersn@sgh.waw.pl
tel:+48513152172
mailto:jzukow@sgh.waw.pl


https://www.sgh.waw.pl/knop/instytut-przedsiebiorstwa/studia-podyplomoweWięcej informacji

Zajęcia w uczelni
Spotkania odbywają się raz lub dwa
razy w miesiącu, w soboty i
niedziele
Opłata za całość studiów: 7000 zł
(możliwe raty)

Rekrutacja trwa

mgr  Renata Konopka
tel.: +48 697 621 351
e-mail: rkonopk@sgh.waw.pl

Sekretarz studiów

Kierownik studiów

Zachęcamy do
kontaktu

w zespołach wzmacniane są kompetencje społeczno-
psychologiczne oraz motywacja do rozwoju

Cenne umiejętności

studia rozwijają i pozytywnie zmieniają ludzi zarówno w
sferze zawodowej, jak i osobistej

Kompleksowy program

zwiększa potencjał psychologiczny istotny do świadomego
kierowania rozwojem osobistym

Praktyczna wiedza

Atuty kierunku

Podyplomowe Studia Kompetencje Psychologiczne i Negocjacyjne w
Firmie mają na celu kształcenie kompetencji społeczno-psychologicznych
niezbędnych dla sukcesu zawodowego menedżerów wszystkich szczebli
zarządzania oraz osób pracujących w firmie bezpośrednio z klientami.

Kompetencje Psychologiczne 
i Negocjacyjne w Firmie

dr Stanisław Konarski
tel.: +48 601 958 324
e-mail: skonar@sgh.waw.pl

Czy dla mnie
Podyplomowe Studia Kompetencje Psychologiczne i Negocjacyjne w
Firmie adresowane są do wszystkich osób pragnących wydatnie rozwinąć
samoświadomość oraz wzmocnić potencjał kompetencji
psychologicznych i społecznych, w szczególności do:

kierowników na dowolnym szczeblu zarządzania,
pracowników współpracujących bezpośrednio z klientem,
liderów lub menedżerów różnorodnych grup i zespołów zadaniowych,
projektowych.

tel:+48697621351
mailto:rkonopk@sgh.waw.pl
tel:%20+48%20601%20958%20324
mailto:skonar@sgh.waw.pl


https://www.sgh.waw.pl/knop/instytut-przedsiebiorstwa/studia-podyplomoweWięcej informacji

Studia hybrydowe
Zajęcia odbywają się co dwa
tygodnie w piątki i w soboty
Opłata za całość studiów: 7200 zł

Rekrutacja trwa

Katarzyna Sobiepan
tel.: +48 506 214 767
e-mail: ksobiep@sgh.waw.pl

Sekretarz studiów

Kierownik studiów

Zachęcamy do
kontaktu

wykładowcy teoretycy i praktycy w jednej osobie 

Renomowana kadra

zgodne z wymogami Ministerstwa Edukacji i Nauki oraz
Kuratorium Oświaty

Praktyczne kompetencje

unikalne partnerstwo SGH i Ośrodka Doskonalenia
Nauczycieli STO

Merytoryczny nadzór

Atuty kierunku

Studia Podyplomowe Profesjonalny Menedżer Niepublicznej Placówki
Edukacyjnej mają na celu przekazanie zaawansowanej wiedzy oraz
zdobycie umiejętności i kompetencji potrzebnych do profesjonalnego
kierowania placówką oświatową i zgodnych z wymogami MEN i
Kuratorium. 

Profesjonalny Menedżer
Niepublicznej Placówki Edukacyjnej

Czy dla mnie
Studia Podyplomowe Profesjonalny Menedżer Niepublicznej Placówki
Edukacyjnej dają możliwość uzyskania umiejętności niezbędnych lub
przydatnych praktycznie na każdym stanowisku pracy w zespole
kierowniczym lub organie prowadzącym niepubliczne placówki
edukacyjne, a w szczególności skierowane są do:

osób pracujących z ludźmi, 
dyrektorów, 
coachów, 
menedżerów, 
osób prowadzących własne niepubliczne placówki edukacyjne
i wielu innych.

dr hab. Joanna Żukowska, prof. SGH
tel.: +48 513 152 172
e-mail: jzukow@sgh.waw.pl

tel:+48506214767
mailto:ksobiep@sgh.waw.pl
tel:+48513152172
mailto:jzukow@sgh.waw.pl


https://www.sgh.waw.pl/knop/instytut-przedsiebiorstwa/studia-podyplomoweWięcej informacji

Zajęcia w uczelni
Spotkania odbywają się w piątki
17:15–20:25 oraz w soboty 9:30–18:30,
raz lub dwa razy w miesiącu
Opłata za całość studiów wynosi
9000 zł (możliwe raty)

Rekrutacja trwa

Robert Strelau
Tel.: +48 505 449 279
E-mail: rstrel@sgh.waw.pl

Sekretarz studiów

Kierownik studiów

Zachęcamy do
kontaktu

prowadzący to uznani specjaliści z zakresu zarządzania,
przedstawiciele Sił Zbrojnych RP oraz praktycy sektora
obronnego

Uznani specjaliści

zdobyta wiedza odpowiada wyzwaniom, przed którymi
stoją przedsiębiorstwa związane z branżą obronną

Współczesne wyzwania

są to pierwsze studia podyplomowe w Polsce, które
kompleksowo łączą wiedzę z zakresu przedsiębiorczości
oraz sektora obronnego

Pionierski kierunek

Atuty kierunku

Studia Podyplomowe Przedsiębiorstwo w Dobie Rozbudowy Potencjału
Obronnego przygotowują specjalistów do zarządzania projektami
obronnymi, dostarczając praktycznej wiedzy z zakresu pozyskiwania
sprzętu, uzbrojenia, finansowania zakupów oraz transferu technologii i
cyberbezpieczeństwa w sektorze obronnym.

Przedsiębiorstwo w Dobie
Rozbudowy Potencjału Obronnego

Czy dla mnie
Studia Podyplomowe Przedsiębiorstwo w Dobie Rozbudowy Potencjału
Obronnego skierowane są przede wszystkim do:

menedżerów, specjalistów oraz pracowników przedsiębiorstw sektora obronnego
i bezpieczeństwa,
osób zaangażowanych w procesy pozyskiwania sprzętu wojskowego, zarządzania
projektami obronnymi oraz transferu technologii,
pracowników odpowiedzialnych za finansowanie działalności w dziedzinach
obronności i bezpieczeństwa,
przedstawicieli administracji publicznej, instytucji rządowych i samorządowych
współpracujących z sektorem obronnym,
osób odpowiedzialnych za tworzenie strategii i polityk w zakresie bezpieczeństwa
narodowego,
przedsiębiorców oraz osób rozwijających działalność gospodarczą w branżach
związanych z obronnością,
osób zainteresowanych pogłębianiem wiedzy na temat funkcjonowania
przemysłu obronnego w kontekście rozbudowy potencjału obronnego państwa.

dr hab. Joanna Żukowska, prof. SGH
tel.: +48 513 152 172
e-mail: jzukow@sgh.waw.pl

tel:+48505449279
mailto:rstrel@sgh.waw.pl
tel:+48513152172
mailto:jzukow@sgh.waw.pl


https://www.sgh.waw.pl/knop/instytut-przedsiebiorstwa/studia-podyplomoweWięcej informacji

Studia hybrydowe
Zajęcia odbywają się raz lub dwa
razy w miesiącu, w soboty 10:00–
16:50 i w niedziele 9:00–15:50
Opłata za całość studiów: 6800 zł

Rekrutacja trwa

mgr Jan M. Janiszewski
tel.: +48 795 999 030
e-mail: jjanisz@sgh.waw.pl

Sekretarz studiów

Kierownik studiów

Zachęcamy do
kontaktu

pomagają w realizacji i ocenie projektów inwestycyjno-
innowacyjnych

Praktyczne kompetencje

zachęcają do pogłębiania wiedzy z innych dziedzin
naukowych

Inspirujące zajęcia

od organizacji procesu inwestycyjnego po ocenę zasadności
jego realizacji

Kompleksowa wiedza

Atuty kierunku

Podyplomowe Studia Przygotowanie i Ocena Projektów Inwestycyjno-
Innowacyjnych mają na celu podnoszenie wiedzy i doskonalenie
umiejętności praktycznych w zakresie przygotowania i realizacji
projektów inwestycyjno-innowacyjnych w firmach i w administracji
publicznej.

Przygotowanie i Ocena Projektów
Inwestycyjno-Innowacyjnych

Czy dla mnie
Podyplomowe Studia Przygotowanie i Ocena Projektów Inwestycyjno-
Innowacyjnych są adresowane do osób pełniących funkcje kierownicze na
różnych szczeblach zarządzania organizacjami oraz osób zatrudnionych w
komórkach organizacyjnych odpowiedzialnych za przygotowanie i
realizację procesów inwestycyjnych, a w szczególności:

kadr przedsiębiorstw przygotowujących i realizujących projekty
rozwojowe w ramach własnych podmiotów,
kadr banków i funduszy inwestycyjnych współdziałających z
inwestorami lub zaangażowanych w różne przedsięwzięcia
inwestycyjne,
kadr administracji samorządowej ubiegającej się o pozyskanie
finansowania ze środków UE na projekty rozwojowe we własnych
regionach bądź podejmujących się realizacji projektów inwestycyjnych
w oparciu o partnerstwo publiczno-prywatne.

dr hab. Jacek Wysocki, prof. SGH
e-mail: jwysoc@sgh.waw.pl

tel:+48795999030
mailto:jjanisz@sgh.waw.pl
mailto:jwysoc@sgh.waw.pl


https://www.sgh.waw.pl/knop/instytut-przedsiebiorstwa/studia-podyplomoweWięcej informacji

Studia online
Zajęcia odbywają się dwa razy w
miesiącu, w piątki 17:10–20:20 i
soboty 9:00–18:00
Opłata za całość studiów: 7000 zł
(możliwe raty)

Rekrutacja trwa

Anna Maria Bielecka
tel.: +48 22 564 95 38
e-mail: abieleck@sgh.waw.pl

Sekretarz studiów

Kierownik studiów

Zachęcamy do
kontaktu

wydarzenia wokół studiów pomagają budować networking

Cenne relacje

umożliwi szybkie wdrożenie zmian i poprawę efektów pracy
własnej i innych

Aplikowalna wiedza 

stawiamy na naukę przez doświadczenie i pracę na żywych
przypadkach

Nacisk na praktykę

Atuty kierunku

Podyplomowe Studia Technologie i Procesy Przyszłości mają na celu
doskonalenie umiejętności dotyczących procesów i technologii
występujących na rynkach FinTech oraz dostarczenie wiedzy w obszarze
kluczowych technologii informacyjnych. 

Technologie i Procesy Przyszłości

Czy dla mnie
Podyplomowe Studia Przygotowanie i Ocena Projektów Inwestycyjno-
Innowacyjnych są adresowane do osób pełniących funkcje kierownicze na
różnych szczeblach zarządzania organizacjami oraz osób zatrudnionych w
komórkach organizacyjnych odpowiedzialnych za przygotowanie i
realizację procesów inwestycyjnych, a w szczególności:

kadr przedsiębiorstw przygotowujących i realizujących projekty
rozwojowe w ramach własnych podmiotów,
kadr banków i funduszy inwestycyjnych współdziałających z
inwestorami lub zaangażowanych w różne przedsięwzięcia
inwestycyjne,
kadr administracji samorządowej ubiegającej się o pozyskanie
finansowania ze środków UE na projekty rozwojowe we własnych
regionach bądź podejmujących się realizacji projektów inwestycyjnych
w oparciu o partnerstwo publiczno-prywatne.

dr hab. inż. Paweł Bartoszczuk, 
prof. SGH
e-mail: pbarto1@sgh.waw.pl

https://www.sgh.waw.pl/studia-podyplomowe-i-mba/zarzadzanie/tel.+48225649538
mailto:abieleck@sgh.waw.pl
mailto:pbarto1@sgh.waw.pl
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Studia hybrydowe
Zajęcia odbywają się w piątki 17:15–
20:30 i w soboty 9:00–16:00; dwa
bloki sobotnio–niedzielne 9.00–
16.00
Opłata za całość studiów: 7900 zł
(możliwe raty)

Rekrutacja trwa

mgr Anna Senator
tel.: +48 797 319 643
e-mail: asenat@sgh.waw.pl

Sekretarz studiów

Kierownik studiów

Zachęcamy do
kontaktu

zajęcia odbywają się w salach kampusu SGH (3 zjazdy) i
zdalnie poprzez MS Teams (10 zjazdów)

Tryb studiowania 

swoją wiedzą dzielą się najlepsi akademicy i praktycy,
mający na swym koncie ważne odkrycia i udane wdrożenia 

Akademicy i praktycy

program, który pozwala wdrażać adekwatne projekty
organizacyjne

Spójny program

Atuty kierunku

Podyplomowe Studia Zarządzanie Kapitałem Ludzkim to oferta
edukacyjna inspirująca do myślenia i rozwiązywania problemów
zarządzania kapitałem ludzkim z uwzględnieniem aktualnych wyzwań
oraz potrzeb wszystkich interesariuszy i skierowana do tych, którzy chcą
diagnozować, projektować i stosować nowoczesne narzędzia zarządzania
pracą i procesem zarządzania kapitałem w organizacjach.

Zarządzanie Kapitałem Ludzkim

Czy dla mnie
Podyplomowe Studia Zarządzanie Kapitałem Ludzkim skierowane są do
osób chcących wzbogacić swoją wiedzę, jak zarządzać najważniejszym
kapitałem firm i organizacji, tj. pracownikami:

HR biznes partnerów,
kierowników lub specjalistów ds. zarządzania kapitałem ludzkim
(kadrowym, personalnym, lub z HRu), 
wszystkich, którzy chcą rozpocząć karierę w ZKL.

dr hab. Marzena Fryczyńska,
prof. SGH
e-mail: mfrycz@sgh.waw.pl

tel:+48797319643
mailto:asenat@sgh.waw.pl
mailto:mfrycz@sgh.waw.pl
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Studia hybrydowe
Zajęcia odbywają się w soboty 8:30–
16:00 i w niedziele 8:30–12:00 lub w
wybrane niedziele do 14.00 (w
semestrze letnim)
Opłata za całość studiów: 7900 zł

Rekrutacja trwa

Magdalena Karpowicz
tel.: 22 564 93 28
e-mail:
magdalena.karpowicz@sgh.waw.pl

Sekretarz studiów

Kierownik studiów

Zachęcamy do
kontaktu

możliwość organizacji zajęć w uczelni (min. 6 spotkań),
zdalnych (MS Teams) lub hybrydowych

Elastyczna formuła

gwarancja wysokiego poziomu merytorycznego zajęć
zarówno teoretycznych, jak i praktycznych

Najlepsi Wykładowcy

25 edycji Studiów cieszących się bardzo dobrymi opiniami i
ogromną popularnością

Bogate doświadczenie

Atuty kierunku

Studia Podyplomowe Zarządzanie Zasobami Ludzkimi w Organizacji
adresowane są do osób pełniących funkcje dyrektorskie lub kierownicze w
pionach zarządzania zasobami ludzkimi oraz do pracowników działów
personalnych, szkoleniowców, doradców, pragnących ugruntować i
pogłębić swoją wiedzę, a także do absolwentów wyższych uczelni
zainteresowanych nowoczesnymi metodami zarządzania kapitałem
ludzkim.

Zarządzanie Zasobami Ludzkimi
w Organizacji

Czy dla mnie
Studia Podyplomowe Zarządzanie Zasobami Ludzkimi w Organizacji
adresowane są do:

osób pełniących funkcje dyrektorskie lub kierownicze w pionach
zarządzania zasobami ludzkimi,
pracowników działów personalnych,
szkoleniowców, doradców, pragnących ugruntować i pogłębić swoją
wiedzę,
absolwentów wyższych uczelni zainteresowanych nowoczesnymi
metodami zarządzania kapitałem ludzkim.

dr Beata Chmielewiec
e-mail: bchmiel@sgh.waw.pl

tel:225649328
mailto:magdalena.karpowicz@sgh.waw.pl
mailto:bchmiel@sgh.waw.pl
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Studia hybrydowe
Zajęcia odbywają się raz lub dwa
razy w miesiącu, w soboty 10:00–
17:00 i niedziele 8:00–15:00
Opłata za całość studiów: 7200 zł
(możliwe raty)

Rekrutacja trwa

mgr Katarzyna Gałka
tel.: +48 691 116 270
e-mail: kgalka@sgh.waw.pl

Sekretarz studiów

Kierownik studiów

Zachęcamy do
kontaktu

oparte na uczestnictwie w warsztatach i grach
symulacyjnych

Praktyczne zajęcia

możliwość opracowania w ramach studiów konkretnego
projektu PPP

Praktyczne zajęcia

współpraca z praktykami, aktywnymi na rynku projektów
PPP

Sprawdzona kadra

Atuty kierunku

Podyplomowe Studia Przygotowanie i Zarządzanie Projektami
Partnerstwa Publiczno-Prywatnego przygotowują do opracowania
projektu PPP, w którym należy brać pod uwagę kulturę zarządzania,
negocjacji umowy i współpracy podmiotu publicznego i partnera
prywatnego. 

Przygotowanie i Zarządzanie Projektami
Partnerstwa Publiczno-Prywatnego

Czy dla mnie
Podyplomowe Studia Przygotowanie i Zarządzanie Projektami
Partnerstwa Publiczno-Prywatnego polecane są szczególnie dla: 

przedstawicieli sektora publicznego (administracji samorządowej i
rządowej), 
sektora prywatnego (pracownicy firm, które mogą być partnerem
prywatnym w PPP), 
pracowników aparatu kontrolnego, sądowniczego i karno-skarbowego
(ze względu na ich uprawnienia kontrolne wobec umów o PPP) 
oraz wszystkich, którzy chcą pogłębić wiedzę na temat nowoczesnego
narzędzia zarządzania zadaniami publicznymi, jakim jest PPP.

dr hab. Katarzyna Sobiech-Grabka,
prof. SGH
tel.: +48 792 930 379
e-mail: ksobie1@sgh.waw.pl

tel:+48691116270
mailto:kgalka@sgh.waw.pl
tel:+48792930379
mailto:ksobie1@sgh.waw.pl

