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1. Wstep ™

W autoreferacie przedstawiony zostat mdj dorobek naukowy z lat 07.2011-10.2016, obejmujgcy okres
pracy naukowe;j i dydaktycznej po otrzymaniu tytutu doktora. Po opisaniu uzyskanych dyploméw oraz
przebiegu zatrudnienia zaprezentowane zostaty wyniki mojej pracy naukowej. Nastepnie podano
pozostate osiggnigcia naukowo — badawcze, w tym liste nagréd naukowych, dorobek dydaktyczny i
popularyzatorski oraz przebieg wspétpracy miedzynarodowe;j.

2. Informacje o wyksztatceniu i zatrudnieniu

W 1999 rozpoczetam studia w Szkole Gtdwnej Handlowej w Warszawie. We wrzeéniu 2003 r.
obronitam prace magisterska Analiza preferencji studentéw SGH dotyczqcych ich kariery zawodowej z
zastosowaniem conjoint analysis przygotowang pod opieka prof. dr hab. Malgorzaty Részkiewicz na
kierunku Metody llosciowe i Systemy Informacyjne otrzymujgc stopiert zawodowy magistra ekonomii.

Na wczesnym etapie rozwoju zawodowego prace naukowa w ramach studiéw doktoranckich w
Kolegium Analiz Ekonomicznych SGH tgczytam z pracg na stanowiskach umozliwiajgcych zdobycie
wiedzy i doswiadczerh w zakresie analiz iloSciowych w ekonomii rynku pracy oraz demografii w
Departamencie Analiz Ekonomicznych i Prognoz Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej oraz w
Instytucie Badan Strukturalnych. W tym okresie dwukrotnie wyjezdzatam na zagraniczne stypendia
naukowe: w 2007 r. otrzymatam stypendium od Mannheimer Zentrum fiir Europeische
Sozialforschung (MZES) a w 2009 r. stypendium Max-Planck-Institut fiir Demografische Forschung
(MPIDR) w Rostoku. Po pierwszym stypendium wrécitam do Polski aby kontynuowaé wspétprace z
MZES jako krajowy ekspert w projektach dotyczacych rynku pracy i polityki spotecznej w krajach
Europy Srodkowo-Wschodniej. Po powrocie ze stypendium w MPIDR podjetam prace w Instytucie
Statystyki i Demografii (ISiD) SGH w Zaktadzie Demografii. W maju 2009 roku otworzytam przew6d
doktorski w Kolegium Analiz Ekonomicznych w Szkole Gtéwnej Handlowej i jednocze$nie rozpoczetam
badania w projektach naukowych realizowanych w Zaktadzie Demografii jako asystent naukowy.

W czerwcu 2011 r. obronitam prace doktorska Wpfyw podejmowania pracy na czas okreslony na
przejscie do dorostosci w Polsce pod kierunkiem naukowym prof. I. E. Kotowskiej w Kolegium Analiz
Ekonomicznych w Szkole Gtéwnej Handlowej, uzyskujgc stopieri doktora nauk ekonomicznych. W
marcu 2012 r. zostatam zatrudniona w ISiD jako adiunkt, by prowadzi¢ zajecia z zaawansowanych
metod statystycznych oraz kierowac projektami naukowymi. Od marca 2013 r. przebywatam na
urlopie naukowym ze wzgledu na stypendium zagraniczne w Departamencie Socjologii na
Uniwersytecie w Umed, gdzie kieruje projektami badawczymi oraz prowadze zajecia z metod
statystycznych i polityki spotecznej oraz socjologii rodziny.



3.

Wskazanie osiaggniecia wynikajacego z art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o
stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakiesie sztuki (Dz. U.
2016 r. poz. 882 ze zm. w Dz. U. 2 2016 r. poz. 1311.).

W niniejszej czedci autoreferatu opisuje szczegétowo nastepujace publikacje stanowigce
jednotematyczny cykl publikacji podejmujacych temat Nowe wzorce formowania i rozwoju rodzin
oraz ich wplyw na dobrostan ludnosci:

1.

10.

Baranowska A., Matysiak A. (2011) Does parenthood increase happiness? Evidence for
Poland, Vienna Yearbook of Population Research 9, 307-325. [Wkiad w przygotowanie
publikacji: 50%]

Baranowska-Rataj A., Matysiak A., Mynarska M. (2014) Does Lone Motherhood Decrease
Women's Happiness?: Evidence from Qualitative and Quantitative Research, Journal .of
Happiness Studies 15(6),1457-1477. [Wkfad w przygotowanie publikacji: 35%]
Baranowska-Rataj A. (2014) What Would Your Parents Say?: The Impact of Cohabitation
Among Young People on Their Relationships with Their Parents, Journal of Happiness Studies
15(6), 1313-1332.

Baranowska-Rataj A. (2014) Wplyw miedzygeneracyjnych transferow norm na ryzyko
urodzenia pozamaftieriskiego [w:] Matysiak, A., (ed.) "Nowe wzorce formowania i rozwoju
rodziny w Polsce: przyczyny oraz wptyw na zadowolenie z zycia", 133-161, Wydawnictwo
Naukowe Scholar.

Baranowska-Rataj A. (2014) Decomposition of Trends in Non-Marital Childbearing in Poland,
Population, 69 (2), 239-253.

Baranowska-Rataj A., Matysiak, A. (2014) Jak zachowania w zakresie formowania i rozwoju
rodzin wpfywajg na nasze zadowolenie z Zycia? [w:] Matysiak, A., "Nowe wzorce formowania
i rozwoju rodziny w Polsce: przyczyny oraz wplyw na zadowolenie z zycia", 188-209,
Wydawnictwo Naukowe Scholar. [Wkiad w przygotowanie publikacji: 50%]

Mynarska M., Baranowska-Rataj A., Matysiak A., (2014) Free to stay, free to leave: Insights
from Poland into the meaning of cohabitation, Demographic Research 31(36), 1107-1136.
[Wkfad w przygotowanie publikaciji: 20%]

Baranowska-Rataj A., Matysiak, A. (2016). The causal effects of the number of children on
female employment - do European institutional and gender conditions matter? Journal of
Labor Research 37(3), 343-367. [Wkfad w przygotowanie publikacji: 70%]

Baranowska-Rataj, A., De Luna X., Ivarsson A. (2016) Does the Number of Siblings Affect
Health in Midlife? Evidence from the Swedish Prescribed Drug Register, Demographic
Research 35 (43), 1259-1302. [Wktad w przygotowanie publikacji: 75%)]

Baranowska-Rataj A., Barclay K., Kolk M. (2016) The Effect of the Number of Siblings on Adult
Mortality: Evidence from Swedish Registers, Population Studies [Wkiad w przygotowanie
publikacji: 40%]

Badania te prowadzitam w ramach czterech duzych projektéw naukowych: Nowe wzorce formowania
i rozwigzywania rodzin w Polsce i we Wifoszech — w poszukiwaniu przyczyn zachodzqcych zmian —
projekt kierowany przez prof. Irene Elzbiete Kotowska', Nowe wzorce formowania rodziny w Polsce -
kontekst spoteczno-ekonomiczny, preferencje i wpfyw na zadowolenie z Zycia, projekt kierowany

! Zrédto finansowania: grant Narodowego Centrum Nauki



przez dr Anne Matysiak’ a takze Wplyw liczby wychowywanych dzieci-na jakos¢ Zycia rodzin w
Europie oraz Wplyw liczebnosci rodzeristwa na dobrostan dzieci — analizy na podstawie danych z
rejestréw, ktérymi kierowatam samodzielnie® (por. tez Zatacznik 2).

Sformutowanie problemu badawczego

Punktem wyjscia mojej pracy badawczej byta préba zrozumienia przyczyn oraz konsekwencji
przemian procesu formowania, rozwoju i rozwigzywania rodzin, ktére w literaturze demograficznej
przedstawia sie jako kluczowe komponenty drugiego przejscia demograficznego bezdzietnos¢ (van de
Kaa 1987; Lesthaeghe 2010). Do zmian tych nalezy wzrost znaczenia kohabitacji, rozwodéw oraz
urodzert pozamatzeriskich, mniejsza sktonno$¢ do zawierania matzerstw i opdznianie decyzji o
matzenstwie, opdznianie decyzji o rodzicielstwie oraz rezygnacja z posiadania licznego potomstwa, a
takze coraz czestsza bezdzietno$¢ (van de Kaa 1987; Lesthaeghe 2010; Frejka 2008). Wyzej
wymienione zmiany procesu tworzenia, rozwoju i rozwigzywania rodzin rozpoczety sie w krajach
Europy Zachodniej juz w potowie lat sze$édziesigtych. W regionie Europy Srodkowej i Wschodniej, w
tym w Polsce, zaczeto je obserwowac dopiero na poczatku lat dziewiecdziesigtych, przy czym tempo
tych przemian byto znacznie bardziej gwaftowne, cho¢ kraje tego regionu takze rdznig sie miedzy
sobg ze wzgledu na przebieg tych zmian. W badaniach skupitam sie na nastepujacych zagadnieniach
zwigzanych z nowymi wzorcami formowania i rozwoju rodzin oraz ich wptywem na dobrostan
ludnosci:

- determinanty decyzji o kohabitacji oraz wplyw wspétzamieszkiwania bez $lubu na funkcjonowanie
zwigzku oraz na satysfakcje z relacji mtodych par z ich rodzicami,

- determinanty decyzji o urodzeniu dziecka poza matzeristwem oraz wplyw samotnego
wychowywania dziecka na satysfakcje z zycia,

- przyczyny oraz konsekwencje posiadania niewielkiej liczby potomstwa.

Dwa pierwsze komponenty przemian procesu formowania rodzin mozna okresli¢ jako wymiary
deinstytucjonalizacji zycia rodzinnego, natomiast trzeci komponent wigze sie ze zmniejszaniem sie
wielkosci rodzin. Zdecydowatam sie poswieci¢ uwage tym wybranym aspektom wspétczesnych
przemian demograficznych z kilku powodéw. Kohabitacja oraz urodzenia pozamatzenskie
postrzegane sg jako przejaw osfabienia instytucji matzenstwa i rodza w zwigzku z tym obawy o
stabilnos¢ rodzin i ostabienie samej instytucji rodziny. Jednak coraz mocniej zaznacza sie poglad, iz
deinstytucjonalizacja rodziny nie oznacza ostabienia instytucji rodziny, a jedynie $wiadczy o réznych
formach tworzenia rodziny. W debacie publicznej podkresla sie takze konieczno$¢ dostosowania
regulacji w prawie rodzinnym i w systemie zabezpieczenia spotecznego do realidw, czyli réznych form
rodzin tworzonych przez pary matzenskie lub zwigzki partnerskie, ktére nie zawsze s3
sformalizowane, a dzieci niekoniecznie wychowywane sg przez pary biologicznych rodzicéw.

Spadek dzietnosci zwigzany z rezygnacjg z posiadania licznej rodziny réwniez jest istotny z punktu
widzenia polityki ludnosciowej, a takze polityki zabezpieczenia spotecznego i polityki zdrowotnej,
poniewaz w dtuziszej perspektywie oznacza nieodwracalne zmiany w relacjach pomiedzy pokoleniami
i starzenie sie populacji. Jednoczesnie jednak badania teoretyczne w dziedzinie socjologii i ekonomii
podkreslaja znaczenie negatywnych konsekwencji posiadania licznej rodziny. W Swietle tych teorii,
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zasoby rodzicéw w licznych rodzmach alokowane s pomiedzy wiekszg liczbe potomstwa i w efekcie
na kazde dziecko przypada mmej rodkéw fmansowych oraz rodzicielskiego czasu i uwagi (Blake
1981, Becker & Lewis 1973; Becker & Tomes 1976), co moze mie¢ niebagatelne znaczenie dla
akumulacji kapitatu ludzkiego oraz zdrowia dzieci. Jednoczesnie badania teoretyczne podkreslajg
wplyw liczby wychowywanych dzieci na podaz pracy kobiet. Reasumujac, w literaturze przedmiotu
wskazuje sie na wymienno$¢ pomiedzy celami polityki ludnosciowej oraz spotecznej. W
dotychczasowych badaniach stosunkowo niewiele uwagi poswiecono czynnikom instytucjonalnym
oraz kulturowym, ktére pozwalaja pogodzi¢ posiadanie licznej rodziny z pracg zawodowa oraz
oferowaniem dzieciom dobrych mozliwosci rozwoju intelektualnego oraz zdrowotnego.

Badajac determinanty przemian procesu formowania rodzin, skupiatam sie na roli oczekiwari
spofecznych oraz miedzygeneracyjnych transferach norm. W analizach konsekwencji
rozpowszechniania sie nowych wzorcéw formowania rodzin, dobrostan ludnosci oceniatam w ujeciu
og6inym jako subiektywne poczucie szczesScia czy tez satysfakcja z zycia, lub uwzgledniajac jego
specyficzne komponenty takie jak szanse edukacyjne, mozliwosci realizacji kariery zawodowej,
zdrowie lub satysfakcja z relacji z cztonkami rodziny.

Podejscie metodologiczne

Teoria drugiego przejscia demograficznego formutuje ogdlne zatozenia rozprzestrzeniania sie nowych
wzorcow formowania rodziny, dokonujac holistycznej oceny proceséw, ktére generujg opisywane
przez te teorie przemiany zachowan demograficznych. Teoria ta stwarza wiec pewne ramy dla
rozwazan na temat rozprzestrzeniania sie kohabitacji, urodzed pozamatzeniskich czy tez zmian w
liczbie dzieci Wychowywanych w europejskich rodzinach. Niemniej jednak w badaniach skupiajgcych
sie na ktérymkolwiek z tych proceséw konieczne jest bardziej dogtebne zrozumienie mechanizmoéw
podejmowania decyzji o formie zwigzku partnerskiego oraz liczbie dzieci, a takze formie rodziny, w
jakim potomstwo bedzie wychowywane. W najnowszej literaturze demograficznej podkresla sie role
taczenia podejscia ilosciowego oraz jakosciowego w badaniach empirycznych (Hantrais 2005; Smock
& Greenland 2010; Manning & Smock 2005; Fratczak & Mynarska 2007). Badania jakosciowe daja
mozliwos¢ bardziej doktadnego zrozumienia znaczenia powoddw, dla ktérych podejmowane sg
réznego rodzaju decyzje prowadzgce do wyboru niestandardowych wzorcéw formowania rodziny.
Natomiast za pomocg analiz iloSciowych mozna okredli¢ site oddziatywania tych powodéw oraz
oceni¢ czy mechanizm zaobserwowany w badaniach jakosciowych funkcjonuje w catej populacji. Ze
wzgledu na te zalety taczenia dwdch podejsé, w projektach, w ktérych realizowatam badania
dotyczace rozprzestrzeniania sie nowych wzorcéw formowania rodziny, staratam sie wigza¢ wnioski
ptynace z analizy danych jakosciowych i ilosciowych.

Analizy empiryczne realizowatam, analizujgc gtéwnie doswiadczenia Polski i korzystajac z danych
wzdtuznych, ktére ISID SGH zbiera lub udostepnia na potrzeby badann naukowych: badania
panelowego Diagnoza Spoteczna oraz badania retrospektywnego Generacje i Rodziny (GGS-PL) a
takze z Polskiego Rejestru Urodzen. Ze wzgledu na wazne znaczenie kontekstu kulturowego,
instytucjonalnego i ekonomicznego dla przebiegu proceséw demograficznych, w najnowszych
badaniach zastosowatam podejécie poréwnawcze i wykorzystywatam dane dla wszystkich krajow
europejskich. Korzystatam w tym celu z badania European Union Statistics on Income and Living
Conditions (EU-SILC). Ponadto wykorzystatam dane z potgczonych rejestrow dostepnych w Umea
SIMSAM Lab w Szwecji kierujgc sie zatozeniem, ze studium przypadku Szwecji moze wskaza¢ w jaki



sposéb nowe wzorce formowania i rozwoju rodzin wptywajg dobrostan ludnosci w kraju, w 'ktérym
polityka spoteczna niweluje nieréwnosci spoteczne, stwarza korzystne warunki dla godzenia pracy
zawodowej z obowigzkami rodzinnymi oraz zapewnia dzieciom dobre warunki rozwoju niezaleznie od
zasobOw materialnych rodzicéw.

Chcac zrozumied przyczyny oraz skutki przemian procesu formowania rodzin w krajach europejskich,
staratam si¢ takze uwzgledniac role nieobserwowalnych charakterystyk os6b decydujacych sie na
»niestandardowe” zachowania w sferze rodzinnej. W badaniach demograficznych tradycyjnie
koncentrowano sie na opisie statystycznym korelacji. Od niedawna zauwazalne jest jednak odejscie
od standardowych metod statystycznych na rzecz wykorzystywania bardziej zaawansowanych
narzedzi ekonometrycznych, ktére pozwalaja na ocene zwigzkéw przyczynowo-skutkowych (Moffit
2005; Bhrolchdin & Dyson 2007). U podstaw takiego podejicia lezy konstatacja, ze formowanie
rodziny okreslonego typu nie jest losowym zdarzeniem lecz decyzja, za ktérg z reguly stoi ztozony
proces kalkulacji korzysci i kosztéw. Pewne aspekty tych decyzji mozna uchwycié korzystajac z danych
indywidualnych oséb zakfadajgcych rodziny, ktére zawierajg informacje o charakterystykach tych
osdb. Chcac kontrolowaé wptyw wszystkich istotnych cech, ktére z jednej strony majg wptyw na
wzorce formowania rodzin, a jednocze$nie determinuja konsekwencje tych wyboréw, w analizach
wykorzystywatam zaawansowane narzedzia ekonometryczne, takie jak modele selekcji, modele ze
zmiennymi instrumentalnymi czy tez modele ekonometrii panelowej z efektami statymi. Tego rodzaju
metody pozwalajg kontrolowa¢ zaréwno obserwowalne jak i nieobserwowalne charakterystyki
jednostek, takie jak osobowos¢, asertywnosé lub bezkompromisowosé. Uwzglednienie tego rodzaju
cech jest istotne w badaniach dotyczacych nowych, nietypowych zachowan demograficznych,
poniewaz osoby decydujgce sie na wybor niezgodny z konwencjami i normami spotecznymi moga
wyrdzniaé sie pod wzgledem indywidualnych predyspozycji, takich jak non-konformizm oraz
otwarto$¢ na nowe doswiadczenia, a jednoczesnie cechy te moga mie¢ wptyw na ich dobrostan
psychiczny, relacje z rodzing, kariere zawodowa i zdrowie (Daatland 2007; Nazio & Saraceno 2012).

Podstawowe wyniki badan

Determinantom decyzji o kohabitacji oraz wplywowi wspétzamieszkiwania bez $lubu na

funkcjonowanie zwigzku oraz satysfakcje z relacji mtodych par z ich rodzicami pos$wiecone sg

publikacje:

e Baranowska-Rataj, A. (2014) What Would Your Parents Say?: The Impact of Cohabitation Among
Young People on Their Relationships with Their Parents, Journal of Happiness Studies 15(6).

e Mynarska M., Baranowska-Rataj A., Matysiak A., (2014) Free to stay, free to leave: Insights from
Poland into the meaning of cohabitation, Demographic Research 31(36).

W analizach, ktérych wyniki zostaty opisane we wskazanych powyzej publikacjach, korzystatam z
danych z badania Generacje i Rodziny (GGS-PL) oraz danych jakosciowych zebranych w projekcie
Nowe wzorce formowania rodziny w Polsce - kontekst spoteczno-ekonomiczny, preferencje i wptyw na
zadowolenie z Zycia. W analizie danych z badania Generacje i Rodziny (GGS-PL) oszacowatam modele
uporzadkowane z korektg selekcji, kotrolujgce nieobserwowalng heterogeniczno$¢ respondentow.

W S$wietle wynikéw moich badan, wolne tempo rozpowszechniania sie kohabitacji w Polsce jest
powigzane z oczekiwaniami co do formalizacji zwigzku formutowanymi przez najblizszych cztonkéw
rodziny oraz z normami spotecznymi. W szczegdlnosci dla oséb decydujgcych sie na zawarcie
pierwszego zwigzku istotne sg relacje z rodzicami, w efekcie osoby pochodzace z bardziej



konserwatywnych i gorzej wyksztatconych rodzin rzadziej decyduja sie na zamieszkanie bez $lubu
(Baranowska-Rataj 2014). Ogélnie kohab:i'tac\‘jévrﬁa ‘n‘é‘gafywny wptyw na relacje z rodzicami i zwigzku
z tym obawa przed dezaprobatg najblizszych cztonkéw rodziny oraz ostracyzmem spotecznym sktania
wigkszo$¢ oséb do tego, aby zawrze¢ zwigzek matzeriski. Mimo wyraznych jeszcze barier kulturowych
kohabitacja bedzie stawac sie coraz czgstsza w Polsce ze wzgledu na mozliwo$¢ relatywnie tatwego —
pod wzgledem aspektéw prawnych, kosztéw materialnych a takze emocjonalnych — zakoriczenia
zwigzku, ktéry okazuje sie mato udany i nie daje partnerom satysfakcji (Mynarska, Baranowska-Rataj,
Matysiak 2014).

Obok wzrostu czestotliwosci kohabitacji, innym istotnym procesem demograficznym obserwowanym
w Polsce od lat dziewigédziesigtych jest wzrost czestotliwosci urodzen pozamatzenskich. Rozpoznaniu
istoty tej zmiany i jej przyczyn dotyczg publikacje:

e Baranowska-Rataj A. (2014a) Decomposition of Trends in Non-Marital Childbearing in Poland,
Population, 69 (2).

e Baranowska-Rataj, A., Matysiak, A., Mynarska, M. (2014) Does Lone Motherhood Decrease
Women's Happiness?: Evidence from Qualitative and Quantitative Research, Journal of
Happiness Studies 15(6).

e Baranowska-Rataj, A. (2014b) Wptyw miedzygeneracyjnych transferéw norm na ryzyko urodzenia
pozamatzeniskiego [w:] Matysiak, A., (ed.) "Nowe wzorce formowania i rozwoju rodziny w Polsce:
przyczyny oraz wptyw na zadowolenie z zycia", Wydawnictwo Naukowe Scholar.

W analizach, ktérych wyniki zostaly przedstawione we wskazanych powyzej publikacjach,
korzystatam kolejno: z danych z Rejestru Urodzen, danych z badania Diagnoza Spoteczna oraz danych
z badania Generacje i Rodziny (GGS-PL) oraz danych jakosciowych zebranych w projekcie Nowe
wzorce formowania rodziny w Polsce - kontekst spofeczno-ekonomiczny, preferencje i wpfyw na
zadowolenie z zycia. W celu analizy trendéw urodzenn pozamatzenskich wykorzystatam metody
dekompozycji trendéw zaproponowane przez Akerlof i in. (1996). W analizie danych z badania
Generacje i Rodziny (GGS-PL) oszacowatam modele panelowe a w analizie danych z Diagnozy
Spotecznej oszacowatam modele z korektg selekcji, obie metody pozwalaja na kontrolowanie
nieobserwowalnej heterogenicznosci respondentow.

Badania demograficzne realizowane w wielu krajach europejskich przedstawiajg wzrost udziatu
urodzen pozamatzerniskich w kontekscie rosngcej roli kohabitacji jako formy zwigzku zastepujgcego
matzenstwo (Perelli-Harris et al. 2012). Jednak w $wietle ustalen Matysiak (2009), w Polsce
matzenistwo jest nadal uznawane jako jedyne stosowne $rodowisko wychowywania dziecka, w
zwigzku z tym kohabitujace pary, w ktérych kobieta zachodzi w cigze, biorg zwykle $lub jeszcze przed
urodzeniem sie dziecka. Wzrost znaczenia kohabitacji w Polsce nie stanowi zatem wyjasnienia
wzrostu czestotliwosci urodzen pozamatzenskich. Potencjalnym dodatkowym wyjasnieniem
rozpowszechniania sie urodzen pozamatzenskich jest proces zmian we wzorcach formowania rodzin
zaobserwowany wsrdd grupy kobiet, ktére zaszlty w cigze, nie majgc statego partnera. W $wietle
wynikéw moich analiz, wzrost udziatu urodzen pozamatzenskich w Polsce wigzat si¢ w duzym stopniu
ze spadkiem czestotliwosci matzeristw w tej grupie kobiet (Baranowska-Rataj 2014a). W efekcie,
dzieci, ktore wczesniej urodzityby sie w zwigzku matzenskim ze wzgledu na zawarcie takiego zwigzku
przez rodzicéw w okresie cigzy matki dziecka, obecnie rodzg sie poza matzenstwem. Zmniejszanie sie
czestotliwosci zawierania matzenstw wsrdd kobiet w cigzy w Polsce mozna wigzaé, miedzy innymi, z



transformacjg uwarunkowan rynku pracy. Od lat dziewieédziesigtych obserwuje sie z jednej strony
spadek stabilnosci zatrudnienia mezczyzn, a z drugiej strony wzrost aktywnosci zawodowej kobiet
(Sztanderska & Grotkowska 2009). W efekcie tych zmian, zmniejszyly sie korzysci zawierania zwigzku
tylko po to, aby sformalizowa¢ wigzy rodzinne pomigdzy ojcem majacego narodzi¢ sie dziecka a jego
matka. Niemniej jednak podobnie jak w przypadku tendencji w zakresie rozprzestrzeniania sie
kohabitacji, wzrost znaczenia urodzern pozamatzeriskich jest w Polsce ograniczany poprzez wplyw
przywigzania spoteczenistwa do religii. Kobiety wychowane w otoczeniu przywigzujagcym duzg role do
religii i tradycji charakteryzuja sie nizszym ryzykiem zajscia w cigze, nie bedac w sformalizowanym
zwigzku. Jednak w sytuacji, gdy poczecie przedmatzeriskie nastapi, czesciej decydujg sie na zawarcie
zwigzku matzeniskiego w okresie poprzedzajacym urodzenie dziecka niz kobiety wychowane w mniej
konserwatywnym otoczeniu (Baranowska-Rataj 2014b).

Badania, ktére realizowatam by oceni¢ wplyw wychowywania dzieci poza matzeristwem na
satysfakcje z zycia matek, pokazuja szereg trudnosci, jakie napotykaja kobiety samotnie wychowujace
dziecko. Samotne matki majg znacznie mniej powoddw do satysfakcji z zycia niz mezatki, poniewaz
ich sytuacja finansowa jest znacznie trudniejsza, napotykajg wiecej wyzwan zwigzanych z godzeniem
obowigzkéw opiekuniczych i zawodowych, a ponadto nie mogg liczy¢ na wsparcie emocjonalne
partnera (Baranowska-Rataj, Matysiak & Mynarska 2014). Jednocze$nie jednak dziecko jest czesto dla
niezameznych kobiet waznym wymiarem ich dobrostanu psychicznego. Kobiety biorace udziat w
badaniu podkreslaty, ze dziecko stanowi dla nich gtéwne Zrddio satysfakcji i ze podejmujac
najwazniejsze decyzje zyciowe czesto kieruja sie przede wszystkim dobrem swoich dzieci.
Negatywnego wptywu posiadania dziecka na satysfakcje zyciowa nie zaobserwowano ani u kobiet,
ktére nigdy nie wyszty za maz, ani u rozwiedzionych lub owdowiatych. Wprawdzie kobiety
niezamezne sg ogdlnie mniej szczesliwe niz mezatki, ale ich nizszy poziom satysfakcji zyciowe;j jest
efektem braku posiadania statego partnera, natomiast posiadanie dziecka poprawia raczej niz
pogarsza ich dobrostan psychiczny (Baranowska-Rataj, Matysiak, Mynarska 2014).

Przyczynom oraz konsekwencjom posiadania niewielkiej liczby potomstwa poswiecone sg publikacje:

e Baranowska A. Matysiak A. (2011) Does parenthood increase happiness? Evidence for Poland,
Vienna Yearbook of Population Research.

e Baranowska-Rataj, A. & Matysiak, A. (2014) Jak zachowania w zakresie formowania i rozwoju
rodzin wptywajq na nasze zadowolenie z Zycia? [w:] Matysiak, A., "Nowe wzorce formowania i
rozwoju rodziny w Polsce: przyczyny oraz wptyw na zadowolenie z zycia", Wydawnictwo Naukowe
Scholar.

e Baranowska-Rataj, A., & Matysiak, A. (2016). The causal effects of the number of children on
female employment-do European institutional and gender conditions matter? Journal of Labor
Research 37(3).

e Baranowska-Rataj, A., De Luna X., Ivarsson A. (2016) Does the Number of Siblings Affect Health in
Midlife? Evidence from the Swedish Prescribed Drug Register, Demographic Research 35 (43).

e Baranowska-Rataj A., Barclay K., Kolk M. (2016) The Effect of the Number of Siblings on Adult
Mortality: Evidence from Swedish Registers, Population Studies (w druku)

W naukach spotecznych wzrost poczucia szczesdcia zwigzany z posiadaniem dzieci przyjmowany jest
czesto a priori, a jako gtéwne ograniczenie mozliwosci powiekszania rodziny uznaje sie budzet
finansowy i czas rodzicéw. Obecnie wielu naukowcdw zaczyna podwazac teze o tym, ze kazde kolejne
dziecko w rodzinie oznacza dodatkowy wzrost satysfakcji z zycia wsrdd rodzicdw. Wyniki moich



badan wskazujg na to, ze pierwsze dziecko podnosi poczucie szczeécia zaréwno matki jak i ojca

" dziecka (Baranowska & Matysiak 2011, Baranowska-Rataj & Matysiak 2014). Rodzice z dwdjka dzieci

lub z jeszcze liczniejsza rodzing sa szcze$liwsi niz osoby nie posiadajace dzieci, jednak korzysci z
posiadania kolejnego dziecka sa stosunkowo niewielkie - narodziny kazdego kolejnego dziecka nie
zwiekszajg poczucia szczeécia w stopniu poréwnywalnym z przyjsciem na $wiat pierwszego potomka.
Jednoczes$nie koszty, jakie rodzina musi poniesé, jesli rodzice zdecyduja sie na kolejne dziecko, sg
bardzo wymierne, poniewaz kazde kolejne dziecko zmniejsza zaangazowanie sie na rynku pracy
matek (Baranowska-Rataj & Matysiak 2016).

Posiadanie licznej rodziny jest postrzegane jako obcigzenie nie tylko dla rodzicow, ale takze dla
samych dzieci. Dzieje si¢ tak ze wzgledu na mechanizm ,rozwadniania zasobéw” (ang. resource
dilution), polegajacy na tym, ze zasoby rodzicow muszg zosta¢ rozdysponowane pomiedzy liczng
grupe dzieci (Blake 1981). Ten problem zostat réwniez opisany formalnie w modelu przemiennosci
pomiedzy liczbg a jakoscia dzieci (Becker & Lewis 1973; Becker & Tomes 1976). Dzieci wychowujace
sie z licznym rodzenstwem s3 w gorszej sytuacji, poniewaz w takich rodzinach na kazde dziecko
przypada mniej Srodkéw finansowych oraz rodzicielskiego czasu i uwagi. Wieksze rodziny dysponuja
bardziej ograniczonymi zasobami finansowymi aby zapewni¢ dzieciom zdrowe odzywianie,
mozliwosci aktywnego odpoczynku i uprawiania sportu. To sprawia, ze dzieci z takich rodzin moga
przyzwyczai¢ sie do niezdrowego stylu zycia. Prowadzone przeze mnie badania wskazuja, ze sita
mechanizmu rozwadniania zasobéw w licznych rodzinach charakteryzuje sie odmienng
intensywnoscia w zaleznosci od kulturowego oraz instytucjonalnego kontekstu danego kraju.
Ograniczenia zasobdw czasu oraz mozliwosci finansowych rodzicéw sg mniej istotne dla zdrowia i
rozwoju intelektualnego dzieci, jesli pomoc panstwa stanowi dodatkowe zrédto wsparcia dla rodziny.
Dotyczy to zwiaszcza krajéw charakteryzujgcych sie wysokim poziomem zaangazowania polityki
spotecznej, zdrowotnej oraz edukacyjnej w wyréwnywanie warunkéw zycia pomiedzy rodzinami o
réznym statusie materialnym (Park 2008; Xu 2008). Przyktadem kraju, w ktorym dzieci wychowywane
w licznych rodzinach nie odczuwajg negatywnych konsekwencji posiadania rodzenstwa jest Szwecja,
gdzie zaréwno normy spoteczne dotyczgce wychowywania dzieci jak i wsparcie ze strony paistwa
zapobiega ewentualnym negatywnym efektom ograniczenia materialnych i niematerialnych zasobéw
rodziny (Baranowska-Rataj, De Luna & Ivarsson 2016; Baranowska-Rataj, Barclay & Kolk 2016).

Podsumowanie

Podsumowujgc wnioski z opisanych powyzej badan, zmiany uwarunkowan kulturowych,
instytucjonalnych oraz ekonomicznych, takie jak indywidualizacja, rosngca akceptacja dla
niestandardowych form rodzinnych, czy tez ograniczanie roli pafistwa opiekuiiczego, stanowig wazny
kontekst rdzprzestrzeniania sie nowych wzorcéw formowania rodziny. Debata publiczna dotyczaca
konsekwencji proceséw demograficznych koncentruje sie gtéwnie wokét deinstytucjonalizacji zycia
rodzinnego, jednak prowadzone przeze mnie badania nie potwierdzajg negatywnego wizerunku
rodzin, ktére sg tworzone przez pary nie zawierajgce zwigzku matzenskiego. Jednoczednie w dyskusji
dotyczacej zmian wzorcow formowania rodzin, wychowywanie dzieci przedstawiane jest jako zrédfo
indywidualnych korzysci rodzicéw. Takie podejécie stanowi uzasadnienie dla braku zwigkszania
zaangazowania polityki spofecznej we wspieranie rodzin z dzie¢mi. Badania pokazujg jednak, ze
rodzice nie odczuwajg wiekszej satysfakcji z zycia decydujac sie na wiecej niz jedno dziecko. Literatura
demograficzna podkresla, ze wzrost dzietnosci bytby istotny z punktu widzenia zatrzymania
niekorzystnych zmian w relacjach miedzy pokoleniami. Jednoczes$nie z prowadzonych przeze mnie



‘badan-wyrika obserwacja, ze w wielu wspétczesnych spoteczefistwach, konsekwencje powiekszenia
rodziny o kolejne dziecko mogg by¢ zaréwno dla rodzicéw oraz dla ich dzieci bardzo dotkliwe jeéli nie
zapobiega temu ingerencja polityki panstwa. W zwigzku z tym, zatrzymanie tendencji do posiadania
mniejszej liczby dzieci wéréd europejskich rodzin powinno by¢ dyskutowane z perspektywy korzysci
dla catego spoteczerista, a nie z indywidualnej perspektywy rodzicéw.
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4. Oméwienie pozostatych osiagnieé naukowo - badawczych

Badania na temat integracji na rynku pracy mtodych oséb

Poza pracg poswiecong zrozumieniu przyczyn i konsekwencji przemian wzorcéw formowania rodzin,
prowadzitam badania poswiecone integracji na rynku pracy mtodych oséb oraz zagadnieniom polityki
spotecznej i rynku pracy.

Integracja mtodych oséb na rynku pracy oraz przebieg ich kariery zawodowej jest przedmiotem
moich zainteresowan badawczych od rozpoczecia przygotowan do pracy magisterskiej. Badania na
ten temat prowadzitam w trakcie studidw doktoranckich (mimo ze badania te nie wchodzity w zakres
mojej pracy doktorskiej) dzieki zaangazowaniu w miedzynarodowe projekty badawcze Educational
Systems and Labour Markets in Central and Eastern Europe oraz Transnationalisation and Changing
Life Course Inequality in Europe koordynowane odpowiednio przez Mannheimer Zentrum. fur
Europeische Sozialforschung oraz Uniwersytet w Bambergu (por. Zatgcznik 2). Badania te przyczynity
sie do rozszerzenia wiedzy na temat roli warunkéw instytucjonalnych zwigzanych z polityka
edukacyjng i politykg rynku pracy dla kariery zawodowej mtodych oséb. W moich badaniach skupitam
si¢ na doswiadczeniach Polski, ktora jest w literaturze wskazywana jako kraj wyrézniajgcy sie jesli
chodzi o wzorce integracji mtodych ludzi na rynku pracy. Reformy, ktére miaty miejsce w Polsce w
latach dziewieédziesigtych doprowadzity do znaczacego zréznicowania programoéw ksztafcenia
wyzszego. W moich badaniach ocenitam czy programy ksztatcenia na publicznych oraz prywatnych
uczelniach, ktdre réznig sie pod wzgledem czasu trwania, selektywnosci i prestizu, oferujg podobne
czy tez odmienne szanse na rynku pracy (Baranowska 2011a; Gebel & Baranowska-Rataj 2012, por.
Zafacznik 1). Ponadto, w badaniu poréwnawczym dla Polski i Estonii ocenitam szanse zawodowe
absolwentéw koriczacych studia na odmiennych kierunkach (Baranowska & Unt 2011, por. Zatacznik
1). Moje badania miaty takze na celu wskazanie roli strukturalnych i instytucjonalnych uwarunkowan
na rynku pracy dla kariery zawodowej. Badania te prowadzitam poréwnujac wzorce przejScia do
dorostosci kolejnych kohort w okresie po przejsciu od gospodarki centralnie planowanej do
gospodarki rynkowej w Polsce (Baranowska 2011b) a takze przyjmujagc  miedzynarodowa
perspektywe poréwnawczg dla krajow Europejskich (Baranowska & Gebel 2010).

Po obronie pracy doktorskiej ten nurt moich zainteresowari badawczych kontynuowatam jako
kierownik projektéow badawczych: What drives youth unemployment during crises? The role of job
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creation, job destructiort andlebour market institutions ; What makes young people the marginalized
labour market group? Evidence from Poland oraz Social Exclusion of Youth in Europe: Cumulative
Disadvantage, Coping Strategies, Effective Policies and Transfer finansowanych przez
miedzynarodowe instytucje takie jak Global Development Network, ERSTE Foundation oraz z
programu Komisji Europejskiej Horizon 2020 (por. Zatgcznik 2).

Zakres moich prac badawczych obejmuje réwniez analizy uwarunkowan tgczenia pracy i obowigzkéw
rodzinnych, polityki rodzinnej oraz polityki spotecznej (Baranowska-Rataj & Matysiak 2012;
Baranowska-Rataj & Rynko 2014; Baranowska & Pietka-Kosiriska 2011; , por. Zatgcznik 1). Wyniki
moich badan zwigzanych z politykg rodzinng, politykg rynku pracy i polityka spoteczng byly
publikowane nie tylko w recenzowanych czasopismach naukowych, ale takze jako ekspertyzy dla
Parlamentu Europejskiego, Kancelarii Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej, a takze Forum Rozwoju
Obywatelskiego (por. Zatacznik 1, punkt 3).

Nagrody naukowe
Moje badania zostaty wyrdznione nastepujgcymi nagrodami oraz stypendiami (por. tez Zatacznik 3):

e Stypendium dla wybitnych naukowcéw Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego 2014-2017
e Nagroda Fundacji Naukowej Tygodnika ,,Polityka” 2014

e Stypendium Kempe Foundation 2013-2015

e Nagroda Rektora Szkoty Gtéwnej Handlowej za naukowe osiggniecia 2012-2013

e Stypendium “Kolumb” Fundacji na Rzecz Nauki Polskiej 2012

e Stypendium “START” Fundacji na Rzecz Nauki Polskiej 2011

tacznie wedtug bazy Google Scholar moje prace byty cytowane 515 razy, a wedtug Web of Science 58
razy. Indeks Hirscha opublikowanych publikacji wynosi 11, a wedtug bazy Google Scholar Web of
Science wynosi 6. W Zataczniku 1 przedstawitam liste wszystkich artykutéw w recenzowanych
czasopismach, publikacji ksigzkowych oraz ekspertyz, raportéw i zeszytéw naukowych, jakie ukazaty
sie przed i po obronie doktoratu w 2011 r., z podaniem punktacji Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego oraz wskaznika IF podawanego przez Journal of Citation Reports (JCR) publikowanego w
Web of Science.

Oproécz publikacji w polskich i miedzynarodowych czasopismach naukowych, jestem aktywna w
miedzynarodowym $rodowisku badawczym poprzez uczestnictwo w konferencjach naukowych. W
Zataczniku 4 podatam liste 12 wystgpien na miedzynarodowych konferencjach naukowych w ktérych
bratam udziat przed obrong pracy doktorskiej oraz 13 referatéw wygtoszonych po obronie pracy
doktorskiej.

Dorobek dydaktyczny i popularyzatorski oraz wspéfpraca miedzynarodowa

W ramach pracy dydaktycznej prowadzitam zajecia na dwdch uczelniach: w Szkole Giéwnej
Handlowej w Warszawie oraz na Uniwersytecie w Umea. Prowadzitam zajecia zar6wno na poziomie
licencjackim jak i magisterskim. Wykaz prowadzonych przeze mnie zaje¢ obejmuje nastgpujace
kursy:
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e 2011-2013 —wyktad Metody Statystyczne I dla studentdw na poziomie magisterskim w
Szkole Gtéwnej Handlowej, do moich obowigzkéw nalezato opracowanie programu kursu,
koordynacja i prowadzenie zajeé

e 2014-2016 - wykiad dla studentéw na poziomie licehcjackim Comparative Social Policy na
Wydziale Socjologii w Umea University (wraz z dr Reza Azarian)

e 2014-2016 — wyktad dla studentéw na poziomie magisterskim Research Methods in
Leadership and Organizational Studies Programme (wraz z dr Madelene Norlund)

e 2015-2016 — wyktad Research Methods na Wydziale Socjologii w Umea University (we
wspOtpracy z dr Andrea Bohman)

e 2015-2016 — wyktad Work and Family in Transition na Wydziale Socjologii w Umea University
(we wspotpracy z dr Charlott Nyman)

e 2015-2016 — wyktad Global Sociology na Wydziale Socjologii w Umea University (we
wspotpracy z Magnusem Larssonem), od 2016 r. jestem odpowiedzialna za koordynacje i
prowadzenie zajeé

e 2016 —wyktad Challenges to Work and Family Life in Modern Welfare States na Wydziale
Socjologii w Umea University (we wspétpracy z dr Charlott Nyman, dr Karing Nilsson i dr
Madelene Norlund), jestem odpowiedzialna za opracowanie programu kursu , koordynacje i

prowadzenie zajeé

Sprawowatam opieke naukowa nad jedng praca licencjacka (na Wydziale Socjologii w Umea
University) i trzema pracami magisterskimi (na SGH oraz na Wydziale Socjologii w Umea University).
Od 02.2015 jestem promotorem pomocniczym doktorantki Sary Kaluczy na Wydziale Socjologii w
Umead University (planowana obrona w 2017 r.), ktéra przygotowuje prace pt. Mental health and
family formation from life cycle perspective, a od 09.2015 promotorem gtéwnym doktoranta Bjorna
Hogberga na Wydziale Pracy Socjalnej w Umea University, ktory pisze prace praca pt. Mental health
of vulnerable groups in diverse welfare state settings (obrona planowana jest w 2019 r.).

Méj wkitad w dziatalnos¢ miedzynarodowego $rodowiska naukowego obejmuje takze
przygotowywanie recenzji dla nastepujacych czasopism naukowych: Demography, European Journal
of Population Studies, Journal of Happiness Studies, European Sociological Review, Social Indicators
Research, Economic Modelling, Family Studies, Studia Demograficzne.
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