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Zalgcznik do uchwaly nr 97 Senatu SGH z dnia 19 kwietnia 2006 r.

STATUT
SZKOLY GEOWNEJ HANDLOWEJ W WARSZAWIE

DZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1
Szkota Gtowna Handlowa w Warszawie, zwana dalej ,,SGH” lub ,,Uczelnia”, jest
akademicka uczelnia publiczna w rozumieniu ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365), zwanej dalej ,,ustawa”.
SGH posiada osobowos¢ prawna, a jej siedziba jest miasto stoleczne Warszawa.
Oficjalnym skrotem nazwy Uczelni jest SGH.
W stosunkach z zagranica SGH postuguje si¢ nazwa "Warsaw School of Economics".
Niniejszy statut, zwany dalej "statutem", reguluje ustroj SGH oraz inne sprawy dotyczace
jej funkcjonowania, nieuregulowane w ustawie.

§2
Pracownicy, studenci i doktoranci SGH tworza samorzadna wspodlnotg akademicka
majaca na celu rozwoj 1 przekazywanie wiedzy oraz tworzenie jak najlepszych warunkow
dla prowadzenia badan naukowych oraz ksztalcenia studentow, doktorantéw i1 kadr
naukowych.
SGH przyjmuje za przewodnie idee swoich dzialan: prawde, szacunek dla wiedzy,
rzetelno$¢ w jej upowszechnianiu.
W dziatalno$ci naukowej 1 dydaktycznej SGH kieruje si¢ zasadami wolnosci badan
naukowych, wolnosci nauczania, poszanowania wolnosci i swobody wyrazania pogladow
oraz wzajemnej zyczliwosci, jak rowniez przekonaniem, ze nauczanie stuzy zglegbianiu
najnowszej wiedzy S$wiatowej, ksztalceniu umiejgtnosci rzetelnej pracy, rozwijaniu
przedsigbiorczosci i odpowiedzialno$ci wobec spoteczenstwa.

§3
SGH jest autonomiczna we wszystkich sferach jej dzialalnosci na zasadach okreslonych w
ustawie.
Uczelnia jest kierowana przez wladze akademickie pochodzace z wyboru. Organy
kolegialne SGH sktadaja si¢ z przedstawicieli wszystkich grup spotecznosci akademickie;.
Istotne decyzje organdéw SGH dotyczace poszczegdlnych grup spotecznosci akademickiej
sa podejmowane po zasiggnigciu opinii przedstawicieli tych grup wybranych do sktadu
Senatu lub rad kolegiéw. W sprawach szczegélnie doniostych dla spotecznosci
akademickiej Senat moze postanowi¢ o przeprowadzeniu referendum opiniodawczego,
okreslajac w uchwale zasady i tryb jego przeprowadzenia.
Studenci studiow wyzszych tworza samorzad studencki SGH, zwany dalej ,,samorzadem
studentow”.
Uczestnicy prowadzonych przez Uczelni¢ studiow doktoranckich tworza samorzad
doktorantow SGH, zwany dalej ,,samorzadem doktorantow”.

§4

SGH realizujac cele i misje¢, o ktérych mowa w § 2, wykonuje nastgpujace podstawowe
zadania:



1)
2)
3)
4)

5)

ksztatcenie studentéw w celu ich przygotowania do pracy zawodowej,

wychowywanie studentow w poczuciu odpowiedzialnosci za panstwo polskie, za
umacnianie zasad demokracji i rozw0j spoteczenstwa obywatelskiego oraz poszanowanie
praw cztowieka,

prowadzenie badan naukowych, zwlaszcza w dziedzinie nauk ekonomicznych oraz
swiadczenie ustug badawczych,

ksztalcenie 1 promowanie kadr naukowych, w tym poprzez prowadzenie studiéw
doktoranckich,

ksztalcenie w celu zdobywania i uzupehliania wiedzy, w szczegdlnosci poprzez
prowadzenie studiow podyplomowych i kurséw doksztatcajacych.

§5

SGH realizuje swoje zadania, utrzymujac wigzi z Krajowymi i zagranicznymi instytucjami
1 organizacjami naukowymi, spotecznymi 1 gospodarczymi, jak rdwniez uczestniczac
w tworzeniu europejskiej przestrzeni szkolnictwa wyzszego.

§ 6

Kazdy cztonek wspdlnoty akademickiej SGH jest obowiazany aktywnie uczestniczy¢ w
wykonywaniu zadan Uczelni i dba¢ o jej dobre imig.
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§7
SGH ma godlo, sztandar, flage, historyczna piecz¢€ i ksiege pamiatkowa.
Godlo stanowi stylizowana zaglowa fregata handlowa z bandera polska, otoczona nazwa
Uczelni.
Na awersie sztandaru znajduje si¢ godtlo SGH, a na rewersie godio Rzeczpospolitej
Polskiej.
Flaga ma ksztalt prostokata z zielonego materialu, w ktérego centralnej czgsci
umieszczone jest godto SGH w kolorze bialtym.
Na okraglej historycznej pieczgci znajduje si¢ godto SGH.
Ksigga pamiatkowa stuzy upamigtnianiu najwazniejszych wydarzen z zycia Uczelni.
Cztonkowie wspolnoty akademickiej SGH darza szacunkiem wyzej wymienione symbole
Uczelni oraz zapewniaja im nalezyta ochrong.
Uchwata Senatu normuje zasady postgpowania z symbolami SGH oraz kultywowania w
Uczelni jej tradycji 1 zwyczajow.
Wzory godta, sztandaru i pieczgci historyczne] przedstawia zatacznik nr 1, stanowiacy
integralna czg$¢ statutu.

§8
SGH nadaje tytut honorowy doktora honoris causa osobom szczegdlnie zastuzonym dla
rozwoju nauki , gospodarki lub wspotpracy migdzynarodowe;.
Dyplomy doktora honoris causa sporzadza si¢ w jezyku lacinskim, w ktéorym nazwa
Uczelni przybiera brzmienie: "Schola Princeps Scientiarum Oeconomicarum et
Commercii*.
Warunki i tryb nadawania tytutu honorowego doktora honoris causa okresla zalacznik nr
2, stanowiacy integralna czg$¢ statutu.

§9
Jezeli doktor SGH przez co najmniej trzydziesci lat od daty promocji w wybitny sposob
zastuzyl si¢ dla rozwoju nauk ekonomicznych, gospodarki narodowej lub
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migdzynarodowej wspolpracy gospodarczej, moze nastapi¢ uroczyste odnowienie jego
dyplomu doktorskiego.

O odnowieniu dyplomu stanowi rada kolegium, w ktérym nadano stopien naukowy
doktora. Jezeli stopien naukowy doktora zostat nadany przez rad¢ wydziatu, o odnowieniu
dyplomu stanowi rada kolegium bgdacego kontynuatorem tradycji tego wydziatu, a w
przypadku niemoznosci stwierdzenia kontynuacji — stanowi Senat. Dyplom podpisuja
Rektor i dziekan kolegium.

§ 10
SGH honoruje swoich szczego6lnie zastuzonych pracownikéw, jak rowniez inne osoby
I instytucje, ktore przyczynity si¢ do jej rozwoju lub przysporzyly jej chwaty, poprzez
przyznanie medalu ,,Za zastugi dla Szkoty Gtoéwnej Handlowej w Warszawie” lub nadanie
odznaki ,,Zastuzony dla Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie”.
Medal ,.Za zastugi dla Szkoty Gtéwnej Handlowe; w Warszawie”, przyznaje kapitula
medalu. Jej sktad oraz regulamin postgpowania okresla Senat w drodze uchwaty.
Odznakg ,,Zastuzony dla Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie” przyznaje Rektor na
podstawie regulaminu uchwalanego przez Senat.

§ 11
W SGH odbywaja sig uroczyste inauguracje roku akademickiego.
Uroczyste promocje doktorskie i habilitacyjne odbywaja si¢ w dniu dorocznego $wigta
SGH.
Podczas uroczystos$ci uzywane sa stroje akademickie, a Rektor, prorektorzy i dziekani
nosza insygnia petnionych urzedow.

§ 12
SGH troszczy si¢ o zachowanie pamigci o zastuzonych pracownikach i1 absolwentach,
kultywujac szczytne tradycje Uczelni, poczawszy od 1906 roku.
Senat nadaje jednostkom organizacyjnym, gmachom, aulom i salom wyktadowym imiona
0sOb szczegdlnie dla Uczelni zastuzonych, jak rowniez moze podja¢ decyzje o
umieszczeniu na terenie SGH stosownych tablic pamiatkowych 1 rzezb, a takze ustali¢
inne formy uczczenia pamigci 0sob zastuzonych.
Wigz z emerytowanymi pracownikami oraz absolwentami SGH jest utrzymywana przez
wspotpracg z Kotem Seniorow, Stowarzyszeniem Wychowankow SGH 1 innymi
korporacjami absolwentow.

§13

Nauczyciele akademiccy, studenci, doktoranci i doktorzy SGH skladaja slubowanie, o tresci
okreslonej odpowiednio w zatacznikach nr 3, 4, 5 1 6, stanowiacych integralne czgsci statutu.
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§ 14
Wyktady w SGH sa otwarte.
W wyjatkowych przypadkach Rektor moze zarzadzi¢ wyktad zamkniety.
Senat w drodze uchwaty moze okres$li¢ warunki uczestnictwa w wyktadach.

§15
SGH dziala na podstawie ustawy, przepisow wykonawczych do ustawy, statutu,
regulamindow 1 innych przepiséw wewngtrznych wydanych przez wilasciwe organy
Uczelni oraz na podstawie odrgbnych przepisow prawa w takim zakresie, w jakim
dotycza one dziatalnosci szkot wyzszych.



2.

3.

W sprawach nieuregulowanych przepisami, o ktéorych mowa w ust. 1, nalezy kierowac
si¢ tradycja 1 dobrymi obyczajami akademickimi.

Postanowienia statutu i obowiazujacych w SGH regulamindéw, a takze inne przepisy
wewngtrzne nalezy interpretowaé zgodnie z zadaniami Uczelni okreslonymi w ustawie i
statucie, nie opierajac si¢ jedynie na ich dostownym brzmieniu.

DZIAL 11
Organizacja dzialalnosci podstawowej SGH

Rozdzial 1
Instytuty, katedry i zaklady

§ 16
Podstawowe funkcje w zakresie dziatalno$ci naukowej i dydaktycznej oraz ksztatcenia do
pracy naukowej lub dydaktycznej realizuja w SGH instytuty i katedry. Kultywuja one
zasady etyki pracy naukowej, tworza warunki rozwoju naukowego pracownikéw oraz
prowadza badania naukowe o charakterze praktycznym i teoriopoznawczym zgodnie z
wiasnym profilem naukowo-badawczym. Instytuty i katedry zglaszaja ponadto inicjatywy
ksztattowania  kierunkow  studidéw,  specjalnosci,  makrokierunkéw,  studiow
migdzykierunkowych oraz sa miejscem powstawania oferty dydaktycznej dla studentow,
doktorantdéw i uczestnikdéw studidw podyplomowych oraz kurséw doskonalacych.
Szczegotowe zakresy dziatalnosci naukowo-dydaktycznej poszczegdlnych instytutow
i katedr sa ustalane corocznie w gronie pracownikéw tych jednostek organizacyjnych
a nastgpnie przedstawiane do opinii radzie kolegium 1 akceptacji dziekana kolegium.
Rada kolegium moze okresli¢ w regulaminie kolegium szczegoétowe zasady prowadzenia
dziatalnosci naukowej 1 dydaktycznej w jednostkach organizacyjnych zrzeszonych w
kolegium.

§ 17
Instytut moze by¢ utworzony, gdy bedzie w nim zatrudnionych jako podstawowym
miejscu pracy co najmniej trzech nauczycieli akademickich posiadajacych tytut naukowy
profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego.
Jezeli przez okres dwoch lat akademickich kryterium, o ktérym mowa w ust.1, nie jest
spetnione, Rektor, po zasiggnigciu opinii dziekana kolegium, wnioskuje do Senatu o
wyrazenie zgody na likwidacjg instytutu albo przeksztatcenie go w katedrg.

§ 18
Katedra moze by¢ utworzona, gdy bedzie w niej zatrudniony jako podstawowym miejscu
pracy co najmniej jeden nauczyciel akademicki posiadajacy tytut naukowy profesora lub
stopien naukowy doktora habilitowanego.

. Jezeli przez okres jednego roku akademickiego kryterium, o ktorym mowa w ust.1, nie jest

spetnione, Rektor, po zasiggnigciu opinii dziekana kolegium, wnioskuje do Senatu o
wyrazenie zgody na likwidacj¢ katedry albo przeksztatcenie jej w zaktad dziatajacy w
ramach instytutu albo innej katedry.

§19

W ramach instytutow 1 katedr moga by¢ tworzone zaklady, jesli jest to uzasadnione
charakterem prowadzonych prac naukowych lub dziatalnosci dydaktyczne;.

§ 20



Instytuty, katedry i wchodzace w ich sklad zaktady tworzy, likwiduje i przeksztatca
Rektor za zgoda Senatu, postgpujac na wniosek dziekana wiasciwego kolegium albo z
wlasnej inicjatywy.

. Jezeli z inicjatywy Rektora ma nastapi¢ przeksztalcenie instytutu lub katedry albo ich
likwidacja z innego powodu niz okre$lony odpowiednio w § 17 ust. 2 Iub § 18 ust. 2,
Rektor zasigga opinii rady wiasciwego kolegium.

§ 21

. Dyrektorem instytutu lub wicedyrektorem instytutu, kierownikiem katedry lub zakladu

moze by¢ tylko nauczyciel akademicki zatrudniony w SGH jako podstawowym miejscu

pracy. Dyrektor instytutu i kierownik katedry powinien posiada¢ tytul naukowy profesora

lub stopien naukowy doktora habilitowanego; wicedyrektor instytutu lub kierownik

zaktadu — co najmniej stopien naukowy doktora.

. Nie moze w SGH peti¢ funkcji dyrektora instytutu lub wicedyrektora instytutu ani

kierownika katedry lub zakladu osoba bedaca zalozycielem lub kanclerzem uczelni

niepublicznej, ani osoba, ktéra w innej uczelni petni funkcje¢ rektora, prorektora, dziekana,

prodziekana lub czlonka senatu, chyba ze jej czlonkostwo w senacie uczelni,

nieposiadajacej podstawowych jednostek organizacyjnych, powstato i1 trwa wskutek

samego faktu podjecia przez nia zatrudnienia w tej uczelni.

Dyrektora instytutu, wicedyrektora instytutu, kierownika katedry i zaktadu powotuje, na

czas trwania kadencji organéw Uczelni, a takze odwotuje Rektor na wniosek dziekana

kolegium albo =z inicjatywy wilasnej - w przypadku pozakolegialnej jednostki

organizacyjnej.

. Do kompetencji oséb petniacych funkcje okreslone w ust. 1 nalezy biezace kierowanie

dziatalno$cia i1 reprezentowanie jednostki organizacyjnej, a takze:

1) wyrazanie stanowiska w sprawach dotyczacych podlegtych im pracownikow,

2) organizowanie i nadzorowanie przebiegu prac naukowych,

3) podejmowanie inicjatyw w zakresie nadawania tytulow naukowych,

4) zglaszanie wnioskoOw w sprawach zatrudniania pracownikow jednostki organizacyjnej,

5) koordynowanie tworzenia i zgtaszania ofert dydaktycznych,

6) organizacja procesu dydaktycznego, prowadzonego przez pracownikoéw jednostki
organizacyjnej i nadzor nad jego realizacja,

7) podejmowanie innych czynno$ci dotyczacych kierowanej jednostki organizacyjnej,
niezastrzezonych do kompetencji organéw SGH i dziekanow studiow.

Rozdzial 2
Kolegia

§ 22

. Kolegium jest podstawowa jednostka organizacyjna zrzeszajaca instytuty i1 katedry,
powotana w celu organizowania wspotpracy w dziedzinie badan naukowych, ksztatcenia
kadr naukowych oraz prowadzenia studiow doktoranckich i podyplomowych. Kolegium
stanowi zarazem korporacj¢ nauczycieli akademickich zwigzanych wspdlnymi
zainteresowaniami badawczymi i przedktadajacych na kanwie tych zainteresowan ofertg
dydaktyczna dotyczaca ksztalcenia w ramach prowadzonych przez SGH kierunkéw
studiow, makrokierunkéw 1 studidéw miedzykierunkowych.

. W SGH dziataja nastepujace kolegia:

1) Kolegium Analiz Ekonomicznych,

2) Kolegium Ekonomiczno-Spoteczne,

3) Kolegium Gospodarki Swiatowej,



4) Kolegium Nauk o Przedsigbiorstwie,

5) Kolegium Zarzadzania i Finansow.

Kolegium jest kierowane przez rad¢ kolegium i dziekana kolegium.
Kolegium moze by¢ utworzone, jezeli w jednostkach organizacyjnych, ktére ma ono
zrzesza€, jest zatrudnionych jako podstawowym miejscu pracy co najmniej tylu
nauczycieli akademickich, aby kolegium to, w ramach obowiazujacych regulacji
prawnych, spetnialo warunki konieczne do uzyskania uprawnienia do nadawania stopnia
naukowego doktora habilitowanego; kolegium moze by¢ utworzone takze przez
potaczenie, podzial lub inne przeksztalcenie istniejacych kolegiow.

5. Jezeli liczba nauczycieli akademickich zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
zrzeszonych w kolegium jako podstawowym miejscu pracy, bedzie w ciagu jednej
kadencji organéow Uczelni nizsza od liczby, o ktérej mowa w ust. 4, Rektor, po
zasiggnigciu opinii rady kolegium, wnioskuje do Senatu o podjecie uchwaly w sprawie
likwidacji tego kolegium albo jego potaczenia z innym kolegium.

6. Utworzenie, przeksztalcenie, a takze likwidacja kolegium nastgpuje w drodze uchwaty
Senatu podj¢tej na wniosek Rektora lub rady kolegium wigkszo$cia co najmniej dwdch
trzecich glosow statutowego sktadu Senatu.

7. Uchwatly w sprawie przeksztatcenia kolegiow sa podejmowane po zasiggnigciu opinii
zainteresowanych rad kolegiow.

8. Pierwszego dziekana nowo utworzonego kolegium powotuje Rektor po zasiggnigciu
opinii Senatu na czas nie dluzszy niz 1 rok.

9. W zakresie nieuregulowanym przez statut organizacj¢ wewngtrzng i tryb pracy organdw
kolegium okresla jego regulamin, uchwalony przez rad¢ kolegium wigkszoscia co
najmniej dwoch trzecich jej statutowego sktadu.

10. W przypadku utworzenia nowego kolegium, do czasu przyjecia regulaminu w trybie
okreslonym w ust. 9 regulamin tymczasowy nadaje kolegium Senat.

how

Rozdzial 3
Jednostki organizujace studia

§23
1. SGH prowadzi studia pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia w formie studidw
stacjonarnych i niestacjonarnych.
2. Uczelnia prowadzi ponadto studia podyplomowe i kursy doksztalcajace.

§ 24
Studia wyzsze pierwszego stopnia w formie studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych sa
prowadzone przez SGH w ramach Studium Licencjackiego. Organizuje ono proces
ksztalcenia na  wszystkich  kierunkach  studiow, makrokierunkach 1  studiach
miedzykierunkowych, ktére sa prowadzone na studiach licencjackich.

§ 25
Studia wyzsze drugiego stopnia w formie studidw stacjonarnych i niestacjonarnych sa
prowadzone przez SGH w ramach Studium Magisterskiego. Organizuje ono proces
ksztalcenia na  wszystkich  kierunkach  studiow, makrokierunkach 1  studiach
migdzykierunkowych, ktére sa prowadzone na studiach magisterskich.

§ 26



Praca ogdlnouczelnianych jednostek organizacyjnych okreslonych w § 24 i 25 kieruja
odpowiednio dziekan Studium Licencjackiego i dziekan Studium Magisterskiego, dalej zwani
tacznie ,,dziekanami studiéw”, a pojedynczo - ,,dziekanem studium”.

N

§ 27
Uchwalony przez Senat regulamin studiow okresla organizacje i tok studiow pierwszego i
drugiego stopnia na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych.
Studia pierwszego stopnia rozpoczynaja si¢ programem nauczania realizowanym z
udziatem wszystkich studentow, obejmujacym wiedz¢ ogo6lna 1 podstawy wiedzy
ekonomicznej na poziomie akademickim. Poczawszy od trzeciego semestru studenci
rozpoczynaja studia na wybranym przez nich kierunku studiow, studiach
migdzykierunkowych albo makrokierunku, kontynuujac przy tym nauke w zakresie
przedmiotow obowiazkowych dla wszystkich kierunkéw studiow.
Studia pierwszego stopnia sa prowadzone w trybie indywidualnego planu studiow i
programu nauczania na zasadach okreslonych przez Senat.
Studia drugiego stopnia sa prowadzone na wybranym kierunku studiéw, studiach
migdzykierunkowych albo makrokierunku w trybie indywidualnego planu studiow i
programu nauczania na zasadach okreslonych przez Senat.

§ 28

Dziekani studidw pelniac funkcje¢ kierownikéw studidw, okreSlonych w § 24 1 25,

organizuja ich dzialalnos¢, sa przetozonymi i opiekunami studentéw, a w szczegolnosci:

1) ustalaja plan zaje¢ dydaktycznych,

2) podejmuja decyzje w sprawie toku studiow, zgodnie z regulaminem studiow,

3) wykonuja inne zadania i podejmuja decyzje wobec studentdow odnosnego studium
okreslone w ustawie i przepisach wykonawczych do ustawy dla kierownika
podstawowej jednostki organizacyjnej, jesli postanowienie statutu lub uchwata Senatu
nie stanowi inaczej.

Decyzje w sprawach indywidualnych studentow, w szczego6lnosci dotyczace przypadkow

okreslonych w art. 171 ust. 3, art. 173 ust. 1 pkt. 1-3 i 6-8 oraz art. 190 ust. 1 i 2 ustawy,

sa wydawane przez dziekandéw studiow w imieniu i z upowaznienia Rektora. Decyzje, o

ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym, sa decyzjami ostatecznymi. Od takich decyzji

Studentom przystuguje prawo ztozenia do Rektora wniosku o ponowne rozpatrzenie

sprawy w terminie czternastu dni od otrzymania decyzji.

§ 29
Dziekani studiow dziataja przy pomocy prodziekandéw, zwanych dalej tacznie
,prodziekanami studiow”, a pojedynczo - ,,prodziekanem studium”.
Dziekani studiéw 1 prodziekani studiéw petnia swoje funkcje z wyboru.
Ogoblng liczbe prodziekandow studidw, nie wigksza niz dwunastu, a takze liczbe
prodziekandéw dziatajacych w poszczegdlnych wyzej wymienionych studiach, nie
mniejsza niz trzech, ustala na okres danej kadencji organdw Uczelni kolegium elektorow
uczelnianych, na wniosek Rektora-elekta.
Jezeli jest to niezbedne dla realizacji zadan dydaktycznych Uczelni, Senat na wniosek
Rektora moze w trakcie kadencji zarzadzi¢ wybory uzupehliajace kolejnych
prodziekandéw; do wybordw uzupetniajacych stosuje si¢ postanowienia § 168 1 169.
Senat moze réwniez w trakcie biegnacej kadencji na wniosek Rektora 1 za zgoda
dziatajacego prodziekana podja¢ uchwale o powierzeniu mu obowiazkoéw prodziekana w
innym studium niz to, do ktorego zostat wybrany.



6. Dziekani studiow okreslaja zakres dziatania poszczegoélnych prodziekanow studiow,
czyniac to w sposdb zapewniajacy odrgbne administrowanie studiami stacjonarnymi i
studiami niestacjonarnymi. W kazdym studium dziata jeden prodziekan studium wiasciwy
do spraw studentow studidw stacjonarnych oraz jeden wilasciwy do spraw studentéw
studiéw niestacjonarnych.

§ 30

Studia doktoranckie i studia podyplomowe sa organizowane i prowadzone przez kolegia.

Kieruja nimi odpowiednio kierownik studiow doktoranckich 1 kierownik studiow

podyplomowych, stosownie do regulaminu studiéw doktoranckich i regulaminu studiéw

podyplomowych, uchwalonych przez Senat.

§ 31

1. Kursy doksztalcajace sa organizowane przez kolegia lub ogdlnouczelniana jednostke
organizacyjng powotana w celu §wiadczenia przez SGH ustug edukacyjnych.

2. Plany i programy kurséw doksztalcajacych prowadzonych przez kolegia uchwala, zgodnie
z wytycznymi ustalonymi przez Senat, rada kolegium, natomiast prowadzonych przez
ogoblnouczelniang jednostke¢ organizacyjna — Senat.

3. Senat moze upowazni¢ Rektora do zatwierdzania planéw 1 programéw kursow
doksztatcajacych prowadzonych przez ogdlnouczelniang jednostke organizacyjna.

4. Organizacj¢ oraz zasady dziatania ogoélnouczelnianej jednostki organizacyjnej, o ktorej
mowa wyzej, okresla regulamin wydany przez Rektora po zasiggnigciu opinii Senatu.

Rozdzial 4
Biblioteka Szkoly Glownej Handlowej w Warszawie

§ 32
1. Biblioteka Szkoty Glownej Handlowej] w Warszawie stanowi podstawg systemu
bibioteczno-informacyjnego Uczelni. Jego zadania obejmuja w szczegdlnosci:
1) organizowanie warsztatu pracy naukowej i dydaktycznej oraz warsztatu informacji
naukowej SGH,
2) przysposabianie studentow i doktorantow do korzystania ze zbioré6w i aparatu
biblioteczno-informacyjnego,
3) prowadzenie prac naukowych, zwtaszcza w zakresie bibliotekoznawstwa, bibliografii,
informacji naukowej 1 nauki o ksiazce,
4) prowadzenie dokumentacji dorobku naukowego Uczelni.
2. Biblioteka SGH jest jednocze$nie specjalistyczna biblioteka naukowa o charakterze
publicznym.
3. Biblioteka SGH ma prawo uzywania okragtej pieczeci z godtem Uczelni.

§33

1. Co do zasady, Biblioteka SGH udostgpnia swoje zbiory drukowane i zrodta elektroniczne
w czytelniach. Wydawnictwa z ksiggozbioru gloéwnego sa wypozyczane tylko
pracownikom SGH 1 innym bibliotekom na podstawie porozumien o wypozyczeniach
miedzybibliotecznych, za§ wydawnictwa z ksiggozbioru wieloegzemplarzowego moga
by¢ wypozyczane pracownikom, studentom i doktorantom Uczelni.

2. Zbiory sa udostepniane posiadaczom kart wstgpu i1 kart bibliotecznych, ktore sa
wydawane przez Bibliotek¢ SGH po przedstawieniu dokumentu tozsamosci.
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1.

2.

Karty wstgpu uprawniaja do korzystania ze zbioréw w czytelniach Biblioteki SGH. Sa one

wydawane wszystkim zainteresowanym osobom, takze niebedacym pracownikami,

studentami i doktorantami SGH, ktdre ukonczyty szesnascie lat.

Karty biblioteczne uprawniajace do korzystania ze zbiorow w czytelniach, a takze do ich

wypozyczania poza Biblioteke SGH, sa wydawane pracownikom, studentom i

doktorantom Uczelni.

Korzystanie ze zbioréw i ustug Biblioteki SGH jest bezptatne, jednakze jej uzytkownik

ponosi optaty z tytutu:

1) wytwarzania zamowionych dokumentow wtornych, w szczegdélnosci kopii
kserograficznych, fotograficznych i cyfrowych oraz wydrukéw komputerowych,

2) wydania karty wstepu i karty bibliotecznej,

3) kosztoéw realizacji wypozyczen miedzybibliotecznych.

Uzytkownik ponosi ponadto optate za opdznienie w zwrocie wypozyczonych ksiazek.

. Wysokos$¢ optat z powyzszych tytuldw ustala w drodze zarzadzenia Rektor na wniosek

dyrektora Biblioteki SGH.

Szczegotowe warunki 1 formy udostgpniania zbiorow bibliotecznych, dotyczace m.in.
terminu waznos$ci kart wstgpu 1 bibliotecznej oraz przyczyn odmowy ich wydania lub
uniewaznienia, sa okre§lone w regulaminie korzystania ze zbioré6w Biblioteki SGH,
wydanym przez Rektora po =zasiggnigciu opinii rady bibliotecznej. Regulamin jest
udostgpniany w pomieszczeniach Biblioteki SGH oraz publikowany na stronie
internetowej SGH.

§ 34

Dyrektora Biblioteki SGH zatrudnia Rektor po zasiggnigciu opinii Senatu sposrod

kandydatow przedstawionych przez radg biblioteczna.

Do zadan dyrektora Biblioteki SGH nalezy biezace kierowanie jej dziatalno$cia, w tym

kierowanie pracownikami, zarzadzanie majatkiem, a takze:

1) reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) wykonywanie uchwat rady bibliotecznej,

3) wystgpowanie do organéw Uczelni w sprawach dotyczacych funkcjonowania systemu
biblioteczno-informacyjnego, w tym wnioskowanie do Rektora w sprawie regulaminu
Biblioteki SGH,

4) wykonywanie innych zadan dotyczacych funkcjonowania systemu biblioteczno-
informacyjnego, niezastrzezonych do kompetencji organow SGH i kanclerza.

§ 35

Rada biblioteczna jest organem opiniodawczym Rektora. Jej przewodniczacego powotuje

Senat.

W sktad rady bibliotecznej wchodza:

1) dyrektor Biblioteki SGH oraz jego zastgpcy,

2) jeden przedstawiciel kazdego kolegium wybrany przez rad¢ kolegium,

3) dziekani studiow,

4) trzej przedstawiciele dyplomowanych bibliotekarzy lub  dyplomowanych
pracownikow dokumentacji 1 informacji naukowej oraz innych pracownikow
bibliotecznych oraz dokumentacji i informacji naukowej zatrudnionych w Bibliotece
SGH,

5) przedstawiciel studentow delegowany przez samorzad studentow,

6) przedstawiciel doktorantow delegowany przez samorzad doktorantow,

7) dyrektor Archiwum SGH,

8) przedstawiciel Stowarzyszenia Wychowankow SGH.



3. Do kompetencji rady bibliotecznej nalezy:

1) ustalanie zatozen dziatalnosci biblioteczno-informacyjnej,

2) opiniowanie regulaminu Biblioteki SGH,

3) ustalanie zatozen polityki gromadzenia zbiorow,

4) przedstawianie kandydatéw na dyrektora Biblioteki SGH oraz wnioskowanie w
sprawie jego odwotania,

5) opiniowanie wnioskow w sprawach zatrudniania bibliotekarzy dyplomowanych,

6) wyrazanie opinii w innych sprawach dotyczacych funkcjonowania systemu
biblioteczno-informacyjnego.

§ 36
Uczelnia w zwiazku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego moze
przetwarza¢ nastgpujace dane osobowe os6b korzystajacych z tego systemu: imig i nazwisko,
adres zamieszkania, adres aktualnego pobytu, numer telefonu, adres elektroniczny, miejsce
pracy, rok studiow, numer albumu (indeksu).

Rozdzial 5
Inne jednostki organizacyjne

§ 37
1. Archiwum SGH jest ogolnouczelniana jednostka organizacyjna powotana do
gromadzenia, zabezpieczania, przechowywania, opracowywania i udostgpniania
dokumentacji archiwalnej Uczelni, jej pracownikow, studentéw i1 doktorantow.
2. Archiwum SGH stanowi ogniwo panstwowej sieci archiwalne;.
3. Organizacjg oraz zasady dziatania Archiwum SGH okresla Rektor.

§ 38
1. Oficyna Wydawnicza SGH jest jednostka organizacyjna powolana do prowadzenia
dziatalnosci edytorskiej, poligraficznej i handlowej, zwiazanej z prowadzona w SGH
dzialalnoscia badawcza lub dydaktyczna.
2. Organizacj¢ oraz zasady dziatania Oficyny Wydawniczej SGH okresla Rektor. Jej
dziatalnoscia kieruje redaktor naczelny.

§ 39
1. Pomocniczymi jednostkami organizacyjnymi powotanymi do realizacji podstawowych
zadan SGH sa:
1) Centrum Nauki Jezykow Obcych,
2) Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu,
3) Osrodek Rozwoju Studiow Ekonomicznych,
4) Centrum Informatyczne.
2. Organizacj¢ oraz zasady dzialania ogolnouczelnianych jednostek organizacyjnych
wymienionych w ust. 1 okresla Rektor.

§ 40
1. Akademicki inkubator przedsigbiorczosci dziata w SGH w formie jednostki
ogoblnouczelnianej, na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Senat.
2. Decyzje Rektora w sprawie likwidacji akademickiego inkubatora przedsigbiorczosci lub
zmiany formy prawnej, w ktorej ma by¢ on prowadzony, podlegaja zatwierdzeniu przez
Senat.
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§ 41

W SGH moga by¢ tworzone jednostki organizacyjne inne niz okreslone w powyzszych
postanowieniach w celu wykonywania zadan naukowych, dydaktycznych Ilub
ustugowych, w szczego6lnosci samodzielne zaktady, pracownie i zespoty. Tworzy je,
likwiduje i przeksztatca Rektor za zgoda Senatu, stosownie do potrzeb wynikajacych z
realizacji zadan Uczelni. Organizacjg oraz zasady dziatania tych jednostek okresla Rektor.
Na podstawie porozumien z innymi uczelniami oraz innymi podmiotami, w szczegolnosci
instytucjami naukowymi, SGH moze wspoitworzy¢é jednostki migdzyuczelniane |
jednostki wspolne. Porozumienia, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym, zawiera
Rektor za zgoda Senatu.

Zestawienie jednostek organizacyjnych SGH istniejacych w dniu wejscia w zycie
niniejszego statutu zawiera zalacznik nr 7.

§ 42
Jezeli statut stanowi, ze likwidacja lub przeksztatcenie jednostki organizacyjnej Uczelni,
wymienionej w jego zasadniczej czgsci lub w zataczniku do statutu, wymaga zgody
Senatu albo zatwierdzenia przez Senat, dla podjgcia uchwaly Senatu w sprawie udzielenia
zgody (zatwierdzenia) wymagana jest zwykta wigkszos$¢ gtosbw w obecnosci co najmnie;j
potowy statutowego sktadu Senatu, z zastrzezeniem ust. 2.
Podjecie uchwat w sprawie likwidacji lub przeksztatcenia kolegium oraz udzielenia zgody
na przeksztatcenie Biblioteki SGH lub Archiwum SGH, a takze przeksztatcenie albo
likwidacj¢ Oficyny Wydawniczej SGH wymaga wigkszosci co najmniej dwoch trzecich
glosow statutowego sktadu Senatu.
Jezeli wskutek likwidacji lub przeksztatcenia jednostki organizacyjnej, o ktérej] mowa w
ust. 1i 2, nalezy dostosowa¢ brzmienie statutu poprzez wykreslenie nazwy zlikwidowane;j
jednostki lub dokonanie stosownej zmiany nazwy przeksztatconej jednostki, Senat
decyduje o tym w uchwale wyrazajacej zgod¢ na odpowiednio likwidacj¢ lub
przeksztalcenie jednostki organizacyjnej; takie dostosowanie brzmienia statutu do
dokonanych zmian w strukturze organizacyjnej Uczelni nie stanowi zmiany statutu.

DZIAL 111
Organy SGH

Rozdzial 1
Senat i Rektor

§ 43
Senat jest najwyzszym organem kolegialnym SGH.
Senat zajmuje stanowisko w sprawach nurtujacych spotecznos¢ akademicka SGH oraz
wyraza opinie w sprawach przedlozonych przez Rektora, radg¢ kolegium albo
przynajmniej dwoch cztonkoéw Senatu.

§ 44
Czlonkami Senatu sa:
1) Rektor jako przewodniczacy,
2) prorektorzy,
3) dziekani kolegiow,
4) dziekani studiow,
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5) przedstawiciele nauczycieli akademickich, posiadajacych tytul naukowy lub stopien
naukowy doktora habilitowanego - w liczbie 5 (pig¢),

6) przedstawiciele nauczycieli akademickich nieposiadajacych stopnia naukowego
doktora habilitowanego - w liczbie 6 (sze$¢),

7) przedstawiciele samorzadu studentow - w liczbie 6 (szes$c¢),

8) jeden przedstawiciel samorzadu doktorantow,

9) jeden przedstawiciel pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi.

Nauczyciele akademiccy posiadajacy tytut naukowy profesora lub stopien naukowy

doktora habilitowanego stanowia wigcej niz polowe statutowego sktadu Senatu, nie wigcej

jednak niz trzy piate tego sktadu.

Przedstawiciele studentéw i doktorantéw w Senacie stanowia nie mniej niz jedna piata

sktadu Senatu

§ 45
W posiedzeniach Senatu uczestnicza z gtosem doradczym:
1) kanclerz, jezeli nie jest cztonkiem Senatu,
2) kwestor, jezeli nie jest cztonkiem Senatu,
3) dyrektor Biblioteki SGH, jezeli nie jest cztonkiem Senatu,
4) przewodniczacy Stowarzyszenia Wychowankow SGH,
5) po jednym przedstawicielu kazdego zwiazku zawodowego dziatajacego w SGH,
6) przewodniczacy samorzadu studentow, jezeli nie jest cztonkiem Senatu,
7) przewodniczacy samorzadu doktorantow, jezeli nie jest cztonkiem Senatu.
. W posiedzeniach Senatu uczestniczy Rektor-elekt.
. Na pierwsze posiedzenie Senatu nowej kadencji urzgdujacy Rektor zaprasza ustgpujacego
Rektora, jezeli nie jest on cztonkiem Senatu.
. Rektor zaprasza na posiedzenia Senatu nauczycieli akademickich Uczelni bedacych
cztonkami Rady Gltownej Szkolnictwa Wyzszego, Panstwowej Komisji Akredytacyjnej
lub Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytutow, jezeli nie sa oni cztonkami Senatu.
. Na posiedzenia Senatu moga by¢ zapraszane przez Rektora rowniez inne osoby, jesli jest
to uzasadnione przedmiotem obrad.
Osobom, o ktérych mowa w ust. 2-5, przystuguje prawo zabrania gltosu. Osoby te, jak
réwniez osoby, o ktorych mowa w ust. 1, nie biora udzialu w glosowaniach i nie sa
uprawnione zglasza¢ wnioski merytoryczne i formalne.

§ 46

Do kompetencji Senatu naleza sprawy wskazane w ustawie, innych przepisach prawa oraz

statucie.

Do kompetencji Senatu nalezy w szczeg6lnosci:

1) uchwalanie statutu i jego wiazacej wyktadni,

2) uchwalanie strategii rozwoju SGH,

3) ustalanie zasad dziatania SGH oraz wytycznych dla rad kolegiow w zakresie
wykonywania podstawowych zadan Uczelni,

4) ustalanie zasad podziatu $rodkow przeznaczonych na prace badawcze, w zakresie
nieuregulowanym przez odrgbne przepisy prawa,

5) uchwalanie planu rzeczowo-finansowego SGH,

6) dokonywanie oceny dziatalno$ci Uczelni, zatwierdzanie rocznych sprawozdan Rektora
z jej dziatalnosci oraz ocena dziatalno$ci Rektora,

7) zatwierdzanie sprawozdania finansowego Uczelni,
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8) ustalanie ogolnych zasad wspolpracy SGH z krajowymi i zagranicznymi instytucjami i
organizacjami naukowymi, spotecznymi i gospodarczymi oraz wyrazanie zgody na
zawarcie przez Rektora umow o wspolpracy z podmiotem zagranicznym,

9) uchwalanie regulaminu studiow, regulaminu studiéw doktoranckich, regulaminu
studiow podyplomowych oraz zasad przyje¢ na studia i studia doktoranckie,

10) podejmowanie uchwal w sprawie utworzenia i likwidacji kierunku studiow oraz
specjalnosci, makrokierunkow i studiow migdzykierunkowych,

11) podejmowanie na wniosek Senackiej Komisji Programowej, sporzadzony przy udziale
rad wlasciwych kolegiow, uchwat w sprawie zatwierdzenia planow studiéw, minimow
programowych dla kierunkéw studidow 1 specjalnosci, makrokierunkow 1 studiow
migdzykierunkowych oraz warunkéw uzyskiwania dyplomoéw; wniosek podlega
zaopiniowaniu przez uczelniany organ uchwatodawczy samorzadu studentow SGH,

12) podejmowanie uchwal w sprawie organizacji roku akademickiego,

13) okreslanie kierunkoéw polityki kadrowe;j,

14) ustalanie pensum dydaktycznego dla poszczegdlnych stanowisk, warunkow jego
obnizania oraz zasad obliczania godzin dydaktycznych,

15) ustalanie zasad zwigkszania wynagrodzen pracowniczych w oparciu o $rodki
pozabudzetowe,

16) wyrazanie zgody na nabycie, zbycie lub obciazenie mienia o wartosci przekraczajacej
roéwnowartos¢ 100.000 (sto tysigcy) euro, w tym na przyjecie darowizn, spadkow i
Zapisow,

17) wyrazanie zgody na zaciagnigcie przez Uczelnig¢ zobowiazan pienigznych nieobjgtych
planem rzeczowo-finansowym na dany rok, w tym zobowiazan wekslowych, na kwotg
przekraczajaca rownowartos¢ 100.000 (sto tysigcy) euro.

3. W naglych przypadkach, grozacych niepowetowana szkoda dla SGH, Rektor jest
uprawniony, po przeprowadzeniu konsultacji w formie zwyczajowo przyjetej, zlozy¢
oswiadczenie woli w sprawach okreslonych w ust. 2 pkt. 16 1 17 bez zgody Senatu. Senat
Wyraza nastgpcza zgode na czynnos¢ Rektora na swoim najblizszym posiedzeniu.

§ 47
Jesli postanowienia statutu nie stanowia inaczej, Senat pelni rowniez kompetencje przyznane:
1) w ustawie i przepisach wykonawczych do ustawy, w sprawach dotyczacych prowadzenia
studiow wyzszych - radzie podstawowej jednostki organizacyjnej,
2) w statucie radzie kolegium - wobec pozakolegialnych jednostek organizacyjnych
dziatalnosci podstawowe;.

§ 48
Uchwaty Senatu podjgte w zakresie jego kompetencji stanowiacych sa wiazace dla innych
organow SGH, jej pracownikow, studentow 1 doktorantow.

§ 49
W sprawach nalezacych do kompetencji Senatu przystuguje mu i jego komisjom prawo
zwracania si¢ o wyjasnienia 1 informacje do wszystkich innych organow 1 jednostek
organizacyjnych Uczelni, organéow samorzadu studentéw i samorzadu doktorantow, organow
uczelnianych organizacji studenckich 1 uczelnianych organizacji doktorantow, jak rowniez do
wszystkich cztonkow spotecznos$ci akademickiej SGH.

§ 50
1. Senat moze tworzy¢ state i dorazne komisje senackie.
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. Uchwaty komisji majq charakter opinii lub wnioskéw i nie ograniczaja ustawowych lub
statutowych kompetencji organow SGH.
Statymi komisjami tworzonymi przez Senat sa w szczego6lnosci:
1) Senacka Komisja Programowa,
2) Senacka Komisja Budzetu i Finansow,
3) Senacka Komisja Nauki,
4) Senacka Komisja Statutowa,
5) Senacka Komisja Wspotpracy z Zagranica i Otoczeniem.

§ 51
Senacka Komisja Programowa przygotowuje dla Senatu i Rektora opinie i wnioski
dotyczace kierunkéw i zasad polityki ksztatcenia w SGH oraz koordynacji dziatalnos$ci
dydaktycznej Uczelni. W szczeg6élnosci przy udziale rad kolegiéw Senacka Komisja
Programowa opracowuje projekty uchwal Senatu w sprawie okreslenia programow,
planow studiow 1 sylabuséw w zakresie przedmiotow obowiazkowych - zarowno dla
wszystkich studentow SGH, jak i w ramach poszczegélnych kierunkow studiow,
makrokierunkow i studiow migdzykierunkowych.
W sktad Senackiej Komisji Programowej wchodza migdzy innymi: prorektor do spraw
dydaktyki i studentow, dziekani kolegiow, dziekani studidow i przewodniczacy rad
programowo-dydaktycznych  kierunkéw  studiéw, makrokierunkéw 1 studiow
migdzykierunkowych oraz przedstawiciele samorzadu studentow.

§ 52
Komisje state sa powotywane na okres kadencji Senatu, nie p6zniej niz dwa miesiace od
rozpoczecia jego kadencji.
Senat okresla liczbg cztonkdéw poszczegdlnych komisji z uwzglednieniem udzialu
przedstawicieli kolegiéw, pozakolegialnych jednostek organizacyjnych, samorzadu
studentow 1 samorzadu doktorantéw, w zaleznos$ci od zakresu i charakteru zadan odno$nej
komisji.
Z zastrzezeniem szczegdlnego statusu Senackiej Komisji Programowej, kandydatéw na
cztonkéw komisji stalych wskazuja dziekani kolegiow, kierownicy pozakolegialnych
jednostek organizacyjnych, organy samorzadu studentow i1 samorzadu doktorantow, a
Senatowi w celu ich powolania przedstawia Rektor; kompetencja przedstawiania
kandydatoéw na cztonkéw komisji przystuguje takze cztonkom Senatu.
Senat wybiera na wniosek Rektora przewodniczacego statej komisji sposrod osob
powotanych do komisji lub cztonkow Senatu.

§53
Dla zbadania konkretnego zagadnienia lub wyraZzenia opinii w sprawie nienalezacej do
wytacznego zakresu dzialania zadnej komisji statej, Senat moze powota¢ komisje¢ dorazna,
okreslajac jej sktad i osobg przewodniczacego.
Kadencja komisji doraznej konczy si¢ w dniu wskazanym w uchwale powotujacej
komisjg, a w braku takiego okreslenia w dniu, w ktorym Senat stwierdzit wykonanie przez
komisje wszystkich powierzonych jej zadan.

§ 54

Rektor SGH piastuje najwyzsza godno$§¢ w Uczelni. Przysluguje mu honorowy tytul
»,Magnificencja”.

§ 55
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Rektor jako najwyzszy jednoosobowy organ SGH kieruje jej dzialalnoscia i reprezentuje ja na
zewnatrz. Jest przetozonym wszystkich pracownikow, studentow i doktorantow SGH.

1.

=

ok~

§ 56

Rektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych SGH, z wyjatkiem spraw

zastrzezonych przez ustawe lub statut do kompetencji innych organdéw Uczelni lub

kanclerza. Regulaminy, zarzadzenia i inne przepisy wewngtrzne wydane przez Rektora w

zakresie jego kompetencji sa wiazace dla rad i dziekanow kolegdéw, dziekanow studiow i

kierownikow wszelkich innych jednostek organizacyjnych Uczelni oraz jej pracownikéw,

studentéw 1 doktorantow.

Rektor w szczegdlnoscei:

1) przewodniczy posiedzeniom Senatu, z wyjatkiem posiedzenia, na ktorym jest
zatwierdzane roczne sprawozdanie Rektora z dziatalno$ci Uczelni oraz ocena
dziatalnosci Rektora; wowczas przewodniczy posiedzeniu wybrany cztonek Senatu,

2) sprawuje nadzor nad dziatalnos$cia dydaktyczng i badawcza SGH,

3) wydaje na wniosek kanclerza i po zasiggnigciu opinii Senatu regulamin organizacyjny
SGH,

4) sprawuje nadzor nad administracja i gospodarka SGH,

5) podejmuje decyzje dotyczace mienia i gospodarki SGH, przekraczajace zakres
zwyktego zarzadu,

6) dba o przestrzeganie prawa oraz zapewnianie bezpieczenstwa na terenie SGH,

7) podejmuje decyzje w sprawach dotyczacych stosunkow pracy nauczycieli
akademickich, kanclerza, kwestora, dyrektora Biblioteki SGH, dyrektora Archiwum
SGH, redaktora naczelnego Oficyny Wydawniczej SGH oraz kierownikow jednostek
organizacyjnych, o ktorych mowa w § 31 ust. 11 § 39 ust.1,

8) dziata na rzecz zaspokajania potrzeb socjalno-bytowych, zdrowotnych i kulturalnych
pracownikow, studentow 1 doktorantow SGH,

9) rozpatruje odwotania pracownikow od decyzji dziekana kolegium oraz kanclerza,

10) rozpatruje wnioski studentdw o ponowne rozpatrzenie spraw, odnosnie do ktérych
wydano decyzje, o ktorych mowa w § 28 ust. 2,

11) rozpatruje odwotania doktorantow od decyzji kierownikow studiéw doktoranckich w
sprawach ich dotyczacych,

12) podejmuje decyzje w innych sprawach okreslonych w ustawie lub w statucie.

§ 57
Rektor kieruje Uczelnia przy pomocy prorektorow, dziekanow studiow i kanclerza.
Liczbe prorektoréw, nie wigksza niz czterech, ustala na okres danej kadencji organdéw
Uczelni kolegium elektoréw uczelnianych, na wniosek Rektora-elekta, z zastrzezeniem
ust. 3.
Jezeli na rozpoczynajaca si¢ kadencj¢ nie wybrano czterech prorektoréw, Senat na
wniosek Rektora, moze podczas trwajacej kadencji zarzadzi¢ uzupeiniajace wybory
kolejnego prorektora lub prorektoréw; do wyboréw uzupetniajacych stosuje sig
postanowienia § 163 1 164.
Zakres dziatania poszczegdlnych prorektorow i dziekanow studiow okresla Rektor.
W czasie nieobecnosci Rektora zastgpuje go wyznaczony przez niego prorektor, o czym
Rektor powiadamia spoteczno$¢ akademicka Uczelni.
Prorektor jest pelnomocnikiem SGH w zakresie ustalonym przez Rektora.

§ 58
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2.

3.

Organem opiniodawczo-doradczym Rektora jest kolegium rektorskie, w sktad ktorego
wchodza prorektorzy, dziekani kolegiow, dziekani studidw i kanclerz. Rektor zwotuje
posiedzenia kolegium w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz przed kazdym
posiedzeniem Senatu; w posiedzeniu moga bra¢ udziat réwniez osoby zaproszone przez
Rektora.

Rektor moze powotywac state lub dorazne komisje rektorskie, okreslajac ich zadania i
sktad.

Rozdzial 2
Rada i dziekan kolegium

§ 59
Rada kolegium petni funkcj¢ organu uchwalodawczego wiasciwego dla jednostek
organizacyjnych zrzeszonych w kolegium, pracownikéw tych jednostek, a takze
uczestnikow studiow doktoranckich i podyplomowych prowadzonych przez kolegium.
Rada kolegium zajmuje stanowisko w sprawach nurtujacych spotecznos¢ akademicka
kolegium oraz wyraza opinie w sprawach przedtozonych jej przez dziekana kolegium,
dyrektora instytutu, kierownika katedry lub zaktadu albo cztonka rady.

§ 60

. W skiad rady kolegium wchodza:

1) dziekan kolegium jako przewodniczacy,

2) prodziekan kolegium,

3) wszyscy nauczyciele akademiccy posiadajacy tytul naukowy profesora lub stopien
naukowy doktora habilitowanego, zatrudnieni w instytutach lub katedrach
wchodzacych w sktad kolegium w co najmniej polowie pelnego wymiaru czasu pracy,

4) przedstawiciele nauczycieli akademickich nieposiadajacych stopnia naukowego
doktora habilitowanego, zatrudnionych w instytutach lub katedrach wchodzacych w
sktad kolegium jako podstawowym miejscu pracy, w liczbie odpowiadajacej potowie
liczby cztonkéw rady, o ktorych mowa w pkt 3; jezeli liczba tych czionkéw rady
stanowi liczbg nieparzysta, nalezy do obliczen przyjac kolejna liczbg parzysta,

5) przedstawiciele samorzadu doktorantow — uczestnikow studiow doktoranckich
prowadzonych przez kolegium, w liczbie odpowiadajacej jednej piatej liczby
cztonkow rady, o ktorych mowa w pkt 3. Jezeli liczba obliczona w powyzszy sposob
zawiera utamek, nalezy przyja¢ najblizsza kolejna liczbg calkowita jako okreslajaca
liczbg przedstawicieli samorzadu doktorantow w radzie kolegium,

6) jeden przedstawiciel samorzadu studentow,

7) jeden przedstawiciel pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi,
zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy w biurze kolegium, instytutach lub
katedrach wchodzacych w sktad kolegium.

Liczbg przedstawicieli w radzie kolegium pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4,
oraz doktorantdéw, okresla rada w regulaminie kolegium, stosownie do ust. 3.
Podstawa do ustalenia liczby przedstawicieli, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 4 1 5, jest
liczba osob, ktére w przededniu dokonywania wyboru do rady nowej kadencji tworza
grono czlonkéw rady kolegium okreslonych w ust. 1 pkt 3; liczbg te ustala okregowa
komisja wyborcza. Uchwate rady kolegium w sprawie zmiany regulaminu polegajacej na
zmianie dotychczasowej liczby przedstawicieli, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 4 1 5, nalezy
podja¢ po dokonanych wyborach, nie p6zniej niz do konca sierpnia roku, w ktorym
dokonano wyboru nowej rady.
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4. Mogace nastapi¢ w trakcie trwania kadencji rady zmiany liczby osob, o ktorych mowa w
ust. 1 pkt 3, polegajace na jej zmniejszeniu wskutek w szczegdlnosci ustania zatrudnienia
tych 0s6b w Uczelni albo jej zwigkszeniu spowodowanym zatrudnieniem nowych
nauczycieli akademickich lub uzyskaniem przez dotychczasowych stopnia naukowego
doktora habilitowanego — nie stanowia podstawy ani do przeprowadzenia wyborow
uzupetniajacych w grupie przedstawicieli, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 4 1 5, ani
wygasnigcia mandatu ktoregokolwiek z tych przedstawicieli.

§ 61
1. W posiedzeniach rady kolegium uczestnicza z gtosem doradczym:

1) emerytowani nauczyciele akademiccy zatrudnieni w jednostkach organizacyjnych
kolegium przed przejSciem na emeryturg¢ na stanowisku profesora zwyczajnego albo
profesora nadzwyczajnego,

2) po jednym przedstawicielu kazdego zwiazku zawodowego dziatajacego w SGH,

3) przedstawiciel Stowarzyszenia Wychowankow SGH.

2. Na posiedzenia rady kolegium moga by¢ zapraszane przez dziekana rowniez inne osoby,
jesli jest to uzasadnione przedmiotem obrad.

§ 62
W posiedzeniach rady kolegium w sprawach o nadanie stopni naukowych biora udziat
robwniez promotorzy rozpraw doktorskich oraz recenzenci rozpraw doktorskich i
habilitacyjnych, a takze inne osoby, stosownie do wiasciwych przepisow prawa.

§ 63
1. Kompetencje rady kolegium okreslaja przepisy prawa regulujace uprawnienia rad
jednostek organizacyjnych uczelni w zakresie nadawania stopni naukowych, prowadzenia
studiow doktoranckich i studiow podyplomowych, jak réwniez postanowienia statutu oraz
regulaminu kolegium.
2. Do kompetencji rady kolegium nalezy w szczegdInosci:

1) ustalanie ogolnych kierunkoéw dziatalnosci kolegium,

2) uchwalanie regulaminu kolegium,

3) nadawanie stopni naukowych doktora i doktora habilitowanego, zgodnie z
przyznanymi uprawnieniami,

4) wystepowanie z wnioskami o nadanie tytulu naukowego profesora,

5) podejmowanie innych uchwal wymaganych procedurami wiasciwymi dla spraw
okreslonych w pkt. 314,

6) dokonywanie oceny dziatalnosci kolegium oraz ocena dziatalnosci dziekana kolegium,

7) powolywanie komisji ds. oceny nauczycieli akademickich,

8) uchwalanie planow i1 programow studiow doktoranckich, zgodnie z wytycznymi
ustalonymi przez Senat oraz po zasiggnigciu opinii wlasciwego organu samorzadu
doktorantow,

9) wystepowanie z wnioskami do Rektora w sprawie utworzenia studiow doktoranckich
1 powotania kierownika tych studiow,

10) uchwalanie planéw i programow studiow podyplomowych, zgodnie z wytycznymi
ustalonymi przez Senat,

11) sprawowanie nadzoru merytorycznego nad studiami doktoranckimi i podyplomowymi
prowadzonymi przez kolegium,
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12) wyrazanie opinii w sprawie planow studiow i programéw nauczania dla kierunkow,
dla ktorych zglaszana jest oferta dydaktyczna pracownikow zatrudnionych w
jednostkach organizacyjnych zrzeszonych w kolegium,

13) zglaszanie Senackiej Komisji Programowej projektow tworzenia makrokierunkow
1 studidow migdzykierunkowych wraz z planami tych studidow i programami nauczania;

14) sprawowanie opieki nad studenckim ruchem naukowym.

§ 64
1. Rada kolegium moze powotywac komisje stale oraz dorazne w celu opracowywania na jej
posiedzenia materialéw informacyjnych, opinii lub projektow uchwat.
2. Szczegoélowe zadania komisji, zasady jej dziatania i sktad okre$la uchwata rady kolegium.
§ 65
Dziekan kolegium Kieruje dzialalno$cia kolegium i reprezentuje je na zewnatrz. Jest
przelozonym pracownikéw jednostek organizacyjnych zrzeszonych w kolegium oraz
uczestnikow studiéw doktoranckich i podyplomowych prowadzonych przez kolegium.

§ 66
1. Kompetencje dziekana kolegium okreslaja postanowienia statutu, uchwat Senatu i
regulaminu kolegium, jak réwniez przepisy prawa, o ktorych mowa w § 67.
2. Do kompetencji dziekana kolegium nalezy w szczegolnosci:

1) zwotywanie posiedzen rady kolegium i przewodniczenie jej obradom, z wyjatkiem
posiedzenia, na ktorym jest dokonywana ocena dzialalnosci dziekana; wowczas
przewodniczy posiedzeniu wybrany cztonek rady kolegium,

2) reprezentowanie kolegium w Senacie, wobec Rektora i na zewnatrz Uczelni w
sprawach dotyczacych kolegium,

3) wystgpowanie z wnioskami w sprawie tworzenia, likwidacji oraz przeksztatcania
instytutéw, katedr 1 zaktadow,

4) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cia instytutow i katedr,

5) podejmowanie, za zgoda rady kolegium, decyzji w sprawie utworzenia studiow
podyplomowych, powotania ich kierownika oraz prowadzenia rekrutacji na nowo
utworzone studia podyplomowe, a takze rekrutacji na kolejna edycje studiow juz
prowadzonych,

6) sprawowanie nadzoru nad funkcjonowaniem studiow podyplomowych, w tym
dziatalnoscia kierownikéw tych studiow,

7) wystgpowanie z wnioskami w sprawie nagrod i odznaczen dla pracownikow
kolegium,

8) dysponowanie $§rodkami finansowymi przyznanymi kolegium na badania naukowe,

9) dysponowanie srodkami finansowymi kolegium, zgodnie z zasadami ustalanymi przez
radg kolegium,

10)ustalanie  zakresu obowiazkow  pracownikow niebgdacych  nauczycielami
akademickimi zatrudnionych w biurze kolegium, a zatrudnionych w jego jednostkach
organizacyjnych - na wniosek kierownikow tych jednostek, jak rowniez sprawowanie
nadzoru nad wykonaniem tych obowiazkow,

11) wystgpowanie z wnioskiem do Rektora w sprawie rozwiazania stosunku pracy z
mianowanym nauczycielem akademickim z innych waznych przyczyn niz okreslone w
ustawie, jesli rada kolegium wyrazi zgodg na rozwiazanie stosunku pracy,

12) wystepowanie z wnioskami w sprawie konkurséw na stanowiska nauczycieli
akademickich,

13)rozpatrywanie odwotan od decyzji dyrektorow instytutow i kierownikow katedr
zrzeszonych w kolegium oraz kierownikow studiow podyplomowych,
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14) podejmowanie decyzji w innych sprawach dotyczacych kolegium niezastrzezonych do
kompetencji innych organow Uczelni lub kanclerza.

§ 67
O ile postanowienia statutu nie stanowia inaczej, dziekan kolegium wykonuje kompetencje
przyznane w ustawie, przepisach wykonawczych do ustawy oraz w odrgbnych przepisach
prawa - kierownikowi podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni, z wylaczeniem
jednakze spraw dotyczacych prowadzenia studiow wyzszych oraz praw 1 obowiazkow
studentow.

§ 68
Swoje kompetencje dziekan kolegium wykonuje przy pomocy jednego prodziekana kolegium.

Rozdzial 3
Zasady dzialania organow SGH
i postegpowania przed tymi organami

§ 69
W postanowieniach niniejszego rozdziatu Senat i rada kolegium sa okreslane tacznie mianem
,organy kolegialne”, kazdy z nich pojedynczo — mianem ,,organ kolegialny”. Rektora i
dziekana kolegium tacznie okresla si¢ jako ,,organy jednoosobowe”, a pojedynczo — jako
,organ jednoosobowy”.

§ 70

1. Posiedzenia zwyczajne organdow kolegialnych odbywaja sig, co do zasady, jeden raz w
miesiacu, z wylaczeniem okresow wolnych od zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z
harmonogramem ustalonym przez odpowiednio Rektora albo dziekana kolegium.

2. Nadzwyczajne posiedzenia organéw kolegialnych zwotuje odpowiednio Rektor albo
dziekan kolegium z wtasnej inicjatywy lub w wyniku zloZenia wniosku przez jedna piata
cztonkow odnosnego organu kolegialnego. W przypadku ztozenia wniosku, o ktérym
mowa w zdaniu poprzedzajacym, posiedzenie organu kolegialnego nalezy zwolaé w
terminie 10 dni.

§ 71

1. Organ kolegialny jest zwotywany poprzez wystanie, nie pdzniej niz na tydzien przed
terminem posiedzenia, cztonkom organu i innym osobom, ktérym przystuguje prawo
uczestnictwa w jego posiedzeniach, imiennych zawiadomien z podaniem terminu i
miejsca posiedzenia oraz proponowanego porzadku obrad. W miar¢ mozliwosci Rektor 1
dziekan kolegium dotaczaja do zawiadomienia projekty uchwat i inne materiaty
przygotowane na obrady.

2. Whnioski w sprawie rozszerzenia i zmiany porzadku obrad mozna zglasza¢ jedynie na
poczatku posiedzenia.

3. Nadzwyczajne posiedzenia organdéw kolegialnych dla rozwazenia spraw szczegodlnie
pilnych moga by¢ zwolywane bez speilnienia wymagan wskazanych w ust. 1; Rektor 1
dziekan sa jednak obowiazani powiadomic o przedmiocie obrad.

§ 72
1. Uchwatly organéw kolegialnych zapadaja zwykla wigkszo$cia gtosow w obecnosci co
najmniej potowy statutowej liczby cztonkow odnosnego organu, chyba ze ustawa, inne
wlasciwe przepisy prawa lub statut okreslaja wyzsze wymagania co do liczby gloséw lub
szczegdlne wymagania co do kwalifikacji osob uprawnionych do glosowania. Jezeli w
toku posiedzenia liczba cztonkéw organu kolegialnego zmniejszy si¢ ponizej
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wymaganego kworum, przewodniczacy zamyka posiedzenie, chyba ze obecni cztlonkowie
organu postanowig ograniczy¢ dalsze obrady do czynno$ci niewymagajacych uchwaty.
Glosowanie w zastgpstwie osob nieobecnych jest niedopuszczalne.

Zwykta wigkszo$¢ glosow oznacza, ze do podjecia uchwatly niezbgdne jest, aby liczba
glosow za podjeciem uchwaly byla wigksza od liczby glosow przeciwnych, niezaleznie od
liczby 0s6b, ktore wstrzymaty si¢ od glosu.

Czlonek organu kolegialnego, ktorego sprawa dotyczy bezposrednio, nie uczestniczy w tej
sprawie w glosowaniu i1 przy ocenie tego glosowania jest traktowany tak, jakby nie byt
cztonkiem organu kolegialnego; odejmuje si¢ go od liczby cztonkéw organu kolegialnego
i 0d liczby 0s6b obecnych na posiedzeniu.

Glosowania w czasie obrad organdéw kolegialnych sa jawne, chyba ze:

1) dotycza spraw osobowych,

2) przewodniczacy zarzadzi gtosowanie tajne,

3) wniosek o glosowanie tajne ztozy co najmniej jedna piata obecnych cztonkdé6w organu.

§ 73

Organ kolegialny nowej kadencji na pierwszym swoim posiedzeniu powotuje sekretarza,
ktéry bedzie sprawowal piecze nad przygotowaniem materialdow na posiedzenia organu, w
tym projektow uchwal, a takze nad zgodnoscia przebiegu obrad z przepisami ustawy, statutu i
regulaminu, o ktorym mowa w § 75.

N

§ 74
Protokét z obrad organu kolegialnego podpisuje jego sekretarz, a po akceptacji tresci
protokotu przez organ kolegialny na jego nastgpnym posiedzeniu - rowniez odpowiednio
Rektor albo dziekan kolegium.
Uchwaty 1 protokoty z obrad organu kolegialnego sa jawne.
Uchwaly i protokoly z posiedzen Senatu sa oglaszane publicznie na stronie internetowej
SGH, z wylaczeniem uchwat dotyczacych spraw osobowych, ktdére moga naruszac¢
uzasadniony interes lub dobre imig osoby.

§ 75
Zachowujac postanowienia statutu, Senat moze uchwali¢ na czas kadencji szczegdtowy
regulamin swoich obrad. Uchwata w tej sprawie zapada wigkszo$cia co najmniej dwoch
trzecich glosow statutowego sktadu Senatu.
Postanowienie ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do rady kolegium, przy czym moze ona, nie
uchwalajac odrgbnego regulaminu obrad, okresli¢ sposob ich prowadzenia w regulaminie
kolegium.

§ 76

Uchwaty Senatu moga by¢ zawieszone przez Rektora, w trybie okreslonym w art. 65 ust. 21 3
ustawy, jesli naruszaja przepisy ustawy lub postanowienia statutu, lub wazny interes SGH.

§ 77
Uchwaty rady kolegium w sprawach nalezacych do jej kompetencji sa wiazace dla
dziekana kolegium, pracownikow 1 doktorantow kolegium oraz uczestnikow studiow
podyplomowych prowadzonych przez kolegium.
Od uchwaty rady kolegium dziekanowi kolegium przystuguje odwotanie do Senatu.

§ 78
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Senat uchyla uchwale rady kolegium sprzeczna z ustawa, statutem, uchwata Senatu,
regulaminami 1 innymi przepisami wewng¢trznymi SGH lub naruszajaca wazny interes
Uczelni.

=

§ 79
Od decyzji dziekana kolegium przystuguje odwotanie do Rektora.
Rektor uchyla decyzj¢ dziekana kolegium sprzeczna z ustawa, statutem, uchwata Senatu,
uchwata odnosnej rady kolegium, regulaminami lub innymi przepisami wewnetrznymi
SGH lub naruszajaca jej wazny interes.

§ 80
Prorektor i prodziekan kolegium moga dokonywac¢ czynnos$ci zastrzezonych do
kompetencji odpowiednio Rektora i dziekana kolegium jedynie z upowaznienia
odpowiednio Rektora i dziekana kolegium lub za ich nastepcza zgoda.
Decyzje prorektora podjete w sprawach nalezacych do zakresu jego dziatania sa
traktowane jak decyzje Rektora i nie przystuguje od nich odwotanie do Rektora.
Decyzje prodziekana kolegium podjete w sprawach nalezacych do zakresu jego dziatania
sa traktowane jak decyzje dziekana kolegium 1 nie przysluguje od nich odwotanie do
dziekana kolegium.

§ 81

Jezeli z ustawy, statutu lub charakteru danej sprawy nie wynika nic innego, przy sktadaniu
wnioskow obowiazuje droga stuzbowa.

2.

§ 82
Whiosek w sprawie indywidualnej powinien by¢ przedstawiony organowi uprawnionemu
do wydania decyzji niezaleznie od tresci opinii organu kolegialnego, jesli taka w sprawie
zostala wyrazona, chyba ze wnioskodawca cofnie wniosek.
W wypadku opinii negatywnej, uchwalonej przez organ kolegialny, nalezy dotaczy¢ do
akt wyciag z protokotu obrazujacy przebieg 1 tres¢ dyskusji nad wnioskiem; jesli nie byto
dyskusji, nalezy to zaznaczy¢ w wyciagu z protokotu.
Opinia w sprawie jest jawna dla zainteresowanego.

§ 83

Jezeli organ dziatajacej w SGH organizacji spolecznej albo studenckiej lub doktoranckiej
wyraza opini¢ w sprawie osobowej, opinia ta jest jawna dla stron i wlasciwych w sprawie
organdéw Uczelni.

1.

2.

3.

§ 84
Kazdy pracownik i1 kazdy student oraz doktorant SGH ma prawo wnie$¢ do wlasciwego
organu SGH lub dziekana studium skarge na czynno$¢ niezgodna z prawem, statutem lub
interesem Uczelni.
Uniemozliwienie lub utrudnianie korzystania z tego prawa pociaga za soba
odpowiedzialno$¢ stuzbowa lub dyscyplinarna.
O zarzutach skargi nalezy powiadomi¢ osoby bezposrednio zainteresowane, umozliwiajac
im przedstawienie wyjasnien i innych dowodow. W razie watpliwos$ci nalezy sprawdzi¢
twierdzenia skargi 1 ustali¢ fakty.
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§ 85
Tryb podejmowania decyzji w sprawach dydaktycznych studentéw i doktorantow okreslaja
regulamin studiow i regulamin studiow doktoranckich.

§ 86
W sprawach dotyczacych postgpowania przed organami SGH, nieuregulowanych w
odrebnych przepisach, stosuje si¢ odpowiednio przepisy kodeksu postgpowania
administracyjnego.

DZIAL 1V
Pracownicy SGH

§ 87
Pracownikami SGH sa nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy nauczycielami
akademickimi.

§ 88
Nauczycielami akademickimi sa:
1) pracownicy naukowo - dydaktyczni i naukowi zatrudnieni na stanowiskach:
a) profesora zwyczajnego,
b) profesora nadzwyczajnego,
C) profesora wizytujacego,
d) adiunkta,
e) asystenta,
2) pracownicy dydaktyczni zatrudnieni na stanowiskach:
a) starszego wyktadowcy,
b) wyktadowcy,
c) lektora,
d) instruktora,
3) dyplomowani bibliotekarze oraz dyplomowani pracownicy dokumentacji i informacji
naukowej zatrudnieni na stanowiskach:
a) starszego kustosza dyplomowanego, starszego dokumentalisty dyplomowanego,
b) kustosza dyplomowanego, dokumentalisty dyplomowanego,
c) adiunkta bibliotecznego, adiunkta dokumentacji i informacji naukowej,
d) asystenta bibliotecznego, asystenta dokumentacji i informacji naukowe;.

§ 89
Pracownikami SGH niebgdacymi nauczycielami akademickimi sa:
1) pracownicy biblioteczni oraz dokumentacji i informacji naukowej, zatrudnieni na

stanowiskach niewymienionych w § 88 pkt 3,
2) pozostali pracownicy Uczelni.

§ 90
1. Nauczycielem akademickim moze by¢ jedynie osoba 0 wysokim poziomie etycznym,
odznaczajaca si¢ umiejgtnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi oraz majaca
kwalifikacje merytoryczne do zaymowania okreslonego stanowiska.
2. Inne wymagania w zakresie kwalifikacji zawodowych nauczycieli akademickich okresla
§ 91 oraz ustawa.
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§ 91

1. Na stanowisku profesora nadzwyczajnego i1 profesora wizytujacego moze by¢ zatrudniona
osoba, o ktorej mowa w art. 115 ust. 1 ustawy, jezeli przestanki zatrudnienia okreslone w
ustawie zostana potwierdzone przez wilasciwa rade kolegium, a w przypadku, gdy
zatrudnienie ma nastapi¢ w pozakolegialnej jednostce organizacyjnej — przez Senat.

2. Na stanowisku starszego wyktadowcy moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca stopien
naukowy doktora lub tytut zawodowy magistra i co najmniej dziesigcioletni staz pracy w
zawodzie nauczycielskim lub pigtnastoletni staz pracy zawodowej w zakresie
odpowiadajacym przedmiotowi obowiazkoéw dydaktycznych.

3. Na stanowisku wykladowcy moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytul zawodowy
magistra i pigcioletni staz pracy w zawodzie nauczycielskim lub o$mioletni staz pracy
zawodowej w zakresie odpowiadajacym przedmiotowi obowiazkéw dydaktycznych.

4. Na stanowisku lektora moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca:

1) tytul zawodowy magistra filologii lub rownowazny w zakresie danego jezyka,

2) tytul zawodowy magistra albo rownowazny oraz zaawansowana znajomo$¢ danego
jezyka, potwierdzona wtasciwym dyplomem lub §wiadectwem wydanym na podstawie
egzaminu przez instytucj¢ o uznanej pozycji w nauczaniu tego jezyka i potwierdzone
kwalifikacje pedagogiczne.

5. Na stanowisku instruktora moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytul zawodowy
magistra.

6. W uzasadnionych przypadkach Rektor moze zwolni¢ kandydata na stanowiska okreslone
W ust. 2 — 4 z czg$ci wymaganego stazu pracy.

§ 92
Nawiazanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastgpuje na podstawie mianowania
albo umowy o pracg, stosownie do postanowien niniejszego dziatu.

§ 93

1. Mianowanie nauczyciela akademickiego po raz pierwszy w SGH nastgpuje po
zakwalifikowaniu kandydata w drodze konkursu, ktorego warunki okresla zatacznik
nr 8, stanowiacy integralng czes¢ statutu.

2. Nawiazanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim na podstawie umowy o pracg po
raz pierwszy w SGH nastgpuje, z zastrzezeniem ust. 3, po zakwalifikowaniu w drodze
konkursu otwartego, do ktorego stosuje si¢ odpowiednio warunki okre§lone w zalaczniku
nr 8.

3. Postgpowania konkursowego nie stosuje si¢ przy zatrudnianiu na podstawie umowy o
pracg oséb, o ktorych mowa w § 91 ust. 1 oraz § 95 ust. 6, a takze osob, ktoére
pozostawaly juz w stosunku pracy z SGH na podstawie mianowania.

§ 94

1. Na stanowisko profesora zwyczajnego oraz na stanowisko profesora nadzwyczajnego
osob¢ posiadajaca tytut naukowy profesora mianuje Rektor po zasiggnigciu opinil
wlasciwej rady kolegium i1 Senatu. Mianowanie nastgpuje na czas nieokreslony.

2. Na stanowisko profesora nadzwyczajnego osobg nieposiadajaca tytutu naukowego
profesora lecz posiadajaca stopien naukowy doktora habilitowanego mianuje Rektor, za
zgoda Senatu, na wniosek dziekana kolegium zlozony za zgoda rady kolegium.
Mianowanie nast¢puje na okres pigciu lat i moze by¢ ponawiane. Podstawa mianowania
sq osiagnigcia w pracy naukowej oraz dziatalno$ci dydaktycznej i organizacyjne;j.
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Osoba, ktora po uptywie okresu zatrudnienia na stanowisku profesora nadzwyczajnego nie
zostala ponownie zatrudniona na tym stanowisku, jest zatrudniana na czas nieokreslony na
stanowisku poprzednio zajmowanym w SGH.

Na stanowisku profesora wizytujacego zatrudnia Rektor, na wniosek dziekana kolegium
zaopiniowany przez rad¢ kolegium. Zatrudnienie nastgpuje na podstawie umowy o prace
na czas okreslony.

Na stanowisko profesora zwyczajnego oraz na stanowisko profesora nadzwyczajnego w
niepelnym wymiarze czasu pracy Rektor moze zatrudni¢ na podstawie umowy o prace, za
zgoda Senatu, na wniosek dziekana kolegium zlozony za zgoda rady kolegium. Zdanie
poprzedzajace stosuje si¢ odpowiednio do zatrudniania w pelnym albo niepelnym
wymiarze czasu pracy na wyzej wymienionych stanowiskach osob, ktore przeszty na
emeryture lub rente.

W pozakolegialnych jednostkach organizacyjnych na stanowiskach profesora
zwyczajnego, profesora nadzwyczajnego oraz profesora wizytujacego zatrudnia Rektor,
na wniosek kierownika jednostki albo z inicjatywy wlasnej; w przypadku zatrudnienia na
stanowisku profesora zwyczajnego lub profesora nadzwyczajnego zatrudnienie nast¢puje
po zasiggnigciu opinii Senatu.

§ 95
Na stanowisko adiunkta mianuje Rektor, na wniosek dziekana kolegium zaopiniowany
przez radg kolegium.
Mianowanie na stanowisko adiunkta osoby posiadajacej stopien naukowy doktora
habilitowanego nastgpuje na czas nieokreslony.
Mianowanie osoby nieposiadajacej stopnia naukowego doktora habilitowanego nastepuje
na okres 9 lat; mianowanie moze zosta¢ przedluzone na czas okreslony, uzasadniony
stopniem zaawansowania rozprawy habilitacyjnej i dorobkiem naukowym, stwierdzonymi
przez radg kolegium. Osobe, ktéra uzyskala stopien naukowy doktora habilitowanego,
Rektor mianuje na stanowisko adiunkta na czas nieokreslony.
Na stanowisku asystenta na podstawie umowy o pracg zatrudnia Rektor, na wniosek
dziekana kolegium zaopiniowany przez radg kolegium. Pierwsze zatrudnienie osoby
nieposiadajacej stopnia naukowego doktora nastgpuje na okres dwoch lat, nastgpne na
okres nie dluzszy niz szes¢ lat. Zatrudnienie osoby posiadajacej stopien naukowy doktora
nastepuje na czas nieokreslony.
Okresy zatrudnienia na stanowiskach adiunkta i asystenta, o ktorych mowa w ust. 3 i 4,
ulegaja przedtuzeniu o czas trwania urlopu macierzynskiego, urlopu wychowawczego,
urlopu dla poratowania zdrowia oraz o czas trwania stuzby wojskowej lub stuzby
zastepcze;.
Rektor, na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej, pozytywnie zaopiniowany przez
dziekana kolegium, moze zatrudni¢ nauczyciela akademickiego na stanowisku asystenta
lub adiunkta na podstawie umowy o pracg, jezeli z powodu nieprzewidzianej nieobecnosci
innego nauczyciela akademickiego, wykonanie przez t¢ jednostke zadan dydaktycznych
jest niemozliwe. Zatrudnienie nastgpuje na czas okreslony albo na czas wykonania
okreslonej pracy.
Osobg zatrudniona zgodnie z ust. 6 na stanowisku adiunkta, ktéra uzyskata stopien
naukowy doktora habilitowanego, Rektor, na wniosek kierownika jednostki, pozytywnie
zaopiniowany przez dziekana kolegium, moze zatrudni¢ na stanowisku adiunkta na
podstawie umowy o pracg na czas nieokreslony.
Na stanowiskach adiunkta i asystenta w pozakolegialnych jednostkach organizacyjnych
zatrudnia Rektor na wniosek kierownika jednostki.
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§ 96
. Na stanowiskach pracownikow dydaktycznych zatrudnia Rektor, na wniosek kierownika
jednostki organizacyjnej, w ktorej pracownik bedzie zatrudniony, zaopiniowany
pozytywnie przez dziekana kolegium w przypadku, gdy zatrudnienie ma nastapi¢c w
jednostce organizacyjnej zrzeszonej w kolegium.
Na stanowiska dyplomowanych bibliotekarzy oraz dyplomowanych pracownikéw
dokumentacji i informacji naukowej zatrudnia Rektor, na wniosek dyrektora Biblioteki
SGH.
Zatrudnienie w przypadkach okreslonych w ust. 1 — 2 nastgpuje na podstawie umowy o
prace.

§ 97
Rektor, w przypadkach okreslonych w ustawie, moze rozwiaza¢ stosunek pracy z
mianowanym nauczycielem akademickim za wypowiedzeniem, z koncem semestru z
zachowaniem trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia.
Stosunek pracy z mianowanym nauczycielem akademickim moze by¢ rozwiazany z
innych niz wymienione w ustawie waznych przyczyn, na mocy decyzji Rektora, po
uzyskaniu zgody rady kolegium, a w przypadku nauczyciela akademickiego
zatrudnionego w pozakolegialnej jednostce organizacyjnej - po uzyskaniu zgody Senatu.
Rektor moze rozwiaza¢ stosunek pracy z mianowanym nauczycielem akademickim bez
wypowiedzenia w przypadkach okreslonych w ustawie.
Rektor moze rozwiaza¢ stosunek pracy z nauczycielem akademickim zatrudnionym na
podstawie umowy o pracg na zasadach okreslonych w kodeksie pracy oraz ustawie.
Jezeli ustawa przewiduje rozwiazanie stosunku pracy nauczyciela akademickiego z
koncem semestru, przez koniec semestru rozumie si¢ odpowiednio ostatni dzien lutego
lub ostatni dzieh wrzesnia.

§ 98
Czas pracy nauczyciela akademickiego jest wyznaczony zakresem jego obowiazkow
dydaktycznych, naukowych i organizacyjnych.
Senat okresla:
1) zasady ustalania zakresu obowiazkow nauczycieli akademickich,
2) rodzaje zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem tych obowiazkow, w tym wymiar
zadan dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk 1 funkc;ji,
3) zasady obliczania godzin dydaktycznych.
Szczegblowy zakres 1 wymiar obowiazkoéw nauczyciela akademickiego ustala kierownik
jednostki organizacyjnej, w ktorej nauczyciel akademicki jest zatrudniony.

§ 99
Rektor, powierzajac nauczycielowi akademickiemu wykonywanie waznych zadan dla
Uczelni, moze obnizy¢ wymiar jego zaje¢ dydaktycznych w okresie wykonywania
powierzonych zadan ponizej dolnej granicy wymiaru zaj¢¢ okreSlonej w ustawie,
zasiggnawszy opinii dziekana kolegium, a w przypadku nauczyciela akademickiego
zatrudnionego w pozakolegialnej jednostce organizacyjnej — opinii Kierownika tej
jednostki.
Szczegbdtowe kryteria obnizania wymiaru zaj¢¢ dydaktycznych, o ktorym mowa w ust. 1,
ustala Senat, biorac pod uwage w szczegdlnosci:
1) znaczenie i pracochtonnos¢ wykonywanych zadan,
2) zajmowane w SGH stanowisko,
3) peliona w SGH funkcje.
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3.

Dla wykonania okres§lonych zadan, w tym zwiazanych z realizacja projektow
finansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej lub innej organizacji mi¢dzynarodowe;,
Rektor moze zatrudnia¢ pracownikéw na podstawie umowy o pracg na czas wykonywania
tych zadan.

§ 100

Rektor moze udzieli¢ zgody nauczycielowi akademickiemu na dodatkowe zatrudnienie w
ramach stosunku pracy u wigcej niz jednego dodatkowego pracodawcy lub prowadzenie
dziatalno$ci gospodarczej tacznie z jednym dodatkowym zatrudnieniem w ramach stosunku
pracy, biorac w szczegolnosci pod uwage:

1)
2)

3)

=

zwiazek dodatkowego zatrudnienia lub prowadzonej dziatalnosci gospodarczej z
zatrudnieniem w SGH,

mozliwo$¢ podniesienia przez nauczyciela akademickiego kwalifikacji naukowych,
dydaktycznych lub organizacyjnych,

nabycie umiejg¢tnosci praktycznych przydatnych do wykonywania obowiazkéw
nauczyciela akademickiego.

§ 101
Nauczyciele akademiccy podlegaja okresowym ocenom wynikow ich pracy.
Kryteria i tryb dokonywania oceny okresla zatacznik nr 9, stanowiacy integralng czgs¢
statutu.
Przy dokonywaniu oceny nauczyciela akademickiego dotyczacej wypetniania
obowiazkow dydaktycznych zasigga si¢ opinii studentow. Opini¢ studentow ustala si¢ na
podstawie ankiety przeprowadzonej wsrod studentow. Zakres ankiety oraz tryb jej
opracowywania 1 przeprowadzania okresla Senat, przy czym ankieta powinna by¢
opracowana i przeprowadzona w sposOb zapewniajacy reprezentatywnos¢ jej wynikow.
Whioski wynikajace z okresowej oceny sa brane pod uwagg przy:
1) ustalaniu wysokosci wynagrodzenia,
2) awansach i wyrdznieniach,
3) powierzaniu stanowisk kierowniczych.
Druga kolejna negatywna ocena, otrzymana w okresie nie krotszym niz rok, stanowi
podstawg rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem akademickim.

§ 102

Rektor na wniosek nauczyciela akademickiego, zaopiniowany przez kierownika jednostki,
dziekana kolegium i radg kolegium, moze udzieli¢ mu na warunkach okreslonych w art.
134 ust. 1-4 ustawy:
1) platnego lub bezptatnego urlopu naukowego,
2) ptlatnego urlopu naukowego na przygotowanie rozprawy doktorskiej lub habilitacyjne;j,

uzasadnionego stopniem ich przygotowania.
Rektor na wniosek nauczyciela akademickiego udziela mu na warunkach okre§lonych w
art. 134 ust. 5 ustawy platnego urlopu dla poratowania zdrowia.
W pozakolegialnych jednostkach organizacyjnych urlopéw, o ktérych mowa w ust. 1,
udziela Rektor na wniosek pracownika, pozytywnie zaopiniowany przez kierownika
jednostki.

§ 103

Zatrudnienie pracownika niebgdacego nauczycielem akademickim nastgpuje na podstawie
umowy o prace.

26



Umowg o pracg, na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej, w ktdrej pracownik ma

by¢ zatrudniony, zawiera:

1) Rektor - z pracownikami bezposrednio mu podlegtymi oraz kierownikami podlegltych
mu jednostek,

2) kanclerz - z pozostatymi pracownikami.

Rektor moze upowazni¢ inne osoby do zawierania w oznaczonym zakresie umow o prace

z pracownikami administracji.

Zakres obowiazkow pracownika okresla kierownik jednostki, w ktorej jest on

zatrudniony, z zastrzezeniem § 66 ust. 2 pkt 10.

§ 104
Pracownicy niebgdacy nauczycielami akademickimi moga otrzymywac¢ nagrody Rektora
za osiagnigcia w pracy zawodowe;j.
Zasady podziatu i przyznawania nagrod, o ktorych mowa w ust. 1, okresla zalacznik
nr 10, stanowiacy integralng czg$¢ statutu.

DZIAL V
Studia, studenci i doktoranci

§ 105

Studia wyzsze pierwszego i drugiego stopnia oraz studia doktoranckie i podyplomowe w
SGH moga podja¢ osoby spetniajace przestanki okre§lone w ustawie oraz warunki rekrutacji
okreslone przez Uczelnig.

1.

§ 106
Senat w drodze uchwaty okresla:
1) warunki i tryb rekrutacji oraz formy studidéw wyzszych na studiach pierwszego stopnia,
2) warunki i tryb rekrutacji oraz formy studidw na poszczegdlnych kierunkach na studiach
drugiego stopnia.
Uchwala jest podawana do wiadomosci publicznej poprzez udostgpnienie na tablicy
ogloszen Uczelni oraz na stronie internetowej SGH.

§ 107
Rekrutacje na studia wyzsze pierwszego 1 drugiego stopnia przeprowadzaja komisje
rekrutacyjne powotywane uchwata Senatu.
Od decyzji komisji rekrutacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1, stuzy odwotanie do
uczelnianej odwotawcze] komisji rekrutacyjnej powolywanej przez Senat. Decyzje
podejmuje Rektor po rozpatrzeniu wniosku uczelnianej odwotawczej komisji
rekrutacyjnej.
Rekrutacje na studia doktoranckie przeprowadzaja komisje rekrutacyjne powolywane
przez dziekandéw kolegiow.
Od decyzji komisji rekrutacyjnych, o ktérych mowa w ust. 3, stuzy odwotanie do
uczelnianej komisji rekrutacyjnej powolywanej przez Rektora. Decyzje podejmuje Rektor
po rozpatrzeniu wniosku uczelnianej komisji rekrutacyjnej.

§ 108

Przyjecie w poczet studentow SGH nastgpuje z chwila immatrykulacji 1 zlozenia
slubowania, ktorego tres¢ okreslono w zaltaczniku nr 4.
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2. Przyjecie w poczet doktorantow SGH nastgpuje z chwila immatrykulacji i zlozenia
Slubowania, ktérego tres¢ okreslono w zataczniku nr 5.

§ 109
Szczegdtowe zasady studiowania, warunki zaliczen oraz warunki ukonczenia studidw
wyzszych, doktoranckich i podyplomowych okreslaja odpowiednio regulamin studiow,
regulamin studiow doktoranckich i regulamin studiéw podyplomowych.

§ 110
Organy Uczelni sa obowiazane zapewni¢ studentom i doktorantom mozliwie najdogodniejsze
warunki studiowania i rozwijania ich osobowosci.

§ 111

1. Kazdy pracownik SGH 1 organy Uczelni sa zobowiazani do poszanowania godnosci
osobistej, podmiotowosci oraz pogladow studentéw 1 doktorantow.

2. Rektor jest szczegblnie zobowiazany do ochrony praw i wolnosci studentow oraz
doktorantow.

3. Studenci i doktoranci maja prawo do pomocy Uczelni i jej pracownikow w sprawach
zwiazanych z ksztalceniem.

4. Obowiazkiem Uczelni jest stwarzanie jej studentom i doktorantom warunkéw do rozwoju
zainteresowan naukowych, udziatlu w pracach badawczych i nabywania umiejgtnosci
zawodowych.

5. Organy Uczelni sa zobowiazane do zapewnienia studentom oraz doktorantom wolnosci
badan i przekazywania ich wynikéw.

6. Studenci i doktoranci maja prawo do organizowania i prowadzenia dziatalnosci badawcze;j
w kolach naukowych. Warunki finansowania oraz funkcjonowania studenckiego i
doktoranckiego ruchu naukowego okresla Senat.

§ 112
Organy SGH sa obowiazane do podejmowania odpowiednich dziatan dla zapewnienia
studentom i doktorantom:
1) warunkéw do prowadzenia dziatalnosci kulturalnej, turystycznej, sportowej oraz
odpowiedniego wypoczynku,
2) mozliwosci udziatu w pracach organéw samorzadu studentow i samorzadu doktorantow,
3) pomocy materialnej - zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 113

1. Na wniosek studenta ostatniego roku studiéw drugiego stopnia, zaopiniowany pozytywnie
przez kierownika jednostki organizacyjnej, Rektor moze wyrazi¢ zgodg na odbywanie
stazu przygotowujacego do podjecia obowiazkdéw nauczyciela akademickiego.

2. Student-stazysta uczestniczy w pracach naukowo-dydaktycznych jednostki organizacyjnej
pod opieka nauczyciela akademickiego posiadajacego stopien naukowy.

3. Na wniosek Rektora w Uczelni moze by¢ utworzony z jej $srodkéw wiasnych fundusz
stypendialny, z ktorego moga by¢ wyptacane stypendia studentom-stazystom.

4. Stypendia, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym, nie moga przekracza¢ kwoty
stanowiacej trzy piate Sredniej ptacy miesigcznej asystentow zatrudnionych w Uczelni w
miesigcu poprzedzajacym miesiac, w ktorym Rektor przyznaje stypendium.

§114
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Studenci i doktoranci sa obowiazani postgpowacé zgodnie z tre$cig ztozonego §lubowania,
przestrzega¢ postanowien statutu, wilasciwego regulaminu studiéw i decyzji wydanych
przez organy SGH, a takze postgpowac zgodnie z dobrymi obyczajami akademickimi.
Kazdy student i kazdy doktorant jest zobowigzany do poszanowania godnosci osobistej
pracownikow Uczelni 1 wszystkich pozostatych czlonkéw spolecznosci akademickiej
SGH.

§ 115
Samorzad studentow dziata na podstawie regulaminu samorzadu studentéw i zgodnie ze
statutem.
Organy samorzadu sa wylacznym reprezentantem ogoétu studentéw SGH, wyrazaja opinig
srodowiska studentéw i bronia jego praw, uczestnicza w realizacji zadan Uczelni oraz
decyduja w sprawach okreslonych w ustawie i statucie.
Rektor uchyla uchwaty organéw samorzadu studentoéw sprzeczne z przepisami prawa,
statutem, regulaminem studiéw i regulaminem samorzadu studentow.
Przewodniczacy samorzadu studentéw albo czlonek zarzadu przedstawia Rektorowi
uchwaty podjete przez uczelniany organ uchwalodawczy samorzadu niezwlocznie po ich
powzigciu, jednak nie pdzniej niz w terminie 10 dni od dnia podjecia odnosnej uchwaty.

§ 116
Samorzad doktorantow dziata na podstawie regulaminu samorzadu doktorantow i zgodnie
Ze statutem.
Organy samorzadu sa wylacznym reprezentantem ogotu doktorantéw SGH, wyrazaja
opini¢ Srodowiska doktorantow i bronia jego praw, uczestnicza w realizacji zadan Uczelni
oraz decyduja w sprawach okreslonych w ustawie 1 statucie.
Rektor uchyla uchwaty organéw samorzadu doktorantow sprzeczne z przepisami prawa,
statutem, regulaminem studiow doktoranckich i regulaminem samorzadu doktorantow.
Przewodniczacy samorzadu doktorantow albo cztonek zarzadu przedstawia Rektorowi
uchwaty podj¢te przez uczelniany organ uchwatodawczy samorzadu niezwtocznie po ich
powzigciu, jednak nie p6zniej niz w terminie 10 dni od dnia podjgcia odno$nej uchwaty.

§ 117
Uczelnia zapewnia samorzadowi studentéw 1 samorzadowi doktorantow warunki
lokalowe do prowadzenia ich dziatalnosci.
Srodki materialne niezbedne dla funkcjonowania organéw samorzadu studentdw i
samorzadu doktorantéw wyodrgbnia si¢ w planie rzeczowo-finansowym SGH.

§ 118
Organy SGH sa zobowiazane do zapewnienia studentom 1 doktorantom warunkow
korzystania z wolnosci zgromadzania si¢ i stowarzyszania si¢ w organizacjach studentow i
doktorantow.
Rektor jest szczegélnie zobowiazany do ochrony wolno$ci zgromadzania sig i
stowarzyszania si¢ studentéw 1 doktorantéw.
Jakiekolwiek ograniczenia tych wolnosci sa dopuszczalne tylko na mocy i w ramach
ustaw 1 jesli sa konieczne dla ochrony praw i1 wolnos$ci innych.
Zasady zglaszania i odbywania zgromadzen na terenie Uczelni okres$la dziat IX statutu.

DZIAL VI
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Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna
nauczycieli akademickich, studentéw i doktorantow

§119

Odpowiedzialnosci dyscyplinarnej podlegaja:

1)

2)

3)

=

nauczyciel akademicki SGH — za postgpowanie uchybiajace obowiazkom nauczyciela
akademickiego lub godnos$ci zawodu nauczycielskiego, w tym za postgpowanie
naruszajace dobra osobiste innych czlonkow spotecznosci akademickiej, w szczegolnosci
studentow lub doktorantow,

student SGH — za naruszenie przepisow obowiazujacych w Uczelni oraz za czyny
uchybiajace godnosci studenta, w tym za postgpowanie naruszajace dobra osobiste innych
cztonkoéw spotecznosci akademickiej,

doktorant SGH — za naruszenie przepisOw obowiazujacych w Uczelni oraz za czyny
uchybiajace godnosci doktoranta, w tym za postgpowanie naruszajace dobra osobiste
innych cztonkéw spotecznosci akademickie;.

§ 120
W sprawach dyscyplinarnych nauczycieli akademickich, studentéw oraz doktorantow
SGH orzekaja w pierwszej instancji:
1) komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich,
2) komisja dyscyplinarna do spraw studentow,
3) komisja dyscyplinarna do spraw doktorantow.
Odwotania od orzeczen wydanych w pierwszej instancji przez komisj¢ dyscyplinarng do
spraw nauczycieli akademickich rozpatruje komisja dyscyplinarna przy Radzie Gléwnej
Szkolnictwa Wyzszego.
Odwotania od orzeczen wydanych w pierwszej instancji przez komisj¢ dyscyplinarng do
spraw studentow rozpatruje odwotawcza komisja dyscyplinarna do spraw studentoéw.
Odwolania od orzeczen wydanych w pierwszej instancji przez komisj¢ dyscyplinarng do
spraw doktorantow rozpatruje odwoltawcza komisja dyscyplinarna do spraw doktorantow.
Organami odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej sa takze sady kolezenskie samorzadu
studentow 1 samorzadu doktorantéw. Zasady 1 tryb powolywania sadow kolezenskich oraz
zasady 1 tryb postgpowania przed tymi sadami okre$laja odpowiednio regulamin
samorzadu studentow i1 regulamin samorzadu doktorantéw.

§ 121
Mozna by¢ cztonkiem tylko jednej komisji dyscyplinarne;.
Nie mozna taczy¢ funkcji czlonka komisji dyscyplinarnej z pelniona w SGH funkcja
Rektora, prorektora, dziekana kolegium, dziekana studium, prodziekana kolegium,
prodziekana studium, a takze ze stanowiskiem dyrektora Biblioteki SGH, jak rowniez z
funkcja przewodniczacego samorzadu studentow lub przewodniczacego samorzadu
doktorantow oraz czlonka sadow kolezenskich samorzadu studentow i1 samorzadu
doktorantow.
Nauczyciel akademicki moze by¢ czlonkiem komisji dyscyplinarnej, jezeli jest
zatrudniony w SGH jako podstawowym miejscu pracy.

§ 122
Czlonkow komisji dyscyplinarnych powotuje si¢ w terminie dwdoch miesigcy od dnia
rozpoczeceia kadencji organdéw SGH, na okres do konca kadencji tych organdw; komisje
dyscyplinarne dziataja do dnia powotania nowych komisji dyscyplinarnych.
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Studenci 1 doktoranci powotywani sa do komisji dyscyplinarnych na okres kadencji
organdéw odpowiednio samorzadu studentéw i samorzadu doktorantow.

Przy powotywaniu czlonkéw komisji Senat stara si¢ czyni¢ zado$¢ postulatowi, aby
cztonkami komisji byli nauczyciele akademiccy, studenci i doktoranci reprezentujacy
r6ézne grupy spotecznosci akademickiej SGH.

Kandydatow na cztonkéw komisji wybieranych przez Senat przedstawia Rektor w
porozumieniu z dziekanami kolegiow 1 kierownikami pozakolegialnych jednostek
organizacyjnych dzialalnosci podstawowej, w tym dyrektorem Biblioteki SGH.
Kandydatow sposrod studentow i doktorantow do komisji dyscyplinarnych przedstawiaja
Rektorowi uczelniane organy uchwalodawcze samorzadu studentow 1 samorzadu
doktorantow.

§123
Komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich liczy pigtnastu cztonkéw. Co
najmniej potowe, lecz nie wigcej niz trzy piate, sktadu komisji stanowia nauczyciele
akademiccy zatrudnieni na stanowiskach profesora zwyczajnego lub nadzwyczajnego.
Rada kazdego kolegium wybiera, gltosami jej cztonkow — nauczycieli akademickich
zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy, jednego czlonka komisji.
Pozostatych wybiera Senat. Wybory dokonywane sa w glosowaniu tajnym. Wybo6r uwaza
si¢ za dokonany, jezeli kandydat uzyskat wigcej niz potowe waznych gltosow.
. Na posiedzeniu komisji dyscyplinarnej, zwolanym przez Rektora w terminie dwdch
tygodni od jej wyboru, wylania ona ze swojego grona przewodniczacego i dwoch
zastgpcoOw. Wyboru dokonuje si¢ w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszoscia
waznych gloséw, przy udziale co najmniej dwoch trzecich cztonkow komisji.
Przewodniczacym komisji dyscyplinarnej moze by¢ wylacznie nauczyciel akademicki
zatrudniony na stanowisku profesora zwyczajnego. Wymog, o ktéorym mowa w zdaniu
poprzedzajacym, stosuje si¢ rowniez do co najmniej jednego z zastgpcOw
przewodniczacego.
Sktady orzekajace komisji dyscyplinarnej wyznacza przewodniczacy komisji wedtug
kolejnosci alfabetycznej cztonkow komisji, odpowiednio do wptywajacych spraw oraz
przy uwzglednieniu postanowien art. 142 ust. 5 ustawy. Przewodniczacym skladu
orzekajacego jest przewodniczacy komisji dyscyplinarnej albo wyznaczony przez niego
jeden z jego zastgpcow.

§ 124

Komisj¢ dyscyplinarng do spraw studentow powotuje Senat w sktadzie dwudziestu jeden
cztonkdéw, w tym dziesigciu cztonkdéw sposrod co najmniej czternastu kandydatow
zgloszonych przez uczelniany organ uchwatodawczy samorzadu studentow.

Odwotawcza komisje dyscyplinarng do spraw studentow powoluje Senat w skladzie
jedenastu cztonkéw, w tym pigciu cztonkoOw sposrdd co najmniej siedmiu kandydatow
zgloszonych przez uczelniany organ uchwatodawczy samorzadu studentow.

. Na odrgbnych posiedzeniach komisji dyscyplinarnych, o ktorych mowa w ust. 1 1 2,
zwolanych przez Rektora w terminie dwoch tygodni od ich powotania, wytaniaja one ze
swojego grona przewodniczacego 1 dwoch zastepcow. Wyboru dokonuje sig w
glosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszo$cia waznych glosoéw, przy udziale co najmnie;j
dwoch trzecich cztonkdéw komisji. Przewodniczacym komisji 1 jego zastgpcami moga by¢
wylacznie nauczyciele akademiccy posiadajacy stopien naukowy doktora habilitowanego.
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Z zastrzezeniem ust. 6, komisje orzekaja w sktadach trzyosobowych, przy czym
przewodniczacym sktadu orzekajacego moze by¢ wylacznie przewodniczacy komisji lub
jego zastgpca.

Sktady orzekajace komisji dyscyplinarnej wyznacza przewodniczacy komisji wedtug
kolejnosci alfabetycznej cztonkow komisji, odpowiednio do wptywajacych spraw oraz
przy uwzglednieniu postanowien art. 213 wust. 5 ustawy. Przewodniczacym sktadu
orzekajacego jest przewodniczacy komisji dyscyplinarnej albo wyznaczony przez niego
jeden z jego zastepcoOw.

Jezeli komisja pierwszej instancji wymierzyla kar¢ dyscyplinarng wydalenia z uczelni,
odwotawcza komisja dyscyplinarna orzeka w sktadzie pigcioosobowym.

§ 125

Komisj¢ dyscyplinarna do spraw doktorantow powoluje Senat w skladzie pigtnastu
cztonkéw, w tym siedmiu czitonkdéw sposrdd co najmniej dziesigciu kandydatow
zgloszonych przez uczelniany organ uchwatodawczy samorzadu doktorantow.
Odwotlawcza komisj¢ dyscyplinarng do spraw doktorantow powoluje Senat w sktadzie
dziewigciu cztonkoéw, w tym czterech cztonkdéw sposrodd co najmniej szesciu kandydatow
zgloszonych przez uczelniany organ uchwatodawczy samorzadu doktorantow.

Do wyboru przewodniczacych komisji, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, oraz ich zastgpcow, a
takze sktadow orzekajacych tych komisji stosuje si¢ odpowiednio § 124 ust. 3-6.

§ 126
Mandat cztonka komisji dyscyplinarnej wygasa wskutek:
1) $mierci,
2) objecia funkcji wymienionej w § 121 ust. 2,
3) prawomocnego ukarania w postgpowaniu karnym lub dyscyplinarnym,
4) ustania zatrudnienia w SGH jako podstawowym miejscu pracy,
5) ukonczenia studiéw lub studidow doktoranckich albo skreslenia z listy studentow lub
doktorantow SGH, albo przeniesienia si¢ studenta do innej uczelni.
Wygasnigcie mandatu stwierdza Senat w drodze uchwaly.
Na wniosek czlonka komisji Senat moze, z uwagi na dtugotrwata chorobg lub dtugotrwata
nieobecnos¢, zwolni¢ go z petnienia obowiazku cztonka komisji dyscyplinarne;.
Na zwolnione stanowisko odpowiednio Senat albo rada kolegium wybiera innego cztonka
komisji. Kadencja tak wybranego cztonka komisji dyscyplinarnej uptywa w terminie, w
ktorym uptywataby kadencja jego poprzednika.

DZIAL VII
Administracja i gospodarka SGH

Rozdzial 1
Struktura administracji

§ 127
Zadaniem administracji SGH jest tworzenie warunkow dla sprawnej realizacji zadan
Uczelni okreslonych w ustawie 1 statucie, a takze organizowanie pomocy socjalnej dla
pracownikow, studentow i doktorantow oraz uczestniczenie w zarzadzaniu mieniem
Uczelni.
Administracja zapewnia realizacj¢ zadan SGH, wykonujac profesjonalnie czynnosci
administracyjno-biurowe, gospodarcze, techniczne i finansowe.
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Nadzoér nad administracja SGH sprawuje Rektor.
Wykonywanie zadan, o ktorych mowa w ust. 1, podlega ocenie Senatu dokonywanej raz
do roku.

§ 128
Administracja dziata w formie wyodrgbnionych jednostek i komoérek organizacyjnych,
a takze samodzielnych stanowisk pracy funkcjonujacych na szczeblu centralnym
(administracja centralna) oraz w jednostkach organizacyjnych prowadzacych dzialalnos¢
podstawowa (administracja dziekanatow poszczegolnych studiow, kolegiow, instytutow i
katedr, a takze jednostek pozakolegialnych).
Regulamin organizacyjny moze okresli¢, ktore jednostki organizacyjne administracji
centralnej podlegaja bezposrednio Rektorowi.

§ 129
Na czele administracji SGH stoi kanclerz.
Kanclerza zatrudnia Rektor po =zasiggnigciu opinii Senatu, sposrod kandydatow
wylonionych w drodze konkursu.
Kanclerz z tytutu petnionej funkcji odpowiada przed Rektorem.
Rektor moze uchyli¢ lub zmieni¢ decyzje¢ kanclerza, jezeli jest ona niezgodna z
przepisami prawa, postanowieniami statutu lub narusza wazny interes Uczelni; o
uchyleniu albo zmianie decyzji kanclerza Rektor informuje Senat na jego najblizszym
posiedzeniu.
Kanclerz sprawuje swoje funkcje przy pomocy jednego do trzech zast¢gpcoéw. Jednym z
zastepcow kanclerza jest kwestor, ktory petni funkcje gtownego ksiggowego.
Kwestora powotuje i odwotuje Rektor na wniosek kanclerza.
Organizacj¢ administracji oraz szczegotowe zakresy dziatania kanclerza 1 jego zastgpcow,
a takze kompetencje 1 zakresy obowiazkéw przypisane pozostalym stanowiskom
administracyjnym okresla regulamin organizacyjny, o ktérym mowa w § 56 ust. 2 pkt 3.

§ 130

Kanclerz kieruje w zakresie okreslonym przez statut 1 Rektora administracja 1 gospodarka

SGH oraz podejmuje decyzje dotyczace jej mienia 1 zobowiazan pienigznych w granicach

zwyklego zarzadu.

Do zadan kanclerza nalezy:

1) podejmowanie dziatan i decyzji zapewniajacych zachowanie, pomnazanie i nalezyte
wykorzystanie majatku SGH,

2) nadzor nad gospodarowaniem sktadnikami majatkowymi Uczelni, wykorzystywaniem
ich 1 ochrona,

3) prowadzenie gospodarki finansowej Uczelni,

4) organizowanie pracy administracji Uczelni.

5) inicjowanie i realizacja dzialan majacych na celu utrzymanie sprawnosci
eksploatacyjnej obiektow 1 pomieszczen Uczelni, rozbudowg oraz remont obiektow i
pomieszczen, wyposazenie jednostek organizacyjnych Uczelni w sprzgt i materiaty
niezbedne do realizacji zadan tych jednostek, konserwacj¢ aparatury i1 urzadzen,

6) zapewnianie obiegu informacji i dokumentaciji,

7) utrzymywanie porzadku i czysto$ci w Uczelni,

8) ksztaltowanie polityki kadrowej i ptacowej w stosunku do pracownikow administracji
1 obstugi,

9) organizowanie i wykonywanie dziatalnosci socjalno-bytowej na rzecz pracownikoéw
studentow 1 doktorantow,
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10) realizowanie innych zadan okreslonych w regulaminie organizacyjnym lub
powierzonych przez Rektora.

3. W sprawach nalezacych do jego kompetencji kanclerz reprezentuje Uczelnig na zewnatrz,

dziatajac na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Rektora.

§ 131

Kanclerz, dzialajac z upowaznienia Rektora, dokonuje za SGH w stosunku do jej
pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi czynnosci w sprawach z zakresu
prawa pracy, z zastrzezeniem ograniczen wynikajacych ze statutu 1 regulaminu
organizacyjnego.

§132

Kanclerz przygotowuje projekt planu rzeczowo-finansowego SGH oraz opracowuje i
przedstawia Rektorowi 1 Senatowi analizy ekonomiczne dziatalno$ci Uczelni.

§ 133
Kanclerzowi sa podporzadkowane organizacyjnie wszystkie jednostki administracji
Uczelni, w tym réwniez jednostki 1 komorki administracji bezposrednio zwiazane z
organizowaniem 1 obstuga dziatalno$ci podstawowej. Organizacyjne podporzadkowanie
tych jednostek i komodrek administracji kanclerzowi nie wytacza ich podporzadkowania
funkcjonalnego kierownikom jednostek organizacyjnych dziatalnosci podstawowe;.
Administracja zatrudniona w dziekanatach studiow, biurach kolegiow oraz innych
jednostkach organizacyjnych dziatalno$ci podstawowej Iub pomocniczej kieruja
merytorycznie odpowiednio dziekani studiow, dziekani kolegéw i kierownicy tych
jednostek.
. Nawiazanie, zmiana i rozwiazanie stosunku pracy, awansowanie, wyrdznienie i1 karanie
kierownikow dziatow administracji centralnej kierowanych merytorycznie przez Rektora
1 prorektorow wymaga uzgodnienia odpowiednio z Rektorem albo prorektorem, a w
odniesieniu do pracownikdw administracji dziekanatow studiow, kolegidow 1 innych
jednostek organizacyjnych dziatalnosci podstawowej nastgpuje na wniosek albo po
uzgodnieniu z kierownikiem odpowiedniej jednostki organizacyjne;j.
Kierownicy, o ktérych mowa w ust. 2, w szczegélnoSci: okre$laja zakres zadan
podlegtych im pracownikéw administracji oraz organizuja i nadzoruja ich prace.

§ 134
Zastgpcy kanclerza, w tym kwestor, kieruja poszczegdlnymi sferami dziatalnosci
administracyjnej i gospodarczej Uczelni, stosownie do ich zakresu zadan okreslonego w
regulaminie organizacyjnym i powierzonych przez kanclerza.
. Uprawnienia i obowiazki kwestora jako gléwnego ksiggowego okreslaja ponadto odregbne
przepisy prawa.

Rozdzial 2
Zasady gospodarki

§ 135
SGH prowadzi samodzielna gospodarke finansowa na podstawie planu rzeczowo-
finansowego, obejmujacego catoksztatt dziatalno$ci Uczelni i uchwalonego przez Senat
nie pdzniej niz dwa miesiace od dnia otrzymania decyzji w sprawie dotacji z budzetu
panstwa.
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Jezeli z powodu nieuchwalenia budzetu panstwa nieznana jest kwota dotacji budzetowych
dla SGH, Uczelnia prowadzi gospodarke finansowa na podstawie planu rzeczowo-
finansowego z roku poprzedniego.
Jezeli zachodzi taka potrzeba, Rektor przedstawia Senatowi w celu podjecia stosownej
uchwaty, projekt zmiany planu rzeczowo-finansowego obowiazujacego w danym roku
kalendarzowym.

§ 136
W planie rzeczowo-finansowym okresla si¢ podzial $rodkéw na poszczegodlne rodzaje
dziatalno$ci SGH oraz pomigdzy kolegia i inne jednostki organizacyjne Uczelni.
Wykonanie planu rzeczowo-finansowego SGH podlega kontroli Senatu.
Rektor przedstawia Senatowi sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego.

§ 137
Decyzje dotyczace mienia i1 zobowigzan pienigznych SGH podejmuja, stosownie do
posiadanych kompetencji, Rektor oraz kanclerz.
Rektor moze upowazni¢ wskazana przez kanclerza osobg do prowadzenia okreslonych
spraw dotyczacych mienia i zobowiazan pienigznych Uczelni.

§ 138
Kanclerz, dziatajac w ramach zwyklego zarzadu, dokonuje czynnosci prawnych
dotyczacych mienia SGH i jej zobowiazan pienigznych.
Za zwykly zarzad uwaza si¢ zalatwianie biezacych spraw zwiazanych ze zwyklym
korzystaniem i gospodarowaniem mieniem, zgodnym Zz jego przeznaczeniem
i utrzymanie go w stanie niepogorszonym oraz z pobieraniem korzysci z tych
sktadnikow, prowadzenie spraw, ktore sa niezb¢dne do dokonywania tych czynnosci, w
tym udzielanie zamowien publicznych do kwoty stanowiacej rownowarto$§¢ 200.000
(dwiescie tysigcy) euro, a takze:
1) nabycie lub zbycie mienia o wartosci nieprzekraczajacej réwnowartosci 50.000
(pigcdziesiat tysiecy) euro,
2) zaciaganie pozyczki lub kredytu do kwoty nieprzekraczajacej rownowartosci 50.000
(pigcdziesiat tysigcy) euro.
Czynnosci prawne dotyczace mienia i zobowiazan pienigznych SGH wykraczajace poza
zakres zwykltego zarzadu sa dokonywane przez Rektora.

§ 139
Przyjecie przez SGH darowizny, spadku, zapisu oraz innej dobrowolnej wplaty, ktora
przekracza rownowarto$¢ 100.000 (sto tysiecy) euro wymaga zgody Senatu. Rektor
zobowiazany jest uzyska¢ zgodg Senatu takze wtedy, gdy darowizna taczy sig¢ z
poleceniem a spadek z zapisem lub poleceniem albo inny akt ofiarno$ci z innym
podobnym obciazeniem, za$§ warto$¢ obciazenia jest znaczna; w pozostatych przypadkach
decyzje podejmuje samodzielnie Rektor.
Jezeli darczynca, spadkodawca, zapisodawca Iub inny ofiarodawca zastrzega
wykorzystanie darowizny, spadku czy zapisu oraz innych dobrowolnych wptat na rzecz
okreslonych oséb lub jednostek organizacyjnych SGH, przed przyjeciem ww. $wiadczen
pod tytutem darmym, odpowiednio Senat albo Rektor, zasiggaja opinii zainteresowanych
co do przyjecia i wykorzystania tych $wiadczen.
Jednostki organizacyjne Uczelni moga bez zgody Rektora 1 Senatu przyjmowac dary w
postaci ksigzek, materiatow lub sprz¢tu o jednostkowej warto$ci nieprzekraczajacej dolnej
granicy warto$ci srodka trwatego.
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§ 140
Szczegdtowe zasady oraz tryb przydzielania 1 przenoszenia rzeczowych skladnikoéw
majatkowych okresla Rektor na wniosek kanclerza.
. Za prawidlowe wykorzystanie i zabezpieczenie mienia przydzielonego danej jednostce
organizacyjnej odpowiada jej kierownik.
Srodki rzeczowe zakupione z dotacji lub uméw uzyskanych przez pracownikéw SGH lub
ich zespoty na prowadzenie okreslonych prac badawczych pozostaja do ich dyspozycji do
zakonczenia badan; po ich ukonczeniu pozostaja do dyspozycji kolegium albo
pozakolegialnej jednostki organizacyjnej, a decyzj¢ o ich wykorzystaniu podejmuje
dziekan kolegium albo kierownik jednostki, o ktorej mowa wyze;.

§ 141
SGH moze utworzy¢ wlasny fundusz stypendialny, o ktérym mowa w art. 104 ustawy, na
stypendia dla pracownikow, studentow i doktorantow. O utworzeniu funduszu i zasadach
gospodarowania nim decyduje Senat.
Stypendia z funduszu, o ktérym mowa w ust. 1, moga by¢ przyznawane niezaleznie od
stypendiow przyznawanych ze srodkéw pochodzacych z budzetu panstwa.

DZIAL VIII
Zasady i tryb wyboru oraz odwolywania organéw SGH

Rozdzial 1
Zasady ogoélne

§ 142

. Postanowienia niniejszego dzialu okreslaja zasady 1 tryb wyboru oraz odwotywania:

1) przedstawicieli spotecznosci akademickiej SGH w Senacie i radach kolegiow,

2) Rektora, prorektorow, dziekanow kolegiow, dziekanow studiow, prodziekanow
kolegiow 1 prodziekanow studiow,

3) przedstawicieli spotecznosci akademickiej SGH w kolegiach elektorow.

Organ kolegialny, o ktorym mowa w dalszych postanowieniach niniejszego dziatu,

oznacza Senat, rad¢ kolegium, kolegium elektoréw uczelnianych i kolegium elektorow

kolegialnych.

. Jednoosobowe stanowisko pochodzace z wyboru, o ktérym mowa w dalszych

postanowieniach niniejszego dziatu, oznacza funkcje¢ Rektora, prorektora, dziekana

kolegium, dziekana studium, prodziekana kolegium i prodziekana studium.

. Zasady 1 tryb wyboru oraz odwolania innych niz wymienieni w ust. 1 pkt. 1 1 3

przedstawicieli spotecznosci akademickiej SGH w organach kolegialnych okreslaja

postanowienia innych dziatdéw  statutu, regulaminy odpowiednich jednostek

organizacyjnych albo decyzje o utworzeniu tych jednostek.

§ 143

. Kadencja organow, o ktorych mowa w § 142 ust. 1 pkt. 1 1 2, trwa cztery lata 1 rozpoczyna
si¢ 1 wrzesnia roku wyboru, a ustaje w dniu 31 sierpnia ostatniego roku kadencji.

. Kadencja kolegium elektorow trwa cztery lata; rozpoczyna si¢ z chwila zwotania
pierwszego posiedzenia w roku wyboru, a ustaje w czwartym roku, z chwilg zwotania
pierwszego posiedzenia nowo wybranego odnosnego kolegium elektorow.
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Kadencja przedstawicieli studentéw i doktorantow w organach kolegialnych oraz tryb
wyboru tych przedstawicieli sa okreslone w regulaminie samorzadu studentow i
regulaminie samorzadu doktorantow.

§ 144
Wybory, o ktorych mowa w § 142 ust. 1, przeprowadza si¢ przy zachowaniu zasad
okreslonych w ustawie oraz zgodnie ze statutem.
Szczegblowy tryb przeprowadzania wyborow okresla regulamin wyborczy uchwalony
przez uczelniana komisj¢ wyborcza i zatwierdzony przez Senat. Regulamin wyborczy jest
podawany do wiadomosci czlonkdéw spotecznosci akademickiej SGH poprzez
udostepnienie na tablicach ogloszen Uczelni oraz na stronie internetowej SGH.
W sprawach szczegolnych, nieuregulowanych ustawa, statutem i regulaminem, o ktorym
mowa W ust. 2, rozstrzyga uczelniana komisja wyborcza w formie uchwat
podejmowanych zwykla wigkszos$cia glosow.
W przypadku watpliwosci arytmetycznych dotyczacych procentowego udziatu
przedstawicieli poszczegdlnych grup spotecznosci akademickiej w organach kolegialnych,
o podziale mandatow decyduje uczelniana komisja wyborcza.
Organy SGH 1 kierownicy jej jednostek organizacyjnych sa obowiazani udzieli¢
komisjom wyborczym wszelkiej pomocy niezbgdnej do realizacji ich zadan. Obstuge
techniczna wyboréw zapewniaja organy jednoosobowe przy pomocy administracji
Uczelni.
Czas 1 miejsce przeprowadzenia wyboréw podaje si¢ do wiadomos$ci w takim terminie i w
taki sposob, aby wyborca mial mozliwo$¢ wzigcia udziatu w wyborach.

§ 145
Z zastrzezeniem § 164, § 1661 § 168 ust. 1 12, prawo zglaszania kandydatow przystuguje
kazdemu wyborcy. Zgloszenie kandydata nastepuje w formie pisemne;.
Liczba zgloszonych kandydatow w wyborach do organow kolegialnych 1 na
jednoosobowe stanowiska pochodzace z wyboru nie jest ograniczona.
Zgtoszeni kandydaci przedkladaja pisemne o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na
kandydowanie 1 objgcie funkcji przedstawicieli albo jednoosobowego stanowiska
pochodzacego z wyboru. Kandydat, ktory nie przedlozy takiego o§wiadczenia, nie moze
by¢ umieszczony na liScie wyborcze;.

§ 146

Do wyboru jest niezbgdne, aby kandydat uzyskal wigcej niz potowg waznie oddanych
gloséw. W przypadku, gdy warunek ten speklnilo wigcej osob niz jest miejsc
mandatowych, wybrane zostaja te osoby, ktore uzyskaty kolejno najwigcej glosow.

Do waznosci wyboréw na jednoosobowe stanowisko, okreslone w § 142 ust. 1 pkt 2, jest
wymagana obecnos$¢ co najmniej polowy uprawnionych do glosowania. To kryterium nie
musi by¢ spelnione w wyborach przedstawicieli do organdéw kolegialnych, okre§lonych w
§ 142 ust. 1 pkt. 11 3.

§ 147
Czynne prawo wyborcze przystuguje nauczycielom akademickim zatrudnionym w SGH
jako podstawowym miejscu pracy, pracownikom niebgdacym nauczycielami
akademickimi zatrudnionym w SGH w pelnym wymiarze czasu pracy, a takze studentom
oraz doktorantom SGH.
Kazdemu wyborcy przystuguje jeden glos. Wyborca, ktéremu przystuguje wigcej niz
jeden tytut do glosowania, obowiazany jest, najp6zniej w siddmym dniu przed wyborami,
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ztozy¢ uczelnianej komisji wyborczej oswiadczenie, z ktorego tytutu korzysta. W braku
takiego o$wiadczenia decyzje¢ podejmuje uczelniana komisja wyborcza.
3. Wybory przeprowadzane sa w glosowaniu tajnym.

§ 148

1. Z zastrzezeniem art. 72 ust. 1 ustawy oraz ponizszych ustgpow, bierne prawo wyborcze
przystuguje nauczycielom akademickim, ktérzy nie osiagngli wieku emerytalnego,
zatrudnionym w SGH jako podstawowym miejscu pracy, pracownikom niebedacym
nauczycielami akademickimi zatrudnionym w SGH w pelnym wymiarze czasu pracy, a
takze studentom oraz doktorantom SGH.

2. Rektora, prorektora, dziekana kolegium oraz dziekana studium wybiera si¢ sposrod osob
posiadajacych tytul naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego. Na
funkcj¢ prodziekana kolegium 1 prodziekana studium moze by¢ wybrana osoba
posiadajaca co najmniej stopien naukowy doktora.

3. W SGH nie mozna pehi¢ jednoczesnie wigcej niz jednej sposrod nastepujacych funkcji:
Rektora, prorektora, dziekana kolegium, prodziekana kolegium, dziekana studium,
prodziekana studium, dyrektora Biblioteki SGH i cztonka uczelnianej komisji wyborcze;.

4. W SGH nie moze peli¢ funkcji Rektora, prorektora, dziekana kolegium, dziekana
studium, prodziekana kolegium, prodziekana studium oraz cztonka Senatu osoba
sprawujaca funkcje organu jednoosobowego innej uczelni.

5. Rektor, prorektor, dziekan kolegium, dziekan studium, prodziekan kolegium lub
prodziekan studium nie moga by¢ wybrani do petnienia tej samej funkcji na wigcej niz
dwie nastepujace po sobie kadencje.

6. Czlonkowie uczelnianej i okrggowych komisji wyborczych nie moga kandydowaé w
wyborach do organdw kolegialnych w rozumieniu § 142 ust. 2 oraz na jednoosobowe
stanowisko pochodzace z wyboru w rozumieniu § 142 ust. 3.

§ 149
Wybory w SGH zarzadza Senat, ustalajac ramowy kalendarz wyborczy oraz wyznaczajac
termin powotania uczelnianej komisji wyborczej, ktory nie moze przypada¢ podzniej niz w
dniu 31 stycznia ostatniego roku uptywajacej kadencji organow Uczelni.

Rozdzial 2
Komisje wyborcze

§ 150

1. Wybory przeprowadzaja: uczelniana komisja wyborcza oraz okrggowe komisje wyborcze.
Komisje wykonuja czynno$ci przewidziane w niniejszym dziale, sprawuja piecz¢ nad
zgodnoscia wyboréw z przepisami ustawy oraz postanowieniami statutu i regulaminu
wyborczego, a takze gromadza i zabezpieczaja dokumentacj¢ wyborcza.

2. Wybory przedstawicieli studentow i doktorantow do organdow kolegialnych SGH
przeprowadzaja odpowiednio komisje wyborcze samorzadu studentéw 1 samorzadu
doktorantéw, zgodnie z zasadami ustalonymi w regulaminach tych samorzadéw.

§ 151
1. Senat powotuje uczelniana komisje wyborcza oraz jej przewodniczacego. Do sktadu
uczelnianej komisji wyborczej Senat powotuje:
1) po jednym przedstawicielu nauczycieli akademickich z kazdego kolegium
delegowanym przez dziekana kolegium,
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2) jednego przedstawiciela pracownikow Centrum Nauki Jezykéw  Obcych
delegowanego przez kierownika tej jednostki organizacyjnej,

3) jednego przedstawiciela pracownikow Biblioteki SGH delegowanego przez
kierownika tej jednostki organizacyjnej,

4) jednego przedstawiciela pracownikow niebgdacych nauczycielami akademickimi,
delegowanego przez kanclerza,

5) jednego przedstawiciela samorzadu studentéw delegowanego przez uczelniany organ
uchwatodawczy samorzadu studentoéw,

6) jednego przedstawiciela samorzadu doktorantow delegowanego przez uczelniany
organ uchwatodawczy samorzadu doktorantow.

2. Na wniosek przewodniczacego uczelnianej komisji wyborczej wybiera ona spos$rod
swoich cztonkow zastepcg¢ przewodniczacego komisji. Ponadto powoluje sekretarza
uczelnianej komisji wyborczej.

§ 152

1. Uczelniana komisja wyborcza:

1) uchwala regulamin wyborczy i dokonuje jego interpretacii,

2) ustala szczegbtowy kalendarz czynnosci wyborczych,

3) sporzadza listy wyborcow,

4) powotuje okregowe komisje wyborcze,

5) dokonuje podzialu mandatow elektorskich w kolegium elektorow uczelnianych
pomigdzy okregi wyborcze, okreslone w § 157,

6) sprawuje nadzor nad prawidlowym przebiegiem wyborow, w tym wyboroéw elektorow
do Rady Gtownej Szkolnictwa Wyzszego,

7) przeprowadza wybory i oglasza ich wyniki,

8) sporzadza sprawozdanie z wybordw i przedktada je ustgpujacemu Senatowi,

9) wykonuje inne czynnosci przewidziane w statucie, regulaminie wyborczym lub
zlecane jej przez kolegium elektorow uczelnianych,

10) rozstrzyga watpliwo$ci powstajace przy stosowaniu przepisOw ustawy, postanowien
statutu i regulaminu wyborczego, dotyczace wyborow - z wiasnej inicjatywy lub na
wniosek okrggowej komisji wyborczej,

11) sprawuje kolegialnie nadzor nad dziatalnoscia okrggowych komisji wyborczych i
uniewaznia przeprowadzone przez nie wybory w przypadku stwierdzenia
nieprawidlowosci w ich przebiegu, zarzadzajac powtorzenie uniewaznionych
czynnosci wyborczych w nowym terminie.

2. Wniosek w sprawie uniewaznienia wyboré6w moze zglosi¢ jedna dziesiata wyborcoéw
uprawnionych do glosowania, ktérego wynik jest kwestionowany, nie mniej jednak niz
pie¢ osob, lub co najmniej dwoch czlonkow wilasciwej komisji wyborczej, w terminie
czternastu dni od daty ogloszenia wynikéw wyborow.

3. Wnhniosek w sprawie uniewaznienia wyboré6w Rektora, prorektorow i dziekanow studidw
rozstrzyga kolegium elektorow uczelnianych najp6zniej w ciagu siedmiu dni od daty jego
otrzymania.

4. Wniosek o uniewaznienie wyboréw do organdow kolegialnych oraz wyboru dziekanow
kolegiow, prodziekandéw kolegiow i prodziekanow studiow rozstrzyga uczelniana komisja
wyborcza najp6zniej w ciagu siedmiu dni od chwili jego otrzymania.

§ 153
1. Okrggowe komisje wyborcze, ich przewodniczacych, zastgpcow przewodniczacego
1 sekretarzy powotuje uczelniana komisja wyborcza, dla kazdego okrgegu wyborczego,
sposrdd spotecznosci akademickiej tworzacej odnos$ny okrgg wyborczy. Do okrggowych
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komisji sa powotywane osoby wskazane przez odpowiednio dziekanow kolegiow i osoby
okreslone w § 151 ust. 1 pkt. 2-4. Komisje wyborcze prowadzace wybory w okrggach
wyborczych samorzadu studentow i samorzadu doktorantow sa powotywane zgodnie z
regulaminami samorzadu studentoéw i samorzadu doktorantow.

2. Okregowa komisji wyborcza:

1) ustala harmonogram czynnosci wyborczych, zgodny z kalendarzem czynno$ci
wyborczych ustalonym przez uczelniang komisj¢ wyborcza,

2) przeprowadza wybory i oglasza ich wyniki,

3) wykonuje inne czynnosci zlecone jej przez uczelniang komisj¢ wyborcza,

3. Okregowe komisje wyborcze powotuje si¢ nie pdzniej niz jeden miesiac przed data
wybordw, ktore maja one przeprowadzic.

4. Okregowym komisjom wyborczym przystuguje w terminie siedmiu dni skarga na
rozstrzygnigcia uczelnianej komisji wyborczej ich dotyczace. Skarge wnosi si¢ do Senatu
za posrednictwem Rektora, z powiadomieniem przewodniczacego uczelnianej komisji
wyborczej. Senat rozpatruje skarge na najblizszym zwyczajnym posiedzeniu albo w
przypadkach nagtych — na posiedzeniu nadzwyczajnym zwotanym dla rozpatrzenia skargi.

§ 154

1. Kadencja uczelnianej komisji wyborczej oraz okregowych komisji wyborczych uptywa z
chwila powotania nowych komisji wyborczych, stosownie do § 151 ust. 11§ 153 ust. 1.

2. Mandat czionka komisji wyborczej moze wygasnaé przed uplywem kadencji. Do
wygasnigcia mandatu cztonka komisji wyborczej stosuje si¢ odpowiednio postanowienia
§ 170 ust. 1 pkt. 1-5.

3. W przypadku, gdy wygasnie mandat cztonka okrggowej komisji wyborczej, uczelniana
komisja wyborcza powoluje niezwlocznie nowego cztonka. W przypadku wygasnigcia
mandatu cztonka uczelnianej komisji wyborczej, moze ona dokooptowaé do swojego
sktadu osobg wskazana przez przewodniczacego komisji. W przypadku, gdy wygasnie
mandat Kkolejnego cztonka uczelnianej komisji wyborczej albo mandat jej
przewodniczacego, odpowiednio przewodniczacy albo =zastgpca przewodniczacego
powiadamia o tym fakcie Rektora, ktory wlaczy sprawg uzupehlienia sktadu komisji
wyborczej do porzadku obrad najblizszego zwyczajnego posiedzenia Senatu, a w
przypadkach naglych zwota nadzwyczajne posiedzenie Senatu.

Rozdzial 3
Organy wyborcze

§ 155
1. Wyboréw w SGH dokonuja nastepujace kolegia elektorskie 1 zebrania wyborcze:
1) kolegium elektorow uczelnianych,
2) Kkolegia elektorow kolegialnych - w liczbie 5 (pigé),
3) zebrania w okrggach wyborczych - w liczbie 11 (jedenascie),
4) samorzad studentow,
5) samorzad doktorantow,
6) zebrania kurii wyborczych typu I - w liczbie 5 (pig¢),
7) zebrania kurii wyborczych typu Il - w liczbie 5 (pig¢),
8) zebrania wyborcze pracownikow kolegium niebgedacych nauczycielami akademickimi
(administracja kolegium) — w liczbie 5 (pig¢).
2. Obrady kolegiow elektorow otwieraja odpowiednio przewodniczacy uczelnianej komisji
wyborczej i przewodniczacy odnosnej okrggowej komisji wyborczej, po czym kolegia
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elektoréw wylaniaja sposréd swoich cztonkéw przewodniczacych, ktorzy przejmuja
kierowanie obradami. Zebraniami wyborczymi wymienionymi w ust. 1 pkt. 3 oraz 6-8
kieruja przewodniczacy wilasciwych komisji wyborczych albo upowaznieni przez nich
cztonkowie tych komis;ji.

3. W obradach kolegium elektorow uczelnianych moga uczestniczy¢ cztonkowie uczelnianej
komisji wyborczej. W obradach kolegiow elektoréw kolegialnych oraz w zebraniach
wyborczych moga uczestniczy¢ cztonkowie odno$nej okrggowej komisji wyborcze;j.

§ 156
1. Kolegia elektorow oraz zebrania wyborcze wymienione w § 155 ust. 1 dokonuja wyboru
na jednoosobowe stanowiska okreslone w § 142 ust. 1 pkt 2 oraz wyboru przedstawicieli
do organéw kolegialnych w rozumieniu § 142 ust. 2, czyniac to, jak nastgpuje:

1) kolegium elektorow uczelnianych — dokonuje wyboru Rektora, prorektorow,
dziekanow studidw, prodziekanoéw studidow oraz elektorow wybierajacych cztonkow
Rady Gloéwnej Szkolnictwa Wyzszego,

2) kolegia elektorow kolegialnych — dokonuja wyboru dziekanéw Kkolegiow i
prodziekanéw kolegiow,

3) zebrania w okr¢gach wyborczych, dziatajace:

a) w Kkolegiach — dokonuja wyboru przedstawicieli do kolegium elektorow
uczelnianych, bedacych jednoczes$nie cztonkami odno$nego kolegium elektoréw
kolegialnych, sposrod zatrudnionych w kolegium nauczycieli akademickich,

b) w Bibliotece SGH — dokonuje wyboru cztonkow kolegium elektoréw uczelnianych
oraz 3 reprezentantow w radzie bibliotecznej sposrod pracownikéw stuzby
bibliotecznej i bibliotekarzy dyplomowanych,

c) w administracji SGH - dokonuje wyboru cztonkow kolegium elektorow
uczelnianych sposrdd pracownikow administracji SGH,

d) w potaczonych Bibliotece SGH i administracji SGH - dokonuje wyboru cztonka
Senatu - przedstawiciela pracownikow niebgdacych nauczycielami akademickimi
spos$rdd pracownikow tych jednostek,

e) w Centrum Nauki Jezykéw Obcych - dokonuje wyboru cztonkéow kolegium
elektoréw uczelnianych sposrod pracownikow tej jednostki organizacyjne;,

f) w pozostalych pozakolegialnych jednostkach naukowych lub dydaktycznych -
dokonuje wyboru czlonkow kolegium elektorow uczelnianych sposrod
pracownikow tych jednostek,

g) w polaczonych Centrum Nauki Jgzykoéw Obcych i1 pozostatych pozakolegialnych
jednostkach naukowych lub dydaktycznych - dokonuje wyboru cztonka Senatu
spos$rod pracownikow tych jednostek,

4) samorzad studentow - dokonuje wyboru cztonkoéw kolegium elektorow uczelnianych,
cztonkow Senatu, cztonkoéw kolegiow elektorow kolegialnych oraz cztonkéw rad
kolegiow,

5) samorzad doktorantow - dokonuje wyboru cztonkow kolegium elektorow
uczelnianych, cztonka Senatu, cztonkéw kolegiow elektorow kolegialnych oraz
cztonkow rad kolegiow,

6) zebrania kurii wyborczych | typu — dokonuja wyboru cztonka Senatu w kazdym
kolegium sposrod zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych odnosnego kolegium
nauczycieli akademickich posiadajacych tytul naukowy lub stopien naukowy doktora
habilitowanego,

7) zebrania kurii wyborczych Il typu - dokonuja w kazdym kolegium wyboru cztonka
Senatu i czlonkow rady kolegium sposréd zatrudnionych w jednostkach
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3.

organizacyjnych odnos$nego kolegium nauczycieli akademickich nieposiadajacych
stopnia naukowego doktora habilitowanego,

8) zebranie pracownikéw kolegium niebedacych nauczycielami akademickimi —
dokonuje wyboru sposréd tych pracownikéw jednego przedstawiciela do rady
kolegium oraz dwoch przedstawicieli w kolegium elektorow kolegialnych.

Uczelniana komisja wyborcza moze w drodze uchwaty postanowi¢ o przeprowadzeniu
wyboréw cztonkow kolegium elektorow uczelnianych w okregach wyborczych
wymienionych w ust. 1 pkt 3 lit. b-f w trybie referendum (wybory do urny) zamiast
jednoczesnego glosowania na zebraniach w tych okrggach - przy odpowiednim
zastosowaniu postanowien statutu 1 na warunkach okreslonych w regulaminie
wyborczym.

Wyboréw przedstawicieli samorzadu studentdéw i przedstawicieli samorzadu doktorantow

w kolegium elektoréw uczelnianych, Senacie oraz kolegiach elektorow kolegialnych

1 radach kolegiow dokonuje si¢ zgodnie z postanowieniami regulaminéw tych

samorzadow, przy poszanowaniu statutu oraz w sposob uzgodniony z uczelniang komisja

wyborcza.

4. Wyboréw elektorow wybierajacych czltonkéw Rady Gloéwnej Szkolnictwa Wyzszego

dokonuje si¢ zgodnie z art. 47 ust. 2 1 3 ustawy oraz regulaminem wyborczym
uchwalonym przez Radg Gléwna Szkolnictwa Wyzszego w trybie art. 47 ust. 10 ustawy.

§ 157

W celu przeprowadzenia wyboréw: 1) czltonkéw kolegium elektorow uczelnianych, 2)
cztonkéw Senatu, 3) czlonkow kolegiow elektorow kolegialnych oraz 4) cztonkéw rad
kolegiow, ustala si¢ podzial ogétu uprawnionych wyborcOw na nastgpujace okregi wyborcze:

l.okreg wyborczy — nauczyciele akademiccy Kolegium Analiz Ekonomicznych,

Il.okrgg wyborczy - nauczyciele akademiccy Kolegium Ekonomiczno-Spotecznego,

I11.okreg wyborczy - nauczyciele akademiccy Kolegium Gospodarki Swiatowej,

IV.okrgg wyborczy - nauczyciele akademiccy Kolegium Nauk o Przedsigbiorstwie,

V.okrgg wyborczy - nauczyciele akademiccy Kolegium Zarzadzania i1 Finansow,

Vl.okrgg wyborczy - nauczyciele akademiccy pozakolegialnych jednostek naukowych
lub dydaktycznych, z wyjatkiem zatrudnionych w Centrum Nauki Jezykow Obcych 1
Bibliotece SGH,

VIl.okreg wyborczy - nauczyciele akademiccy Centrum Nauki Jgzykow Obcych,
VIll.okreg wyborczy - 0g6t studentow SGH,

IX.okrgg wyborczy - ogét doktorantow SGH,

X.okreg wyborczy - bibliotekarze dyplomowani oraz dyplomowani pracownicy
dokumentacji i informacji naukowej oraz inni pracownicy biblioteczni oraz
dokumentacji i informacji naukowej,

Xl.okrgg wyborczy - pracownicy niebgdacy nauczycielami akademickimi,

Xll.okreg wyborczy — potaczone okrggi wyborcze VIi1 VII w celu wyboru cztonka Senatu,
XIll.okrgg wyborczy — potaczone okrggi wyborcze X 1 XI w celu wyboru cztonka Senatu.

§ 158

1. W skiad kolegium elektoréw uczelnianych wchodza:

1) wybrani nauczyciele akademiccy posiadajacy tytul naukowy lub stopien naukowy
doktora habilitowanego w liczbie — 110 (sto dziesigc),

2) wybrani nauczyciele akademiccy nieposiadajacy stopnia naukowego doktora
habilitowanego w liczbie — 50 (pigcdziesiat),

3) wybrani pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi- w liczbie 10 (dziesigc),
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4) wybrani przedstawiciele samorzadu studentéw i przedstawiciele samorzadu
doktorantow - w tacznej liczbie 43 (czterdziesci trzy), z tym, ze liczbg przedstawicieli
studentow 1 przedstawicieli doktorantow ustala uczelniana komisja wyborcza
proporcjonalnie do liczebnosci obu tych grup w Uczelni na dzien 31 grudnia roku
poprzedzajacego rok, w ktorym przeprowadza si¢ wybory organéw nowej kadencji;
przy czym doktoranci sa reprezentowani przez co najmniej jednego przedstawiciela.

2. Rozdzial migdzy okrggi wyborcze, wyszczegélnione w § 157, mandatow w kolegium
elektorow uczelnianych reprezentujacych grupy spotecznosci akademickiej, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt. 1-3, okre$la uczelniana komisja wyborcza wedlug stanu na dzien
ostatniego dnia miesiaca poprzedzajacego miesiac, w ktorym powotuje si¢ okrggowe
komisje wyborcze.

§ 159

W sktad kolegium elektorow kolegialnych wchodza:

1) osoby, ktore zostaly wybrane jako przedstawiciele nauczycieli akademickich odno$nego
kolegium w uczelnianym kolegium elektorow,

2) przedstawiciele samorzadu doktorantow — uczestnikow studiow  doktoranckich
prowadzonych przez kolegium, w liczbie odpowiadajacej jednej dziesiatej liczby osob,
o ktorych mowa w pkt 1. Jezeli liczba obliczona w powyzszy sposob zawiera utamek,
nalezy przyja¢ najblizsza kolejna liczbe catkowita jako okreslajaca liczbe przedstawicieli
samorzadu doktorantow w kolegium elektoréw,

3) jeden przedstawiciel samorzadu studentow,

4) dwoch przedstawicieli zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy w jednostkach
organizacyjnych kolegium pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi.

§ 160
Sktad zebran w okrggach wyborczych i1 zebran wyborczych wymienionych w § 156 pkt. 4-8
ustala si¢ stosownie do § 147 ust. 1. Listy oséb uprawnionych do udzialu w zebraniach
wyborczych sporzadzaja wtasciwe okrggowe komisje wyborcze.

Rozdzial 4
Wybory czlonkow Senatu i rad kolegiow

§ 161

Rozdzial mandatéw cztonkéw Senatu reprezentujacych poszczegdlne grupy spolecznosci

akademickiej do poszczegolnych okrggdw wyborczych ustala sig, jak nastgpuje:

1) okregi wyborcze od | do V - po jednym mandacie senatorskim dla przedstawicieli
nauczycieli akademickich posiadajacych tytut naukowy lub stopien naukowy doktora
habilitowanego oraz po jednym mandacie senatorskim dla przedstawicieli nauczycieli
akademickich nieposiadajacych stopnia naukowego doktora habilitowanego; wybory sa
dokonywane w kazdym okrggu wyborczym przez odpowiednio okrggowa kuri¢ wyborcza
typu I oraz okrggowa kurig wyborcza typu II;

2) XII okrgg wyborczy - jeden mandat senatorski dla przedstawiciela w Senacie
pracownikow tworzacych VI1i VII okrggi wyborcze;

3) VIII okreg wyborczy - sze$¢ mandatow senatorskich dla przedstawicieli samorzadu
studentow;

4) IX okreg wyborczy-jeden mandat senatorski dla przedstawiciela samorzadu doktorantow;

5) XIII okrgg wyborczy - jeden mandat senatorski dla przedstawiciela w Senacie
pracownikow tworzacych X 1 XI okregi wyborcze.
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§ 162
Zasady ustalania liczby mandatow w nowo wybieranej radzie kolegium przystugujacych
przedstawicielom nauczycieli akademickich nieposiadajacych stopnia naukowego doktora
habilitowanego oraz doktorantom, a takze liczb¢ mandatéw przystugujacych studentom i
pracownikom niebgdacym nauczycielami akademickimi okresla § 60.

Rozdzial 5
Wybory Rektora i prorektoréow

§ 163
Wyboru Rektora i prorektorow dokonuje kolegium elektoréw uczelnianych.

§ 164

Kandydatow na prorektorow przedstawia Rektor-elekt.

2. Osoby posiadajace czynne prawo wyborcze moga zglasza¢ do Rektora-elekta propozycje
kandydatur na prorektorow. Rektor-elekt nie jest zwiazany zgloszonymi propozycjami.

3. Osoba kandydujaca na funkcj¢ prorektora wtasciwego do spraw studenckich musi uzyskac
zgode wigkszosci ogotu przedstawicieli samorzadu studentéw 1 samorzadu doktorantow w
kolegium elektorow uczelnianych. Niezajgcie stanowiska w terminie siedmiu dni od dnia
przedtozenia samorzadowi studentdw 1 samorzadowi doktorantow kandydatury prorektora
wiasciwego do spraw studenckich uwaza si¢ za wyrazenie zgody. Jezeli kandydatura nie
zostala przedlozona obydwu samorzadom w tym samym dniu, bieg powyzszego terminu
rozpoczyna si¢ po przedtozeniu kandydatury temu z samorzadéw, ktéremu przedtozono ja
poznie;j.

4. Wybory prorektorow odbywaja si¢ przez odrgbne gtosowanie nad kazda kandydatura.

=

Rozdzial 6
Wybory dziekanow kolegiow i prodziekanow kolegiow

§ 165
Dziekani kolegiow sa wybierani sposrod nauczycieli akademickich zatrudnionych w
jednostkach organizacyjnych zrzeszonych w odno$nym kolegium.

§ 166
Kandydatow na prodziekana kolegium przedstawia dziekan-elekt sposrdd nauczycieli
akademickich zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych zrzeszonych w kolegium.
Pracownicy zatrudnieni w tych jednostkach organizacyjnych posiadajacy czynne prawo
wyborcze oraz doktoranci kolegium moga zgtasza¢ do dziekana-elekta propozycje kandydatur
na prodziekana kolegium. Dziekan-elekt nie jest zwiazany zgloszonymi propozycjami.

§ 167

Wyboru dziekana kolegium 1 prodziekana kolegium dokonuje wiasciwe kolegium elektorow
kolegialnych.

Rozdzial 7
Wybory dziekanow studiow i prodziekanow studiow

§ 168
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1. Kandydatow na dziekanow studiow przedstawia Rektor-elekt. Osoby posiadajace czynne
prawo wyborcze moga zgtasza¢ do Rektora-elekta propozycje kandydatur na dziekanow
studiow. Rektor-elekt nie jest zwiazany zgloszonymi propozycjami.

2. Kandydatow na prodzickanow studidow przedstawiaja odnosni dziekani-elekci. Osoby
posiadajace czynne prawo wyborcze moga zgtasza¢ do dziekandéw-elektow propozycije
kandydatur na prodzickanow studiow. Dziekani-elekci nie sa zwiazani zgloszonymi
propozycjami.

3. Osoby kandydujace w ktorymkolwiek studium na funkcje prodziekana wiasciwego do
spraw studentow studiow stacjonarnych oraz prodziekana wtasciwego do spraw studentow
studiow niestacjonarnych musza uzyska¢ zgode wigkszosci przedstawicieli samorzadu
studentow w kolegium elektorow uczelnianych. Niezajgcie stanowiska w terminie siedmiu
dni od dnia przedtozenia samorzadowi studentow kandydatur prodziekanow studium do
spraw studenckich uwaza si¢ za wyrazenie zgody.

§ 169
1. Wyboru dziekanoéw studiow i prodziekanéw studiow dokonuje kolegium elektorow
uczelnianych.
2. Wybory prodziekanéow studiow odbywaja si¢ przez odrgbne glosowanie nad kazda
kandydatura.

Rozdzial 8
Wygasni¢cie mandatu przedstawiciela w organach kolegialnych
i mandatu osoby zajmujacej jednoosobowe stanowisko pochodzace z wyboru

§ 170

1. Mandat przedstawiciela w Senacie, radzie kolegium i kolegiach wyborczych wygasa przed

uplywem kadencji w razie:

1) $mierci,

2) zrzeczenia si¢ mandatu,

3) rozwiazania lub wygasnigcia stosunku pracy; w odniesieniu do studenta lub doktoranta
- w razie ukonczenia studiow lub studiow doktoranckich albo skreslenia z listy
studentow lub listy doktorantow, albo przeniesienia si¢ studenta do innej uczelni,

4) prawomocnego skazania nauczyciela akademickiego orzeczeniem  komisji
dyscyplinarnej na karg nagany z ostrzezeniem albo kar¢ nagany z pozbawieniem na
okres od jednego roku do trzech lat prawa pehienia funkcji kierowniczych w SGH
oraz prawomocnego skazania pracownika Uczelni na kar¢ pozbawienia praw
publicznych,

5) prawomocnego skazania studenta lub doktoranta orzeczeniem komisji dyscyplinarnej
na kar¢ nagany z ostrzezeniem albo karg zawieszenia w korzystaniu z biernego prawa
wyborczego na okres jednego roku, albo kare wydalenia z Uczelni, a takze w razie
prawomocnego skazania na kar¢ pozbawienia praw publicznych,

6) pozbawienia mandatu w organie kolegialnym przez wyborcow.

2. Mandat w Senacie nauczyciela akademickiego wygasa, jezeli jego zatrudnienie w SGH
przestato by¢ zatrudnieniem w podstawowym miejscu pracy, a pracownika niebedacego
nauczycielem akademickim — jezeli przestal by¢ zatrudniony w petnym wymiarze czasu
pracy.

3. Mandat w Senacie przedstawiciela nauczycieli akademickich nieposiadajacego stopnia
naukowego doktora habilitowanego wygasa takze przed uptywem kadencji, gdy
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przedstawiciel ten uzyskat stopien naukowy doktora habilitowanego. Wygasnigcie
mandatu nastgpuje z koncem roku akademickiego, w ktérym nastapito nadanie stopnia.
Mandat cztonka Senatu wygasa przed uptywem kadencji z powodu objecia funkcji organu
jednoosobowego innej uczelni.

Mandat osoby zajmujacej jednoosobowe stanowisko pochodzace z wyboru wygasa przed
uptywem kadencji z przyczyn okreslonych w ust. 1 pkt. 1- 4, z powodu objecia funkcji
organu jednoosobowego innej uczelni, w przypadku okre§lonym w art. 129 ust. 2 ustawy
oraz w razie odwotania przez kolegium elektorow, ktére dokonato wyboru.

Wygasnigcie mandatu w organie kolegialnym z przyczyn okreslonych w ust. 1 pkt. 1- 6
oraz ust. 2, 3 14 stwierdza w drodze uchwaly organ, w ktorym mandat wygast.
Wygasnig¢cie mandatu osoby zajmujacej jednoosobowe stanowisko pochodzace z wyboru
z przyczyn okreslonych w ust. 1 pkt. 1- 4 oraz wygasnigcie mandatu czlonka Senatu z
powodu objecia funkcji organu jednoosobowego innej uczelni, stwierdza w drodze
uchwaty odpowiednio Senat albo rada kolegium.

§ 171
Pozbawienie mandatu w organie kolegialnym przez wyborcéw moze nastapi¢ w razie
razacego naruszenia obowiazkow zwiazanych z pelnionym mandatem lub w razie utraty
zaufania wyborcow.
Pozbawienie mandatu przez wyborcéw dokonuje organ wyborczy wilasciwy dla tej samej
grupy spotecznosci akademickiej, ktora wybrata jako przedstawiciela osobg, o ktorej
mowa w ust. 1.
Zebranie wlasciwego organu wyborczego w sprawie pozbawienia mandatu przez
wyborcow zwoluje Rektor na wniosek co najmniej jednej piatej wyborcow lub z
inicjatywy organu kolegialnego, w ktorym ma nastapi¢ pozbawienie mandatu.
Uchwata w sprawie pozbawienia mandatu jest podejmowana bezwzgledna wigkszo$cia
waznych glosow przy obecnosci co najmniej dwoch trzecich sktadu organu wyborczego, o
ktérym mowa w ust. 2.

§172

Osobe pelniaca funkcje Rektora, prorektora, dziekana kolegium, dziekana studium,
prodziekana kolegium i prodziekana studium odwotuje kolegium elektorow, ktore dokonato
wyboru.

1.

2.

§ 173
Whiosek o odwotanie Rektora moze by¢ zgloszony przez co najmniej potowg statutowego
sktadu Senatu.
Whiosek o odwotanie prorektora moze by¢ zgloszony przez co najmniej potowe
statutowego sktadu Senatu lub Rektora, a wniosek o odwotanie prorektora wlasciwego do
spraw studenckich moze by¢ zgltoszony rowniez przez szesciu przedstawicieli studentow i
doktorantow wchodzacych w sktad Senatu.
Whniosek o odwotanie Rektora lub prorektora rozpatrywany jest na specjalnym
posiedzeniu Senatu zwolanym nie wczesnie] niz po uplywie czternastu dni od dnia
posiedzenia Senatu, na ktorym zgloszono wniosek o odwotanie Rektora lub prorektora. O
zwolaniu posiedzenia Senatu dla rozpatrzenia wniosku o odwolanie Rektora lub
prorektora postanawia Senat w drodze uchwaly podjetej na posiedzeniu, na ktorym
wniosek zgloszono.
Na posiedzeniu Senatu, o ktérym mowa w ust. 3, Senat podejmuje uchwal¢ w sprawie
zwotania zebrania kolegium elektorow uczelnianych, na ktorym jest rozpatrywany
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wniosek w sprawie odwotania Rektora lub prorektora i podejmowana decyzja w sprawie
odwotania.

. Uchwata o odwotaniu Rektora jest podejmowana wigkszoscia co najmniej trzech
czwartych gloséw w obecnosci co najmniej dwoéch trzecich statutowego sktadu kolegium
elektoréw uczelnianych, natomiast uchwata o odwotaniu prorektora jest podejmowana
bezwzgledna wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej dwoch trzecich statutowego
sktadu kolegium elektorow uczelnianych. Okreslenie - bezwzglgedna wigkszo$¢ waznych
gloséw, oznacza, ze do podjecia uchwaty niezbedne jest, aby za jej podjeciem oddano
wigcej niz potowg waznych glosow.

§ 174
Whniosek o odwotanie dziekana kolegium moze by¢ zgloszony przez co najmniej potowe
statutowego sktadu rady kolegium lub Rektora. Wniosek o odwotanie prodziekana
kolegium moze rowniez ztozy¢ dziekan kolegium.
Whiosek o odwotanie dziekana kolegium albo prodziekana kolegium rozpatrywany jest na
specjalnym posiedzeniu rady kolegium zwolanym nie wczesniej niz po uptywie czternastu
dni od dnia posiedzenia rady kolegium, na ktérym zgloszono wniosek o odwotanie
dziekana kolegium albo prodziekana kolegium. O zwotaniu posiedzenia rady kolegium
dla rozpatrzenia wniosku o odwotanie dziekana kolegium albo prodziekana kolegium
postanawia rada kolegium w drodze uchwaty podjgtej na posiedzeniu, na ktéorym wniosek
zgloszono.
. Na posiedzeniu rady kolegium, o ktorym mowa w ust. 2, rada podejmuje uchwatg w
sprawie zwolania zebrania kolegium elektorow kolegialnych, na ktéorym rozpatrywany jest
wniosek w sprawie odwotania dziekana kolegium albo prodziekana kolegium 1
podejmowana decyzja w sprawie odwotania.
Uchwata kolegium elektorow kolegialnych w przedmiocie odwotania dziekana kolegium
zapada wigkszoscia co najmniej trzech czwartych gloséw w obecnosci co najmniej dwoch
trzecich statutowego sktadu kolegium elektoréw kolegialnych, natomiast w przedmiocie
odwotania prodziekana kolegium - bezwzgledna wigkszoscia waznych glosow w
obecnos$ci co najmniej potowy statutowego sktadu kolegium elektorow kolegialnych.

§ 175
Whniosek o odwotanie dziekana studium moze by¢ zgltoszony przez co najmniej potowe
statutowego sktadu Senatu lub Rektora. Wniosek o odwotanie prodziekana studium moze
rowniez zlozy¢ dziekan tego samego studium, a wniosek o odwotanie prodziekana
studium wlasciwego do spraw studenckich - takze trzy czwarte ogdtu przedstawicieli
studentow 1 doktorantow wchodzacych w sktad Senatu.
Whiosek o odwotanie dziekana studium albo prodziekana studium rozpatrywany jest na
specjalnym posiedzeniu Senatu zwotanym nie wczes$niej niz po uptywie czternastu dni od
dnia posiedzenia Senatu, na ktorym zgloszono wniosek o odwotanie dziekana studium
albo prodziekana studium. O zwotaniu posiedzenia Senatu dla rozpatrzenia wniosku o
odwotanie dziekana studium albo prodziekana studium postanawia Senat w drodze
uchwaty podjetej na posiedzeniu, na ktorym wniosek zgltoszono.
. Na posiedzeniu Senatu, o ktorym mowa w ust. 2, Senat podejmuje uchwal¢ w sprawie
zwotania zebrania kolegium elektoréw uczelnianych, na ktorym rozpatrywany jest
wniosek w sprawie odwotania dziekana studium albo prodziekana studium i
podejmowana decyzja w sprawie odwotania.
. Uchwata kolegium elektorow uczelnianych w przedmiocie odwotania dziekana kolegium
albo prodziekana studium zapada bezwzgledna wigkszoscia waznych gtosow w obecnosci
co najmniej potowy statutowego sktadu kolegium elektoréw uczelnianych.
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§ 176

1. W razie wygasnigcia mandatu w organie kolegialnym albo mandatu do petnienia funkcji
jednoosobowego stanowiska pochodzacego z wyboru nalezy w ciagu miesiaca dokonaé
wyboru nowej osoby. Kadencja takiej osoby konczy si¢ z uptywem kadencji poprzednika.

2. Wybory, o ktorych mowa w ust. 1, przeprowadza si¢ tylko wowczas, gdy do konca
kadencji pozostato wigcej niz sze$¢ miesigcy.

3. Postanowienia ust. 2 nie stosuje si¢, gdy wygast mandat studenta lub doktoranta w organie
kolegialnym.

4. W przypadku, gdy wygast mandat Rektora, dziekana kolegium lub dziekana studium, a do
konca kadencji pozostalo mniej niz sze$¢ miesiecy, odpowiednio Senat lub rada kolegium
powierza obowiazki wymienionego organu jednoosobowego lub dziekana studium
jednemu z prorektorow lub prodziekanow.

5. W przypadku, gdy wygast mandat jednego z prorektorow lub prodziekanow studium, a do
konca kadencji pozostato mniej niz szes¢ miesigcy, Rektor oraz dziekan studium dokonuje
nowego podziatu zadan pomigdzy swoich zastgpcow.

6. Jezeli wygast mandat prodziekana kolegium, a do konca kadencji pozostalo mniej niz
sze$¢ miesigey, dziekan kolegium za zgoda rady kolegium powota petnomocnika,
powierzajac mu wykonywanie okre§lonych zadan.

§ 177

1. Wybory uzupehiajace przedstawicieli do organéw kolegialnych przeprowadza si¢ w na
zebraniach wyborczych, ktore dokonaty wyboru osoby, ktorej mandat wygast.

2. Zebranie wyborcze, o ktorych mowa w ust. I, zwoluje odpowiednio Rektor albo dziekan
kolegium, powiadamiajac przy tym jego uczestnikow na czternascie dni przed terminem
zebrania. Wybory przeprowadza witasciwa komisja wyborcza. Postanowienia § 150 ust. 2
oraz § 156 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 178
1. Wybory uzupetniajace na jednoosobowe stanowiska wybieralne sa dokonywane przez
odpowiednio kolegium elektorow uczelnianych albo kolegium elektorow kolegialnych.
2. Wybory, o ktorych mowa w ust. 1, zarzadza odpowiednio Senat albo rada kolegium,
okreslajac ich termin. Przeprowadza je odpowiednio uczelniana komisja wyborcza albo
wlasciwa okrggowa komisja wyborcza.

§ 179
Jesli w dniu wyboréw uzupetniajacych do konca kadencji pozostat okres krétszy niz dwa lata,
Rektorowi, prorektorowi, dziekanowi kolegium, dziekanowi studium, prodziekanowi
kolegium lub prodziekanowi studium, wybranemu w trybie wyborow uzupeiniajacych nie
liczy si¢ czasu sprawowania przez nich funkcji w tym okresie przy ustalaniu ich biernego
prawa wyborczego w kolejnych wyborach, stosownie do § 148 ust. 5.

DZIAL IX
Przepisy porzadkowe dotyczace organizowania zgromadzen

§ 180
1. Pracownicy, studenci i doktoranci SGH organizujacy zgromadzenia na terenie Uczelni
maja obowiazek zawiadomi¢ o tym Rektora.
2. Na zorganizowanie zgromadzenia w lokalu Uczelni niezbgdna jest zgoda Rektora.
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3.

4.

Zgromadzenia moga odbywa¢ si¢ na terenie Uczelni w godzinach 8.00-18.00 w dni

powszednie.

Zawiadomienie o zamiarze zorganizowania zgromadzenia nalezy ztozy¢ Rektorowi na

piSmie co najmniej na dwadziescia cztery godziny przed rozpoczeciem zgromadzenia.

W przypadkach uzasadnionych nagloscia sprawy Rektor moze przyjaé¢ zawiadomienie w

krétszym terminie.

Zawiadomienie powinno zawierac:

1) imiona i nazwiska oraz adresy osob, ktore zwoluja zgromadzenie lub sa
odpowiedzialne za jego przeprowadzenie, w tym przewodniczacego zgromadzenia,

2) doktadne wskazanie miejsca i terminu (data i godzina rozpoczecia) zgromadzenia,

3) cel lub program zgromadzenia.

§ 181

Organizatorzy i przewodniczacy zgromadzenia sa odpowiedzialni za przebieg zgromadzenia
oraz zachowanie porzadku i ochrong¢ mienia w czasie jego organizowania i przebiegu.

=

§ 182
Zgromadzenie powinno by¢ przeprowadzone w taki sposdb, aby nie uniemozliwiato
pracy, ani wykonywania normalnych czynnosci przez osoby niebiorace udzialu w
zgromadzeniu.
W zgromadzeniach nie moga uczestniczy¢ osoby posiadajace przy sobie bron, materiaty
wybuchowe lub inne niebezpieczne narzedzia.

§ 183
Rektor moze delegowac na zgromadzenie swego przedstawiciela.
Rektor lub jego przedstawiciel ma prawo, po uprzedzeniu organizatorow, rozwigzaé
zgromadzenie, jezeli przebiega ono z naruszeniem przepisOw prawa.

§ 184
Z chwila rozwigzania lub zamknigcia zgromadzenia, jego uczestnicy sa obowiazani
bezzwlocznie opusci¢ miejsce, w ktorym odbywato si¢ zgromadzenie.
Organizatorzy zgromadzenia zobowiazani sa uporzadkowaé miejsce zgromadzenia i
pozostawi¢ je w stanie nienarazajacym Uczelni na dodatkowe koszty zwiazane z pracami
porzadkowymi.

§ 185

Pracownicy Uczelni, jej studenci i doktoranci, ktorzy przeszkadzaja lub usituja przeszkodzi¢
w organizowaniu zgromadzenia lub zaklocaja jego przebieg, nie podporzadkowuja sig
zarzadzeniom przewodniczacego zgromadzenia lub przedstawiciela Rektora badz zwotuja
zgromadzenie bez wymaganego zawiadomienia lub zgody Rektora, albo naruszaja przepisy
prawa powszechnie obowiazujacego, podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej niezaleznie
od innych rodzajow odpowiedzialnos$ci prawne;.

DZIAL X
Postanowienia przejsciowe i koncowe

§ 186

Z dniem wejScia w zycie statutu:
1) Senat Akademicki staje si¢ Senatem,
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2)
3)
4)
5)

6)

7)

rady naukowe kolegiow staja si¢ radami kolegiow,

uczelniane kolegium elektoréw staje si¢ kolegium elektorow uczelnianych,

okregowe kolegia wyborcze staja si¢ kolegiami elektorow kolegialnych,

Studium Podstawowe staje si¢ Studium Licencjackim, a dziekan Studium Podstawowego
staje si¢ dziekanem Studium Licencjackiego,

Studium Dyplomowe staje si¢ Studium Magisterskim, a dziekan Studium Dyplomowego
staje si¢ dziekanem Studium Magisterskiego,

Studium Zaoczne staje si¢ Studium Niestacjonarnym, a dziekan Studium Zaocznego staje
si¢ dziekanem Studium Niestacjonarnego.

§ 187
Kadencja Senatu biegnaca w dniu wejscia w zycie statutu, ustaje w dniu 31 sierpnia
2008 r.
W dniu wejScia w zycie statutu zwigksza si¢ liczbg czltonkow Senatu o jednego
przedstawiciela samorzadu doktorantow. Jego mandat zostanie obsadzony
w wyborach, przeprowadzanych zgodnie z postanowieniami regulaminu samorzadu
doktorantéw, nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia 2006 r. O fakcie obsadzenia mandatu
przewodniczacy samorzadu doktorantdw jest obowiazany powiadomi¢ niezwlocznie w
formie pisemnej uczelniana komisj¢ wyborcza i Rektora. Do czasu ztozenia powiadomien,
o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym, sktad Senatu okresla si¢ bez uwzglednienia
przedstawiciela, o ktorym mowa wyzej.
Mandat czlonka Senatu - dyrektora Biblioteki SGH trwa po wejSciu w zycie statutu
1 wygasa z uptywem biegnacej w dniu wejécia w zycie statutu kadencji Senatu, tj. w dniu
31 sierpnia 2008 r.

§ 188
Kadencja rad kolegiow biegnaca w dniu wejScia w zycie statutu, ustaje w dniu 31 sierpnia
2008 .
W dniu wejscia w zycie statutu zwigksza si¢ liczbg cztonkéw rad kolegiow
o przedstawicieli samorzadu doktorantow. Ich mandaty, w liczbie okreslonej dla kazdej
rady odrgbnie zgodnie z § 60 ust. 1 pkt 5, zostana obsadzone w wyborach,
przeprowadzanych stosownie do postanowien regulaminu samorzadu doktorantéw, nie
pozniej niz do dnia 31 grudnia 2006 r. O fakcie obsadzenia mandatow przewodniczacy
samorzadu doktorantow jest obowiazany powiadomi¢ niezwlocznie w formie pisemnej
uczelniang komisj¢ wyborcza 1 Rektora, a takze dziekanéw kolegiéw. Do czasu zlozenia
powiadomien, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym, sktady rad kolegiow okresla si¢
bez uwzglednienia przedstawicieli, o ktorych mowa wyzej. Zdanie poprzedzajace stosuje
si¢ odpowiednio w przypadku, gdy nie wszystkie mandaty przedstawicieli samorzadu
doktorantow zostang obsadzone.
W dniu wejécia w zycie statutu zwigksza sig¢ liczbe czlonkow kazdej rady kolegium o
jednego przedstawiciela pracownikow, o ktorych mowa w § 60 ust. 1 pkt 7. Ich mandaty
zostang obsadzone w wyborach przeprowadzonych nie p6zniej niz do dnia 31 grudnia
2006 r.
W dniu wejScia w zZycie statutu reprezentanci samorzadu studentow uczestniczacy w
posiedzeniach rad kolegiow z gtosem doradczym staja si¢ cztonkami rad kolegiow.

§ 189
Kadencja Rektora, prorektoréw, dziekanow kolegiow, dziekandw studiow, prodziekanow
kolegiow 1 prodziekandéw studiow biegnaca w dniu wejscia w zycie statutu ustaje w dniu
31 sierpnia 2008 r.
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2. Do kadencji okreslonej w ust. 1 stosuje si¢ postanowienia § 29 ust. 4 i 5 oraz § 57
ust. 2i 3.

§ 190

1. Kadencja kolegium elektoréw uczelnianych i kadencje poszczegdlnych kolegiow
elektorow kolegialnych biegnace w dniu wejscia w zycie statutu, ustaja w roku 2008 z
chwila zwotania pierwszych posiedzen nowo wybranych: kolegium elektorow
uczelnianych 1 odno$nych kolegiow elektorow kolegialnych.

2. W dniu wejScia w zycie statutu zwigksza si¢ liczbg¢ cztonkéw kolegium elektorow
uczelnianych do dwustu trzynastu osob, tj. o dziewigciu przedstawicieli samorzadu
studentow oraz czterech przedstawicieli samorzadu doktorantow. Mandaty
przedstawicieli, o ktorych mowa w zdaniu poprzedzajacym, zostana obsadzone w
wyborach, przeprowadzanych zgodnie z postanowieniami regulaminu samorzadu
studentéw 1 regulaminu samorzadu doktorantdow, nie pdzniej niz do 31 grudnia 2006 r.
O fakcie obsadzenia mandatéw przewodniczacy samorzadu studentdw i przewodniczacy
samorzadu doktorantow sa obowiazani powiadomi¢ niezwlocznie uczelniana komisjg
wyborcza i Rektora. Do czasu zlozenia powiadomien, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajacym, sktad kolegium elektoréw uczelnianych okresla si¢ bez uwzglednienia
przedstawicieli, o ktorych mowa wyzej.

3. W dniu wejscia w zycie statutu zwigksza si¢ liczbg cztonkow poszczegolnych kolegiow
elektorow kolegialnych o przedstawicieli samorzadu doktorantow, w liczbie okreslonej
dla kazdego kolegium zgodnie z § 159 pkt 2. Mandaty tych przedstawicieli zostana
obsadzone w wyborach, przeprowadzanych stosownie do postanowien regulaminu
samorzadu doktorantdéw, nie pozniej niz do 31 grudnia 2006 r. O fakcie obsadzenia
mandatow przewodniczacy samorzadu doktorantow jest obowiazany powiadomié
niezwlocznie uczelniang komisj¢ wyborcza 1 Rektora, a takze wtasciwe okregowe komisje
wyborcze oraz dziekandéw kolegiow. Do czasu zlozenia powiadomien, o ktorych mowa w
zdaniu poprzedzajacym, sktady kolegiow elektorow kolegialnych okresla si¢ bez
uwzglednienia przedstawicieli, o ktorych mowa wyzej. Zdanie poprzedzajace stosuje si¢
odpowiednio w przypadku, gdy nie wszystkie mandaty przedstawicieli samorzadu
doktorantow zostang obsadzone.

§ 191

1. Kadencja uczelnianej komisji wyborczej i kadencje poszczegélnych okrggowych komisji
wyborczych biegnace w dniu wejScia w zycie statutu, ustaja z chwila powotania,
stosownie do § 151 ust. 1 1 § 153 ust. 1, nowych komisji wyborczych, ktore beda
przeprowadza¢ wybory organdow Uczelni kadencji 2008/2012.

2. Senat i uczelniana komisja wyborcza powotaja odpowiednio do uczelnianej komisji
wyborczej oraz okregowych komisji wyborczych przedstawicieli samorzadu doktorantow,
delegowanych przez wtasciwe organy tego samorzadu.

§ 192

a. Kadencje komisji dyscyplinarnej do spraw nauczycieli akademickich, komisji
dyscyplinarnej do spraw studentéw oraz odwotawczej komisji dyscyplinarnej do spraw
studentow, biegnace w dniu wejScia w Zycie statutu, ustaja w dniu powolania
odpowiednio komisji dyscyplinarnej do spraw nauczycieli akademickich, komisji
dyscyplinarnej do spraw studentow oraz odwotawczej komisji dyscyplinarnej do spraw
studentow kadencji 2008/2012.

b. Senat powota komisj¢ dyscyplinarng do spraw doktorantow oraz odwotawcza
komisj¢ dyscyplinarng do spraw doktorantdéw niezwlocznie po przedstawieniu mu przez
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organ uchwatodawczy samorzadu doktorantow kandydatow do tych komisji, stosownie do
§ 125.

C. Rzecznicy dyscyplinarni, dziatajacy w dniu wejscia statutu w zycie, zachowuja
swe funkcje na czas okreslony w akcie ich powotania.

§ 193

1. Dzialajace w dniu wejécia w zycie statutu komisje senackie, powotane do zatatwienia
okreslonych spraw, dziataja do czasu wykonania powierzonych im zadan, komisje stale -
do czasu wybrania nowych komisji przez Senat, ktorego kadencja rozpocznie si¢ w dniu
1 wrzesnia 2008 r.

2. Postanowienie ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do komisji rektorskich oraz komisji
powotanych przez rady kolegiow i1 dziekanow kolegiow.

3. Senat i Rektor, a takze rady kolegiow i dziekani kolegiow powotaja do statych komisji
senackich 1 rektorskich, a takze komisji kolegialnych 1 dziekanskich przedstawicieli
samorzadu doktorantow, delegowanych przez wtasciwe organy tego samorzadu.

§ 194
Osoby pelniace w dniu wejsScia w zycie statutu funkcje dyrektora instytutu, wicedyrektora
instytutu, kierownika katedry, kierownika zakladu i kierownika pozakolegialnej jednostki
organizacyjnej pehnia te funkcje do dnia 31 sierpnia 2008 r., chyba ze w akcie nominacji
okreslony zostat wezesniejszy termin.

§ 195
1. Do instytutéw i katedr istniejacych w dniu wejScia w zycie statutu stosuje si¢ kryteria
okreslone w § 171 18.
2. Jesli instytut lub katedra nie spetnia w dniu wejscia w zycie statutu wymagan okreslonych
w § 17 ust. 1 oraz § 18 ust 1, okresy dostosowania do tych wymagan, o ktorych mowa w
§ 17 ust. 2 oraz § 18 ust. 2, uptywaja odpowiednio w dniu 31 sierpnia 2008 r. i dniu 31
sierpnia 2007 r.

§ 196

1. Dyrektor instytutu, wicedyrektor instytutu, kierownik katedry lub zaktadu, ktory w dniu
wejscia w zycie statutu jest jednocze$nie zatozycielem lub kanclerzem uczelni
niepublicznej lub pelni w innej uczelni funkcjg rektora, prorektora, dziekana, prodziekana
lub cztonka senatu, jest obowigzany w terminie jednego miesiaca od dnia wejécia w zycie
statutu zlozy¢ Rektorowi o§wiadczenie w tym przedmiocie w formie pisemne;.

2. Postanowienia ust. 1 nie stosuje si¢ do osoby, ktorej cztonkostwo w senacie innej uczelni,
nieposiadajacej podstawowych jednostek organizacyjnych, powstalo i trwa wskutek
samego faktu podjegcia przez t¢ osobe zatrudnienia w tej uczelni.

§ 197
1. W terminie do dnia 30 listopada 2006 r.:

1) wiasciwe organy Uczelni ustanowia regulamin organizacyjny SGH, regulaminy
kolegiow, jak réwniez dokonaja zmian w obowiazujacych regulaminach i innych
przepisach wewngtrznych, dostosowujac ich tre§¢ do wymagan statutu,

2) uczelniana komisja wyborcza uchwali i przedtozy Senatowi do zatwierdzenia
regulamin wyborczy, o ktorym mowa w § 144 ust. 2,
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3) samorzad studentéw uchwali zmiany w regulaminie samorzadu studentow w celu
dostosowania tego regulaminu do tresci ustawy 1 niniejszego statutu oraz przediozy
zmieniony regulamin Senatowi do zatwierdzenia w trybie art. 202 ust.4 ustawy,

4) samorzad doktorantow uchwali zmiany w regulaminie samorzadu doktorantow w celu
dostosowania tego regulaminu do tresci niniejszego statutu oraz przedtozy zmieniony
regulamin Senatowi do zatwierdzenia w trybie art. 202 ust.4 w zw. z art. 208 ust. 2
ustawy.

. Do czasu wejscia w zycie regulaminow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, w sprawach
zastrzezonych: dla regulaminu organizacyjnego SGH — decyduje Rektor, dla regulaminu
kolegium - rada kolegium, dla innych regulamindow i przepisow wewngtrznych
odpowiednio Senat lub Rektor.

Do czasu dokonania zmian w obowiazujacych regulaminach i przepisach, o ktérych mowa

w ust. 1 pkt 1, regulaminie wyborczym wydanym na podstawie statutu, o ktéorym mowa w

§ 209 ust. 1, a takze w regulaminie samorzadu studentdw oraz regulaminie samorzadu

doktorantéw, zachowuja one moc w zakresie niesprzecznym ze statutem i ustawa, z tym

ze regulaminy 1 przepisy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1 1 2, zachowaja moc nie dluzej

niz do dnia wskazanego w ust. 1.

§ 198
W dniu nastgpujacym po dniu wejScia w zycie statutu otwiera si¢ moca niniejszego
postanowienia likwidacj¢ Studium Niestacjonarnego.
W okresie swojej likwidacji Studium Niestacjonarne organizuje proces ksztalcenia i
prowadzi obstuge administracyjna studentow studiéw niestacjonarnych, ktérzy uzyskali
status studenta SGH do dnia otwarcia likwidacji, jak rowniez studentow, ktdrzy zostana
przyjeci na studia prowadzone przez Studium Niestacjonarne w terminie pdzniejszym, na
podstawie decyzji Rektora, wydanej w szczegdlnosci w trybie art. 171 ust. 3 ustawy.
Likwidacja trwa do uptywu planowanego okresu studiéw prowadzonych przez Studium
Niestacjonarne w dniu wejscia w zycie statutu. Fakt zakonczenia likwidacji stwierdzi
Rektor w drodze zarzadzenia.
Mandaty dziekana i prodziekana Studium Niestacjonarnego pozostaja w mocy do uptywu
kadencji biegnacej w dniu wejscia w zycie statutu, chyba ze wygasna wczesnie] z
przyczyn okreslonych w § 170 ust. 5.

. Po dniu 31 sierpnia 2008 r. likwidacja Studium Niestacjonarnego kieruje pelnomocnik
powolany przez Rektora wybranego na kadencjg 2008/2012.

. W przypadku wygasnigcia mandatu dziekana lub prodziekana Studium Niestacjonarnego,
nie przeprowadza si¢ wyboréw uzupelniajacych na wakujace stanowisko. Jezeli wygasnie
mandat dziekana studium, Senat powierza kierowanie studium prodziekanowi. W razie
potrzeby Rektor moze powola¢ pelnomocnika lub petnomocnikéw, ktérym powierzy
wykonywanie okreslonych zadan z zakresu likwidacji Studium Niestacjonarnego. Zdanie
poprzedzajace stosuje si¢ rowniez w przypadku, gdy wygasnie mandat zaréwno dziekana,
jak i prodziekana Studium Niestacjonarnego.

W czasie prowadzenia likwidacji dziekan Studium Niestacjonarnego petni funkcje
przyznane w statucie dziekanom studidw, w szczeg6lnosci te okreslone w § 28. Zdanie
poprzedzajace stosuje si¢ odpowiednio do prodziekana studium i pelnomocnika Rektora,
ktérym powierzono kierowanie Studium Niestacjonarnym.

Prodziekan studium i petnomocnik Rektora, ktérym powierzono kierowanie Studium
Niestacjonarnym maja prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Senatu z gtosem doradczym.

§ 199
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1. Nauczyciele akademiccy mianowani przed dniem wejScia w zycie niniejszego statutu na
stanowiska wymienione w § 79 statutu, o ktorym mowa w § 209 ust. 1, pozostaja
mianowani na tych stanowiskach, odpowiednio na czas nieokreslony albo na czas
okreslony, z zastrzezeniem postanowien ponizszych ustepow.

2. Okres mianowania na stanowisku adiunkta osoby nieposiadajacej stopnia naukowego
doktora habilitowanego, tacznie z okresem mianowania na tym stanowisku przed dniem
wejScia w zycie niniejszego statutu, nie powinien przekroczy¢ dziewigciu lat, a w
odniesieniu do o0sob, ktore przed dniem 19 czerwca 2002 r. uzyskaly przedtuzenie
zatrudnienia na podstawie § 80 ust. 2 statutu, o ktérym mowa w § 209 ust. 1, w jego
brzmieniu obowiazujacym przed dniem 19 czerwca 2002 r., - nie powinien przekroczy¢
pigtnastu lat.

3. Okres mianowania na stanowisku asystenta osoby nieposiadajacej stopnia naukowego
doktora, tacznie z okresem mianowania na tym stanowisku przed dniem wejscia w zycie
niniejszego statutu, nie powinien przekroczy¢ osmiu lat albo okresu ustalonego w akcie
mianowania.

4. Rektor moze rozwigza¢ stosunek pracy z adiunktem lub asystentem mianowanym na czas
nieokreslony z zachowaniem trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia z koncem
semestru, w ktorym uptynat okres zatrudnienia, o ktorym mowa w ust. 2 lub 3.

5. Bieg terminéw, o ktorych mowa w ust. 2 i 3, ulega zawieszeniu na czas trwania urlopu
macierzynskiego, urlopu wychowawczego, urlopu dla poratowania zdrowia i1 urlopu
uzyskanego w zwiazku z zatrudnieniem poza Uczelnia w celu nabycia umiejetnosci
praktycznych przydatnych do wykonywania obowiazkow pracownikéw naukowo-
dydaktycznych oraz na czas trwania shluzby wojskowej. Okres urlopu uzyskanego w
zwiazku z zatrudnieniem poza uczelnia w celu nabycia umiejetnosci praktycznych
przydatnych do wykonywania obowiazkow pracownikow naukowo-dydaktycznych
uwzglednia sig, o ile urlop zostal udzielony przed dniem wejscia w Zycie niniejszego
statutu.

§ 200
Nauczyciele akademiccy zatrudnieni przed dniem wej$cia w zycie niniejszego statutu na
stanowiskach wymienionych w § 79 statutu, o ktérym mowa w § 209 ust. 1, na podstawie
umowy o pracg pozostaja zatrudnieni na tych stanowiskach na dotychczasowych zasadach.

§ 201
1. Ogloszone przed dniem wejscia w zycie niniejszego statutu konkursy na stanowiska
nauczycieli akademickich sa prowadzone zgodnie ze statutem, o ktorym mowa w § 209
ust. 1, oraz stanowia podstawe do zatrudnienia na podstawie niniejszego statutu.
2. Do ocen okresowych nauczycieli akademickich wszczgtych i niezakonczonych przed
dniem wej$cia w zycie niniejszego statutu stosuje si¢ postanowienia statutu, o ktorym
mowa w § 209 ust. 1.

§ 202

1. Studenci, ktorzy w dniu wejscia w zycie statutu studiuja na jednolitych studiach
magisterskich, moga kontynuowa¢ studia w tym trybie, na zasadach okreslonych w
statucie, o ktorym mowa w § 209 ust. 1, oraz na warunkach szczegotowo okre§lanych w
regulaminie studiow, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Studenci, o ktorych mowa w ust. 1, moga przenie$¢ si¢ na prowadzone w Uczelni studia
pierwszego stopnia, albo - po spetieniu wymagan okreslonych w regulaminie studiow -
na studia drugiego stopnia.
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3. Do studentow, ktorzy kontynuuja studia na jednolitych studiach magisterskich stosuje sig
odpowiednio § 113 ust.1.

§ 203
Organizacj¢ procesu ksztalcenia studentow konczacych jednolite studia magisterskie oraz
opieke na tymi studentami zapewnia odpowiednio Studium Licencjackie i Studium
Magisterskie, na zasadach okreslonych w regulaminie studiow.

§ 204
O rozpoczeciu rekrutacji na studia drugiego stopnia postanowi Senat na zasadach okreslonych
w ustawie oraz § 106.

§ 205
Do studiow doktoranckich rozpoczgtych przed wejsciem w zycie niniejszego statutu stosuje
si¢ jego postanowienia.

§ 206

Do wnioskow w sprawie nadania tytulu doktora honoris causa, ktore zostana ztozone w roku

2006 nie stosuje si¢ termindw okreSlonych w ust. 1 i 2 zatacznika nr 2 - Warunki i tryb

nadawania tytulu honorowego doktora honoris causa SGH.

§ 207

1. Zmiany statutu sa dokonywane przez Senat na podstawie uchwaly podjetej wigkszoscia co
najmniej dwoch trzecich glosow statutowego sktadu.

2. Postanowienie ust. 1 stosuje si¢ do zmiany ktéregokolwiek zatacznika wymienionego w
statucie ze wskazaniem, iz stanowi on integralng cz¢s$¢ statutu.

3. Z wnioskiem o zmiang statutu moze wystapi¢ Rektor lub co najmniej siedmiu cztonkéw
Senatu.

4. Wyktadni postanowien statutu dokonuje Senat, na wniosek Rektora lub co najmniej
pigciu cztonkéw Senatu, w drodze uchwaly podjetej wigkszoscia co najmniej dwoch
trzecich glosow statutowego sktadu.

5. Senat uchwala zmiany statutu oraz dokonuje jej wykladni po zasiggnigciu opinii
zwiazkow zawodowych dzialajacych w Uczelni.

§ 208
Do dnia 31 sierpnia 2006 r. zachowuja moc postanowienia dziatu VI (§ 75 - 88) statutu
SGH uchwalonego w dniu 25 wrzes$nia 1991r. ze zmianami uchwalonymi w dniach 6 stycznia
1993 r., 27 stycznia 1993 r., 20 wrze$nia 1993 r., 15 grudnia 1993 r., 20 listopada 1996 r., 23
marca 1999 r., 21 kwietnia 1999 r., 14 czerwca 2000 r., 18 lutego 2001 r., 24 pazdziernika
2001 r., 19 czerwca 2002 r., 25 czerwca 2003 r., 23 lutego 2005 i 14 grudnia 2005 r.

§ 209

1. Traci moc statut SGH uchwalony w dniu 25 wrze$nia 1991r. ze zmianami uchwalonymi
w dniach 6 stycznia 1993 r., 27 stycznia 1993 r., 20 wrzesnia 1993 r., 15 grudnia 1993 r.
20 listopada 1996 r., 23 marca 1999 r., 21 kwietnia 1999 r., 14 czerwca 2000 r., 18 lutego
2001 r., 24 pazdziernika 2001 r., 19 czerwca 2002 r., 25 czerwca 2003 r., 23 lutego 2005 i
14 grudnia 2005 r.

2. Traca moc uchwaty Senatu i rad naukowych kolegiow oraz zarzadzenia Rektora,
dziekanéw kolegiow, dyrektora administracyjnego lub kanclerza w zakresie, w jakim ich
przepisy sa sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

§ 210
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Niniejszy statut przyj¢ty uchwata Senatu w dniu 19 kwietnia 2006 r. wchodzi w Zycie z dniem

uchwalenia, z tym ze:

1) postanowienia § 87 — 104 wchodza w zycie z dniem 1 wrze$nia 2006 r.;

2) postanowienia dziatu VI statutu — ,,Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna nauczycieli
akademickich, studentow 1 doktorantow”, w zakresie odnoszacym si¢ do
odpowiedzialnosci nauczycieli akademickich i komisji dyscyplinarnej do spraw
nauczycieli akademickich, wchodza w zycie z dniem 1 wrze$nia 2006 .
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