
 

 

 
REGULAMIN WARSZTATÓW 

 
Warsztaty kompetencji miękkich, 

projekt „Innowacyjna SGH = Wiedza + Doświadczenie” 
 

Definicje 
 
Projekt – „Innowacyjna SGH = Wiedza + Doświadczenie”, 
Warsztaty – organizowane w ramach Projektu warsztaty dla studentów Szkoły Głównej 
Handlowej w Warszawie kierunku MIESI z zakresu komunikacji interpersonalnej oraz 
kierunku zarządzanie z zakresu umiejętności menedżerskich, 
Organizator – Biuro Projektu. 
 

Postanowienia ogólne 
 

1. Warsztaty finansowane są ze środków Programu Operacyjnego „Kapitał Ludzki” w 
ramach podzadania 4.1.1: „Wzmocnienie potencjału dydaktycznego uczelni” 
organizowane przez Szkołę Główną Handlową w Warszawie. 

2. Za rekrutację odpowiada Biuro Projektu oraz Specjalista ds. Organizacji Warsztatów. 
3. Rekrutacja prowadzona jest w terminach podanych przez Biuro Projektu na stronie 

internetowej Uczelni oraz w serwisie informacyjnym Projektu. 
4. Uczestnicy warsztatów nie ponoszą żadnych kosztów z tytułu uczestnictwa w nich. 
5. Przewidywany czas trwania warsztatów wynosi 5,5 godziny. 

 
Zasady rekrutacji 

 
6. Do uczestnictwa w warsztatach z zakresu komunikacji interpersonalnej kwalifikowane 

będą wyłącznie osoby posiadające status studenta Szkoły Głównej Handlowej w 
Warszawie na kierunku Metody Ilościowe w Ekonomii i Systemy Informacyjne. 

7. Do uczestnictwa w warsztatach z zakresu umiejętności menedżerskich kwalifikowane 
będą wyłącznie osoby posiadające status studenta Szkoły Głównej Handlowej w 
Warszawie na kierunku Zarządzanie. 

8. Do uczestnictwa w warsztatach kwalifikowane będą wyłącznie osoby nieaktywne 
zawodowo jednocześnie nie będące bezrobotnymi. 

9. W trakcie trwania Projektu obejmującego pięć edycji warsztatów dla kierunku MIESI 
przewidziana jest realizacja bloku tematycznego „Komunikacja interpersonalna”. 

10. W trakcie trwania Projektu obejmującego pięć edycji warsztatów dla kierunku 
ZARZĄDZANIE przewidziana jest realizacja bloku tematycznego                      
„Warsztaty menedżerskie”. 

11. Zgodnie z zatwierdzoną w projekcie tematyką szkoleń, liczebnością oraz 
harmonogramem Projektu przewidzianych jest 5 grup szkoleniowych po 20 osób. 

12. Wybór uczestników warsztatów zostanie przeprowadzony za pomocą testu osobowości 
w podanym przez Organizatora terminie. 

13. W przypadku, gdy wynik testu jest identyczny, a liczba chętnych do wzięcia udziału w 
warsztatach przekroczy liczbę przewidzianych miejsc o zakwalifikowaniu decydować 
będzie kolejność zgłoszeń. 

 



 

 

 
 
 

14. Spośród uczestników rekrutacji, którzy nie zostali zakwalifikowani z powodu zbyt małej 
liczby miejsc zostanie utworzona lista osób rezerwowych. 

15. Osoby z listy osób rezerwowych zostaną zaproszone do udziału w warsztatach w 
przypadku wycofania się któregoś z zakwalifikowanych uczestników. 

16. O pozycji na liście osób rezerwowych decyduje wynik uzyskany w teście osobowości. 
17. O zakwalifikowaniu na warsztaty kandydaci zostaną powiadomieni telefonicznie lub 

mailowo. 
18. Organizator rezerwuje sobie prawo do wcześniejszego niż podany w punkcie 3. terminu 

zakończenia rekrutacji w sytuacji, gdy liczba zgłoszeń w znaczący sposób przekracza 
liczbę przewidzianych miejsc. Informacja o zakończeniu rekrutacji zostanie 
umieszczona na stronie internetowej Projektu. 

19. Organizator zobowiązuje się zapewnić wykwalifikowaną kadrę dydaktyczną, materiały 
dydaktyczne oraz odpowiednie warunki lokalowe. 

20. Organizator zobowiązuje się przekazać na podany w formularzu zgłoszeniowym adres 
mailowy informacje na temat czasu i miejsca warsztatów oraz informacji o przydziale 
do konkretnej grupy. 

21. W przypadku niezależnych od Organizatora zmian godziny lub miejsca prowadzenia 
warsztatów zobowiązuje się on do niezwłocznego poinformowania o nich uczestników. 

 
Prawa i obowiązki uczestnika warsztatów 

 
22. Zakwalifikowany uczestnik warsztatów zobowiązuje się do: 

 wypełnienia formularza zgłoszeniowego do warsztatów wraz z podaniem 
danych niezbędnych do sprawozdawczości PEFS (Podsystem Monitorowania 
Europejskiego Funduszu Społecznego), 

 podpisania umowy o uczestnictwo w warsztatach, 
 złożenia oświadczenia o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych 

osobowych, 
 podpisania deklaracji . 

23. Podanie danych określonych w punkcie 22. jest dobrowolne, jednakże odmowa ich 
przekazania jest równoznaczna z rezygnacją z udziału w warsztatach. 

24. Uczestnik warsztatów ma prawo do rezygnacji z nich bez podania przyczyn w terminie 
do siedmiu dni przed ich rozpoczęciem. 

25. W przypadku rezygnacji w późniejszym terminie, nieusprawiedliwionej nieobecności na 
warsztatach lub niewywiązania się z zapisów umowy uczestnik zobowiązany jest 
pokryć koszt uczestnictwa w warsztatach w wysokości 265 zł. 

 


