
 
 

Munich, 22nd of December 2011 
 
INTERNSHIP ADVERTISEMENT  
 
We do not only endeavour to satisfy our customers, but also our close to 93,500 employees in over 
30 countries. Because they make us what we are: one of the world’s largest investor‐owned power 
and gas companies. Discover the opportunities E.ON offers. 
 
E.ON Climate & Renewables GmbH (EC&R) in Düsseldorf is responsible for renewables and climate 
protection within the E.ON group. Our over 600 employees across 12 countries represent over 25 
nationalities and have dedicated themselves to generating energy out of wind, biomass and biogas. 
Our unit is committed to the development of emerging technologies such as PV, geothermal and 
wave energy. EC&R is compelled to prevent climate change and participates in numerous 
international climate protection projects. 
 
 Our international procurement department is currently seeking an intern for a period of at least 6 
months, starting in the beginning of February 2012 possible at our location in Munich. 
Our intensively planned and high level internship will be encouraging our intern to develop his 
professional and personal skills with regards to negotiation, procurement processes and market 
analysis. The future young professional will be offered the opportunity to have an active role in our 
daily business while accessing the internal and external processes, as well as participating in 
meetings and negotiations. Accommodation and a generous lump sum to cover living expenses will 
be paid. The target of this internship is to qualify the student to take over a high performance leading 
role in his first career steps. 
 
Your tasks: 

• Supporting the procurement project management during the tender and implementation 
phase of renewable energy investment projects in Poland and other European countries 

• Spend management and analysis  
• Taking part in the negotiation and management of international project contracts. 
• Market analysis and information  
• Carrying out strategic and operative tasks in the area of procurement  
• Supplier database management  
• Prepare invitations to tender and tender  
• Providing and analyzing data for project information and project controlling systems. 

 
Your profile: 

• Strong analytical skills  
• Flexibility, mobility and proactive approach  
• Excellent teamwork and very good communication skills  
• Excellent knowledge of MS‐office applications.  
• Language skills in English, German and Polish are required. 

 
For further information, please contact Claudia Endres, T: +49 89 1254 3442 
Please send your CV, letter of reference and letter of application to the following addresses:  
Katarzyna.semczuk@eon.com, karol.przybylak@eon.com 


